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Preambulo

O Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro, adapta as autarquias locais o Sistema \
Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Administragdo Publica (SIADAP), aprovado y
pela Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas Leis n.0s 64-A/2008, de 31 de

dezembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro.

O artigo 21.0 do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, determina que junto do
Presidente da Camara Municipal funciona o Conselho Coordenador de Avaliagao (CCA) e que o
Presidente da Camara Municipal deve assegurar a elaboragdo do regulamento de

funcionamento do Conselho, tendo em conta a natureza e dimensdo deste orgao.

O Conselho Coordenador de Avaliagio é o érgdo regulador do sistema de avaliagdo de
desempenho, cabendo-lhe a aplicagdo objetiva e harménica do SIADAP 2 e do SIADAP 3, em

articulagdo com o sistema de planeamento de cada entidade.

Artigo 1.©
Habilitagdo legal
O presente regulamento é aprovado ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, e do n° 6 do artigo 21.° do Decreto Regulamentar n.°
18/2009, de 4 de setembro.

Artigo 2.°

Objeto
O presente regulamento define a composigdo, as competéncias e as normas de funcionamento

do Conselho Coordenador de Avaliaggo, adiante designado por CCA, do Municipio de Alvaiazere,
enquanto drgdo integrante do Sistema de Avaliagdo do Desempenho na Administragéo Publica
(SIADAP).

Artigo 3.9

Ambito de aplicagio
1. As deliberacbes tomadas pelo CCA aplicam-se aos trabalhadores que ocupem cargos de

direcdo intermédia e aos demais trabalhadores em regime de contrato de trabalho em

Qi fungdes publicas por tempo indeterminado do Municipio de Alvaiazere.
Hlaagas 0,
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2. O presente regulamento aplica-se, também, aos trabalhadores com contrato a termo, com
tempo de servico efetivo de pelo menos seis meses, do Municipio de Alvaidzere.
3. Excluem-se do ambito deste regulamento os trabalhadores que estejam afectos ao do

Municipio de Alvaidzere por contrato de prestacdo de servigos ou contrato de avenga.

Artigo 4.9
Composicio

1. O CCA tem a composicdo prevista na lei e no Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de
setembro,

2. O Presidente da Camara Municipal deve designar os dirigentes a que se refere a ¢) don® 2
do artigo 219 do Decreto Regulamentar n.® 18/2009, de 4 de setembro, antes da primeira
reunido do CCA apds a tomada de posse do Presidente da Camara Municipal ou, em caso de
cessacdo de fungdes dos dirigentes designados, antes da reunido seguinte do CCA.,

3. Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente da Camara Municipal ou dos vereadores
que exercam funcBes a tempo inteiro, estes sdo substituidos pelos seus substitutos legais.

4, Em caso de auséncia ou impedimento dos dirigentes a que se refere a c¢) do n® 2 do artigo
210 do Decreto Regulamentar n.0 18/2009, de 4 de setembro, estes sdo substituidos por

quem o Presidente da Camara Municipal designar.

Artigo 5.0

Secio Auténoma para avaliacio do pessoal nde docente dos agrupamentos de
escolas ou escolas ndo agrupadas
1. Junto da CCA funciona a seccdo autdnoma para avaliacdo do pesscal ndo docente dos

agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas do Municipio de Alvaidzere.

2. A seccio autdnoma sdo aplicivels as regras relativas & composiciio, s competéncias e &s
normas de funcionamento previstas na lei, em regulamento e no presente Regulamento para
a CCA com devidas adaptacgses.

3. A seccio autdnoma relne imediatamente antes das reunides do CCA, e sempre que tal se

mostrar necessario.

Artigo 6.0

Competéncias
Compete ao Conselho Coordenador de Avaliagdo:

a) Estabelecer as diretrizes para uma aplicagdo objetiva e harmoénica do SIADAP 3, tendo

em consideraciio os documentos que integram o ciclo de gest&o do Municipio;
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b) Estabelecer orientagdes gerais em matéria de fixacdo de objetivos, de escolha de

competéncias e de indicadores de medida, em especial os relativos a caracterizagdo da

situacdo de superagao de objetivos;

c) Estabelecer o nimero de objetivos e de competéncias a que se deve subordinar a
avaliacdo de desempenho, podendo fazé-lo para todos os trabalhadores ou, quando se Q&?
justifique, por unidade organica ou por carreira; }Xl

d) Garantir o rigor e a diferenciagéo de desempenho do SIADAP 3, cabendo-lhe validar as
avaliagdes de “Desempenho Relevante” e “Desempenho Inadequado”, bem como
proceder ao reconhecimento do “"Desempenho Excelente”;

e) Emitir parecer sobre os pedidos de apreciagdo das propostas de avaliacdo dos dirigentes
intermédios avaliados;

f) Exercer as demais competéncias que, por lei ou regulamento, lhe sdo cometidas,
designadamente no n.° 5 do artigo 29.2, no n.° 7 do artigo 36.°, nos n.%s 3 e 5 do artigo
42,9, no n.° 4 do artigo 43.° e no n.° 4 do artigo 70.° da Lei n.° 66-B/2007.

Artigo 7.°

Duragdo do Mandato
0O mandato dos membros do CCA tem a duragdo de dois anos, a contar da data da sua tomada

de posse.

Artigo 8.9

Competéncias do Presidente do CCA

Cabe ao Presidente do CCA:

a) Representar o CCA;

b) Nomear os membros do CCA e o respetivo secretario;

c) Convocar, abrir e encerrar as reunides, dirigir os trabalhos e garantir o cumprimento da
legislagao;

d) Garantir a adequaco do sistema de avaliagdo do desempenho as realidades especificas
do servico;

e) Coordenar e controlar o processo de avaliagdo, de acordo com os principios e regras
definidos na lei;

f) Fixar niveis de ponderagdo dos parametros de avaliagao;

g) Assegurar o cumprimento no servico das regras estabelecidas na lei em matéria de
percentagens de diferenciagéo de desempenhos;

h) Homologar as avaliagOes;

i) Decidir as reclamag0es dos avaliados;
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j) Assegurar a elaboracio do relatdrio da avaliagdo do desempenho, que integra o relatério
de atividades do servigo no ano da sua realizagdo;

k) Exercer as demais competéncias que the sdo cometidas por lei ou regulamento.

Artigo 9.0

Competéncias do Secretdario
1. O CCA dispSe de um secretario, designado pelo Presidente do CCA, que pode ser, ou n&o,

membro do CCA.
2. Cabe ao secretério do CCA:

a) Secretariar as reunides;

b} Apoiar o Presidente do CCA na preparacdo da ordem do dia e elaborar as atas de
reunido, nas quais devem também constar a fundamentagdo de todas as ndo
validacBes de dlassificagdes atribuidas, sem prejuizo de outros contetdos
estipulados na lei e no presente regulamento;

¢) Enviar aos membros do CCA as convocatérias para as reunides, acompanhadas da
respetiva documentagao;

d)} Assegurar a divulgacio dos atos do CCA sempre que assim for decidido, assim

como a expedicdo e o arquivo dos documentos exarados por este érgao.

Artigo 10.0

Deveres dos membros do CCA
Constituem deveres dos membros do CCA:

a) Comparecer as reuniGes para que sejam convocados;
b) Desempenhar as funges para que sejam incumbidos;
¢) Participar na discussdo dos assuntos e deliberagGes a tomar;

d) Propor alteracdes ao presente regulamento.

Artigo 11.0
Reunibes Ordinarias
1. O CCA retine ordinariamente:
a) Até final do més de dezembro de cada biénio, para o exercicio das competéncias
previstas nas alineas a), b) e c) do art.0 6.9;
b) Na segunda quinzena do més de janeiro do ano seguinte aguele em que se completa o

ciclo avaliativo, em regra, para:
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i. Proceder & andlise das propostas de avaliagdo e a sua harmonizagdo de forma a

assegurar o cumprimento das percentagens relativas a diferenciagio de
desempenhos; @\\‘9- i

ii. Transmitir, se for necessario na sequéncia do previsto na alinea d) do n.° 1 do %\\k\
artigo 62.° da Lei n.° 66-B72007, novas orientagdes aos avaliadores; &

iii. Iniciar o processo conducente a validagdo dos “Desempenhos inadequados” e ao
reconhecimento dos “Desempenhos excelentes”, nos termos do artigo 64.° da Lei
n.2 66-B/2007;

c) No més de fevereiro de cada biénio, na sequéncia das reunides de avaliagdo, para:

i. Validar as propostas de avaliaggo com mengbes de “Desempenho relevante” e
“Desempenho inadequado”, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 69.° da Lei
n.0 66-B/2007;

ii. Analisar o impacte do desempenho, para reconhecimento do “Desempenho
excelente”, nos termos da alinea b) do n.° 1 e n.2 2 do artigo 69.° da Lei n.° 66-
B/2007;

ii. Devolver, caso entenda nao validar a proposta de avaliagéo, o processo ao avaliador
acompanhado de fundamentacdo da ndo validagao, para que aquele, no prazo que
lhe for determinado, reformule a proposta de avaliagdo, nos termos do n.° 3 do
artigo 69.° da Lel n.® 66-B/2007;

iv. Estabelecer a proposta final de avaliagdo, que transmite ao avaliador para que este
dé conhecimento ao avaliado e a remeta, por via hierarquica, para homologagéo, se
o avaliador decidir manter a proposta anteriormente formulada nos termos do n.° 4
do artigo 69.° da Lei n.° 66-B/2007.

2. As reunides do CCA ndo sdo publicas.

Artigo 12.0

Reunides Extraordinarias
O CCA reline sempre que seja necessario emitir um parecer sobre as reclamagbes dos

avaliados.

Artigo 13.9

Convocacdo das reunides e ordem de trabalhos
1. A ordem de trabalhos de cada reunido é remetida a todos os membros com a respetiva

documentagao.
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2. A ordem de trabalhos pode incluir assuntos da competéncia do CCA que sejam indicados
pelos seus membros desde que o mesmo seja por eles requerido antecipadamente ao
Presidente do CCA.

Artigo 14,0
Votagido
1. As deliberagbes do CCA sao tomadas por maioria dos membros presentes.

2. Nao sdo admitidas abstencdes.

Artigo 15.¢
Colaboragio de avaliadores e avaliados

1. Sempre que julgar necessario, o CCA pode solicitar por escrito, aos avaliadores e aos
avaliados, os elementos de informagdo que considerar pertinentes para o seu melhor
esclarecimento.

2. No decurso das suas reunides, o CCA pode solicitar a presenca de qualquer avaliador ou
avaliado para prestar declaragdes ou qualquer tipo de informagdes necessarias a
fundamentacéo das deliberages.

3. O CCA pode, igualmente, convocar os avaliadores para reunides preparatdrias das decisGes

que lhes digam respeito, no ambito das suas competéncias.

Artigo 16.°

Dividas e omissoes
Em tudo o que for omisso no presente regulamento aplicar-se-do as disposicdes previstas no
Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, na Lei n.? 66-B/2007, de 28 de

dezembro, e no Cddigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 17.0

Entrada em vigor
0 presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da data da sua aprovagao.

Qs Membros do CCﬁD /‘)

Célia Margarida Gomes Marques - ( J .
AN
Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira ( XKQ U?/ T
SO vwg A -(ﬂﬁi.’\t.
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