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ATA N° 8 /2026

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA
CAMARA MUNICIPAL REALIZADA EM 08
DE ABRIL DE 2026 '

Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, nesta Vila de Alvaiazere, edificio
dos Pagos do Municipio e Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal, pelas quinze horas e
quinze minutos, se reuniu extraordinariamente a Camara Municipal, tendo comparecido os
Excelentissimos Senhores: Jodo Paulo Carvalho Guerreiro, Presidente, Ana Catarina Vaz Pinheiro
de Furtado Faria, Vice-Presidente, Ricardo José Farinha Rosa, Francisco Agostinho Maria

Gomes, Flavio Gabriel da Silva Craveiro, Vereadores.

Aberta a reunido, o Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, esclareceu que a sua realizacdo se
deveu, por um lado, a necessidade de distribuir ao longo do tempo a apreciacdo de diversos
assuntos agendados para o més e, por outro, a urgéncia de decisdo relativamente ao
procedimento de contratagdo para a requalificacdo do campo desportivo de Almoster. Referiu
ainda que, na presente reunido, ndo haveria lugar ao periodo antes da ordem do dia,
questionando, no entanto, o Senhor Vereador Francisco Agostinho quanto a recegao do convite
para a visita do Senhor Presidente da Republica ao concelho, tendo obtido confirmacdo, ---------
O Senhor Presidente destacou a importancia dessa visita, nomeadamente para evidenciar a
unido institucional demonstrada durante a fase de resposta a recente tempestade e para dar

conhecimento das principais preocupacgoes do concelho.

No ambito da recuperagdo dos danos causados pela referida tempestade, prestou informacio
atualizada sobre o ponto de situacdo das candidaturas submetidas, referindo o elevado niimero
de pedidos apresentados e o trabalho em curso pelos servigos municipais na sua validacéo e
encaminhamento. Salientou a complexidade do processo e os constrangimentos verificados,
nomeadamente decorrentes da necessidade de apoio técnico aos municipes e da adaptacdo
inicial dos procedimentos. Informou ainda que, com o encerramento do prazo de submissao, os

servicos se encontram agora focados na andlise e validagdo das candidaturas existentes,

prevendo-se uma maior celeridade na sua tramitagao.
Em resposta a questoes colocadas pelo Senhor Vereador Francisco Agostinho Gomes,
esclareceu que a verificagdo no local pelas entidades competentes (CCDRC) ocorrerd em fase
posterior, sendo essencial assegurar o rigor na instrugdo dos processos. Mais informou que a
realizagdo de obras de recuperagao pelos lesados nao prejudica a apreciagdo das candidaturas,
recomendando, contudo, que seja devidamente documentado o estado dos danos verificados. --

Concluidos estes esclarecimentos, o Senhor Presidente deu inicio a ordem de trabalhos. ----------
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i - PRESIDENCIA

1.1 CONTRATO-PROGRAMA - INTEBVEch)ES DE EMERGENCIA, DE REABILITACAO
DE INFRAESTRUTURAS E PATRIMONIO AMBIENTAL NOS MUNICIPIOS AFETADOS
PELAS INTEMPERIES - RATIFICACAO DE DESPACHO;

Foi presente a reunido o despacho n.® 4567 de 26/03/2026, do Senhor Presidente, Jodo Paulo

Guerreiro, previamente remetido a Senhora Vereadora e aos Senhores Vereadores e que referia

0 seguinte:

Considerando que:

1. A Camara Municipal tem atribuigbes em matéria de Protecdo Civil e Ordenamento do
Territério, conforme dispdem as alineas j) e n) do n.° 2, artigo 23.° da Lei n.% 75/2013 de 12
‘de setembro, na sua atual redacdo;

2. O Fundo Ambiental ird atribuir um apoio financeiro destinado a recuperar danos causados
pelas intempéries de janeiro e fevereiro de 2026 e tem como objetivo a execugdo dos projetos
de reconstrugdo e reabilitagdo de patriménio ambiental, intervengbes de emergéncia ou de

reabilitagdo de infraestruturas ambientais;

3. Este Fundo tem por finalidade apoiar politicas ambientais para a prossecugdo dos objetivos
do desenvolvimento sustentavel, contribuindo para o cumprimento dos objetivos e
compromissos' hacionais e internacionais, designadamente os relativos as alteragdes climaticas,
aos recursos hidricos, aos residuos e a conservacao da natureza e biodiversidade, financiando

entidades, atividades ou projetos que cumpram os objetivos enunciados no artigo 3.2 do

Decreto-Lei n.0 42-A/2016, de 12 de agosto, na sua redagdo atual;
4, O Despacho n.© 2682-B/2026, publicado no Diario da Republica n.0 42, 2.2 série, de 2 de
margo, aprova os apoios financeiros urgentes do Fundo Ambiental para o ano de 2026,
prevendo no seu quadro 4 uma dotagdo global de 35 milhGes de euros (trinta e cinco milhdes
de euros) destinada aos municipios afetados pelas intempéries, para financiamento de projetos
de reconstrucdo e reabilitagdo de patriménio ambiental, incluindo intervengdes de emergéncia e

de reabilitacdo de infraestruturas ambientais;
5. E proposta a celebracdo de um contrato-programa entre o Fundo Ambiental, @ Agéncia
Portuguesa do Ambiente, I.P. (APA) e o Municipio de Alvaidzere, visando a atribuicdo de

financiamento no montante de € 200.000,00 (duzentos mil euros);
6. Compete & Camara Municipal, nos termos da alinea r) do n.° 1 do artigo 33.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, constante do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na

sua atual redacio, colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em

parceria com outras entidades da administragdo central.
7. Veio a APA no dia 25 de marco de 2026 remeter e-mail ao municipio, informando da

necessidade de “envio, com carécter de urgéncia, de todos os elementos até ao final do dia 26

de margo”;
8. A Cimara Municipal retine apenas no préximo més de abril ndo sendo, por isso, possivel

levar o presente assunto para sua apreciagdo e deliberagao;
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9. Nos termos do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.9 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual “N.
redagdo, “Em circunstancias excecionais, e no caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel

reunir extraordinariamente a cdmara municipal, o presidente pode praticar quaisquer atos da

competéncia desta, ficando os mesmos sujeitos a ratificagéo na primeira reunido realizada ap6s

a sua pratica, sob pena de anulabilidade.”
Neste sentido, ao abrigo da alinea r) do n.° 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias

Locais, constante do Anexo I da Lei n.9 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao,

determino:
1. Aprovar a minuta do Contrato-Programa para Interveng0es de emergéncia, de reabilitagdo de
infraestruturas e patriménio ambiental nos municipios afetados pelas intempéries, a celebrar
com o Fundo Ambiental, a Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P. e o Municipio de Alvaidzere,
sendo minha a competéncia para proceder a respetiva outorga nos termos da alinea f) do-n.0 1

do artigo 35.° da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao;

2. Designar a técnica superior Célia Margarida Simdes Miguel, afeta ao Gabinete de
Planeamento Estratégico, como gestora do contrato para efeitos do art.? 55.0 do CPA, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagao, conjugado com o n.° 1 do
art.2 290.9-A do Cddigo dos Contratos Publicos a quem compete, nomeadamente: ------=---------
i. Elaborar e submeter, até 30 de junho de 2027, um Relatério de progresso da execucdo fisica

e fi nancelra do’ contrato -programa, acompanhado das evidéncias da execugao material e

flnancelra,
ii. Elaborar e submeter, até 31 de dezembro de 2027, o relatério final da execucio fisica e

financeira realizada durante a vigéncia do contrato-programa, acompanhado das evidéncias da

execucdo material e financeira;

3. Submeter o presente Despacho para ratificacdo da dignissima Camara Municipal na sua

préxima reuniao.”
0] SenhQr Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto em andlise e informou que, na
séquéncié "da solicitagdo da Agéncia Portuguesa do Ambiente (APA), foi efetuado um
levantamento dos danos provocados pelas tempestades nas linhas de agua do concelho, o qual
foi remetido as entidades competentes e totalizava um montante aproximado de dois miIhBes
de euros Referiu que posteriormente, a APA props a celebragdo de um contrato programa,
com fmanaamento através do Fundo Ambiental, correspondente a cerca de 10% desse valor --
Esclareceu que, face ao montante disponibilizado, foi necessario proceder a -priorizacdo das
mtervengoes tendo os servicos técnicos identificado as linhas de agua consideradas mais
urgentes, deS|gnadamente a Ribeira D’Alge, a Ribeira da Varzea, a Rlbelra do Pau e a Rlbelra
de Almelda ma|0r|tar|amente localizadas nas freguesias de Macas de Dona Mana e Alvalazere -
O Senhor Presidente referiu ainda que o financiamento agora assegurado, embora |nsuf|c1ente
face as nece55|dades |dent|f|cadas constitui um primeiro apoio relevante para a reallzagao de
mtervengoes prlorltarlas, eXIstmdo expectativa de que possam vir a ser dlsponlblllzados apoios

adicionais por outras entidades. Acrescentou também que o contrato-programa prevé a
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atribuicdo de um adiantamento financeiro, o que permitira ao Municipio assegurar a capacidade

de tesouraria necessaria ao inicio dos procedimentos.

Ndo havendo intervengbes, submeteu o ponto a apreciagdo da Camara para efeitos de
ratificacdo.

A Camara Municipal tomou conhecimento e, ao abrigo da alinea r) do n.° 1 do art.° 33.9,
conjugado com o disposto no n.° 3 do artigo 35.9 do Anexo I da Lei n.0 75/2013, de 12 de
setembro, deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Senhor Presidente, com o qual
concorda e no qual determinou:

1. Aprovar a minuta do Contrato-Programa para Intervengbes de emergéncia, de reabilitagdo de
infraestruturas e patrimonio ambiental nos municipios afetados pelas intempéries, a celebrar
com o Fundo Ambiental, a Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P. e o Municipio de Alvaiazere,
sendo minha a competéntia para proceder a respetiva outorga nos termos da alinea fidono1l
do artigo 35.0 da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao;

2. Designar a técnica superior Célia Margarida Simbes Miguel, afeta ao Gabinete de
Planeamento Estratégico, como gestora do contrato para efeitos do art.? 55.9 do CPA, aprovado
pelo Decreto-Lei n.0 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagdo, conjugado com o n.° 1 do
art.2 290.9-A do Cddigo dos Contratos Publicos a quem compete, nomeadamente: =--------------
i. Elaborar e submeter, até 30 de junho de 2027, um Relatdrio de progresso da execugdo fisica

e financeira do contrato-programa, acompanhado das evidéncias da execugdo material e

financeira;
ii. Elaborar e submeter, até 31 de dezembro de 2027, o relatério final da execugdo fisica e

financeira realizada durante a vigéncia do contrato-programa, acompanhado das evidéncias da

execugao material e financeira.
O despacho n.% 4567 do Senhor PreS|dente, a informacdo nimero 4564, do Gabinete de
Planeamento Estratégico, a minuta do contrato-programa, a memdria descritiva e a listagem
das intervengdes previstas nas linhas de »égua dao-se, para todos os devidos e legais efeitos,
por transcritos na presente ata, devla;‘ fazendo, ba_rte i_ntegfante, ficando em anexo a mesma um

exemb‘lar‘ devidamente rubricado por todos os elementos presentes que compdem o drgdo

executivo.

A presente deliberacio foi aprovada em minuta, nos termos dos n.% 3 e 4 do art.? 57.0 da Lei

n.0 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.

1.2 PROTOCOLO DE COLABORACAO A CELEBRAR ENTRE A FACULDADE DE
ECONOMIA DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA E O MUNICIPIO DE ALVAIAZERE;
Foi presente a reunido a informagdo n.° 5164, da Adjunta do Gabinete de Apoio & Presidéncia,

Rita Isabel da Graga Gabriel, previamente remetida a Senhora Vereadora e aos Senhores

Vereadores e que referia o seguinte:

Considerando que:
1 Desde 0 mlcm de 2026, Portugal tem sido palco de um sucessivo alinhamento de depressoes.

A tempestade Krustm, a mais recente e excec1ona|mente severa deste aImhamento, teve uma

SRR A A B !
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expressdo intensa em varios concelhos, provocando significativas ocorréncias ‘em todo o
territdrio nacional. O momento critico da referida tempestade ocorreu na :madrugada do dia‘28

de janeiro, com a verificacgdo de um evento meteoroldgico extremo caracterizado como

ciclogénese explosiva, associada a vento e precipitagdo intensos e de desenvolvimento rapido,

com especial impacto na regido centro do Pais;
2. O concelho de Alvaiazere foi particularmente afetado pela referida tempestade, provocando
danos significativos em habitacOes, infraestruturas criticas, equipamentos publicos, empresas,

instituicdes sociais, bem como em patriménio natural e cultural, além de perturbagdes

prolongadas no fornecimento de agua, eletricidade e comunicagoes;
3. A Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra tem como miss3o desenvolver
prOJetos de ensino e mvestlgagao designadamente nas areas de Economia e Gest30; -~ N '

4. A Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra dlspomblllza a unidade currlcular

“PrOJeto Integrador que visa proporcionar as/aos estudantes a oportunldade ‘de apllcar
conhecimentos tedricos em contextos reais. Esse projeto permite que os/asi ’estudéntés

trabalhem em conJunto com entldades externas para resolver problemas orgamzacnonals ou

e

explorar temas de pesqwsa
5. O Municipio de Alvaiazere, através do Gabinete de Apoio a Presidéncia, pretende promover
parcerias com a Academia, permitindo a colaboragdo entre as partes neste caso sobre a Anélise

dos Impactos Financeiros de Fendmenos Meteoroldgicos Adversos, designadamente da

tempestade Kristin,
6. As partes visam estabelecer, conjunta e coordenadamente, os alicerces de uma cooperacdo

para o desenvolvimento de projetos e estudos académicos, através da celebracdo de um

protocolo;
7. Compete a Camara Municipal apoiar atividades de interesse para o Municipio, nos termos da
alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua

atual redagao.
Face ao exposto e ao abrigo da alinea u) do n.2 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das

Autarquias Locais, aprovado no anexo I da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redagdo, proponho que a dignissima Camara Municipal delibere:
1. Aprovar a minuta do Protocolo de colaboracdo a celebrar entre a Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra e o Municipio de Alvaiazere;

2. Atribuir poderes de representagao e outorga, ao Senhor Presidente, por forca do disposto na
alinea a) do n.° 1 do art.° 35.9 no Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado no anexo I
da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacio;

3. Designar como responsavel pela diregdo do procedimento, nos termos e para efeitos do
disposto no art.° 55.° do CPA, a Camara Municipal, cometendo ao Senhor Presidente a

competéncia para a direcdo do mesmo;
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4. Designar um gestor do contrato para, nos termos do artigo 290.0-A do Cddigo dos Contratos
Plblicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.0 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacdo,

proceder ao acompanhamento do protocolo de colaboraggo.

O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto e informou que o contacto
inicial com Faculdade de Economia de Coimbra ocorreu previamente a recente tempestade, no
4mbito da realizagdo de um trabalho académico por parte de um grupo de alunos finalistas,
tendo sido posteriormente redefinido o objeto do estudo para incidir sobre os impactos
éconémicbs e financeiros da tempestade no territdrio. Destacou que o projeto podera constituir
um contributo relevante para a analise gldbal dos prejuizos, nomeadamente ao nivel das
habitacSes particulares e do tecido empresarial, areas onde o Municipio ndo dispde de
informacdo completa, atendendo & intervencgdo de seguros e a impactos indiretos na atividade
econ'érhica. Esclareceu que a Colaboragéo ndo acarreta encargos financeiros para o Municipio,

implicando apenas a disponibilizagdo de dados e informagbes relevantes, sendo expectavel a

realizacdo de algumas deslocagGes pontuais ao territdrio por parte dos alunos.
Ndo havendo mais intervengoes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votagao. ---------------
A Camara Municipal tomou conhecimento e, ao abrigo da alinea u) do n.? 1 do art.% 33.2 do

Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, deliberou, por unanimidade:

1. Aprovar a minuta do Protocolo de colaborac@o a celebrar entre a Faculdade de Economia da

Universidade de Coimbra e o Municipio de Alvaiazere;
2. Atribuir poderes de representacao e outorga, ao Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro,
por forga do dfsposto na alinea a) do n.° 1 do art.° 35.9 no Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado no anexo I da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao;------
3. Designar como responsavel pela direcdo do procedimento, nos termos e para efeitos do

disposto no art.° 55.° do CPA, a Camara Municipal, cometendo-se ao Senhor Presidente, Jodo

Paulo Guerreiro, a competéncia para a diregdo do mesmo;
4. Designar a Adjunta do Gabinete de Apoio a Presidéncia, Rita Isabel da Graca Gabriel, gestora
do contrato para, nos termos do artigo 290.9-A do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado
pelo Decreto-Lei n.0 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagdo, proceder ao

acompanhamento do protocolo de colaboraggo.
A informagao n.<5 5164 da Adjunta do Gabinete de Apoio & Presidéncia, bem como a minuta do
protocolo de colaboragdo ddo-se, para todos os devidos e legais efeitos, por transcritas na
presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo a mesma um exemplar
devidamente rubricado por todos os elementos presentes que compdem o érgao executivo. -----
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.% 57.° da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
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TEMPESTADE KRISTIN - PROPOSTA DE. DELIBERA(;AO DA CAMARA MUNICIPAL E
EMISSAO DE DECLARA(;AO DE RECEBIMENTO (EBF);
Foi presente a reunido a informagao n.° 5106, subscrita pelo Senhor Presidente, Jodo Paulo

1.3 ACEITACAO DE DONATIVO EM ESPECIE NO AMBITO DA RESPOSTA A Y

Guerreiro, previamente remetida aos Senhores Vereadores e a Senhora Vereadora e cujo teor

se transcreve:

“Enquadramento
1. Na sequéncia da tempestade Kristin, ocorrida em 28 de janeiro de 2026, que atirigjiu
severamente o concelho de Alvaiazere, provocando danos significativos em infraeétr'uturas,
equipamentos, bens essenciais e habitagbes, e originando interrupgdes generalizadas de \
servigos criticos (designadamente fornecimento de energia elétrica, comunicagdes telefonicas e O .
acesso a Internet), com impactos diretos na seguranca e nas condicbes minimas de

habitabilidade de diversos municipes, foi o Municipio contactado pela entidade Sumol + Compal,

Marcas, S.A., NIF 505 042 037, manifestando disponibilidade para apoiar a resposta muniéipal

através da atribuico, a titulo gratuito, de um donativo em espécie, destinado a suprir Y/
necessidades imediatas das populagoes afetadas; /
2. O donativo consiste em 120 TAB Compal Familia Frutas Tropicais 12TSA 1L e 96 TAB Compal /
Feijdo Manteiga 6LT 845GR, no valor indicado pelo doador de 968,72€ (conforme

documentagao emitida pelo doador).

Enquadramento legal e competéncia
1. Nos termos da alinea j) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, compete & Cimara Municipal deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, legados e

herangas a beneficio de inventario.
2. Considerando que se pretende, adicionalmente, emitir Declaragdo de Recebimento de
Donativo para efeitos contabilisticos e fiscais do doador, importa acautelar que o Municipio se
encontra enquadrado no regime aplicavel do Estatuto dos Beneficios Fiscais, designadamente

no ambito do regime dos donativos fiscalmente relevantes (artigos 62.° a 66.° do EBF), sendo

condicdo relevante que o donativo seja efetuado sem qualquer contrapartida.

Finalidade e afetacdo dos bens doados
1. Os bens doados destinam-se a apoio direto a municipes afetados, no quadro das atribuicdes
municipais em matéria de agao social e protegdo civil, ndo se destinando, portanto, a integragao
permanente no patriménio municipal, mas sim a sua distribuicdo no ambito da resposta a

ocorréncia.

2. Para efeitos de formalizagdao e transparéncia procedimental, deve ficar registado em
deliberacdo que o donativo é aceite a titulo gratuito, sem contrapartida, e que a respetiva

afetagdo se dirige ao apoio aos municipes afetados pela tempestade.

Declaragdo de recebimento

1. Apds deliberagdo da CAdmara Municipal, serd emitida a Declaragio de Recebimento de

Donativo (minuta anexa), contendo a identificacdo do doador, a descricdo dos bens doados e o
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respetivo valor indicado, destinando-se a comprovar o recebimento para efeitos contabiiisticos e

fiscais, nos termos legalmente aplicaveis.

I?roppsta -

Face ao exposto, propde-se que a Camara Municipal delibere:

a) Aceitar o donativo em espécie efetuado pela Sumol + Compal Marcas S.A., NIF 505 042 037,
consistente em 120 TAB Compal Familia Frutas Tropicais 12TSA 1L e 96 TAB Compal Feijao
Manteiga 6LT 845GR, no valor indicado de 968,72€, no contexto da resposta municipal a

situagdo excecional decorrente da tempestade Kristin;

b) Reconhecer que o donativo é efetuado a titulo gratuito e sem qualquer contrapartida,
destinando-se ao apoio e distribuicio por municipes afetados, no ambito das atribuictes

municipais;

¢) Autorizar a emissdo da Declaragio de Recebimento de Donativo (minuta anexa), para efeitos

de comprovagao do recebimento e demais efeitos legalmente aplicaveis.”

O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo a aceitagdo de donativo
em espécie no ambito da resposta a tempestade “Kristin”, informando ter sido recebido um
contributo significativo por parte da empresa Sumol+Compal, constituido por um volume
consideravel de bens alimentares, conforme descrito na informagdo técnica. Referiu que os
bens doados tiveram grande utilidade no apoio prestado as familias afetadas, bem como no
suporte as operagGes desenvolvidas. Aproveitou a ocasido para expressar publicamente o
reconhecimento e agradecimento & entidade doadora pelo contributo prestado. =-==----------------

Submeteu, assim, a consideracdo da Camara Municipal a aceitacdo do referido donativo em

espécie.
A Camara Municipal tomou conhecimento da informagao e deliberou, por unanimidade: ----------
a) Aceitar o donativo em espécie efetuado pela Sumol + Compal Marcas S.A., NIF 505 042 037,
consistente em 120 TAB Compal Familia Frutas Tropicais 12TSA 1L e 96 TAB Compal Feijéo
Manteiga 6LT 845GR, no valor indicado de 968,72€, no contexto da resposta municipal a

situacdo excecional decorrente da tempestade Kristin;
b) b) Reconhecer que o donativo é efetuado a titulo gratuito e sem qualquer contrapartida,

destinando-se ao apoio e distribuigdo por municipes afetados, no dmbito das atribui¢des

municipais;
¢) Reconhecer que os donativos ora aceites se enquadram no regime dos donativos fiscalmente
relevantes previsto nos artigos 62.° a 66.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais, configurando um
ato de mecenato efetuado sem qualquer contrapartida, para fins de interesse publico municipal,

ndo sendo aplicavel, por essa razdo, a limitagdo prevista no n.° 5 do artigo 113.° do Cddigo dos

Contratos Publicos;

d) Autorizar a emissdo da Declaragdo de Recebimento de Donativo (minuta anexa), para efeitos

de comprovacdo do recebimento e demais efeitos legalmente aplicaveis.
A informacdo n.0 5106 subscrita pelo Senhor Presidente bem como a declaragdo de

recebimento de donativo e a fatura ddo-se, para todos os devidos e legais efeitos, por
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transcritas na presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo a mesma um
7 ~ . <
exemplar devidamente rubricado por todos os elementos presentes do Orgao Executivo, --------- ZE

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.° 57.0 da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.

1.4 CANDIDATURA AO REGULAMENTO DO ECOSSISTEMA EMPRESARIAL E DO
EMPREENDEDOR DE ALVAIAZERE - ROGER DA SILVA BATISTA CASSIANO;
Foi presente a reunido a informacdo numero 4984, de 06/04/2026, do Gabinete de

Planeamento Estratégico, subscrita pela técnica superior Célia Margarida SimGes Miguel, cujo
respetivo enquadramento técnico e juridico foi por si verificado, previamente remetida aos
Senhores Vereadores e a Senhora Vereadora e que referia, resumidamente, o seguinte: ----------
Nos termos do Regulamento do Ecossistema Empresarial e Empreendedor de Alvaidzere —

Alvaidzere +, encontra-se prevista a atribuigao de incentivos ndo reembolsaveis a criagdo de

empresas com integragdo do posto de trabalho prdprio, até ao montante maximo de 2.000,00¢€,

a conceder de forma faseada e por um periodo maximo de dois anos.

Foi apresentada candidatura pelo empreendedor Roger da Silva Batista Cassiano, empresario /
em nome individual, cujo ramo de atividade principal é o de instalagao e reparagdo em edificios. /

O candidato entregou todos os documentos exigidos pelo regulamento e assumiu o /

compromisso de cumprimento das obrigagdes nele previstas.
O apoio destina-se exclusivamente ao custeio de despesas empresariais correntes,
designadamente agua, eletricidade e comunicagdes, sendo a sua liquidacao efetuada
trimestralmente, mediante apresentagdo dos respetivos comprovativos de pagamento e
autorizagdo superior, com enquadramento orgamental nas rubricas previstas no orgamento

municipal em vigor.

A informacdo técnica propde a Camara Municipal:

e A aprovacgao da candidatura do empreendedor Roger da Silva Batista Cassiano; ------------------
« A atribuicio de apoio financeiro a fundo perdido, pelo periodo maximo de dois anos; -----------
» A definicao dos procedimentos de controlo e pagamento a cargo dos servicos competentes;---

e A comunicacdo da decisdo ao empreendedor beneficiario.

O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo a candidatura ao
Regulamento do Ecossistema Empresarial Empreendedor de Alvaidzere, submetida pelo
empreendedor Roger da Silva Batista Cassiano. Informou que o candidato se propoe iniciar
atividade na area da instalacdo de mecanismos, designadamente portdes, portas, automatismos
e outros sistemas associados, considerando tratar-se de uma atividade com potencial de
procura no territdrio. Destacou ainda a relevancia do apoio a iniciativas de empreendedorismo
local, valorizando o facto de se tratar de um novo projeto empresarial. Assim, foi proposta a
atribuicdo do apoio previsto no regulamento, no montante de dois mil euros, como
habituaimente praticado. Ndo havendo intervengdes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a

votagado.
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A_Cémara_ Municipal tomou conhecimento, analisou a informacdo e a candidatura e, tendo em
coh'ta}‘o Regulam_ento do Ecossistema Empresarial e Empreendedor de Alvaiazere — Alvaiazere +
(REEAA+),_puincado na 2.2 Série do Didrio da Republica n.° 140, de 21 de julho de 2017, aviso
n.o 13860/2021 deliberou, por unanimidade:
1, Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 3 do art.® 55.0 do REEAA+, aprovar a
candldatura do empreendedor Roger da Silva Batista Cassiano;

2. Aprovar a atribuicdo de um apoio, a fundo perdido, no valor de €2.000,00 (dois m|I euros),

atnbuw ao empreendedor, pelo periodo de dois anos, o qual se destina a custear despesas
empresariais com instalagbes, quando ndo forem efetuados pelo proprio ou por terceiros, bem
como agua, luz e comunicagoes (de voz e/ou de dados), ou outras que se considerem inerentes
a atividade desenvolvida, desde que devidamente justificadas, cuja despesa tem
enquadramento a classificacao econdmica 0102/040102 e GOP 3 350 2023/5078 acio 1,
devendo o valor ser cabimentado na integra em 2026, tendo em conta que é expectavel que

este venha a solicitar o reembolso integral ainda no corrente ano;

3. Ordenar aos servigos que nos termos do disposto no art.© 56.0 do REEAA+, o candidato deve
apresentar o original das faturas e os respetivos comprovativos de pagamento no Gabinete de
Planeamento Estratégico (GPE), devendo estes documentos ser digitalizados e anexos ao
requerimento e assinados digitalmente pela técnica do GPE. Deve, ainda, o GPE elaborar uma
informagdo na qual conste a data da aprovagao do apoio e um extrato da conta corrente
existente, remetendo esta informagdo ao Sr. Presidente, a quem compete autorizar o

pagamento;

4. Mandar informar o empreendedor do incentivo aprovado;
5. Nos termos e para efeitos do disposto no art.? 55.° do CPA, designar como responsavel pela

direcdo do procedimento a Camara Municipal, cometendo-se ao Senhor Presidente, Jodo Paulo

Guerreiro, a competéncia para a diregdo do mesmo.
A informacdo n.© 4984, do Gabinete de Planeamento Estratégico, bem como a documentagéo
do empreendedor, nomeadamente, declaracdo de Conhecimento e Aceitagdo, certidoes de ndo
divida e ficha de cabimento ddo-se, para todos os devidos e legais efeitos, por transcritas na

presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo a mesma um exemplar

devidamente rubricado por todos os elementos presentes do Orgao Executivo.

A presente deliberagéo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.? 57.° da Lei

n.% 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
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1.5 CANDIDATURA AO REGULAMENTO DO ECOSSISTEMA EMPRESARIAL E DO
EMPREENDEDOR DE ALVAIAZERE DIOGO RAFAEL SIMOES; :
Foi presente a reunido a informagdo numero 4985, de 06/04/2026, do Gabinete de

Planeamento Estratégico, subscrita pela técnica superior Célia Margarida Simdes Miguel, cujo
respetivo enquadramento técnico e juridico foi por si verificado, previamente remetida aos
Senhores Vereadores e a Senhora Vereadora e que referia, resumidamente, o seguinte: ----------
Nos termos do Regulamento do Ecossistema Empresarial e Empreendedor de Alvaidzere —
Alvaidzere +, encontra-se prevista a atribuicdo de incentivos ndo reembolsaveis a criagdo de

empresas com integracdo do posto de trabalho prdprio, até ao montante maximo de 2.000,00¢€,

a conceder de forma faseada e por um periodo maximo de dois anos. A~
Foi apresentada candidatura pelo empreendedor Diogo Rafael Simdes, empresario em nome \_j
individual, cujo ramo de atividade principal é o de construgdo de edificios residenciais e servigos '|

de silvicultura e exploragdo florestal. O candidato entregou todos os documentos exigidos pelo

regulamento e assumiu o compromisso de cumprimento das obrigagGes nele previstas. -----------
O apoio destina-se exclusivamente ao custeio de despesas empresariais correntes,
designadamente agua, eletricidade e comunicagbes, sendo a sua liquidagdo efetuada
trimestralmente, mediante apresentacdo dos respetivos comprovativos de pagamento e
autorizacdo superior, com enquadramento or¢amental nas rubricas previstas no orgamento

municipal em vigor.

A informacdo técnica propGe a Camara Municipal:
e A aprovacdo da candidatura do empreendedor Diogo Rafael Simdes;

» A atribuicdo de apoio financeiro a fundo perdido, pelo periodo méximo de dois anos; -----------
e A definicao dos procedimentos de controlo e pagamento a cargo dos servigos competentes; ---

¢ A comunicacao da decisao ao empreendedor beneficiario.

O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo a candidatura ao
Regulamento do Ecossistema Empresarial e do Empreendedor de Alvaidzere, submetida por
Diogo Rafael Simdes. Informou que o candidato pretende iniciar atividade nas areas da
construgdo civil, silvicultura e exploracdo florestal, considerando tratar-se de setores com
procura crescente no territorio. Destacou, assim, a relevancia do apoio a iniciativas
empreendedoras locais, sublinhando o contributo deste tipo de projetos para o dinamismo
econdmico do concelho. Assim, foi proposta a atribuigdo do apoio previsto no regulamento, no
montante de dois mil euros, como habitualmente praticado.

N3o havendo intervengdes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votagdo.

A Camara Municipal tomou conhecimento, analisou a informacgado e a candidatura e, tendo em
conta o Regulamento do Ecossistema Empresarial e Empreendedor de Alvaidzere — Alvaiazere +
(REEAA+), publicado na 2.2 Série do Didrio da Replblica n.° 140, de 21 de julho de 2017, aviso
n.° 13860/2021, deliberou, por unanimidade:

1. Nos termos do disposto na alinea b) do n.0 3 do art.0 55.0 do REEAA+, aprovar a

candidatura do empreendedor Diogo Rafael Simoes;
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2. Aprovar a atribuigdo de um apoio, a fundo perdido, no valor de €2.000,00 (dois mil euros), a
atribuir ao empreendedor, pelo periodo de dois anos, o qual se destina a custear despesas
empre§aria_is com instalagbes, quando nao forem efetuados pelo _prc')prio_, ou por terceiros, bem
corho agua, qu e comunicagoes (de voz e/ou de dados), ou outras que se considerem inerentes
él_ atividade desenvolvida, desde que devidamente justificadas, cuja despesa tem
enquadramento a classificagdo economica 0102/040102 e GOP 3 350 2023/5078 agdo 1,
devendo o valor ser cabimentado na integra em 2026, tendo em conta que € expectavel que
este venha a solicitar o reembolso integral ainda no corrente ano;

3. Ordenar aos servicos que nos termos do disposto no art.? 56.9 do REEAA+, o candidato deve

apresentar o original das faturas e os respetivos comprovativos de pagamento no Gabinete de
Planeamento Estratégico (GPE), devendo estes documentos ser digitalizados € anexos ao
requerimento e assinados digitalmente pela técnica do GPE. Deve, ainda, o GPE elaborar uma
informagao na qual conste a data da aprovagdo do apoio e um extrato da conta corrente
existente, remetendo esta informacdo ao Sr. Presidente, a quem compete autorizar o
pagamento;

4. Mandar informar o empreendedor do incentivo aprovado;

5. Nos termos e para efeitos do disposto no art.0 55.9 do CPA, designar como responsavel pela

diregdo do procedimento a Camara Municipal, cometendo-se ao Senhor Presidente, Jodo Paulo

Guerreiro, a competéncia para a diregdo do mesmo.
A informacdo n.° 4985, do Gabinete de Planeamento Estratégico, bem como a documentagao
do empreendedor, nomeadamente, declaracdo de Conhecimento e Aceitagdo, certiddes de nao
divida e ficha de cabimento ddo-se, para todos os devidos e legais efeitos, por transcritas na

presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo & mesma um exemplar

devidamente rubricado por todos os elementos presentes do Orgdo Executivo.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.° 57.° da Lei

n.% 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.

2- UNIDADE DE DESPORTO, JUVENTUDE E ASSOCIATIVISMO
Em cumprimento do disposto no art.? 69.2 do CPA, o Senhor Presidente, Joao Paulo Guerreiro,

ausentou-se até a integral discussao e votagao do ponto seguinte.

2.1 CONTRATO-PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO - GRUPO
DESPORTIVO DE ALVAIAZERE (GDA) - 2026;
Foi presente & reunido a informagdo n.° 4378, de 23/03/2026, do Chefe da Unidade de

Desporto, Juventude e Associativismo, Antonio Acacio Ribeiro Gongalves, cujo respetivo

enquadramento técnico e juridico foi por si verificado, previamente remetida aos Senhores

Vereadores e a Senhora Vereadora e cujo teor se transcreve:

“Considerando:
a) As atribuicdes que os municipios dispdem nos dominios dos tempos livres e desporto e a
competéncia da Camara Municipal para deliberar sobre a “concessdo de apoios financeiros ou
de qualquer outra natureza a instituicdes legalmente constituidas...” tendo por objeto o
desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e desportivas...” e “apoiar atividade de
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natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de ‘interesse para o
municipio...”conforme o disposto na alinea f), do nimero 2 do artigo 23.° e nas alineas p) e u) ,
do nimero 1, do artigo 33.9 do anexo I da Lei n.0 75/ 2013, de 12 de setembro; --------=-=-=-=---

b) O disposto nos artigos 7.2, 46.° e 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro, que aprovou a lei

de bases da atividade fisica do desporto;

¢) O Decreto-lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, que define o regime juridico dos contratos-

programa de desenvolvimento desportivo; ﬁ

d) Que Municipio de Alvaidzere reconhece que a promogdo e apoio ao  desporto,

consubstanciado na criagao de condicbes da pratica desportiva, € uma das competéncias e B

obrigacbes das autarquias locais na prossecugdo dos interesses prdprios, comuns e especificos (—/ / /
1

das populagdes respetivas e, designadamente no direito a uma politica desportiva consignada

no principio constitucional do desporto para todos;

e) Que a luz do principio enunciado e consciente de que as autarquias locais se encontram
melhor posicionadas para a definicdo das medidas adequadas ao estimulo e ao apoio do
desenvolvimento desportivo na comunidade, através da promoc¢do de um verdadeiro acesso a ; /

pratica desportiva, o Municipio de Alvaidzere tem vindo a desenvolver, ao longo dos tempos, 74

alguns instrumentos de apoio ao associativismo desportivo;
f) Que um dos eixos fundamentais do desenvolvimento desportivo passa, necessariamente, pelo
apoio e estimulo aos clubes e associagbes desportivos, células base do associativismo
desportivo que, para além de portadoras de uma identidade social forte, sdo polos

dinamizadores da prética desportiva, colmatando nesse setor deficiéncias do préprio sistema

desportivo nacional;

g) Que a concretizacdo destas atividades esta indissociavelmente ligada a dindmica da

sociedade civil em geral e das estruturas desportivas em particular;
h) Que a congregacdo destes interesses permite criar no Concelho de Alvaidzere um conjunto

de incentivos e mecanismos estimuladores ao desenvolvimento da pratica desportiva, nas varias

modalidades, promovendo igualmente a igualdade do género;
i) Que o Grupo Desportivo de Alvaidzere desempenha um papel importante para fomentar a
pratica e o desenvolvimento desportivo, especialmente ao nivel da formac3o de jovens; ----------
j) Que a dinamica desportiva do Grupo Desportivo de Alvaidzere tem vindo a aumentar e que
ha interesse em desenvolver novas atividades, aumentando os escaldes, bem como incrementar

a pratica do futebol feminino;

k) O email que o Grupo Desportivo de Alvaidzere (G.D.A) dirigiu ao Municipio que tramita no
sistema de gestdo documental com o n.9 11855 de 17/03/2026, no qual solicitam um aumento
de 5.000€ em relagdo ao anterior contrato-programa de desenvolvimento desportivo realizado,
tendo em conta o aumento significativo no prego das inscrigbes dos atletas junto da Associagéo
de Futebol de Leiria, e a inscrigao de equipas dos diversos escaldes do futebol de formagdo em
Torneios de Verao Nacionais o que irda permitir representar e divulgar tanto o Clube como o

Municipio de Alvaiazere por todo o Pais.
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I) Que o GDA tem tido um acréscimo consideravel nas comunicacdes de sinistros a seguradora
no ambito do seguro desportivo obrigatério e que o preco atual das respetivas franquias cifra-
se, por cada atleta, em 150€ para despesas de tratamento sem cirurgia € 400€ para despesas
de tratamento com cirurgia, sendo despesas que tém grande impacto no escasso orgamento do
clube e que ndo podem deixar de ser realizadas, sendo sempre uma componente incerta e
impossivel de prever, carecendo por isso de um apoio monetdrio suplementar neste dmbito, em
prol da continuidade da atividade prestada ao nivel da promoc&o do desporto no concelho;------
m) A despesa inerente ao presente contrato, que ascende a €50.000,00 (Cinquenta mil euros),
possui 0 n.° sequencial de cabimento 22572, na classificacdo econdmica na rubrica 0102
040701 e GOP 252 2023/5065-1.
Proponho que, ao abrigo da alinea f) do artigo 23.9, e p) e u) do artigo 33.2, ambos do Anexo I
da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, a Camara Municipal delibere:

1. Aprovar a concessdao de um apoio financeiro ao Grupo Desportivo de Alvaiazere (G.D.A) no
valor total de € 50.000,00 (Cinquenta mil euros), cuja despesa tem enquadramento orgamental
na rubrica 0102 040701 e GOP 252 2023/5065-1;

2. Aprovar um plafond fixo de 5.000,00€ (cinco mil euros), destinado ao pagamento das

franquias de seguro desportivo ativadas pelo segundo outorgante no decorrer da execuggo do
contrato programa, mediante entrega do comprovativo da participagdo do sinistro, assim como
o comprovativo de pagamento de franquia com identificagdo do titular da conta, cuja despesa
tem enquadramento orgamental na rubrica 0102 040701 e GOP 252 2023/5065-1; -====n===-------

3. Aprovar a minuta do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo a celebrar entre o

Municipio de Alvaiazere o Grupo Desportivo de Alvaiazere;

4. A atribuicdo de poderes de representacdo e outorga ao Presidente de Cdmara com o Pelouro

do Desporto;
5. Designar como gestor do contrato o chefe da Unidade de Desporto Juventude e

Associativismo (UDJA), Antdnio Acacio Ribeiro Gongalves.”
O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto referindo tratar-se de um
instrumento de apoio regular a atividade da associagdo, nomeadamente ao nivel da formagao
desportiva e das diversas iniciativas dinamizadas pelo Grupo Desportivo de Alvaidzere em prol
da comunidade. Informou que, face ao valor anteriormente praticado, se propoe um reforgo do
montante global, incluindo uma verba adicional de cinco mil euros destinada a apoiar a
participacio das equipas de formagdo em torneios de maior dimensdo. Esclareceu que a gestdo
dessa verba serd da responsabilidade do Grupo Desportivo de Alvaidzere, em articulagdo com
as respetivas equipas técnicas e encarregados de educagdo, evitando assim a intervengao direta
do Municipio na definicdo e distribuicdo desses apoios. Referiu ainda que o contrato-programa

proposto contempla igualmente a cobertura de encargos relacionados com seguros desportivos,

clarificando a responsabilidade da associagdo na sua gestao.
No periodo de discussdo, o Senhor Vereador Francisco Agostinho Gomes colocou questdes

relativas a natureza e dmbito dos apoios, bem como a articulagdo com outros protocolos

Pagina 14



alvalazere

Sorte em viver aqui.
existehtes;  desighadamente o' existente’ com “a Escola’ de Futebol-do Benfica, terdo’ sido
esclarecido que o contrato-programa: abrange a formacao e as atividades*da associagao; nao ‘g
incluindo o apoio ao escaldo sénior, nem se confundindo com outros instrumentos especificos
em vigor. Nao havendo mais intervengdes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votagao.---
A Camara Municipal tomou conhecimento, analisou a proposta estando a mesma em
conformidade legal, e, ao abrigo da alinea f) do artigo 23.9, e da alinea u) do n.2 1 do artigo
33.0, ambos do Anexo I. da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo,

deliberou, por unanimidade:
1. Apesar de o Grupo Desportivo de Alvaiazere no decurso da execugao do contrato-programa
de 2025, ndo ter entregue os comprovativos de despesa e os relatdrios trimestrais, tendo
procedido somente a entrega do relatdrio anual a que obrigava o n.° 3 da clausula décima

primeira do Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo, relatdrio este que a Camara

Municipal teve oportunidade de analisar, considera este Orgdo Executivo que, para todos osj
devidos e legais efeitos, este é comprovativo suficiente da atividade desenvolvida e da
regularidade da mesma, considerando-se que o valor transferido se encontra, desta forma, . /
devidamente justificado por aquele Grupo Desportivo e fundamenta, de forma adequada,

necessaria e suficiente, a manutencdo deste apoio para o corrente ano de 2026, suportando e
fundamentando a presente deliberagao de aprovacdao de um novo contrato-programa e a
aprovagao da minuta do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo para 2026, a

celebrar entre o Municipio de Alvaidzere e o Grupo Desportivo de Alvaidzere, num valor total de

€50.000,00 (cinquenta mil euros), devendo este ser devidamente publicado no site do

Municipio, sendo esta publicitacdo suficiente para cumprimento do disposto no art.° 27.° do

Decreto-Lei n.? 273/2009, de 01 de outubro, na sua atual redagao;
2. Aprovar ainda um plafond fixo de 5.000,00€ (cinco mil euros), destinado ao pagamento das
franquias de seguro desportivo ativadas pelo segundo outorgante no decorrer da execugdo do
contrato programa, mediante entrega do comprovativo da participacdo do sinistro, assim como
o comprovativo de pagamento de franquia com identificagdo do titular da conta, cuja despesa
tem enquadramento orgamental na rdbrica 0102 040701 e GOP 252 2023/5065-1; ---------------=
3. A despesa aprovada nos nimeros anteriores tem enquadramento orcamental na rubrica 0102
040701 e GOP 252 2023/5065-1, e ficha sequencial de cabimento n.® 22572;

4. Atribuir poderes de representagdo e outorga a Senhora Vice-Presidente da Camara Municipal,

Ana Faria;
5. Nos termos e para efeitos do disposto no art.® 55.9 do CPA, designar como responsavel pela
di_regéo do procedimento a Camara Municipal, cometendo-se a Senhora Vice-Presidente, a

competéncia para a dire¢do do mesmo, designadamente para verificar, aprovar e ordenar os

respetivos pagamentos;

6. Designar como gestor do contrato o Chefe de Unidade da Unidade de Desporto, Juventude e

Associativismo, Antonio Acacio Ribeiro Gongalves.
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A informagdo numero 4378 do Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo, a
minuta do contrato-programa, o relatério de atividades de 2025 e a ficha do cabimento ddo-se,
para todos os devidos e legais efeitos, por transcritos na presente ata, dela fazendo parte
integrante, ficando em anexo a mesma um exemplar devidamente rubricado por todos os

elementos do Orgéo Executivo.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.% 3 e 4 do art.° 57.° da Lei

n.% 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.

Apbs a discussdo e votacio do ponto anterior o Senhor Presidente regressou & reunigo. ----------

2.2 CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO - ASSOCIACAO
SOCIAL CULTURAL RECREATIVA E DESPORTIVA DE MACAS DE.D. MARIA - 2026;
Foi presente é reunido a informagdo n.° 4380, de 23/03/2026, do Chefe da Unidade de

Desporto, Juventude e Associativismo, Anténio Acacio Ribeiro Gongalves, cujo respetivo

enquadramento técnico e juridico foi por si verificado, previamente remetida a Senhora

Vereadora e aos Senhores Vereadores e cujo teor se transcreve:
“Considerando:

a) As atribuicdes que os municipios dispdem nos dominios dos tempos livres e desporto e a
competéncia da C8mara Municipal para deliberar sobre a “concessao de apoios financeiros ou
de qualquer outra natureza a instituigbes legalmente constituidas...” tendo por objeto o
desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e desportivas...” e “apoiar atividade de
natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o
municipio..."conforme o disposto na alinea f), do nimero 2 do artigo 23.° e nas alineas p) e u)
do numero 1, do artigo 33.° do anexo I da Lei n.© 75/ 2013, de 12 de setembro; --------==e=mrnr--
b) O disposto nos artigos 7.9, 46.° e 47.° da Lei n.% 5/2007, de 16 de janeiro, que aprovou a lei
de bases da atividade fisica do desporto;

c) O Decreto-lei n.2 273/2009, de 1 de outubro, que define o regime juridico dos contratos-
programa de desenvolvimento desportivo;

d) Que Municipio de Alvaidzere reconhece que a promogdo e apoio ao desporto,
consubstanciado na criagio de condicBes da pratica desportiva, é uma das competéncias e
obrigagdes das autarquias locais na prossecugdo dos interesses proprios, comuns e especificos

das populacbes respetivas e, designadamente no direito a uma politica desportiva consignada

no principio constitucional do desporto para todos;
e) Que a luz do principio enunciado e consciente de que as autarquias locais se encontram
melhor posicionadas para a definigdo das medidas adequadas ao estimulo e ao apoio do
desenvolvimento desportivo na comunidade, através da promogdo de um verdadeiro acesso a

pratica desportiva, o Municipio de Alvaidzere tem vindo a desenvolver, ao longo dos tempos,

alguns instrumentos de apoio ao associativismo desportivo;
f) Que um dos eixos fundamentais do desenvolvimento desportivo passa, necessariamente, pelo
apoio e estimulo aos clubes e associacbes desportivos, células base do associativismo

desportivo que, para além de portadoras de uma identidade social forte, sdo polos
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dinamizadores da prética desportiva, colmatando nesse setor deficiéncias do proprio sistema

desportivo nacional;
g) Que a concretizacdo destas atividades esta indissociavelmente ligada a dinamica da
sociedade civil em geral e das estruturas desportivas em particular;

h) Que a congregacdo destes interesses permite criar no Concelho de Alvaidzere um conjunto

de incentivos e mecanismos estimuladores ao desenvolvimento da pratica desportiva, nas varias

modalidades, promovendo igualmente a igualdade do género;
i) Que a Associagao Social Cultural Recreativa e Desportiva de Magas D. Maria desempenha um

papel importante para fomentar a pratica e o desenvolvimento desportivo, especiaimente ao _ |

y
nivel da formacao de jovens; j / /
j) Que a dindmica desportiva da Associacdo Social Cultural Recreativa e Desportiva de Magas D. k_j

Maria tem vindo a aumentar e que ha interesse em desenvolver novas atividades, aumentando

os escaldes, bem como incrementar a pratica do futsal feminino;

k) O Oficio que a Associagdo Social Cultural Recreativa e Desportiva de Magas D. Maria dirigiu
ao Municipio que tramita no sistema de gestdo documental com o n.° 1899 de 19/03/2025, no /

qual pretende renovar o contrato-programa de desenvolvimento desportivo com o Municipio de

Alvaiazere nos moldes aprovados no ano de 2025.
I) A despesa inerente ao presente contrato, que ascende a 10.000,00 (dez mil euros), possui 0
n.° sequencial de cabimento 22573, na classificagdo econdmica na rubrica 0102 040701 e GOP
252 2023/5065-4.

Proponho que, ao abrigo da alinea f) do artigo 23.9, e p) e u) do artigo 33.9, ambos do Anexo I

da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, a Camara Municipal delibere:
1. Aprovar a concessdo de um apoio financeiro a Associagdo Social Cultural Recreativa e
Desportiva de Magds D. Maria no valor total de € 10.000,00 (dez mil euros), cuja despesa tem
enquadramento orgamental na rdbrica 0102 040701 e GOP 252 2023/5065 -4;

2. A aprovacao da minuta do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo a celebrar

entre o Municipio de Alvaiazere a Associacao Social Cultural Recreativa e Desportiva de Magas
D. Maria;

3. A atribuigdo de poderes de representaggo e outorga ao Presidente da Camara;------------------

Designar como gestor do contrato o chefe da UDJA, Anténio Acacio Ribeiro Gongalves.” ----------
O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo ao contrato-programa
de desenvolvimento desportivo a celebrar com a ACREDEM, informando que o montante
proposto se mantém idéntico ao do ano anterior e resulta do entendimento alcangado com a
diregdo da associacdo. Destacou a importancia da instituicdo no panorama desportivo local,
nomeadamente ao nivel da formacdo em futsal, sublinhando o seu contributo para a
dinamizacdo de atividades e para a promogao da pratica desportiva no concelho. Referiu ainda
que este tipo de apoio se revela fundamental para garantir a continuidade da atividade
desenvolvida pela associacao.
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No periodo de discussdo, o Senhor Vereador Francisco Agostinho Gomes sugeriu a eventual
criagdo de uma verba adicional destinada a apoiar encargos com seguros, a semelhanga do
previsto para outras associagdes, nomeadamente o Grupo Desportivo de Alvaiazere, em nome
da equidade. Em resposta, o Senhor Presidente considerou a pertinéncia da sugestdo,
propondo que a mesma seja analisada em futuros contratos-programa, atendendo a que o
valor agora apresentado j& se encontrava previamente acordado. N&o havendo mais

intervengGes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votacgo.

A Camara Municipal tomou conhecimento, analisou a informagéo, e, ao abrigo da alinea f) do
artigo 23.9, e da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.2, ambos do Anexo I. da Lei n.? 75/2013, de 12
de setembro, na sua atual redacgao, deliberou, por unanimidade:

1. Aprovar a celebragdo do contrato-programa e a minuta do contrato-programa de
desenvolvimento desportivo, a celebrar entre o Municipio de Alvaidzere e a Associacdo Social,
Cultural, Recreativa e Desportiva de Magas de D. Maria, num valor total de 10.000€, (dez mil
euros), devendo este ser devidamente publicitado no site do Municipio, sendo esta publicitacao
suficiente para cumprimento do disposto no art.? 27.° do Decreto-lei n.° 273/2009, de 1

outubro, na sua atual redacgao;

2. A despesa aprovada no nimero anterior tem enquadramento orgamental na rubrica 0102
‘040701 e GOP 252 2023/5065-4, e ficha sequencial de cabimento n.0 22573;
3. Atribuir poderes de representacdo e outorga ao Senhor Presidente da Camara Municipal,

Jodo Paulo Guerreiro;
4, Nos termos e para efeitos do disposto no art.% 55.° do CPA, designar como responsavel pela
direcdo do procedimento a Camara Municipal, cometendo-se ao Senhor Presidente, Jodo Paulo

Guerreiro, a competéncia para a direcdo do mesmo, designadamente para verificar, aprovar e

ordenar os respetivos pagamentos;

5. Designar como gestor do contrato o Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e

Associativismo, Antdnio Acacio Ribeiro Gongalves. -
A informagdo nimero 4380 do Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo, a
minuta do contrato-programa, o plano de atividades, o relatério de atividades de 2024/2025 e a
ficha do cabimento dao-se, para todos os devidos e legais efeitos, por transcritos na presente
ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo @ mesma um exemplar devidamente

rubricado por todos os elementos do Orgdo Executivo.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.° 57.° da Lei

n.% 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
Em cumprimento do disposto no art.? 69.9 do CPA, o Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro,

ausentou-se até a integral discussdo e votagdo do seguinte ponto.
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2.3 PEDIDO DE APOIO PONTUAL ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS

VOLUNTARIOS DE ALVAIAZERE - - TRANSPORTE ESCOLA DE INFANTES;
Foi presente a reunido a informagéo n.¢ 4831, de 31/03/2026, subscrita pelo técnico superior

Manuel Joaquim Pereira Lourengo, cujo respetivo enquadramento técnico e juridico foi por si

verificado, previamente remetida aos Senhores Vereadores e a Senhora Vereadora e cujo teor

se transcreve:

“Considerando o seguinte:
a) A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alvaiazere (AHBVA) interpGs um
requerimento, registado no software de gestdo documental do Municipio de Alvaidzere com o
nimero 1557, de 12 de margo de 2026, solicitando um apoio pontual no ambito do

Regulamento de Apoio ao Associativismo do Municipio de Alvaidzere, para financiamento de

uma deslocacdo da Escola de Infantes e Cadetes ao Porto;

b) O apoio em causa, destinado a cobrir os inerentes ao transporte contratado, ascendendo a

€830,00, conforme orgamento remetido;
c) Estando em curso o periodo para entrega dos documentos inerentes a segunda fase das
candidaturas referentes a atividade regular dos apoios ao associativismo, e ndo tendo ainda, a

AHBVA, procedido a entrega dos mesmos, ndo € possivel aferir se a atividade em causa estd,

ou ndo, prevista no Plano de Atividades para o corrente ano de 2026;
d) Pelo exposto, resulta estarem reunidas condigdes para que a Camara Municipal apoie a
associacdo, ao abrigo do Regulamento de Apoio ao Associativismo do Municipio de Alvaiazere;--
e) De acordo com o n.° 1 do artigo 25.9 do Regulamento, o pedido de apoio deve ser alvo de
analise de acordo com 0s requisitos previstos nos artigos 14.° e 15.°, observando-se, assim, os

seguintes critérios:
a. Importancia das atividades para o desenvolvimento da comunidade (local ou concelhia), com
uma ponderagao maxima de 50%;

b. Atitude de cooperagdo e envolvimento com outras entidades, agentes locais e instituicoes
publicas, com uma ponderacdo maxima de 20%;

c. Agoes de apoio a formagdo de novos publicos que incidam em atividades como: Musica,

Tradigbes Regionais, Teatro, Artes Plasticas, Desporto e outras que o Municipio considere

relevantes, com uma ponderagao maxima de 10%;
d. Agdes que contribuam para a valorizagdo do patrimdnio do Concelho, com uma ponderagdo
maxima de 10%;

e. Capacidade de concretizacdo das iniciativas apoiadas em anos anteriores, com uma

ponderagdo maxima de 10%.

f) A Comissdo de Avaliagdo, a quem cabe a apreciagdo do pedido de apoio, considerou:o

seguinte:
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Fator de Avaliagdo da
Critérios especificos ponderacdo Analise Comissdo de
maximo Analise (%)
L . A atividade reveste-se de uma grande importancia
Importéncia das atividades para o
. . para a comunidade, considerando que a Escola de
desenvolvimento da comunidade (local ou 50% i . N 50%
. Cadetes € uma valéncia indutora da integragéo de
concelhia)
novos bombeiros no Quadro Ativo.
Atitude de cooperacdo e envolvimento .
) . A AHBVA assume uma atitude de cooperagao e
com outras entidades, agentes locais e 20% 20%
e envolvimento com outras entidades evidente.
instituigdes publicas
AcOes de apoio a formagao de novos
publicos que incidam em atividades como: A formaggo de criangas para os valores associados a
Musica, TradigGes Regionais, Teatro, 10% causa dos bombeiros assume uma especial 10%
Artes Plasticas, Desporto e outras que o relevancia para a comunidade concelhia
Municipio considere relevantes
Agdes que contribuam para a valorizacdo 10% A iniciativa em concreto ndo evidencia patrimonio 0o
0 (o]
do patriménio do Concelho concelhio.
Capacidade de concretizaggo das 0 Os bombeiros apresentam um historial de 10%
0 (o]
iniciativas apoiadas em anos anteriores concretizacdo de atividades.
TOTAL 100% 90%
Valor solicitado 830,00 €
Valor do apoio 747,00 €

g) Assim, da aplicacdo do n.° 3 do artigo 15.9, do Regulamento, da aplicagdo dos coeficientes
obtidos sobre o montante solicitado, resulta a proposta de concessdo de um apoio de €747,00

(setecentos e quarenta e sete euros), para a financiar o aluguer de transporte para participagéo

numa atividade em Tabua.
h) A presente despesa tem enquadramento na classificacdo econdmica 0102 040701, GOP 1
121 5001, agdo 1, com designagdo “Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio a atividade

regular”.
Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 29.° do Regulamento, propde-se que o Sr. Presidente da
Camara Municipal submeta a deliberagdo do executivo, na sua proxima reunigo: -------------------
1. Aprovar a atribuicdo de um apoio pontual no valor total €747,00 (setecentos e quarenta e
sete euros) & Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alvaidzere, destinado a
financiar o aluguer de transporte para uma visita de estudo da Escola de Infantes e Cadetes ao
Porto, a onerar a classificacgdo econdémica 0102 040701, GOP 1 121 5001, agdo 1, com
designagdo “Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio a atividade regular”; --------------------
2. Nos termos e para efeitos do disposto no art.® 55.° do CPA, designar como responsavel pela
direcBo do procedimento a Camara Municipal, cometendo-se ao Sr. Presidente da Camara a

competéncia para a direcdo do mesmo.”
A Camara Municipal analisou a informacdo e o pedido, tomou conhecimento e, ao abrigo das

alineas d), f) e j) do artigo 23.9, e alineas o) e u) do artigo 33.2, ambos do Anexo I da Lei n.°
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75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, conjugadas com o n.° 2 do artigo 29.° do
Regulamento de Apoio ao Associativismo, deliberou, por unanimidade dos presentes: -------------
1. De acordo com a avaliagao realizada pela Comissao de avaliagdo, tendo por base o definido

no artigo 25.° do Regulamento em vigor, aprovar a atribuicdo de um apoio pontual no

montante de total € 747,00 (setecentos e quarenta e sete euros), para financiar o aluguer de
transporte para assegurar a deslocacdo da Escola de Infantes e Cadetes ao Porto, a onerar a
classificacdo econdmica 0102 040701, GOP 1 121 2026/5001, acdo 1, com designacdo

“Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio a atividade regular”; ‘1&1
2. Ordenar ao servico de contabilidade que proceda a execugdao do respetivo cabimento e U
compromisso, que devera onerar a GOP acima identificada, e efetuado de imediato o )
pagamento do valor a associacdo, sendo a presente deliberacdo documento suficiente de / _\1 .
suporte a mesma; k—/ '

3. Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 55.° do Coddigo do Procedimento

Administrativo, designar como responsavel pela direcdo do procedimento a Senhora Vice-

Presidente. / /
A informacdo n.° 4831 subscrita pelo técnico superior Manuel Lourengo, bem como o pedido,
dao-se, para todos os devidos e legais efeitos, por transcritos na presente ata, dela fazendo

parte integrante, ficando em anexo a mesma um exemplar devidamente rubricado por todos os :

elementos presentes que compdem o 6rgdo executivo.

A presente deliberagao foi aprovada em minuta, nos termos dos n.°s 3 e 4 do art.° 57.° da Lei

n.0 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.

Apds a discussdo e votacdo do ponto anterior o Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro,

regressou a reunido.

3- UNIDADE DE CONTRATACAO PUBLICA E ASSESSORIA

3.1 PROPOSTA DE DECISAO DE NAO ADJUDICACAO E REVOGAGCAO DA DECISAO DE
CONTRATAR - CONTRATO DE EMPREITADA DE OBRAS PUBLICAS PARA
"VALORIZACAO E REQUALIFICACAO DO CAMPO DESPORTIVO DE ALMOSTER";

Foi presente a reunido a informacdo n.° 4151, de 18/03/2026, do servico de Contratacdo

Publica, subscrita pela Chefe de Unidade Elsa Cristina dos Santos Freitas, cujo respetivo

enquadramento técnico e juridico foi por si verificado, previamente remetida a Senhora

Vereadora e aos Senhores Vereadores e cujo teor se transcreve:

“Considerando que:
1. O procedimento concurso publico sem publicacdo de antncio no Jornal Oficial da Unido
Europeia (JOUE), para a celebragdo de um contrato de empreitada de obras publicas para
valorizagdo e requalificagdo do campo desportivo de Almoster”, foi aberto por decisdo de
contratar proferida em 21 de janeiro de 2026 pela Cdmara Municipal, na qualidade de érgdo
competente para a decisdo de contratar, por forga do disposto na alinea b) do n.° 1 do art.°
18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, conjugado com o art.? 36.° do Cddigo dos

Contratos PUblicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, ambos na

sua atual redagao;
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2. O procedimento tem como prego base € 1.698.000,00 (Um milhdo, seiscentos e noventa e
oito mil euros) e como prazo de execugao de 540 dias (quinhentos e quarenta dias);--------------
3. O presente procedimento encontra-se a tramitar na plataforma ACINGOV, tendo sido enviado
e publicado em Diario da Republica no dia 26 de janeiro de 2026 e alvo de duas prorrogagdes
de prazo para entrega de propostas, tendo o respetivo prazo terminado as 23h59m59s do dia 8
de marco de 2026;

4. Foram apresentadas propostas pelas seguintes entidades:

a. Viamapa SA;

b. Conbego, Unipessoal Lda. - Be On Sport;

c. Antdnio Saraiva e Filhos, Lda.;

d. Valeixa construgdo civil Ida;
e. NOV PRO CONSTRUGOES, S.A.;
f. Joaquim Fernandes Marques & Filho, S.A.

5. Das propostas apresentadas e em sede de relatério preliminar datado de 10 de margo de
2026, o jari propds as seguintes decisoes:

a. A exclusdo liminar da lista de concorrentes da entidade Viamapa SA, nos termos do artigo
53.9 e n.2 1 do artigo 57.° do CCP conjugados com a alinea d) do n.® 2 do artigo 146.9 do CCP,
uma vez que nio foram apresentados os documentos exigidos no n.° 1 do artigo 57.° do CCP e
no numero 14 do Programa de Procedimento;

b. A exclusdo dos concorrentes Conbego, Unipessoal Lda. - Be On Sport, Anténio Saraiva e
Filhos, Lda., NOV PRO CONSTRUGCOES, S.A. e Joaquim Fernandes Marques & Filho, S.A. ao
abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 146.°© do CCP, uma vez que nao foram apresentados
todos os documentos exigidos no n.° 1 do artigo 57.° do CCP e no nimero 14 do Programa de
Procedimento, e ainda, ao abrigo da alinea o) do n.° 2 do artigo 146.9, conjugada com a alinea

d) do n.° 2 do artigo 70.°, ambos do CCP, uma vez que o prego contratual € superior ao prego

base;
c. A exclusdo do concorrente Valeixa - Construcdo Civil, Lda, ao abrigo da alinea o) do n.° 2 do

artigo 146.9, conjugada com a alinea d) do n.? 2 do artigo 70.°, ambos do CCP, uma vez que o

preco contratual é superior ao prego base;
d. A aprovacdo da decisdo de ndo adjudicagdo do procedimento de concurso publico sem
publicacio de andincio no Jornal Oficial da Unido Europeia, para a celebragdo de um contrato de
empreitada de obras plblicas para valorizagdo e requalificagdo do campo desportivo de
Almoster, nos termos da alinea b) do n.0 1 do artigo 79.° do Cddigo dos Contratos Publicos
(CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacdo;-----------
e. A revogaciio da decisdo de contratar, decorrente da decisdo de ndo adjudicagdo, nos termos
do artigo 80.° do CCP;
f. Ordenar a notificagio dos concorrentes da decisdo de ndo adjudicacdo, nos termos do n.0 2
do artigo 79.¢ do CCP.
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6. Em sede de audiéncia prévia, cujo términus ocorreu a 17 de marco de 2026, ndo foram

rececionadas quaisquer prondncias;
7. Em sede de relatdrio final datado de 18 de margo de 2026, o JUri decidiu manter as suas

propostas anteriores vertidas no relatério preliminar, propondo as respetivas decisdes ao 6rgdo

competente para a decisdo de contratar;
8. A decisao de nao adjudicagdo e a revogagao da decisdo de contratar tem que ser tomada
pelo 6rgdo competente para a decisdo de contratar conforme dispdem, respetivamente, os
artigos 79.° e 80.°, ambos do CCP;

9. O 4rgdo competente para a decisdo de contratar neste procedimento é a Camara Municipal,

conforme dispGe a alinea b) do n.° do art.? 18.° do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, na _

sua atual redaggo. _/ R
Neste sentido, submetemos a apreciagdo do Senhor Presidente da Camara Municipal, para que, :
caso assim o entenda, nos termos do disposto na alinea b) do n.% 1 do art.% 18.° do Decreto-

Lei n.0 197/99, de 8 de junho, na sua atual redagao, conjugado com os artigos 79.2 e 80.9,

ambos do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29

de janeiro, na sua atual redagdo, remeta a presente informagdo para que a dignissima Camara

Municipal delibere:
1. A exclusdo liminar da lista de concorrentes da entidade Viamapa SA, nos termos do artigo
53.2 e n.° 1 do artigo 57.° do CCP conjugados com a alinea d) do n.° 2 do artigo 146.° do CCP,
uma vez que nao foram apresentados os documentos exigidos no n.% 1 do artigo 57.° do CCP e

no nimero 14 do Programa de Procedimento;
2. A exclusdo dos concorrentes Conbego, Unipessoal Lda. - Be On Sport, Antonio Saraiva e
Filhos, Lda., NOV PRO CONSTRUCOES, S.A. e Joaquim Fernandes Marques & Filho, S.A. ao
abrigo da alinea d) do n.2 2 do artigo 146.° do CCP, uma vez que ndo foram apresentados
todos os documentos exigidos no n.° 1 do artigo 57.9 do CCP e no nimero 14 do Programa de
Procedimento, e ainda, ao abrigo da alinea o) do n.° 2 do artigo 146.9, conjugada com a alinea

d) do n.° 2 do artigo 70.°, ambos do CCP, uma vez que o prego contratual é superior ao prego

base;
3. A exclusdo do concorrente Valeixa - Construgdo Civil, Lda, ao abrigo da alinea o) do n.° 2 do

artigo 146.9, conjugada com a alinea d) do n.° 2 do artigo 70.°, ambos do CCP, uma vez que o

prego contratual é superior ao prego base;
4. A aprovagao da decisdo de ndo adjudicacdo do procedimento de concurso publico sem
publicaggo de andncio no Jornal Oficial da Unido Europeia, para a celebragdo de um contrato de
empreitada de obras plblicas para valorizacdo e requalificagdo do campo desportivo de
Almoster, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 79.°© do Cddigo dos Contratos PUblicos
(CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.¢ 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacdo;-----------
5. A revogacao da decisdo de contratar, decorrente da decisdo de ndo adjudicacdo, nos termos
do artigo 80.° do CCP;
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6. Ordenar a notificacdo dos concorrentes da decisdo de nao adjudicacdo, nos termos do n.% 2
do artigo 79.° do CCP;

7. Ordenar que o servico de gestao financeira proceda a anulagédo do respetivo cabimento.” -----

A Camara Municipal tomou conhecimento e, em conformidade com as deliberagdes do Jiri, nos
termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do art.° 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, na sua atual redacdo, conjugado com os artigos 79.°2 e 80.°, ambos do Cddigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.© 18/2008, de 29 de janeiro, na sua
atual redagdo, deliberou, por unanimidade:

1. Aprovar a exclusao liminar da lista de concorrentes da entidade Viamapa SA, nos termos do
artigo 53.° e n.% 1 do artigo 57.° do CCP conjugados com a alinea d) do n.° 2 do artigo 146.°
do CCP, uma vez que nao foram apresentados os documentos exigidos no n.° 1 do artigo 57.°

do CCP e no nimero 14 do Programa de Procedimento;
2. Aprovar a exclusdo dos concorrentes Conbego, Unipessoal Lda. - Be On Sport, Antdnio
Saraiva e Filhos, Lda., NOV PRO CONSTRUCOES, S.A. e Joaquim Fernandes Marques & Filho,
S.A. ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 146.° do CCP, uma vez que nao foram
apresentados todos os documentos exigidos no n.° 1 do artigo 57.2 do CCP e no nimero 14 do
Programa de Procedimento, e ainda, ao abrigo da alinea 0) do n.° 2 do artigo 146.°, conjugada
com a alinea d) do n.° 2 do artigo 70.°, ambos do CCP, uma vez que o prego contratual é
superior ao prego base;

3. Aprovar a exclusdo do concorrente Valeixa - Construgao Civil, Lda, ao abrigo da alinea o) do
n.2 2 do artigo 146.9, conjugada com a alinea d) do n.° 2 do artigo 70.°2, ambos do CCP, uma

vez que o preco contratual é superior ao prego base;
4. Aprovar a decisdo de ndo adjudicacdo do procedimento de concurso publico sem publicagdo
de anlncio no Jornal Oficial da Unido Europeia, para a celebracdo de um contrato de
empreitada de obras publicas para valorizagdo e requalificagdo do campo desportivo de
Almoster, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 79.° do Cddigo dos Contratos Publicos
(CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagao;-----------
5. A revogacio da decisdo de contratar, decorrente da decisdo de ndo adjudicagdo, nos termos
do artigo 80.° do CCP;
6. Ordenar a notificacdo dos concorrentes da decisdo de nao adjudicagdo, nos termos do n.¢ 2
do artigo 79.° do CCP;

7. Ordenar que o servigo de gestdo financeira proceda a anulagdo do respetivo cabimento. ------

A informag&o n.° 4151, da Unidade de Contratag3o Piblica e Assessoria, bem como o relatdrio
preliminar, o relatério final, as atas e as propostas ddo-se, para todos os devidos e legais
efeitos, por transcritos na presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo a

mesma um exemplar devidamente rubricado por todos os elementos presentes que compdem o

orgao executivo.

A presente deliberaggo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.® 57.° da Lei

n.0 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
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4- DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL

4.1 PEDIDOS DE ISENGAO DE TAXAS - UTILIZAGAO DE EQUIPAMENTOS
MUNICIPAIS;

Ponto adiado (

5- DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO

5.1 REVISAO DE PRECOS DEFINITIVA DA EMPREITADA: "REABILITACAO DA ESCOLA
DE PUSSOS PARA HABITA(;RO SOCIAL"™;

Foi presente a reunido a informacdo numero 4521, de 26/03/2026, do Chefe da Unidade de

Obras Municipais, Pedro Manuel Ferreira Santana, cujo enquadramento juridico e legal foi por si
verificado, previamente remetida aos Senhores Vereadores e a Senhora Vereadora e cujo teor

se transcreve:

“Considerando:
1. A minha designacdo enquanto gestor do contrato da empreitada de obras publicas, de
acordo com a respetiva clausula sétima, sendo da minha competéncia, nos termos do n.° 1 do
artigo 290.0-A, conjugado com o n.° 2 do artigo 344.°, ambos do Decreto-Lei n.© 18/2008, de

29 de janeiro, na sua atual redagdo, acompanhar a execugao do contrato e representar o dono

de obra nos aspetos relacionados com esta;
2. Relativamente a empreitada referente a "Reabilitagdo da Escola de Pussos para Habitagdo
Social" executada pela empresa Valente & Carreira - Construgdo Civil, Lda., informamos V. Ex.2
que foi elaborado o calculo da revisdo de pregos definitiva, tendo em consideragdo as variagoes
para mais ou para menos, dos custos de mao-de-obra, dos materiais e dos equipamentos de
apoio, no periodo compreendido entre 0 més anterior ao da data limite para entrega das
propostas e a data do termo do prazo de execugdo contratualmente estabelecido, de acordo
com o Decreto-Lei n.° 6/2004 de 6 de janeiro, conjugado com o artigo 300.° do Cddigo dos

Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.%0 18/2008, de 29 de janeiro, na sua

atual redagao;
3. O empreiteiro solicitou a revisdo de pregos definitiva da empreitada, por email, e aprovou,
pela mesma via, o cdlculo elaborado pelos servigos da Unidade de Obras Municipais, tendo sido
registada esta correspondéncia no programa interno MGD com o nimero 1671, -----------------—--
4. O resultado do calculo da revisdo de pregos definitiva é de 23.345,96€ (vinte e trés mil,

trezentos e quarenta e cinco euros e noventa e seis céntimos), ao qual acresce o IVA a taxa

legal em vigor, cujo respetivo calculo, se remete em anexo;
5. A verba necessaria para assuncdo deste compromisso, possui 0 nimero sequencial de
cabimento 22570, com a classificacdo orgamental: 0102 07010203 e GOP: 2 241 2023 67.” -
O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo a revisdo de precos
definitiva da empreitada de reabilitagdo da Escola de Pussos para habitacdo social, indicando o
valor proposto nos termos da informagdo técnica. Referiu tratar-se de um procedimento

previsto no ambito da execugdo contratual, enquadrado na evolugdo dos custos verificada, e

calculado de acordo com os critérios aplicaveis.
No periodo de discussdo, o Senhor Vereador Francisco Agostinho Gomes apresentou uma nota

relativa a memdria histérica do edificio intervencionado, referindo a existéncia de uma placa
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identificativa do benemérito responsavel pela sua construgdo, a qual considerou importante
preservar. Sugeriu que, caso a mesma nao tenha sido mantida no local, seja recuperada ou, em
alternativa, reproduzida, de forma a salvaguardar a memdria histdrica associada ao edificio.-----
O Senhor Presidente manifestou concordancia com a pertinéncia da sugestdo, indicando que
serdo desenvolvidas diligéncias no sentido de apurar a existéncia da referida placa e, sendo
possivel, proceder a sua reposicao ou a criagdo de um registo equivalente. O Senhor Vereador
Ricardo Rosa comprometeu-se a acompanhar essa verificacao.

Nao havendo mais intervengdes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votagao. ---------------

A Camara Municipal tomou conhecimento e, verificando a sua conformidade, deliberou, por

unanimidade:
1. Aprovar a revisdo de pregos definitiva no valor de 23.345,96€ (vinte e trés mil, trezentos e
quarenta e cinco euros e noventa e seis céntimos), ao qual acresce o IVA a taxa legal em vigor,
para a empreitada referente a "Reabilitacio da Escola de Pussos para Habitacdo Social"
executada pela empresa Valente & Carreira - Construgdo Civil, Lda., nos termos do artigo 300.9
do CCP;
2. Autorizar que se proceda ao respetivo pagamento o qual possui o nimero sequencial de
cabimento 22570, com a classificagdao orcamental: 0102 07010203 e GOP: 2 241 2023 67.-------
A informacdo nimero 4521 do Chefe de Unidade Pedro Santana e o calculo da revisdo de

precos dao-se, para todos os devidos e legais efeitos, por transcritos na presente ata, dela

fazendo parte integrante, ficando em anexo a mesma um exemplar devidamente assinado por

todos os elementos presentes que compoem o orgao executivo.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.° 57.° da Lei

n.0 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.

5.2 AUTO DE RECOMECO DA EMPREITADA - REQUALIFICACRO DA RUA DA IGREJA
ENTRE A IGREJA PAROQUIAL DE ALMOSTER E A IGREJA DO SENHOR SALVADOR DO
MUNDO;

Foi presente & reunido a informagdo nimero 4918, de 01/04/2026, da técnica superior Fatima

Liliana Gomes Vaz, cujo enquadramento juridico e legal foi por si verificado, previamente
remetida aos Senhores Vereadores e a Senhora Vereadora e cujo teor se transcreve: -------------
“1. Relativamente ao assunto mencionado em epigrafe, informa-se V. Ex.2 que conforme
despacho exarado a 13 de fevereiro de 2026 pelo Sr.0 Presidente, o qual foi ratificado pela
Reunido de Camara na sua reunido de 18 de fevereiro, foi ordenada a suspensdo parcial por
tempo indeterminado da execugdo dos trabalhos da empreitada "Requalificagdo da Rua da
Igreja entre a Igreja Paroquial de Almoster e a Igreja do Senhor Salvador do Mundo”, tem por
base a impossibilidade temporaria para a execugdo dos trabalhos entre os perfis transversais
P13 e P18 devido condicdes meteoroldgicas adversas verificadas pelas varias depressdes
(chuvas fortes/tempestades), terem saturado os solos, ndo permitindo uma correta base de
assentamento para execugdo das fundagdes do muro de suporte, enquanto estes ndo forem
drenando naturalmente. Sé ap6s estarem criadas as condigdes necessarias para a execugcdo dos

trabalhos, € que sera possivel retomar os respetivos trabalhos;
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2. Em conformidade com o estipulado no artigo 298.° do Decreto-Lei n.© 18/2008, de 29 de

janeiro, na sua atual redagao (CCP), a execugdo dos trabalhos deve recomegar logo que cessem ri

as causas que determinaram a suspensao;
3. Esclarece-se V. Ex.2 que, estdo reunidas condigdes para um recomego dos trabalhos entre os
perfis transversais P13 e P18, dado que os solos ja estao estabilizados, permitindo uma correta

base de assentamento para execugao das fundagdes do muro de suporte, estando criadas as

condigOes necessarias para a execugao dos trabalhos;
4, Assim, e de acordo com o supracitado, e nos termos do n.° 2 do artigo 344.° do CCP,
enquanto diretora de fiscalizagdo designada para representante do Dono de Obra, e em
conformidade com o disposto no artigo 298.° do CCP, remeto em anexo a minuta do auto de
recomeco de trabalhos da empreitada da “Requalificagdo da Rua da Igreja entre a Igreja
Paroquial de Almoster e a Igreja do Senhor Salvador do Mundo”, para aprovagao; -----------------

Face ao exposto, propbe-se que a dignissima Camara Municipal, na qualidade de o¢rgdo

competente, delibere:

1. Aprovar o recomego dos trabalhos da empreitada da “Requalificagao da Rua da Igreja entre

a Igreja Paroquial de Almoster e a Igreja do Senhor Salvador do Mundo”; 74

2. Aprovar a minuta do auto de recomego dos trabalhos;
3. Notificar o empreiteiro do recomego dos trabalhos da empreitada “"Requalificacdo da Rua da
Igreja entre a Igreja Paroquial de Almoster e a Igreja do Senhor Salvador do Mundo”. ------------
O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo e recordou que a obra
havia sido anteriormente suspensa devido as condigoes climatéricas adversas, que afetaram
significativamente a sua execucgao, atendendo, nomeadamente, as caracteristicas do local e a
elevada presenca de infiltragdes de agua. Informou que, de acordo com a avaliagdo dos
servicos técnicos e do empreiteiro, se encontram reunidas as condigdes necessdrias para a
retoma dos trabalhos, propondo, assim, a aprovagdo do respetivo auto de recomeco da
empreitada. Ndo havendo intervengdes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votagdo. ------

A Camara Municipal tomou conhecimento, analisou a informagdo técnica e, nos termos do

disposto no artigo 298.° do CPP, deliberou, por unanimidade:

1. Aprovar o recomego dos trabalhos da empreitada da “Requalificagdo da Rua da Igreja entre

a Igreja Paroquial de Almoster e a Igreja do Senhor Salvador do Mundo”;

2. Aprovar a minuta do auto de recomego dos trabalhos;
3. Mandar notificar o empreiteiro do recomecgo dos trabalhos da empreitada “Requalificagao da
Rua da Igreja entre a Igreja Paroquial de Almoster e a Igreja do Senhor Salvador do Mundo”. --
A informagao nimero 3409 da técnica superior Fatima Vaz e a minuta do auto de recomego
dao-se, para todos os devidos e legais efeitos, por transcritas na presente ata, dela fazendo

parte integrante, ficando em anexo a mesma um exemplar devidamente assinado por todos os

elementos presentes que compdem o 6rgdo executivo.

A presente deliberagao foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.% 57.0 da Lei

n.0 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
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5.3 PEDIDO DE COMPROPRIEDADE;
Ponto adiado

6- DIVISAO FINANCEIRA E DE RECURSOS HUMANOS

6.1 RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE POSTOS DE TRABALHO NAS
CARREIRAS E CATEGORIAS DE TECNICO SUPERIOR E ASSISTENTE OPERACIONAL -
UTILIZACAO DAS RESERVAS DE RECRUTAMENTO INTERNAS CONSTITUIDAS NO
AMBITO DOS PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS - REF.? TS8/2024 E
A01/2024;

Foi presente a reunido o despacho n.° 5087 de 06/04/2026, do Senhor Presidente, Jodo Paulo

Guerreiro, previamente remetido a Senhora Vereadora e aos Senhores Vereadores e cujo teor

se transcreve:

“Considerando que:

a) A tramitagdo dos procedimentos concursais de recrutamento é regulada pelos artigos 33.° a
39.9-B da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, bem como pela Portaria n.0 233/2022, de 9 de

setembro, na sua atual redacao, doravante designada Portaria;

b) Nos termos do disposto no artigo 5.9 da Portaria, a abertura de procedimentos concursais
depende da verificagdo cumulativa da existéncia de posto de trabalho previsto no mapa de
pessoal, da necessidade de o ocupar e da correspondente previsdo orcamental; --=-=---------------

¢) Quanto a verificacdo destas condigdes, cumpre referir o seguinte:

i. O Mapa de Pessoal do Municipio de Alvaiazere para o ano de 2026, aprovado pela Assembleia
Municipal em sessdo ordinaria de 15 de dezembro de 2025, sob proposta da Camara Municipal
de 3 de dezembro de 2025, prevé a existéncia dos seguintes postos de trabalho a prover por

recurso a reservas de recrutamento internas do Municipio, designadamente:

- 1 (um) posto de trabalho na carreira de técnico superior, com licenciatura na area de trabalho

social ou servico social (CNAEF 762), a afetar & Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural —

Acao Social e Saude;

- 2 (dois) postos de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional, na area de

servicos gerais, a afetar a Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo.
ii. Este documento previsional é acompanhado do respetivo relatério de fundamentagéo, do

qual resulta, em termos substanciais, a necessidade de proceder aos referidos recrutamentos,

em face de:
- Assegurar o reforco da capacidade técnica da &rea social, garantindo a adequada resposta as
competéncias municipais no dominio da acdo social e da saude, reforcadas no dmbito da
transferéncia de competéncias para as autarquias locais, designadamente no acompanhamento

de situacBes de vulnerabilidade social, na execugdo de programas e medidas de apoio e na

articulacdo com entidades externas;
- Assegurar o regular funcionamento das instalagdes, equipamentos e servigos municipais nas
areas do desporto, juventude e associativismo, bem como a manutengdo e o apoio logistico as
atividades desportivas e culturais promovidas pelo Municipio, através do reforgo de pessoal

afeto a fungdes de natureza operacional, tendo em vista colmatar caréncias de recursos
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humanos que se vém fazendo sentir de forma continuada, em especial face a crescente aposta
municipal na promogao de estilos de vida saudaveis e na dinamizagéo do concelho; --------------- :
d) Em conformidade com a aprovagao do mapa de pessoal, foi aprovado o mapa anual global
de recrutamentos autorizados para 2026, publicitado pelo Despacho (extrato) n.°© 1169/2026,
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.9 22, de 02/02/2026, bem como a orgamentagdo e gestao
de despesas de pessoal, de acordo com o disposto no Edital n.° 1769, de 09/02/2026; -----------
e) A despesa inerente ao presente processo possui 0s seguintes nimeros de cabimento: ---------
Cabimento n.° 16362 - Ribrica - 0102/01010404 — Recrutamento novos postos de trabalho; ----
Cabimento n.° 21248 - Rubrica - 0102/0101140102 - Subsidios de férias e de natal; --------------
Cabimento n.° 21245 - Ribrica - 0102/0101130102 — Subsidio Refeicao;

Cabimento n.° 21258 - Rubrica - 0102/0103050202 — Encargos Entidade;
No més de margo, ao nivel dos fundos disponiveis, existe a disponibilidade total de
2.635.727,29€.
Relativamente ao enquadramento legal da utilizacdo de reservas de recrutamento internas para

ocupacao de postos de trabalho héa a referir o seguinte:
f) O recrutamento de trabalhadores para ocupagdo dos postos de trabalho é efetuado pela
ordem decrescente da ordenagao final dos candidatos aprovados, nos termos do disposto no

artigo 26.° da Portaria, em conjugagao com os artigos 37.° e 38.° da Lei Geral do Trabalho em i

Funcoes Publicas;
g) Nos termos do artigo 25.° da Portaria, sempre que a lista de ordenagdo final de um
procedimento concursal comum contenha um numero de candidatos aprovados superior ao dos
postos de trabalho a ocupar, é constituida no organismo uma reserva de recrutamento interna;

h) A reserva de recrutamento interna é valida pelo periodo de 18 (dezoito) meses, contados da

data da homologacao da lista unitaria de ordenacao final;
i) De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 5.9 da Portaria, a abertura de procedimento
concursal comum depende da inexisténcia de candidatos aprovados integrados em reserva de
recrutamento vélida para o posto de trabalho em causa, o que determina que, existindo reserva
valida e verificando-se identidade ou afinidade funcional, deve a mesma ser utilizada; ------------
j) No que respeita ao preenchimento dos postos de trabalho identificados na alinea c),
subalinea i., encontram-se constituidas no Municipio as seguintes reservas de recrutamento
internas:

i. Técnico superior para a DDSC — Agdo Social e Salde

e Em 2024, foi aberto procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 (dois) postos
de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, com licenciatura na area de trabalho
social ou servigo social (CNAEF 762), para a Divisdao de Desenvolvimento Social e Cultural —
Agdo Social e Salde, com a referéncia TS8/2024, publicitado pelo Aviso (extrato) n.0
25322/2024/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 220, de 13/11/2024, e na Bolsa
de Emprego Publico (BEP) com o cédigo de oferta OE202411/0539;
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¢ A lista unitaria de ordenacdo final, integrando 9 (nove) candidatos aprovados em todos os
métodos de selecdo, foi homologada por despacho do Presidente da Camara Municipal, datado
de 30 de abril de 2025, nos termos do disposto no artigo 25.9, n.° 1, da Portaria; -----------------
e As 2 (duas) candidatas classificadas em primeiro e segundo lugares celebraram contrato de
trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado com o Municipio em 09/06/2025
(processos MGD n.° 2025/250.001/70 e 2025/250.001/72);

e Atento o facto de a lista unitdria de ordenacdo final conter um numero de candidatos

aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, foi constituida reserva de recrutamento

interna, composta pelos restantes 7 (sete) candidatos aprovados.

ii. Assistente operacional para a UDJA
e Em 2024, foi aberto um procedimento concursal comum para o preenchimento de 5 (cinco)
postbs de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional na area de servigos gerais
para a Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo, com a Referéncia A01/2024,
publicado pelo Aviso (extrato) n.° 12498/2024/2, no Diario da Republica, 2.2 série, n.0 116, de
18/06/2024, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o codigo n.© OE202405/0936; ------------
» A lista unitaria de ordenacdo final, integrando 18 (dezoito) candidatos aprovados em todos os
métodos de sele¢do, foi homologada por despacho do Presidente da Camara Municipal, datado
de 16 de outubro de 2024, nos termos do disposto no artigo 25.9, n.° 1, da Portaria; -------------
e Os 5 (cinco) candidatos melhor classificados celebraram contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado com o Municipio em 02/12/2024 (processos MGD n.°
2024/250.20.001/91, 2024/250.20.001/88, 2024/250.20.001/89, 2024/250.20.001/90 e
2024/250.20.001/87);

e Atento o facto de a lista unitaria de ordenacdo final conter um nimero de candidatos

aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, foi constituida reserva de recrutamento

interna, composta pelos restantes 13 (treze) candidatos aprovados;
« Por deliberagio da CAmara Municipal de 19/02/2025, e nos termos do despacho n.© 4637, de
19/03/2025, a referida reserva de recrutamento interna j@ foi objeto de utilizagdo para
satisfacgio de necessidades de pessoal, tendo sido recrutados os 2 (dois) candidatos
subsequentes na lista unitdria de ordenagdo final (processo MGD n.° 2025/250.001/30 e
2025/250.001/32).
k) A esta data, as reservas de recrutamento internas constituidas nas datas acima referidas

mantém-se vélidas e com candidatos disponiveis para a ocupagdo de postos de trabalho

idénticos;
Considerando que, atento o exposto, se encontram reunidos os requisitos legalmente exigidos
para o recrutamento, designadamente a existéncia de posto de trabalho previsto no mapa de
pessoal, a necessidade de o ocupar e a respetiva previséo orgamental, ressalva-se ainda que: --
) Foi efetuado o procedimento de consulta sobre existéncia de pessoal em situagdo de
valorizacdo profissional, nos termos do artigo 34.° da Lei n.° 25/20017, de 30 de maio, na sua

redagao atual;
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m) Das refefidas consultas (V. processo MGD n.° 2026/250.10.101/1), concluiu-se ‘p‘ela
inexisténcia de trabalhadores em situacdo de valorizacdo profissional aptos ao preenchimento
dos postos de trabalho em causa, podendo, assim, prosseguir-se com o recrutamento por

recurso a reserva de recrutamento interna;
n) Para efeitos do disposto na alinea anterior, refira-se ainda que, de acordo com o
entendimento da DGAEP, vertido na FAQ n.° 2 da Seccdo III — Consultas prévias obrigatorias,
do tema “Recrutamento”, as autarquias locais ndo se encontram abrangidas pela

obrigatoriedade de consulta no que respeita a reservas de recrutamento constituidas no ambito

de procedimentos concursais centralizados;
0) Para além do exposto, acrescenta-se que o Municipio de Alvaidzere cumpre as regras de
equilibrio orcamental, os limites de endividamento e as demais obrigagbes em matéria de
sustentabilidade das finangas locais, ndo existindo, nesse contexto, qualquer impedimento ao

recrutamento de trabalhadores, nos termos e de acordo com o disposto nos artigos 40.° e 52.9

da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua redagao atual. Como -elemento comprovativo,
anexa-se a ficha do Municipio disponibilizada pela Direcdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL),
reportada a 31 de dezembro de 2025;

p) A Lei n.° 73-A/2025, de 30 de dezembro, que aprova o Orgamento do Estado para 2026, na
sua redacdo atual, ndo estabelece restrigdes ao recrutamento de trabalhadores no ambito da
Administragdo Local, ndao se encontrando o Municipio de Alvaidzere em qualquer das situactes
previstas no artigo 35.° do referido diploma, designadamente em situagao de saneamento
financeiro ou de rutura, conforme resulta da ficha do Municipio mencionada na alinea anterior; -
q) Até a presente data, nao se encontra ainda publicado o diploma que estabelece as normas
de execugao do Orgamento do Estado para 2026, pelo que, por razoes de continuidade da agdo
administrativa e de execugdo orgamental, devem ser observadas, com as necessarias

adaptacdes, as disposigoes constantes do Decreto-Lei n.% 13-A/2025, de 10 de margo, em tudo

0 que nao contrarie o regime legal vigente;
r) Com efeito, ndo obstante a natureza anual dos diplomas de execugdo orgamental, a atividade
da Administragdo Publica rege-se por principios de continuidade e regularidade, os quais

impdem a inexisténcia de interrupcdes na gestdo financeira e na prossecucio do interesse

publico;
s) Quanto a remuneragdo, o posicionamento remuneratorio dos trabalhadores a recrutar
obedecera ao disposto no artigo 38.° da LTFP, em conjugagdo com a Portaria n.° 1553-C/2008,

de 31 de dezembro, nos seguintes termos:

« Carreira de técnico superior

Posigdo remuneratoria 1, nivel remuneratério 16, corresponde a 1.499,15€ (mil, quatrocentos e

noventa e nove euros e quinze céntimos).

e Carreira e categoria de assistente operacional

Posigao remuneratoria 1, nivel remuneratério 5, correspondente a 934,99€ (novecentos e trinta

e quatro euros e noventa e nove céntimos).
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Perante a verificagdo da existéncia de candidatos aprovados integrados em reservas de
recrutamento internas validas, e atenta a necessidade de assegurar o regular funcionamento
dos servicos municipais, proponho que seja submetida a deliberacio do Orgdo Executivo, nos
termos do disposto no artigo 9.°© do Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de setembro, na sua
redagdo atual, a seguinte proposta:

1. Autorizar o recrutamento, por recurso as respetivas reservas de recrutamento internas

vélidas, para ocupacdo dos seguintes postos de trabalho, previstos no mapa de pessoal e no

mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados:
* Carreira de técnico superior: 1 (um) posto de trabalho, com licenciatura na area de trabalho
social ou servico social (CNAEF 762), a afetar a Divisao de Desenvolvimento Social e Cultural;---

e Carreira e categoria de assistente operacional: 2 (dois) postos de trabalho, na area de

servicos gerais, a afetar a Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo.
2. Determinar que o recrutamento seja efetuado nos termos previstos na LTFP e na Portaria,

designadamente por recurso a ordem decrescente de classificagdo constante das listas unitarias

de ordenacado final validas;
3. Determinar que sejam praticados todos os atos subsequentes necessarios a concretizagdo
dos recrutamentos ora autorizados.”

O Senhor Presidente, Joao Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo ao recrutamento para
preenchimento de postos de trabalho nas carreiras e categorias de técnico superior e assistente
operacional, mediante utilizagdo das reservas de recrutamento internas constituidas no ambito
dos procedimentos concursais comuns identificados. Esclareceu que se trata do preenchimento
de um posto de trabalho na area do trabalho social, a afetar a Divisdo de Desenvolvimento
Social e Cultural, bem como de dois postos de trabalho na categoria de assistente operacional,

a afetar a Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo, conforme previsto no mapa de

pessoal aprovado.
No periodo de discussdo, o Senhor Vereador Francisco Agostinho Gomes manifestou
preocupagcio relativamente a evolugdo da despesa com pessoal, referindo o aumento verificado

e a sua eventual repercussdo na redugdao das despesas de capital e, consequentemente, no

investimento municipal.
Em resposta, o Senhor Presidente esclareceu que os recrutamentos em causa ja se
encontravam previstos ho mapa de pessoal e no orgamento aprovado, ndo representando um
aumento imprevisto da despesa, mas antes a concretizagdo de necessidades previamente

identificadas. Acrescentou que o Municipio procura assegurar um equilibrio entre as obrigag6es

legais e a capacidade de funcionamento eficiente dos servigos.
Questionado pelo Senhor Vereador Francisco Agostinho Gomes sobre os recursos afetos a
Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo, o Senhor Presidente informou que, com 0s
novos recrutamentos, o nimero de trabalhadores serd de cerca de quinze colaboradores,
considerando um valor ajustado as necessidades da unidade, atendendo a diversidade de
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alvaiezere

Sorte em viver aqui

infraestruturas a manter e atividades a assegurar, bem como a exigéncia operacional associada

a sua gestdo.
N&o havendo mais intervengGes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votagdo. ---------------
A Camara Municipal tomou conhecimento e, nos termos do art.° 9.° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 03 de setembro, na sua atual redagao, e considerando que o Municipio cumpre as
regras de equilibrio orgamental, bem como os limites de endividamento, e demais obrigaces
de sustentabilidade das finangas locais, ndo existindo, nesse sentido, qualquer objecdo ao
recrutamento de trabalhadores, nos termos e de acordo com as regras previstas nos artigos
8.9, 40.0 e 44.0 da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual redacso, e, por outro lado,

o Municipio tem cumprido com 0s deveres de informacdo previstos na Lei n.° 104/2019, de 6

de setembro, na sua redacao atual, deliberou, por unanimidade:
1. Aprovar o recrutamento de candidatos para o preenchimento de novos postos de trabalho

nas carreiras e categorias de técnico superior e assistente operacional, abaixo identificados,

previstos no mapa de pessoal e no mapa anual global consolidado de recrutamentos
autorizados para 2026, a efetuar nos termos dos artigos 5.2, n.° 3, e 25.9, n.% 5 e 6, da
Portaria n.0 233/2022, de 9 de setembro, por recurso a respetiva reserva de recrutamento
interna, considerando que estas possuem um nimero de candidatos superior ao dos postos de
trabalho, sendo estas validas pelo prazo de 18 meses, pelo que estdo em condigbes de serem
aproveitadas e o recrutamento deve ser efetuado nos termos fixados na Portaria e na LTFP,
devendo, como tal, respeitar a ordem-decrescente em que os candidatos aprovados figuram na

ordenacao final:
e Carreira de técnico superior: 1 (um) posto de trabalho, com licenciatura na area de trabalho
social ou servigo social (CNAEF 762), a afetar a Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural;---

¢ Carreira e categoria de assistente operacional: 2 (dois) postos de trabalho, na area de

servicos gerais, a afetar a Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo
2. Determinar que o recrutamento seja efetuado nos termos previstos na LTFP e na Portaria,

designadamente por recurso a ordem decrescente de classificacdo constante das listas unitérias

de ordenacao final validas;
3. Determinar que sejam praticados todos os atos subsequentes necessarios a concretizacdo
dos recrutamentos ora autorizados.

O despacho n.9 5087 do Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro e a ficha do Municipio
retirada da DGAL dao-se para todos os devidos e legais efeitos, por transcritos na presente ata,
dela fazendo parte integrante, ficando em anexo a mesma um exemplar devidamente rubricado

por todos os elementos presentes do (')rgéo Executivo.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.? 57.° da Lei

n.% 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
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6.2 RETIFICA(}RO DE ERRO MATERIAL DO REGULAMENTO GERAL DE TAXAS
MUNICIPAIS - ARTIGO 14.9, N.© 2, RELATIVO A PISCINA DESCOBERTA;
Foi presente a reunido a informacgdo n.° 5085 de 06/04/2026, subscrita pelo Senhor Presidente,

Jodo Paulo Guerreiro, previamente remetido a Senhora Vereadora e aos Senhores Vereadores e

cujo teor se transcreve:
*1. Considerando que o Regulamento Geral de Taxas Municipais do Municipio de Alvaidzere foi
aprovado pelos érgaos municipais competentes e publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
através do Aviso n.° 5077/2026/2, de 09/03/2026, constando do artigo 14.°, n.° 2, referente a

piscina descoberta, a seguinte redacao:

2.1.4 "Utentes dos 12 aos 17 anos — 1 ingresso — 1,00 €”;

2.1.5 "Utentes dos 6 aos 11 anos — passe mensal — 20,00 €";

2.1.6 "Utentes a partir dos 12 anos — 1 ingresso — 2,50 € e

2.1.7 "Utentes a partir dos 12 anos — passe mensal — 50,00 €”.

No mesmo artigo, ja na parte “Sem cartdo Municipal”, constam autonomamente os escaldes

“Utentes dos 12 aos 17 anos” e “Utentes a partir dos 18 anos”.
2. Considerando que a redagdo publicada evidencia uma incoeréncia interna manifesta na
estrutura etaria da tabela: por um lado, o escaldo “dos 12 aos 17 anos” surge autonomizado na
alinea 2.1.4 e volta a surgir, coerentemente, na alinea 2.2.3; por outro, as alineas 2.1.6 e 2.1.7
referem “a partir dos 12 anos”, o que sobrepde escaldes e quebra a légica interna do artigo.
Acresce que a alinea 2.1.5 repete indevidamente “utentes dos 6 aos 11 anos — passe mensal”,

quando a alinea 2.1.3 ja prevé esse mesmo escaldo e modalidade, pelo que também essa

redacdo padece de erro material manifesto;
3. Considerando que o artigo 174.° do Cddigo do Procedimento Administrativo estabelece que
os erros de calculo e os erros materiais na expressdo da vontade do 6rgdo administrativo,
quando manifestos, podem ser retificados, a todo o tempo, pelos 6rgdos competentes para a
revogacdo do ato, podendo a retificagdo ocorrer oficiosamente ou a pedido dos interessados,

produzindo efeitos retroativos e devendo ser feita sob a forma e com a publicidade usadas para

a pratica do ato retificado;
4. Considerando que, nos termos do artigo 139.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, a

produgio de efeitos do regulamento depende da respetiva publicagdo no Didrio da Republica,

sem prejuizo de publicidade adicional no sitio institucional do Municipio;
5. Considerando que o Regulamento de Publicagdo de Atos no Diério da Republica, aprovado
pelo Despacho Normativo n.0 16/2022, admite, no artigo 11.9, n.% 2, as retificagbes de atos
publicados na 2.2 série para correcio de lapsos gramaticais, ortogréficos, de célculo ou de
natureza analoga, bem como para corregdo de erros materiais, e determina, nos n.os 3 e 4 do
mesmo artigo, que tais retificagbes sdo feitas mediante declaragéo de retificagdo da entidade
emitente, publicadas na mesma parte da 2.2 série, devendo indicar o segmento errado e o

segmento correto que o substitui, podendo ainda haver republicacao parcial ou integral do texto

corrigido;
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6. Considerando que, em matéria de regulamentos municipais com eficacia externa, compete a
Céamara Municipal, nos termos da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.9 da Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacdo, elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal os
projetos de regulamentos externos do Municipio, € compete a Assembleia Municipal, nos termos
da alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redacdo, aprovar, sob proposta da Cadmara Municipal, as posturas e os regulamentos com

eficacia externa do Municipio;
7. Considerando, assim, que o regulamento em causa € um regulamento municipal com eficacia
externa, aprovado pela Assembleia Municipal sob proposta da Camara Municipal, a retificacdo
de um erro material que afeta o proprio conteldo normativo aprovado deve, por prudéncia e
seguranga juridica, respeitar o mesmo circuito de competéncias que presidiu a sua aprovacio:
deliberagao da Camara Municipal a propor a retificacdo e deliberagdo da Assembleia Municipal a

aprovar a retificagdo material, seguindo-se depois a respetiva publicacdo, sob a forma

adequada, no Diario da Republica;

8. Considerando que solugdo diversa — designadamente a emissao de um simples despacho do
Presidente da Camara Municipal, com posterior mero conhecimento a Cdmara Municipal e a
Assembleia Municipal — ndo se afigura bastante para suprir, com a necessaria robustez
juridico-formal, um lapso que integra o texto normativo aprovado por ambos os 6rgéos, uma
vez que a competéncia de aprovacdo dos regulamentos externos ndo pertence ao Presidente da
Camara Municipal, mas sim, nos termos acabados de referir, a Assembleia Municipal, sob

proposta da Cimara Municipal, ao abrigo da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual Z
redac&o; '. >
9. Considerando, todavia, que a publicacdo da retificacdo no Diario da Republica devera revestir

a forma de declaragao de retificagdo, nos termos do artigo 11.° do Regulamento de Publicagdo

de Atos no Diario da Republica, e que essa declaragdo podera, apds as deliberagdes dos érgios

municipais competentes, ser promovida pela entidade emitente para publicacio na mesma

parte da 2.2 série em que foi publicado o regulamento;
10. Considerando ainda que, da analise do texto aprovado e publicado do artigo 14.°, n.° 2, do
Regulamento Geral de Taxas Municipais, resulta manifesto o lapso material constante das
alineas 2.1.5, 2.1.6 e 2.1.7 da Piscina Descoberta — “Com cartdo Municipal”, porquanto:---------
* na alinea 2.1.5, onde se & “Utentes dos 6 aos 11 anos — passe mensal — 20,00 €, deve ler-
se “"Utentes dos 12 aos 17 anos — passe mensal — 20,00 €”;

* na alinea 2.1.6, onde se |é “Utentes a partir dos 12 anos — 1 ingresso — 2,50 €”, deve ler-se
“Utentes a partir dos 18 anos — 1 ingresso — 2,50 €”;

« na alinea 2.1.7, onde se 1€ “Utentes a partir dos 12 anos — passe mensal — 50,00€”, deve
ler-se “Utentes a partir dos 18 anos — passe mensal — 50,00€”, mostrando-se a mesma
corregdo imposta pela coeréncia interna da tabela e pela autonomizagéo, no préprio artigo 14.°,
dos escalbes etarios “dos 12 aos 17 anos” e “a partir dos 18 anos”;
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11. Considerando ainda que, nos termos do artigo 174.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, a retificacdo do erro material produz efeitos retroativos, € que, no caso
concreto, tal retroatividade ndo suscita especiais dificuldades de aplicacdo, porquanto a piscina
descoberta municipal apenas funciona nos meses de junho a setembro, prevendo-se que a
presente proposta seja submetida a Assembleia Municipal no més de abril e que a publicagdo
da competente declaracdo de retificacdo ocorra durante o0 més de maio, isto &, antes do inicio
previsivel da aplicacdo pratica da tabela em causa.

Em face do exposto, proponho que a Camara Municipal delibere:

1. Reconhecer a existéncia de erro material manifesto no artigo 14.9, n.° 2, do Regulamento
Geral de Taxas Municipais, publicado pelo Aviso n.0 5077/2026/2, de 09/03/2026, na parte
relativa as taxas de Litilizagéo da Piscina Descoberta — "Com cartdao Municipal”, por
desconformidade interna da tabela quanto a identificagdo dos escaloes etarios aplicaveis; --------
2. Aprovar a seguinte retificacdo material do artigo 14.9, n.° 2, do Regulamento Geral de Taxas
Municipais:

= onde se &, na alinea 2.1.5, “Utentes dos 6 aos 11 anos — passe mensal — 20,00€", deve ler-

se “Utentes dos 12 aos 17 anos — passe mensal — 20,00€";
= onde se |, na alinea 2.1.6, “Utentes a partir dos 12 anos — 1 ingresso — 2,50€", deve ler-se
“"Utentes a partir dos 18 anos — 1 ingresso — 2,50€";

= onde se I&, na alinea 2.1.7, “Utentes a partir dos 12 anos — passe mensal — 50,00€", deve

ler-se “Utentes a partir dos 18 anos — passe mensal — 50,00€".
O Senhor Presidente, Jodo Paulo Guerreiro, apresentou o ponto relativo a retificagdo de erro
material no Regulamento Geral das Taxas Municipais, concretamente no artigo 14.9, n.% 2,
respeitante a piscina descoberta. Informou que os servigos detetaram um lapso na redagdo do
regulamento, o qual ja havia sido previamente aprovado pelos 6rgaos competentes e publicado
em Diario da Replblica. Esclareceu que a corre¢do proposta visa clarificar a interpretagdo das
normas aplicaveis, designadamente no que respeita a definicgdo dos escaldes etarios e
respetivas tarifas, garantindo maior segurancga juridica na sua aplicagdo. Atendendo a que o
regulamento é da competéncia da Assembleia Municipal, referiu a necessidade de esta Camara

deliberar no sentido de proceder a devida retificagdo e subsequente envio aquele 6rg&o. ---------

Ndo havendo intervengdes, o Senhor Presidente submeteu o ponto a votagdo.
A Camara Municipal tomou conhecimento, analisou a informagdo técnica €, nos termos do
disposto alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na

sua atual redacdo, deliberou, por unanimidade:

1. Reconhecer a existéncia de erro material manifesto no artigo 14.9, n.° 2, do Regulamento
Geral de Taxas Municipais, publicado pelo Aviso n.° 5077/2026/2, de 09/03/2026, na parte
relativa as taxas de utilizacio da Piscina Descoberta — “Com cartdo Municipal”, por
desconformidade interna da tabela quanto & identificagéio dos escalSes etarios aplicaveis; ---—----

2. Aprovar a seguinte retificagdo material do artigo 14.2, n.° 2, do Regulamento Geral de Taxas

Municipais:
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= onde se 1€, na alinea 2.1.5, “Utentes dos 6 aos 11 anos — passe mensal — 20,00€", deve ler-

se “Utentes dos 12 aos 17 anos — passe mensal — 20,00€";
= onde se |, na alinea 2.1.6, “Utentes a partir dos 12 anos — 1 ingresso — 2,50€", deve ler-se %

“Utentes a partir dos 18 anos — 1 ingresso — 2,50€";

» onde se &, na alinea 2.1.7, “Utentes a partir dos 12 anos — passe mensal — 50,00€", deve

ler-se “Utentes a partir dos 18 anos — passe mensal — 50,00€".
3. Mandar submeter o presente assunto a deliberacdo da Assembleia Municipal, ao abrigo do

disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.9, todos do

Anexo I a Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao.
4. Mandar publicitar a declaracdo de retificagdo na 2.2 série do Diario da Republica, nos termos

do artigo 174.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e do artigo 11.° do Regulamento de
Publicagdo de Atos no Didrio da Republica, com indicagao expressa dos segmentos “onde se |&”
e “deve ler-se”, com a republica¢do parcial do artigo 14.9, n.0 2, na versao corrigida. ------------- K
A informagdo n.° 5085 do Senhor Presidente, Jodao Paulo Guerreiro, da-se para todos os 4 /
devidos e legais efeitos, por transcrita na presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando

em anexo a mesma um exemplar devidamente rubricado por todos os elementos presentes do

Orgdo Executivo.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.? 57.° da Lei

n.% 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.

6.3 RELATORIO E CONTAS 2025 - ANMP;
Nos termos do disposto na alinea y) do n.° 1 do art.? 35.°, conjugado com as alineas a) e b) do

n.% 2, do art.° 25.9, ambos da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, o
Senhor Presidente deu conhecimento a Camara Municipal do documento a tramitar no sistema
documental com o numero interno 4685, de 30/03/2026, relativo a prestagdo de contas
referente ao ano de 2025 da Associacdo Nacional de Municipios Portugueses - ANMP, devendo
este, nos termos e para efeitos do disposto na alinea b) e ) do n.° 2, ambos do n.° 2 do art.0
25.% da Lei n.2 75/2013 de 12 de Setembro, na sua atual redacdo, ser presente a proxima

sessao da Assembleia Municipal, também para conhecimento.

A Camara Municipal tomou conhecimento do Relatério e Contas relativo ao ano de 2025 da
Associagao Nacional de Municipios Portugueses - ANMP e deliberou, por unanimidade, e em
cumprimento do disposto nas alineas a) e b) do n.° 2, do art.° 25.9, ambos da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redacdo, mandar dar conhecimento também a Assembleia
Municipal.

O relatério e contas de 2025 da ANMP da-se, para todos os devidos e legais efeitos, por
transcrito na presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo a mesma um

exemplar devidamente rubricado por todos os elementos do (')rgéo Executivo.

A presente deliberagao foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.? 57.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
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6.4 RELATORIO DE GESTAO E CONTAS 2025 - APIN.
Nos termos do disposto na alinea y) do n.° 1 do art.¢ 35.9, conjugado com as alineas a) e b) do

n.% 2, do art.% 25.9, ambos da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, o
Senhor Presidente deu conhecimento a Camara Municipal do documento a tramitar no sistema
documental com o nimero de entrada 2076, de 30/03/2026, relativo ao relatério de gestdo e
contas referente ao ano de 2025 da APIN — Empresa Intermunicipal de Ambiente do Pinhal
Interior, devendo este, nos termos e para efeitos do disposto na alinea b) e c) do n.° 2, ambos
do n.° 2 do art.9 25.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de Setembro, na sua atual redacao, ser
presente a proxima sessdo da Assembleia Municipal, também para conhecimento, -----------------
A Camara Municipal tomou conhecimento do Relatdrio de Gestdo e Contas relativo ao ano de
2025 da APIN — Empresa Intermunicipal de Ambiente do Pinhal Interior e deliberou, por
unanimidade, e em cumprimento do disposto nas alineas a) e b) do n.° 2, do art.? 25.9, da Lei

n.% 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, mandar dar conhecimento também a

Assembleia Municipal.
O relatorio de gestdo e contas de 2025 da APIN da-se, para todos os devidos e legais efeitos,

por transcrito na presente ata, dela fazendo parte integrante, ficando em anexo a mesma um

exemplar devidamente rubricado por todos os elementos do Orgdo Executivo.

A presente deliberacio foi aprovada em minuta, nos termos dos n.%s 3 e 4 do art.° 57.0 da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro, tornando-se assim desde logo eficaz.
APROVACAO EM MINUTA: - De acordo com o n.° 3 do artigo 57.° da Lei nimero 75/2013,
de, de 12 de setembro, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar em minuta,

para efeitos imediatos, a presente ata.
E nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a reunido, pelas
dezasseis horas e cinquenta e dois minutos, da qual para constar, se lavrou a presente ata, que

eu, Rita Isabel da Graga Gabriel, subscrevi e também assino.

O Presidente da Camara Municipal A Vice-Presidente da Camara Municipal
- NS
(Jodo Paulo Carvalho Guerreiro (Ana Catarina Vaz Pinheiro de Furtado Faria)
- --"f_ - .
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//’/ N i xﬁ,-_; \\.
}q @___.-—-—— ( A RDULs g:?ZﬂL p _-'Lé}z;w:é(’ﬁa/f . '
r 1 £
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O Vereador, . A secretaria,
. /!
/’ b (Aotne — Rb Dot e Greey Grish
(Flavio Gabriel da Silva Craveiro) (Rita Isabel da Graga Gabriel)
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