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AM Assembleia Municipal

AMR Atividades Mais Relevantes

CM CAmara Municipal

CPA Cédigo do Procedimento Administrativo

(Decreto-Lei n. 4/2015, de 07 de janeiro, na sua atual redacdo)
FFD Fundo de Financiamento de Descentralizacéo
x(Decreto-ReguIamentar n.¢ 5/2022, de 11 de outubro)

FND Financiamento ndo definido

GOP Grandes Opgdes do Plano, compostas pelo PPI e AMR

LEO Lei de Enquadramento Orgamental

(Lein.° 151/2015, de 11 de setembro alterada e republicada pela Lei n.° 41/2020, de 18 de agosto)

LOE Lei do Orcamento do Estado
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OE Orcamento de Estado
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{Decreto-Lei n.0 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua atual redagdo)
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(Lei n. 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo)

SNC-AP Sistema de Normalizacso Contabilistica para as AdministragGes Publicas
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MENSAGEM DO EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA

Executar com ambigao e rigor!

Inicidamos um novo mandato na CAmara Municipal com motivagdo renovada e a certeza de que existem
politicas que séo fulcrais e indispensaveis para o desenvolvimento de qualquer territério e relativamente as
quais acredito estar plenamente capacitado, legitimado e bem acompanhado para levar a bom porto.

Arrancar um novo ciclo politico autarquico € sinal de vitalidade, foco, esperanca, determinagdo e vontade por
parte dos alvaiazerenses de ver a continuidade do trabalho realizado até aqui.

A aposta na juventude e o apoio aos nossos idosos séo sem divida prioridades na nossa linha de atuaggo.
Investir na educagdo e na criaciio de condigBes para que os jovens queiram e consigam viver em Alvaidzere é
um designio que temos e um objetivo que estara sempre envolvido em todas as nossas decisdes.

Também o reforgo das condigdes para que um envelhecimento saudavel e ativo, quebrando as barreiras do
isolamento, seja uma realidade é uma preocupaggo clara que temos sempre presente. Connosco todos tém )
oportunidade e ninguém fica para tras!

,
Dados recentes da Informa D&B, revelam a dindmica de crescimento empresarial no concetho. Desta formaL
continuaremos a apoiar sempre projetos validos para o desenvolvimento empresarial, para o territdrio e para

as pessoas!

Num territério com as caracteristicas de Alvaiazere, a proximidade € um vetor essencial na atuagdo de todos
os agentes e em particular daqueles com responsabilidades na prestagdo de servigo pablico. E por isso que o
apoio as Juntas de Freguesia e as Associagdes do Concelho foi e deve continuar a ser incrementado, garantindo
que as instituicbes que mais rapidamente conseguem identificar e resolver os problemas dos alvaiazerenses
sejam dotadas dos meios e da autonomia necessaria para o fazer. Para nds as Pessoas sdo e serdo sempre a
prioridade, é por elas e para elas que desempenhamos as nossas fungbes.

Existirda um esforco continuo na manutencdo e requalificagio das nossas infraestruturas, sejam elas
desportivas, culturais, administrativas, rodoviarias ou de lazer. Ao longo dos Ultimos 50 anos o concelho foi
dotado de equipamentos de exceléncia que temos a obrigagéo de manter em elevados estados de conservagao
para que possam servir dignamente os alvaiazerenses.
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Acredito que este sera também o tempo da introducdo no nosso quotidiano da Inteligéncia Artificial (IA), com
todos os riscos e oportunidades a ela associados, devendo as autarquias estar preparadas e qualificadas para
utilizar estas ferramentas para uma clara modernizagédo e melhoria do nosso designio, que é a prestacdo de
um servigo pliblico de exceléncia, pelo que investiremos nesse processo.

Alvaidzere &, sem duvida, hoje um concelho mais atrativo, dindmico e sustentavel. Alvaiazere é um concelho
que apresenta, € manteré em 2026, um dos maiores investimentos per capita do pais na area da educagéo,
uma forte dindmica cultural, e do seu tecido associativo.

A par de tudo isto temos alcangado varios resultados financeiros de exceléncia reportados no anuario financeiro
dos municipios portugueses e em diversos estudos nacionais.

Desta forma, é com transparéncia e responsabilidade que fazemos questdo de manter as nossas contas
municipais em ordem, construindo uma base sélida para o crescimento continuo e sustentavel por varios anos,
investindo sempre com ambigdo e rigor.

E por via deste rigor e do trabalho conjunto com os servigos municipais que se consegue preparar um
Orcamento para 2026, que se assume COmo o maior Orcamento Municipal desde a entrada em vigor da Lei
n.0 151/2015, de 11 de setembro (LEO). Em causa estdo aproximadamente 20 milhdes de euros que vdo dar
oportunidade de Executar com ambicdo e rigor!

Sera um orcamento que permitird passar a fase de execugdo diversas obras estruturais e planeadas nos Ultimos
anos. Significa isto, Investir no Futuro! Representa o continuar de um Progresso e Compromisso!

O nosso compromisso € de cumprir este Orcamento com todos, contando com os responsaveis eleitos da
Assembleia Municipal, Juntas de Freguesia, colaboradores do Municipio, AssociagBes e cidaddos em geral.

O Presidente da Camara Municipal

Jodo Paulo Guerreiro
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1.1.NOTA INTRODUTORIA

O orcamento de uma Autarquia Local constitui o documento que agrega a previsdo das respetivas receitas e
despesas, definindo as linhas orientadoras do desenvolvimento estratégico, refletidas nas Grandes Opgoes do
Plano (GOP). A sua elaboracdo deve observar as regras previstas no Regime Financeiro das Autarquias Locais
e das Entidades Intermunicipais (RFALEI), bem como no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administracdes Publicas (SNC-AP).

Neste enquadramento, e nos termos do n.° 46 do ponto 11, da NCP 26 do SNC-AP — Contabilidade e Relato,
e do artigo 46.° do RFALEI, as demonstragdes previsionais integram a componente das demonstragbes
orcamentais, nomeadamente o orgamento — enquadrado num plano orgamental plurianual — e o plano
plurianual de investimentos.

Estes documentos devem ser acompanhados de um relatério que apresente e fundamente a politica
orcamental proposta, incluindo:

= Identificagdo e descricdo das responsabilidades contingentes;

= Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia;

= Mapa de receitas e despesas desagregado segundo a classificagdo econémica;
*  Articulado com as medidas orientadoras da execugdo orgamental;

» Proposta das Grandes OpgBes do Plano (GOP), composta pelas Atividades Mais Relevantes (AMR) e
pelo Plano Plurianual de Investimentos (PPI), acompanhada de nota explicativa que a fundamente.

Esta nota deve justificar as opcdes de desenvolvimento estratégico, assegurar a sua compatibilizagdo com os
objetivos de politica orgamental e apresentar a descrigdo dos programas, incluindo projetos de investimento
e as atividades de maior relevancia para a gestdo municipal.

Ao contrério do que sucedeu em exercicios anteriores, a Lei do Orgamento do Estado para 2025 (LOE/2025)
deixou de prever a dispensa de elaboragdo das demonstrages financeiras previsionais pelas entidades da
administracdo local, referidas no paragrafo 17 da NCP 1 do SNC-AP. Em conformidade, o presente relatorio
integra, para além das demonstragbes orgamentais, as demonstragbes financeiras previsionais.

O n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 24/98, de 26 de maio, consagra o direito de audicdo das forgas politicas
representadas na Assembleia Municipal (6rgdo Deliberativo) que ndo integrem o Orgdo Executivo ou que,
integrando-o, ndo detenham pelouros, relativamente as propostas de orgamento e aos planos de atividade.
Assim, o Municipio de Alvaidzere remeteu, no passado dia 17 de novembro ao Partido Socialista € ao CHEGA,
a proposta de orgamento para 2026, nao tendo sido apresentadas propostas.

Tendo em conta as competéncias dos 6rgdos autarquicos, previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei
n.0 75/2013, de 12 de setembro (RJALEI), na sua redagdo atual, conjugadamente com a alinea c) do n.° 1 do
artigo 33.° do mesmo diploma, compete a Assembleia Municipal, enquanto Orgdo Deliberativo, sob proposta
da Camara Municipal, enquanto Orgdo Executivo, aprovar as Grandes Opgdes do Plano, o orgamento municipal
e as respetivas revisoes.

Nos termos do n.° 1 do artigo 45.° do RIALEI, a proposta de orgamento municipal deve ser apresentada a
Assembleia Municipal até 30 de novembro. Ja o n.° 2 do mesmo artigo estabelece que, * nos casos em que as
eleicbes para o drgéo executivo municipal ocorram entre 30 de julho e 15 de dezembro, a proposta de
orcamento municipal para o ano economico seguinte € apresentada no prazo de trés meses a contar da
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tomada de posse”. Assim, considerando o ato eleitoral autérquico realizado no corrente ano, o 6rgao executivo
dispOe de trés meses para apresentar o seu orgamento.

consubstanciam o orgamento e as Grandes Opgoes do Plano.

1.2.ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO
Tendo em conta o disposto no n.° 2 do art.° 9.°-A do RFALEI, o municipio deve atender as “projecoes %

macroecondmicas que servem de base ao Orcamento do Estado.” Por sua vez, o art.° 8.0 da Lei de
Enquadramento Orcamental (LEO) estabelece que “as projecdes orcamentais subjacentes aos documentos de [
}ll.’ 5

Deste modo, e em cumprimento do quadro legal aplicavel, apresentam-se de seguida as propostas que Y
7

programacao orcamental previstos na presente lei devem basear-se no cendrio macroeconomico mais provavel
ou em cendrio mais prudente.”

Deste modo, e em consonancia com o enquadramento legal referido, apresenta-se de seguida o cenario
macroecondmico atualmente vigente. P

1.2.1. ECONOMIA MUNDIAL

O cenério internacional atual caracteriza-se por um nivel particularmente elevado de incerteza, decorrente das
tensdes geopoliticas, incluindo os desdobramentos do conflito na Europa de Leste e os esforgos de mediagao
em curso no Médio Oriente, e das profundas mudancas na politica comercial global, impulsionadas pelo
aumento do protecionismo norte-americano. O agravamento das tarifas impostas pelos e aos EUA constitui
um risco significativo para a atividade econdmica mundial, para o comércio internacional e para o emprego,
ainda que os seus efeitos tenham sido parcialmente mitigados por acordos e ajustamentos subsequentes.
Neste contexto, os mercados financeiros e de matérias-primas mantém-se volateis. ¢

Ainda assim, e segundo as previsdes do Fundo Monetario Internacional (FMI)!, o crescimento da economia
mundial devera permanecer relativamente estavel em 2026, refletindo um reforgo do papel da procura intern
como principal motor da expansdo econémica.

1.2.2. ECONOMIA PORTUGUESA

De acordo com o previsto na PLOE/20262, o cendrio macroeconémico nacional assenta num crescime
econdmico sustentado pelo investimento e pela execugéo dos fundos europeus, antecipando-se uma melhoria
do saldo orcamental e uma reduggo do peso da divida publica.

Este enquadramento integra-se num processo continuo de convergéncia real face aos niveis médios de
rendimento da Unido Europeia, reforgando a confianga na trajetdria de médio prazo da economia portuguesa.

A inflacio devera manter-se em niveis compativeis com a estabilidade de pregos, favorecendo um ambiente
macroecondmico mais previsivel e propicio a uma gestdo orgamental eficaz. Nao obstante, o contexto externo
permanece marcado por elevada incerteza, impondo uma abordagem prudente na formulagdo das politicas

publicas.

Na tabela seguinte apresentam-se algumas das principais projegoes econdmicas para Portugal.

1 Fonte: https://www.imf.org/en/-/medi a[ﬁles[pubI@ggngweo[ZOZS[ugdate[]uly[enghsh[tgg m , consultado a 13/11/2025.
2 Fonte: https: 5671, consultado em 13/11/2025.
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{unidade: taxa de variacao anual, em percentagem)
Projegdes

Indicadores Entidade

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Conselho das Finangas Plblicas 1,80 1,9 1,8 - 160 180 1,80 -

Banco de Portugal 1,60 : 1,90 . 220 1,70 . - -

Produto Interno Bruto (PIB) Comissso Europeia 170§ LAY 2:20°) 20 i i )
Fundo Monetario Internacional 1% 1% 210 1,50 @ 1,720 1,720 1,70

OCDE 1,60 19 19 , - - - -

- Ministério das Financas 180 200 230 ° 1,70 . 1,80 - .

Conselho das Financas Pdblicas 270 2,30 210 2,00 2,00 2,00 -

Banco de Portugal 260 220 1,9 200 - - -

indice harmonizado de precos no Comiss&o Europeia 2,60 2,10 200 2,00 - - -
consumidor Fundo Monetério Internacional 250 2,20 210 220 200 200 2,00

OCDE 2,40 2,10 2,10 - - - -

. e Ministério das Finangas 260 . 240 210 2,00 . 200 - -

Conselho das Financas Piblicas 180 330 230 230 210 1,9 -

| Banco de Portugal 250 330 200 2,00 - - -

Consumo Privado Comisséo Europeia 250 3,20 2,80 } 2900, - - )

Fundo Monetario Internacional 700 1,30 1,9 - 1,9 - 1,9 ' 1,90 -

OCDE 1,50 < 28 160 - - - -

.  Ministério das Financas 1,80 340 - 2,70 1,80 ' 1,80 - -

Conselho das Finangas Péblicas 150 1,60 260 120 05 05 -

Banco de Portugal 1,00 1,60 130 1,00 - - -

Consumo Pablico Comisséo Europeia 150§ 120 1,20 ¢ 1,30 i ) )

Fundo Monetério Internacional 2,10 230 270 310 © 2,20 1,80 -

OCDE 1,70 1,20 1,00 - - - -

= Ministériodas Finangas ' 2,60 150 120 © 030 050 - -

Conselho das Financas Piblicas ' 360 09 18 ' 240 250 250 -

Banco de Portugal 380 1,10 220 2,80 - - -

Exportacdes Comiss&o Europeia 380 1,70 280 2,30 - - -
Fundo Monetério Internacional 280 15 200 180 1,80 1,70 1,70

OCDE 3,10 . 1,30 2,60 - - - -

. . o |MinistériodasFinancas | 250 150 1,80 330 = 2,80 - -

Conselho das Financas Publicas 360 420 370 160 220 220 -

Banco de Portugal 4,50 4,70 2,80 2,30 - - -

ImportacBes Comissdo Europeia 460 430 410 3,10 - - -
- Fundo Monetério Internacional 330 320 270 210 240 2,20 2,10

!ocoe 420 230 270 - - - -

_= Ministério das Financas 29 400 360 32 290 - -

Conselho das Finangas Plblicas 140 1,50 090 050 0,30 0,00 -

Banco de Portugal 1,10 1,80 0,90 0,50 - - -

Emprego Comiss3o Europeia 1,10 1,00 0,90 0,90 - - -

Fundo Monetério Internacional 1,00 050 o040 030 030 1,2 -

OCDE I 0,20 1,80 0,30 . - - -

— . . | Ministério das Financas L0 170 0% 040 030 - -

| Conselho das Financas Piblicas 650 610 600 59 58 58 -

{ Banco de Portugal 640 620 630 630 - - -

Taxa de Desemprego j Comisséo Europeia 840 640 630 610 ) ) )
Fundo Monetério Internacional 650 640 630 620 620 620 6,20

OCDE 6,30 6,40 6,40 - - - -

Ministério das Flnancas 6,60 6,10 600 640 6,30 - -

https: //economv—f‘nance ec. eurnna eu/document/download/34538512 fff6-451a 8bbc-4cBd60e4d132 en?filename=ip327 en. Ddf#naae 140
(consultados a 14/11/2025)

Tabela 1 - Proje¢Bes econdmicas para a economia portuguesa
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1.2.3. ORCAMENTO DE ESTADO

A Proposta de Lei n.2 37/XVII/1, que apresenta o Orgamento do Estado para 2026 (PLOE/2026), foi submetid
pelo XXV Governo Constitucional & Assembleia da RepUblica no passado dia 9 de outubro.

Da andlise deste documento, sobressai a intencio de dar continuidade a uma “Agenda Transformadora” para
Portugal, orientada para a promog&o do crescimento econémico, o reforgo dos servigos publicos e a redugdo

da divida publica, assegurando simultaneamente o equilibrio orcamental. Esta estratégia estrutura-se em dez
eixos principais: /

Uma politica de rendimentos que valoriza o trabalho e a poupanga, o mérito e a justica social;
Reforma do Estado e combate a burocracia, simplificando a vida dos cidadados e das empresas;
Criagdo de riqueza, dinamizagéo da economia e aumento do valor acrescentado;

Politica de imigracao regulada e humanista;

Garantia de servicos essenciais acessiveis e de qualidade para todos, promovendo a
complementaridade entre setores publico, privado e social;

Seguranca mais proxima, justica mais célere e reforgo do combate a corrupgao;

Resposta & crise da habitagdo através de um esforgo mobilizador a nivel nacional;
Desenvolvimento de novas infraestruturas estratégicas para projetar o Pais;

“Agua que Une": protecdo e gest3o sustentavel dos recursos hidricos;

10 Plano estratégico de reforgo do investimento na area da defesa.

kN e

-'\‘1

© O N

1.2.4. OUTROS ACONTECIMENTOS

Em destaque, o ano de 2025 ficou marcado pelos seguintes acontecimentos3: ,/)\

= abril: Realizacdo das eleicSes legislativas regionais na Madeira, tendo tomado posse, a 15 de abril,

XVI Governo Regional da RAM;
* maio: Realizacio das eleigdes legislativas nacionais, com a tomada de posse, a 5 de junho, do XXV
Governo Constitucional;

= outubro: Realizacdo das eleicGes autarquicas; e
Assinatura formal do acordo de cessar-fogo entre Israel e 0 Hamas.

1.3.TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS

1.3.1. TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS DO ESTADO PARA O MUNICiPIO

A Lei n.0 5072018, de 16 de agosto (Lei-Quadro da Transferéncia de Competéncias para as Autarquias Locais
e Entidades Intermunicipais) e a respetiva regulamentaggo setorial consagraram a transferéncia progressiva
de novas atribuigdes para os municipios. Em Alvaidzere, as competéncias ndo abrangidas pela educagao, acao
social e salide foram recebidas nos prazos regulamentares, j& estas trés areas conheceram prorrogagdo do
calendario inicial, atento o respetivo grau de complexidade técnica, organizacional e financeira. Quanto as vias
de comunicacdo, a competéncia ndo foi aceite na sua globalidade, prevendo-se a sua execucao mediante
acordos especificos que o Municipio venha a aprovar. No caso concreto, a competéncia em educagdo foi

3 Fontes: https://pt.wikipedia.org/wiki/2025 e https://pt.wikipedia.org/wiki/2025 em Portucal consultados em 13/11/2025.
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assumida em 01/04/2022; a de acdo social, em 01/06/2022; e a de saide foi formalmente aceite pela

Assembleia Municipal na sesséo de 03/06/2024, tendo a componente de recursos humanos transitado com
efeitos a 01/01/2025, conforme lista nominativa de transigdo (aviso n.° 25298/2024/2, 2.2 série do Diario da
Repblica n.© 220, de 13/11/2024). No dominio da satide, impds-se desde logo a afetagdo imediata de meios
a ULS de Alvaiazere, porquanto, das duas trabalhadoras transferidas, uma encontrava-se em licenga parental,
exigindo reorganizagao interna e resposta célere para garantir a continuidade do servigo publico. Trata-se de
um servigo essencial para a populagdo, por ser o primeiro ponto de contacto com o SNS, assegurando cuidados
de proximidade, acompanhamento continuado, rastreios e resposta em tempo 0til, com atengdo particular a
criangas, seniores e doentes crénicos. Garantir a sua plena operacionalidade e qualidade constitui, por isso,
prioridade deste Executivo, em nome da equidade no acesso e da coes3o territorial.

Competéncia Diploma

Decreto-Lei n.© 23/2019 de 30 de janeiro

Salide Concretiza 0 quadro de transferéncia de competéndias para os 6rgéos municipais e para as entidades intermunicipais no
dominio da saiide
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro

Educagdo Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no

| dominio da educaggo

Decreto-Lei n.© 55/2020, de 12 de agosto

Agdo Social Concretiza a transferéncia de competéncias para os érgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da

Policiamento de
_proximidade
Seguranca contra

incéndios em edificios |

Cultura
Estacionamento Piiblico
Vias de Comunicacdo

Associagoes de
bombeiros

Protegdo Civil

agdo social i
Decreto-Lei n.© 32/2019, de 4 de marco
Alarga a competéncia dos 6rgdos municipais no dominio do policiamento de proximidade

Lei n.° 123/2019, de 18 de outubro - altera o Decreto-Lei n.° 220/2008, de 12 de novembro
Estabelece o Regime Juridico da Seguranca Contra Incéndios (SCIE)

Decreto-Lei n.° 22/2019, de 30 de janeiro

Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os municipios no dominio da cultura

Decreto-Lei n.2 107/2018 de 29 de novembro

Concretiza 0 quadro de transferéncia de competéncias para os drgdos municipais no dominio do estacionamento puiblico
Decreto-Lei n.© 100/2018, de 28 de novembro
Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os drgdos municipais no dominio das Vias de Comunicagio
Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29 de novembro

Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os érgiios municipais e das entidades intermunicipais no dominio
do apoio aos bombeiros voluntarios

Decreto-Lei n.© 44/2019, de 1 de abril

Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os orgéos municipais no dominio da protecdo civil

Patriménio imobilidrio
publico sem utilizacio

Habitacdo

Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29 de novembro

Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os municipios no dominio da gestdo do patriménio imobilidrio
plblico sem utilizacdo

Decreto-Lei n.© 105/2018, de 29 de novembro

Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os municipios no dominio da habitacéo

Praias maritimas,
fluviais e lacustres

Areas protegidas

Estruturas de
atendimento ao cidaddo

Modalidades afins dos
jogos de fortuna e azar

Decreto-Lei n.© 97/2018 de 27 de novembro
Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os 6rgios municipais no dominio das praias maritimas, fluviais
e lacustres

"1 Decreto-Lei n.° 116/2019, de 21 de agosto
_ Define o modelo de cogestdo das dreas protegidas

Decreto-Lei n.© 104/2018, de 29 de novembro
Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os érgdos municipais no dominio das Estruturas de atendimento
ao cidaddo

i Decreto-Lei n.2 98/2018 de 27 de novembro

Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os 6rgéos municipais no dominio da autorizaciio de exploracdo
das modalidades afins de Jogos de fortuna ou azar e outras formas de jogo
Decreto-Lei n.© 101/2018 de 29 de novembro

Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os érgdos municipais e das entidades intermunicipais no
dominio da justica

Tabela 2 - Competéncias transferidas para o Municipio

A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto teve um impacto expressivo na vida municipal, ao redefinir competéncias
dos 6rgdos municipais com reflexos diretos na tomada de decisdo e na gestdo financeira. Sem prejuizo do
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objetivo — meritério — de aproximar servigos das pessoas e reforcar a responsabilizagdo local, a forma como
o regime foi desenhado e implementado expds limitagoes relevantes.

Em termos operacionais, 0s municipios foram confrontados com um acentuado aumento de carga de trabalho,
associado a maior formalismo procedimental (documentagéo e tramitagdo de atos administrativos), traduzido %
em burocracia adicional para os gestores autarquicos. No plano orgamental, a transferéncia materializou-se
num acréscimo estrutural da despesa corrente — remuneragdes e encargos, manutengdo e conservagao,
limpeza e vigilancia, comunicagdes e energia, licencas e suporte informatico, transportes e seguros,
consumiveis e outros servicos correntes — despesas recorrentes, rigidas e de crescimento tendencial. Ainda
que existam transferéncias financeiras associadas, a pressdo sobre 0s orcamentos municipais ¢ significativa,
comprimindo a margem para investimento e exigindo maior rigor na programagcao plurianual, na priorizagdo e

na monitorizagdo continua dos custos. Acresce, por fim, a necessidade de reforgar equipas com técnicos
especializados, para garantir cumprimento normativo, qualidade do servigo e prazos.

Os valores previsionais a arrecadar pelo Municipio e contemplados em sede de proposta de Lei do Orgamento /
de Estado, por via da descentralizagdo de competéncias (Fundo de Financiamento de Descentralizagao*), estdao l

espelhados na tabela infra: / '
For
.
OE Satde Educagdo Cultura Agéo Social TOTAL n\_:’:
2022 0,00€| 49167037 € 0,00 € 1562630 € 507 296,67 € |l
- _6;_729_,(—)E€. 641 781,00 € E,E(Té 25720,00€ 737 230,00 €
2023 Reforgo *! 10 566,00 € 95991,00€ 106 557,00 €
> X ) fg Zf%ggé' 6'“52 3:7{,00 i_? i . qo0€; 121711,00€ 843787,00€
2024 0,00€; 710933,00€; 000€;, 121711,00€ 832644,00€
—-7-6_5475-,60% i 72.2-;;17(’)6%?» AMMI)‘I)OE 131763,00€ 930 549,00 €
2025 Reforgo *? 51 840,00 € 51 840,00 €
P2 138 @5,00 € 722 44{,0? f : g,ﬁoag | 13176300€ 982 389,00 € l,
2026 PLOE/2026 149 549,00 €| 747 984,00 € I 0,00€ 135071,00€ 1032604,00€ j\
*1 Reforgo do FFD no dominio da educaggo - Despacho n.° 7538-B/2023, de 19/07/2023, totalizando o montante de 652.347€;

e

Reforco do FFD no dominio da aggo social - Despacho n.© 4637/2023, de 18/04/2023, totalizando o montante de 121.711€.
*2 Reforgo do FFD no dominio da salide - Comunicagio da DGAL $-001491-2025, de 11/11.
Tabela 3 - Fundo de Financiamento de Descentralizagdo

Analisando as competéncias acima evidenciadas, temos:

Na sequéncia da autorizacgdo da Assembleia Municipal de 03/06/2024 do Auto de Transferéncia
ARSC_018/2023 (e adendas), passou-se & operacionalizagdo local. Verificando-se que no Centro de Satide de
Alvaiazere prestavam servico duas assistentes operacionais com vinculo a termo resolutivo incerto, revelou-se
indispensavel proceder a reafectagdo imediata de recursos humanos municipais, em articulagdo com a ULS de
Alvaidzere, para garantir a continuidade do funcionamento e a qualidade do atendimento. Foi uma medida
necessaria para evitar ruturas num servio publico essencial.

4 FFD - Regulamentado pelo Decreto-Regulamentar n.© 5/2022, de 11 de outubro e gerido pela DGAL.
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céizsljg;‘aiggr Descricdo Despesa prevista Observacoes
01 Despesas com 0 Pessoal 62 765,00 € | Mapa de pessoal

01030901 I Seguros acidentes de trabalho 710,00 € Valores previsionais
02010202 Gasdleo 2150,00€ Valores previsionais
E&& Limpeza e higiene 1 600,00 € Valores previsionais
1020121 | Outros bens T 2000,00 € | Valores previsionais
020201 Encargos com as instalagGes 16 200,00 € Valores previsionais

Eletricidade 12 700,00 €

Agua | 350000€
020202 'L_irh—p:eza e hig;éﬁe 20 250,00 € Valores previsionais
020203 i Conservagao de bens o ] 2 000,00 € Valores previsionais
020212 Seaj;(;s . 2 000,00 € Valores previsionais
020220 Outros trabalhos especializados 700,00 € . Valores previsionais

Medicina no trabalho ; 300,00 €i

| Desratizagio e desbaratizacso i 400,00 €

Total 110 375,00 €

Tabela 4 - Transferéncia de competéncias no dominio da satde (despesa)

A transferéncia de competéncias em educaciio abrange, no caso de Alvaiazere, todos os niveis de ensino —
da educagio pré-escolar ao ensino secunddrio (inclusive) — compreendendo a gestdo do parque escolar,
manutengdo/conservagdo/requalificagdo de instalagdes, e a gestiio do pessoal ndo docente. Inclui ainda a
organizagdo das refeigbes escolares, transportes de alunos, apoio s AEC/AAAF e o fornecimento de recursos
educativos e equipamentos, bem como a gest&io de contratos e servigos de apoio ao funcionamento diario,
entre outros de gestdo corrente,

Embora a articulagdo com os agrupamentos de escolas e com o Ministério da Educacdo seja indispensavel
para garantir coeréncia pedagdgica e administrativa, entende-se que os municipios devem assumir uma voz
mais ativa na definigdo de normas, critérios de financiamento, dimensionamento de recursos e calendarios,
alinhando responsabilidades com a realidade concreta dos territérios.

O Municipio assume o compromisso de se afirmar como um concelho com condigdes de estudo de exceléncia,
apoiando alunos e familias. As transferéncias financeiras apuradas pela DGAL ficam aquém da despesa efetiva
suportada, muito marcada por despesa corrente (pessoal, energia, limpeza, vigilancia, transportes, refeicbes,
TIC, etc.). Ainda assim, esta insuficiéncia néo condiciona o investimento municipal, que sera programado de
forma responsavel para assegurar qualidade e continuidade do servico publico.

Nas tabelas que apresentamos de seguida, espelhamos a previsdo de receitas e despesas para o exercicio de
2026.
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Classif’ica.dor Descri¢do Receita a Observacgoes
Economico arrecadar
0603010601  Transferéncia de Competéncias - Lei 50/2018 747 984,00 € _ngﬁfa‘ag%ég)da GOHGEFESTD{(FLOS/2026
06030102 Fundo Social Municipal 148 002,00 € | PLOE/2026 e
Transferéncia do Agrupamento de Escolas
070207 Refei¢des Escolares 35 119,00 € | dos alunos do 2.0, 3.° Ciclo + Sec. (média
da receita cobrada nos ultimos 24 meses)
Total 931 105,00 €
Tabela 5 - Transferéncia de competéncias no dominio da educacgo (receita)
Cézzs:féi::::r Descrigdo Despesa prevista Observacoes
01 Despesas com 0 Pessoal 536 233,00 € Mapa de pessoal
01030901 Seguros acidentes de trabglho T 5500,00 € Valores previsionais o }
02010202 Gasoleo 3 650,00 € Valores previsionais / ?
0201029§ Combustiveis e lubrificantes 19 000,00 € Valores previsionais |
020104 Limpeza e higiene 14 000,00 € Valores previsionais s A
020iw05 Alimentacdo - Refei¢Bes conecionadas 257 800,00 € Valores previsionais &
Reféigé‘es escolares T 250 000, gg_@ o |
Leite escolar 780000 €' l
020108 Material de escritdrio T V—EE—OO',OO € Valores previsionais .
02012001 Material didatico [ 7 000,00 € Valores previsionais |
02012002 Fundos documentais 2 000,00 € Valores previsionais ‘
020121 Qutros bens vI 000,00 € Valores previsionais o
020201 Encargos com as instalagdbes 62 500,00 € Valores previsionais
Eletricidade ~ 4100000€]
Agua 21 500,00 €'
020203 Conservaééo de bens A ’_3 EE0,00 € Valores previsionais <
020205 Locacdo de material de informatica 6 200,00 € Valores previsionais S /
020209 Comunicagdes 2 700,00 € Valores previsionais “
ComunicagBes fixas, moveis e intemnet 155000 €
Correjos 115000 €
020210 Transportes 200 6(—)(—)766 g Valores previsionais
020212 Seguros 4 606:66 E _V;I-o_r;s ;r;/i;ionais T
020215 Formacdo T i 000,06 ¢ Valores b.revisionais
020220 Outros trabalhos especializados o m~ga‘700,00~€“ Valores previsionais
Medicina no trabalho 200000 €
AEC e CAF 30 000,00 € !
Terapeula da Fala 17 600,00 €
NutricGo 5 000,00 €
Elevadores 115000 €
Transportes periodo néo letivo 3 750,00 €
Desratizacdo e desbaratizagio 1.200,00 €

Total

1192 283,00 €

Tabela 6 - Transferéncia de competéncias no dominio da educaggo (despesa)
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No dominio da ago social, as autarquias assumem hoje um papel decisivo na resposta de proximidade as
populagbes mais vulneraveis — do combate & pobreza e exclus8o & protecdo de criancas e idosos, passando
pela incluséo de pessoas com deficiéncia e pela dinamizagio de projetos de desenvolvimento comunitario. A
escala municipal permite diagnosticar com precisdo, agilizar procedimentos e articular redes locais,
promovendo coesdo e igualdade de oportunidades.

Para dar densidade a esta intervengdo, o Municipio lidera o CLDS 5G como Entidade Coordenadora Local da
Parceria, com financiamento elegivel de 499.200€. O plano, alinhado com o Diagndstico Social, estrutura-se
nos Eixos III (envelhecimento ativo e longevidade) e 1V (desenvolvimento social e capacitagio comunitaria),
prevendo 35 atividades, metas de execugdo/resultado e equipa técnica dedicada (coordenacdio e técnicos
superiores), cujo custo € abrangido pelo financiamento do programa. Em coeréncia com o diagnéstico social,
operacionalizamos solugdes concretas: Gestor 60+, integragdo de migrantes, capacitacdo das familias e
dindmicas intergeracionais. O objetivo é simples: chegar primeiro, melhor e a todos, com impacto
demonstravel.

Em sintese, o CLDS 5G é um instrumento estruturante da politica social municipal: reforca a capacidade de
responder rapido e bem, mede resultados e ancora recursos humanos especializados onde sio mais
necessarios — garantindo proximidade, dignidade e impacto na vida das pessoas.

As competéncias neste dominio s6 se consideram transferidas mediante acordo especifico entre o Municipio e
a entidade titular da infraestrutura. Atento ao elevado impacto orgamental da gest&o, conservagdo e seguranca
rodoviaria, cada proposta de aceitagdo é precedida de ponderagdo técnica e financeira. Em 2025 foi aceite, a
titulo pontual, o trogo da EN356 entre o km 68,250 e o km 71,400 (3,150 km). Este troco sera objeto de
intervencdo programada, tendo o Municipio recebido, como contrapartida, 151.528€ da Infraestruturas de
Portugal, S. A., a afetar a respetiva execugdo e manuteng§o.

No ambito da gestdo do patrimdnio imobilidrio publico, e considerando o Despacho n.° 983/2024-SETF, de
dezembro de 2024, foi celebrado, em fevereiro de 2025, um acordo de transferéncia de competéncias de
gestdo pelo prazo de 20 anos, entre o Municipio € o Estado Portugués, relativo as fracbes auténomas
denominadas “Antigo Servigo de Finangas - Fragdes A e B”. O investimento previsto para este projeto é de
aproximadamente 355.336€, a suportar por receitas préprias do Municipio.

1.3.2. TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO PARA AS FREGUESIAS

O Decreto-Lei n.2 57/2019, de 30 de abril concretiza a transferéncia de competéncias dos municipios para as
freguesias, ao abrigo do n.° 2 do artigo 38.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto. Em Alvaidzere, os respetivos
autos de transferéncia publicados em Didrio da Republica® definem e quantificam os recursos a afetar, sendo

5 Autos de Transferéncia de recursos aprovados em reunido de CM de 12/05/2022 e sessio de AM de 29/07/2022 e publicados na 2.2
série do Didrio da Repiiblica Eletrénico n.° 211, através dos anincios n.0 239/2022, 240/2022, 241/2022, 242/2022, de 2 de novembro
e no DR n.° 212 o andncio 244/2022, de 3 de novembro, e que produziram efeitos financeiros e administrativos a 01/08/2022.
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o financiamento processado pela DGAL por deduggo as transferéncias para o Municipio (FEF e participagao
variavel no IRS) e liquidado em duodécimos.

Freguesia
= = Total
na Magis de D. 2 Pussos Sao
Almoster Alvaiazere Maria Pelma Pedro
27 500,00 € ] 52 500,00 € 35 000,00 € 30 000,00 € 40 000,00 € 185 000,00 €

Tabela 7 - Transferéncia de competéncias do municipio para as Freguesias (valor anual) /

1.4.RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

As autarquias locais estdo sujeitas, na aprovagio e execugdo dos seus orgamentos, ao principio da estabilidade
orcamental, que implica a garantia da sustentabilidade financeira e uma gestdo orcamental equilibrada, * ¢
incluindo as responsabilidades contingentes® assumidas.

Neste contexto, e nos termos do n.° 1 do artigo 46.° do RFALEI, bem como de acordo com a informacdo
prestada pelo mandatdrio forense que representa o Municipio em 21/11/2025, as responsabilidades
contingentes encontram-se detalhadas nas tabelas infra:

Tribunal N.° Processo Tipo de Agdo Intervenientes Observacoes

Acio Administrativa - Pedido | Certificoimbra - Engenharia Processo a espera de decisao

R o1 pRneinde | sCiogo B | Eryse oo e
SR — . | S L
_L'::_:;nﬁ?g%g:?llm odse | 27/23.6 TSFVN , Inquérito Ministério Piblico | A aguardar posi¢do do MP
g;;ggg Ill\l:dc(i)?/?;rlige EReTeve _;g;;;%ﬁﬁ%:fﬁadas_ _ANST E_gpi)_r:e‘raa-lsiogl:_quivamento L

Processo a aguardar audiéncid de
Tribunal Administrativo e 1053/25.4BELRA Contencioso pré-contratual  ICA - Indstria e Comércio | partes e despacho saneador.
Fiscal de Leiria Unidade Organica 1 | (refeigdes de alunos) Alimentar, S.A. J4 deferida a ndo suspensado
automatica a favor do Municipi

Tabela 8 - Processo em julgamento \;,/ o2

O processo existente em que o Municipio é o seu autor, consta na tabela infra:

Tribunal N.° Processo Tipo de Agao Intervenientes Observacgoes

Processo a espera de decisdo
judicial - Despesas de acidente de
trabalho.

Lusitania - Companhia de
Seguros, S.A.

Tribunal Administrativo e 660/22.1 BELRA -

Fiscal de Leiria Unidade Organica 1 Agdo Administrativa

Tabela 9 - Processo de contencioso

6 Conceito de responsabilidade contingente definido na alinea i) do art.° 2.° do RFALEL.
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2. ESTRUTURA DE GESTAO
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2.1. ESTRUTURA ORGANICA

organizativo que promove uma maior racionalizagdo e operacionalizagdo dos servigos autarquicos, tendo em

A atual estrutura orgénica do Municipio de Alvaidzere’, em vigor desde janeiro de 2025, reflete um model
conta, entre outros fatores, a descentralizagdo de competéncias.

LEGENDA: A
Comato Mune g2t
icio - IganTa il ]_
e 17 grau
. Prazidénca da
T Cé L
‘ Uridode - Drigeme | | [ [ I e Huncpe | | | |
tararmidn 12 prau 9
| v | . [ Servigo de Aacktorin Autoridase Gobinete Senvgo Ursdade de Gaturiata de 12‘“:“";;’:_ Unade e Despono,
- il m“:"“ posien) ““: Quandade & Mo Vet Muricipatde Loemrarscko PaniKa ¢ Planaamenno v o8 iuvennce &
Servco - Drigente o Facakzacho Muacpal Protesko Cvil Assessons Exaregeo . koS ATSOCHMIETO
& L ransicho Digital | =
Imermedo 4 grms . —J — l: —
Suliratace (g | —
Desporto ¢ Aparn
Joventude Admristative
SecsdesiSacwore
OwmkoRrscxsiarce | Dviako ds Desermvotvimanto Oivido de Obras Muricipabs
Wecurson Humanos Socble Curtural Wt
[ | [Zre | " l | I
— : )
Unidade de Gt Uniiade de Necuros | ~
| Apoko Adminiseraava bt < Gioadferma Subunseode Orgenia de Apoic Ly dint 04 PlrBrmen © Uradace de Unidade de Qbra
! oanc umanos ¢ Exoud - Orgenameno do = .
i . Acko i Akiamttigio Dr e Munidyels
] e Exuolus du Ahvaiicere l |
Contabidade. Subundade Orglnwes de = % l I |
Fconomato & Patnmédna Revun vy Humars e Cubiute fr—— Comruenado N . Traraportes @ SagLranca PProjacas & Promogdo de
Fxprawmme urbaniniro 8 Edfiasio o Trakaso Oray
Saounidece Orgdaca de ! l
Aprdo 20 WCKIpe & sos Liee Aniraen, Paruuy de
Tesourana AR # VLITIRAL

Muwes Murkiodt A Adeniistia w

Figura 1 - Organigrama dos servigos municipais

£

Na tabela infra, apresenta-se a composicio, por cargo, dos responsaveis pelos servigos municipais, a saber:

7 Regulamento de Organizagio dos Servigos Municipais da Camara Municipal de Alvaidzere, publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica
Eletrénico n.© 134, através do Regulamento n.© 766/2023, de 12 de julho.
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Cargo
Cargo previsto em
provido regulamento
municipal

Cargo Unidade Organica

Divisdo Financeira e de Recursos Humanos X
Dirigente Intermédio de 2.° Grau Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural
Divisdo de Obras Municipais e Urbanismo
Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo
Unidade de Contratagdo Piblica e Assessoria
Unidade de Gest3o Financeira
Dirigente Intermédio de 3.° Grau Unidade de Recursos Humanos e Expediente
Unidade de Planeamento e Ordenamento do Territ6rio
Unidade de Administrag3o Direta
Unidade de Obras Municipais
Servigo de Auditoria, Quéiidade e Fiscalizagdo X
7 Gabinete-Servico Mﬁﬁi&ipgl de Protecdo Civilﬁ__
" Subunidade o@é?.?éaféé Aﬁaio—gg—l\'lum’cipe e Tesouraria
Subunidade Organica de Recursos Humanos e Expediente X
Coordenador Técnico Subunidade Organica de Apoio Administrativo DOMU X

Subunidade Organica de Apoio Administrativo ao
| Agrupamento de Escolas de Alvaidzere

Higiene, Limpeza e Apoio X

Subunidade Organica de Apoio Administrativo ao
Agrupamento de Escolas de Alvaidzere

Armazém, Parque de Méquinas e Viaturas X
Tabela 10 - Responsaveis pelos servigos municipais

X X X X X X X

__I)_iiigggfg_lntermédio de 4.2 Grau
Coordenador Municing__

>

Encarregado Operacional

Acompanha o presente relatdrio o mapa de pessoal, no qual se detalha a composicdo dos recursos humanos
e os recrutamentos previstos para o ano de 2026.
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3. EIXx0S ESTRATEGICOS - ATIVIDADES




ORGCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

O Municipio de Alvaidzere, pautando a sua atuagdo por principios de elevado rigor e transparéncia e por uma
gestdo responsavel dos dinheiros plblicos, concretiza o principio da boa administracdo, consagrado no artigo
5.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA) e no artigo 41.0 da Carta dos Direitos Fundamentais da
Unido Europeia. Este principio desenvolve-se em trés vertentes essenciais: a eficiéncia da Administracdo
Plblica, a economicidade e a celeridade da atividade administrativa. Neste enquadramento, definem-se quatro
eixos estratégicos de agdo, a saber:

Organizacao

In_terna y D Educacdo | Saude | Acdo Social
Gest3o | Modernizacsio Relacmn_ame::to - | Habitagdo | Ordenamento do
Administrativa | Comunicacgo com o Cidadao ; Territdrio | Sustentabilidade

Ambiental |Associativismo |
Cultura | Desporto

| Protegdo Civil

Agricultura | Transportes |
Comércio e Turismo

Grupo Autarquico | Operacbes
financeiras

Figura 2 - Eixos estratégicos

Em seguida, apresentam-se os objetivos estratégicos definidos no presente orgamento, os quais refletem a
politica orgamental que se pretende concretizar.

3.1. ORGANIZAGAO INTERNA E RELACIONAMENTO COM O CIDADAO

No primeiro quadrante — Organizacao Interna e Relacionamento com o Cidaddao — enquadram-se as Fungoes
Gerais, que abrangem as atividades de natureza transversal e de apoio ao funcionamento global da
administragao local.

No ambito da gestdo, enquanto desafio central de qualquer organizagdo publica, sdo identificadas as
necessidades de melhoria do desempenho, bem como avaliadas as oportunidades de investimento e de
promogao da qualidade dos servicos prestados.

Neste contexto, e de forma resumida, a fungdo 111 — Administracdo Geral — contempla, entre outros, os
seguintes investimentos:

= Construgoes efou grandes reparagoes em edificios publicos municipais;

= Aquisicdo e beneficiacdo de equipamentos e mobiliario diverso: equipamentos de informatica,
administrativo e basico, ferramentas e utensilios, maquinas equipamentos acessorios e veiculos de
transporte;
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Partilha da Autoridade Médico-Veterindria Municipal — retomar do acordo de partilha celebrado em

dezembro de 2011, com o Municipio de Ansido;
» Despesas permanentes como: seguros, iluminagio, combustiveis e outros, dgua, saneamento e RSU.

™

O pilar da modernizagio administrativa mantém-se como essencial e prioritario, contribuindo diretamente para

a melhoria da qualidade dos servigos municipais. O investimento em infraestruturas digitais € na aquisigao de
equipamentos de informéatica — tanto hardware como software — permite agilizar e dinamizar o atendimento &
ao municipe, por meio da modernizagdo e automatizagdo de processos.

Neste contexto, destacam-se alguns dos investimentos ja realizados pelo Municipio, orientados para aumentar
a eficiéncia, a eficicia e a economia de recursos em beneficio do municipe: ’

s Melhoramento nos servigos:
»  Pllpito digital (ecra);
» Aquisicdo de equipamento de informatica: |/
s Hardware \ [
= Impressora de etiquetas; N
= Terminal de registo biométrico; |
= Telemdveis, tablets e equipamentos;
» Software - renovacdo de licengas de utilizagao:
= Solugdo de backup de dados;
»  Anadlise Orcamental (AO) — solugdo web;
» Reconciliagdes Bancdrias — aquisicdo de software de apoio em solugdo web;
» Upgrade SAD WEB- Sistema de Avaliagao de Desempenho;
= BiblioNet;
= Plataforma wireTRUST — Portal do Denunciante;
= Plataforma WireRECRUIT e mddulo de atas;
» Programa de Transferéncia de Ficheiros - MFT WEB; =
» Sistema de rececio de faturas de fornecedores e de emissdo de faturas aos/a\
clientes/utentes (faturaggo eletrénica);
= IdonTime — Registo biométrico;
= Leitor de cartdes e smartphone;
= Adobe e creative cloud;
= Dominios e hosting;
»  Plataforma online institucional;
» Localizagdo portatil para as viaturas de transportes escolares;
» Sistema de geolocalizagdo de viaturas;
=  Servicos de DPO — Encarregado de Protegdo de Dados e implementagdo do Regime Geral de Protegao
de Dados (RGPD);
= Aquisigdo de maquinas equipamentos, ferramentas e utensilios, designadamente:
»  Destruidora de papel e Guilhotina;
= Carro de ferramentas, lixadora de rolos, eletrosserra, gerador;
= Bancos auto para transportes de criangas;

Nos termos do Despacho n.0 24/XXV-SEAI/2025, de 3 de outubro, prevé-se a possibilidade de celebrar um
protocolo de colaboragdo entre o Municipio de Alvaiazere, a Secretaria Geral do Ministério da Administracdo
Interna (SGMAI) e a Guarda Nacional Republicana (GNR), tendo por objeto a reabilitagdo do edificio da GNR
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em Alvaidzere. O investimento global estimado é de 500.000€, a financiar pelo MAI, com execuc¢do prevista
até dezembro de 2026.

Destaque ainda para os investimentos atualmente em curso no ambito das candidaturas financiadas a 100%
pelo PRR - Plano de Recuperacdo e Resiliéncia, nomeadamente:

= Alvaiazere Digitalmente acessivel: Inovagdo e Inclusdo — projeto que visa a definicdo de um modelo
comum para o desenho e desenvolvimento de servicos publicos digitais, promovendo o acesso
universal e a melhoria da experiéncia do utilizador;

= Alvaidzere em formato digital — iniciativa orientada para a transformagdo digital da Administracdo
Publica, através da integragdo de ferramentas tecnoldgicas e de sistemas de identificacio digital.

A comunicagdo continua a constituir uma ferramenta indispensavel na estratégia de atuagdo do (')rgéo
Executivo, permitindo a divulgagao célere da atividade desenvolvida e promovendo a transparéncia e a
proximidade essenciais ao cidaddo. Destaca-se, neste contexto, o Plano Estratégico de Comunicacdo e
Marketing do Territério do Municipio de Alvaidzere, que se configura como um documento orientador da
comunicagdo integrada da Camara Municipal, funcionando como instrumento essencial para a gestdo e
governan¢a municipal.

Para a operacionalizacdo deste plano, os servigos de comunicagdo, tém como objetivo:

= Apoiar na implementagao do plano de comunicagdo integrada do Municipio de Alvaiazere;

= Colaborar na elaboragdo de contelidos para newsletter e revista municipal;

= Produzir contelidos e apoiar a gestdo das redes sociais, do website e na producdo de notas
informativas.

Salienta-se, ainda, a aquisicdo de um monoposte de publicidade, enquanto estratégia do Municipio para
reforgar a comunicacao e a informagao junto da populagao.

Atualmente, o Municipio mantém ativos os seguintes canais de divulgagdo:

= Facebook (https://www.facebook.com/municipiodealvaiazere/);
= Instagram (https://www.instagram.com/cmalvaiazere/);

= Youtube (https://www.youtube.com/user/cmalvaiazere);

= RSS Feed;

= Agenda (Newsletter Municipal), de distribuicio mensal;

= Revista Municipal, de distribuicdo semestral.

Na fungao 121 — Protegdo Civil e Luta contra Incéndios — refletem-se os protocolos de colaboracdo celebrados
com a Associagdo Humanitéria dos Bombeiros Voluntarios de Alvaiazere, bem como outros apoios enquadrados
no Regulamento de Apoio ao Associativismo do Municipio de Alvaiazere. Inclui-se, ainda, o pagamento
efetuado pelo Municipio relativo as duas equipas de intervengdo permanente.
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No dominio da seguranga e protecdo civil, regista-se que todas as freguesias do concelho estéo apetrechadas
e preparadas com um total de 12 reservatérios de apoio aos meios aéreos e terrestres no combate a incéndios

florestais.
A titulo de reforco da seguranca e prevengao, destaque para:

= Atualizacdo do Plano Municipal de Emergéncia e de Protegéo Civil de Alvaidzere;

= Renovacdo do servico de comunicagdo do sistema automatico de detegdo de incéndio, com ligagdo
aos Bombeiros de Alvaiazere, nos edificios do Museu, da Biblioteca e da Loja do Cidaddo, visando
melhorar a eficicia do socorro por parte dos agentes de protegdo civil em caso de incéndio ou outro

evento;
= Apetrechamento da viatura da protegéo civil com equipamento de hard top; 1
= Prestacdo de servigos de silvicultura preventiva em todo o territdrio do concelho;

= Execugdo das faixas de gestdo de combustivel.

- (
3.2. COESAO SOCIAL )

No segundo quadrante — Coesdo Social — enquadram-se as Fungbes Sociais. Este conjunto de fungbes
abrange os servigos destinados a satisfagdo de necessidades fundamentais da populagdo, nomeadamente nas
areas da educacgo, salide, seguranca, agdo social, habitagéo, ordenamento do territdrio, saneamento basico,
abastecimento de dgua, gestdo de residuos sdlidos, bem como servicos de natureza recreativa, cultural,

religiosa e civica.

No ambito das competéncias assumidas e com o objetivo de assegurar uma resposta eficiente na area da N
educacdo e na valorizagio do ensino plblico, o Municipio de Alvaidzere continua a desenvolver um vasto
conjunto de agBes orientadas para potenciar o desenvolvimento e o sucesso futuro das novas geragoes,

nomeadamente:

= Projeto “Escola Virtual”® — ferramenta digital em uso desde o ano letivo 23/24, que consiste numa
plataforma com recursos tecnoldgicos de apoio a gestdo escolar, destinados a alunos e professores
do 1.9 CEB até ao ensino secundério e que possibilita a interagdo no estudo associada & evolugdo
tecnoldgica;

* Projeto “ALVAEDUCA” — que contempla uma ampla oferta educativa e pedagdgica destinada ao
universo escolar (alunos, professores e auxiliares);

= Projeto “Academias de Ver3o™ - permite aos candidatos experienciar um conjunto de atividades
pedagdgicas e cientificas orientadas para as mais diversas areas do saber, bem como, atividades
culturais, desportivas, formacdo e agdes pontuais de voluntariado;

=  Projeto “Plano Intermunicipal de Promogdo do Sucesso Escolar”'? — visa combater o insucesso escolar
dando a possibilidade de contratar os servigos de terapia da fala para acompanhamento dos alunos

sinalizados;

8 Site: www,escolavirtual.pt.

9 Tniciativa de verdo, com a duracdo de uma semana, dinamizada pelas Universidades nacionais e dirigida aos alunos do 2.0 e 3.¢ Ciclos
e ensino secundario.

10 projeto com financiamento comunitario de 85% no ambito do PT2030.
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* Projeto MyPolis nas Escolas, que se baseia num programa promotor da participacdo e da cidadania
ativa, através de atividades de reflexdo, estimulo do pensamento critico e analitico, ideacdo, debate,
votagdo e agdo, destinado aos alunos do 2.9, 3.0 ciclos e secundario;

* Projeto “Sons da Infancia: Msica e movimento” — que contempla dindmicas de expressdo musical,
destinado ao ensino pré-escolar;

* Atividades fisicas e desportivas — que contempla a ginastica e natagao, destinado ao ensino pré-
escolar;

= Visitas mensais ao Museu e Biblioteca Municipal — que contempla atividades tematicas desenvolvidas
pelos servigos educativos e destinadas ao ensino pré-escolar;

* No dmbito do Regulamento Municipal de Apoios Socioeducativos e outros, a atribuigio de apoios
sociais escolares diversos, permitindo criar condi¢des de exceléncia 3 aprendizagem dos nossos jovens
e a captacdo de novos estudantes:

* RefeicGes escolares gratuitas no ensino pré-escolar e no 1.0 CEB, almogo e lanches do periodo
da manha e da tarde;

* Leite escolar de distribuicdo gratuita no lanche das manh&s no ensino pré-escolar e no 1.0
CEB;

* Contratagdo de servios de consultoria na area da nutricio para acompanhamento e
monitorizagao do fornecimento das refeigdes escolares, para todo o publico escolar;

= Componente de Apoio & Familia (CAF) gratuito para as criancas do 1.° CEB, através do
acompanhamento das criangas antes e depois do horario letivo;

* Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) destinado as criangas do 1.9
CEB, de carater facultativo e de natureza lidica, formativa e cultural, com incidéncia nos
dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnolégico;

* Atividades de animagdo e de apoio & familia (AAAF) gratuitas no ensino pré-escolar, através
do acompanhamento das criangas antes e depois do horario letivo;

= Atividades de animagdo e de apoio & familia através da oferta de atividades lidico pedagdgicas
nos periodos de férias letivas, a baixos custos e com pregos escalonados de acordo com os
escalbes da Seguranca Social, e com transporte gratuito;

*  Atribuigdo de apoio financeiro para aquisiciio de material escolar de acordo com os escaldes
da Seguranga Social, para todos os niveis de ensino;

*  Atribuicdo de apoio financeiro para aquisicio de cadernos escolares para todos os niveis de
ensino, desde que adquiridos em estabelecimentos comerciais do concelho;

» Transporte escolar “porta-a-porta” gratuito para o ensino pré-escolar e 1.° CEB, e a
possibilidade de as criangas do ensino pré-escolar poderem regressar a casa 3s 15h30 ou &s
17h00, por opgdo;

* Transporte escolar gratuito alargado a todos os niveis de ensino;

= Bolsas de mérito académico e de qualidades humanas e civicas;

* Bolsa de estudo para os alunos do ensino superior;

* Apoio ao alojamento de estudantes deslocalizados.

A educagdo e a juventude continuam a constituir pilares fundamentais no plano estratégico para Alvaiazere,
assumindo-se como prioridades permanentes. Neste dmbito, destacam-se as aquisi¢des de material didatico
e jogos, instrumentos de expresséo musical e aquisicio de bicicletas e respetivos equipamentos de protecdo.

Realce-se, ainda, a candidatura apresentada no ambito do PRR ~ Plano de Recuperagao e Resiliéncia, que
prevé o financiamento a 100% da requalificacdo e modernizacdo da Escola Bésica e Secundaria Dr. Manuel
Ribeiro Ferreira. Com um investimento global que ronda os 7 milhdes de euros, englobando a execucdo da
obra (a decorrer) e a aquisicio de mobiliario e equipamentos, trata-se do maior investimento alguma vez
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realizado pelo Municipio, beneficiando diretamente a comunidade estudantil, o corpo docente e os
encarregados de educagdo.

Em junho de 2025, e a titulo de adiantamento, foi arrecadado um montante aproximado de 2.505.000€.

I‘ ‘%
{ k;‘

Figura 3 - Escola Basica e Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira \

Pela sua proximidade aos municipes, a autarquia assume uma responsabilidade acrescida na melhoria da
qualidade de vida da populacio, devendo assegurar uma prestagdo adequada dos servicos de saude. Embora
esta competéncia tenha sido transferida pelo Governo no ano transato, o Municipio sempre desenvolveu um
trabalho significativo de parceria, destacando-se, nomeadamente:

« Edificio do Centro de Saude, inaugurado em 2015, totalmente equipado com os meios médicos,

administrativos e informaticos necessarios;

= A celebragdo de protocolos com a Administragéo Regional de Salide do Centro (ARS), que incluem a /K
cedéncia gratuita de viaturas para apoio aos cuidados domiciliarios;

= A cedéncia gratuita, desde dezembro de 2021, de uma viatura elétrica nova para apoio domiciliario
prestado pelos profissionais de satde (Equipa de Cuidados Continuados Integrados da UCC Albaiaz);

= A contratacio de entidade externa para servigos de limpeza especializados;

= A afetagdo de recursos humanos (assistente operacional).

Importa ainda salientar o projeto do “Regulamento Municipal de Atribuigdo de Incentivos a Fixacdo de Médicos
de Medicina Geral e Familiar na Unidade de Cuidados de Salde Personalizados de Alvaidzere” !!, que entrou
em vigor em 2024. Este regulamento constitui um mecanismo de apoio e incentivo a fixagdo de médicos de
medicina geral e familiar na Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Alvaidzere (UCSP), contando
atualmente com trés candidaturas aprovadas. Com esta medida, o Municipio assume de forma inequivoca o
compromisso de garantir médico de familia aos seus municipes, mobilizando instrumentos préprios de
incentivo e condicdes de instalacdo e integragéo, em articulagdo com a ULS e a tutela, para superar dificuldades
de recrutamento e reforcar a capacidade dos cuidados de satde primarios no concelho.

11 Regulamento, publicado na 2.2 Série do Diario da Repliblica Eletrénico n.© 33, através do Regulamento n.© 199/2024, de 15 de fevereiro.
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LRI dg Montante reembolsado*!
aprovaciio
2024 2025 2026 2027 2028 TOTAL*?2
(Despacho) Pago Pago Comprometido Comprometidc Comprometido Comprometido
(1) (2) (3) 4 (5) (6) (7)=(1)a(6)
22/10/2024 915,17 € 11 395,08 € 1150,00€ 13800,00€ 12 650,00 i! 39910,25 €
28/10/2024 1021,63 € _ 11 392,51 € . 1 150,00 € | 13 80q,00 € . 12 650,00 € 40 014,14 €
23/09/2025 141045 € 750,00 € 9 000,00 € 9000,00€; 6750,00€ 26910,45€

Total 193680€ 24198,04€ 3050,00€ 3660000€ 3430000€ 6750,00€ 106834,84€

*1 E atribuido um montante méximo mensal durante 36 meses.
*2 Valor maximo a pagamento.

Tabela 11 - Apoio a fixagdo de médicos

As dareas da acdo social da solidariedade e do desenvolvimento social assumem especial relevancia nas
prioridades e na atuagdo do Municipio, assegurando a continuidade do trabalho realizado em prol da
comunidade, das familias e do seu desenvolvimento sustentado.

Neste enquadramento, o orcamento contempla um conjunto alargado de projetos e apoios, nomeadamente:

=  Projetos “Camara Solidaria”, “Banco de Ajudas Técnicas” e “LASA - Loja de Apoio Social de Alvaidzere
e Cabaz de Natal”, permitindo assim, a promogao da melhoria das condiges de vida de pessoas em
situagdo de maior vulnerabilidade social;

» Protocolo celebrado com a Associagdo Dignitude!? referente ao Programa ABEM: Rede Solidario do
Medicamento, o qual, em parceria com diversas entidades, permite aos cidaddos em situagéo de
vulnerabilidade social aceder gratuitamente a medicamento prescritos por receita médica;

s Concessao de apoio/beneficio através da adesdo aos cartGes: cartdo da idade maior e cartéo social
do municipe, dirigindo-se os dois Uitimos as familias que se encontram numa situacdo econémica
desfavorecida;

= Semana da Idade Maior que proporciona uma diversidade de atividades capazes de promover a
sociabilizacdo, o convivio e a aprendizagem;

= Gabinete de Apoio ao Migrante;

=  Faturacdo Tarifario Social — APIN;

= Concessdo de apoio/beneficios aos cadetes, infantes e bombeiros!® (pertencentes a estrutura da
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alvaidzere), concedendo isengbes na
participagdo nos programas ocupacionais e equipamentos municipais, atribuicdo de bolsas de estudo
para quadro de mérito e frequéncia em ensino superior, acesso a tarifa social dos servicos de
abastecimento de agua, saneamento e RSU e a isengdo ou redugdo do valor das taxas fixadas no
Regulamento Municipal de Urbanismo e Edificagdo (RMUE);

» Regulamento SOS Soliddo, com a atribuigdo de telemoveis a populagdo sénior mais vulnerdvel efou
municipes portadores de deficiéncia;

»  Servigo MOBI — Servigo de transporte publico de passageiros flexivel e a pedido!?;

12 protocolo outorgado em novembro/2024. A adesdo a este projeto implica o pagamento de 135€ por cada beneficidrio, por um periodo
anual.
13 No &mbito do Regulamento Municipal do Estatuto Social do Bombeiro Voluntrio de Alvaiazere, publicado na 2.2 Série do Didrio da

Repubilica Eletrénico, através do Aviso n.° 4131/2018, de 27 de margo.
14 Servigo que entrou em vigor em 02/01/2023 pela celebracdo de protocolo com a CIMRL, em 23/12/2022.
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*  Projeto do “Regulamento Municipal do Plano Integrado de Natalidade em Alvaiazere”'® que contempla
um conjunto de incentivos especificos e concretos que conduzam a fixacdo e melhoria das condigdes
de vida das jovens familias, permitindo e possibilitando o aumento da natalidade, e se encontra em 1
fase de publicacio para efeitos de consulta publica;

» Projeto E-GUARD?S, que consiste num protocolo celebrado, em outubro/2024, com a Guarda Nacional
Republicana para um sistema de teleassisténcia e monitorizagdo no combate ao isolamento social; ;

»  Protocolo de Colaboragdo para a promogdo da dignidade habitacional de familias carenciadas do
Concelho, outorgado em abril/2024 com a Associagdo Just a Change, com o intuito de fomentar a
promogdo da dignidade habitacional de familias carenciadas no territério alvaiazerense!’;

= Projeto CLDS — Contrato Locais de Desenvolvimento Social, com financiamento a 85% no ambito do /¢

i
F&

PT2030;
» Projeto Radar Social, com financiamento a 100% pago pela Seguranga Social, no ambito da
Administragdo Central.
]
/1
Montante Montante @
Requerentes reemboisado por TOTAL |
2025 reembolsar
Apoio Pontual 81 81 000,00 € 81 000,00 €
Apoio Regular ' 9 1590,59 € 7 409,41 € 9 000,00 €
Total 90 82 590,59 € 7409,41€ 90 000,00 €

Tabela 12 - Apoio a Natalidade

A estratégia de atuagdo do Orgdo Executivo continuard a orientar-se pela eliminagdo de situagdes habitacionais
indignas, privilegiando a requalificagio de edificios destinados & habitagéo social. Nesse sentido, e recorrendo
a financiamento comunitario a 100% através do IHRU, no Ambito do programa BNAUT — Bolsa Nacional de
Alojamento Urgente e Tempordario, foi reabilitado e adaptado o edificio da antiga Escola de Pussos, para

habitagao social.

Paralelamente, encontra-se em desenvolvimento o projeto de Habitagdo a Custo Acessivel, com perspetiva de
execucdo através de financiamento comunitério.

Destaca-se também a urbanizacio de terrenos destinados a fixagdo de jovens'® e & construgdio de edificios
habitacionais, nomeadamente na Urbanizagdo de Santo Antonio.

15 Regulamento publicado na 2.2 Série, n.© 39 do Didrio da Repiiblica Eletrdnico, através do Regulamento n.© 272/2025, de 25 de fevereiro.
16 N3 fase inicial, © Municipio apoiard um total de 10 idosos em situagdio de isolamento e devidamente sinalizadas. Este projeto contard
com os servicos prestados pela ADSI — Agéncia de Desenvolvimento para a Sociedade de Informacdo e do Conhecimento no fornecimento
do Sistema de Teleassisténcia e Monitorizagdo eGuard.

17 pesde o inicio do projeto, ja foram reabilitadas 7 habitagdes no territdrio alvaiazerense.

18 Regulamento Municipal de Alienagdo de Lotes Municipais para Residéncia Permanente, publicado na 2.2 Série do Didrio da Repiblica
Eletrénico n.° 6, através do Aviso n.® 650/2021, de 11 de janeiro.
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A definicgdo e implementagdo de uma politica local promotora do desenvolvimento urbano assenta em
investimentos orientados para a requalificagdo dos bens do dominio piblico — a denominada requalificacdo
urbana — e na Revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM), um processo de elevada complexidade que envolve

a articulagdo com varias entidades externas.

Destacam-se, neste ambito, os seguintes investimentos de requalificacdo:

» Fonte visitavel da Praga Comendador Cesario Neves na Rua Conselheiro Furtado dos Santos, na

freguesia de Alvaidzere;

» Sinalizagdo e reparagdo de pavimentag@o na Praca Artur Simdes Sousa, na freguesia de Magas de D.

Maria;
» Criagdo de zona de lazer fluvial na Ribeira D" Alge;

* Rua Quinta da Rosa, em Alvaiazere, com a construgdo de uma rotunda e, também, o respetivo
loteamento, permitindo dotar aquela zona de uma maior seguranca e fluidez de transito, investimento

com recurso a financiamento bancario;

* Rua Virginia Peres e vias adjacentes, em Cabacos, Freguesia de Pussos Sdo Pedro, investimento com

recurso a financiamento bancario;

Importa referir que, em margo de 2025, foi celebrado um contrato de empréstimo bancario de médio e longo
prazo, com a duragao de 20 anos, destinado ao financiamento de cinco obras de elevada relevancia para o

territorio alvaiazerense.

Valor

Investimentos candidatado Valor recebido Orcamento Orcamento
2025 2026 2027
ao EMLP

Sgr:zs;rsuagao de rotunda e requalificagdo urbana da Rua Quinta 500 000,00 € 300 000,00 € 200 000,00 €
Requalificacdo da Rua Virginia Peres e vias adjacentes — 500 000,00 € 500 000,00 €
Cabagos o o
Valorizacdo e requalificagdo do campo de jogos de Almoster 1 000 000,00 € 1 000 000,00 €
Reabilitagio da estrada de S. Jodo Batista — Pelma 400 000,00 € 385 709,13 € 0,00 € 0,00 €
Beneficiagdo da estrada da Cortiga a Venda dos Olivais 500 000,00 € 500 000,00 €

Total 2900 000,00€ 385709,13€ 2300000,00€ 200 000,00 €

Tabela 13 - Financiamento bancario
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A sensibilizagdio para as questdes ambientais, a preocupagdo com o bem-estar das pessoas e a protecdo do
ambiente constituem pilares essenciais para o progresso e para uma relagdo equilibrada entre o ser humano

e a natureza. Nesta linha, o Municipio pretende desenvolver agdes que promovam a eficiéncia e a /
sustentabilidade, quer através da reabilitagio de equipamentos e infraestruturas existentes, quer mediante a
aquisigio de novos equipamentos e solugdes tecnolégicas.

Para 2026, esta igualmente prevista a apresentagdo de uma candidatura a financiamento comunitario com
vista & implementag&o, desenvolvimento e instalagdo de — Ecocentros nas Freguesias — reforcando a rede
municipal de gestdo ambiental e incentivando praticas mais sustentaveis junto da populagdo.

No dominio do Associativismo, destaca-se a concessdo de apoios as coletividades do concelho, em [ |
conformidade com as candidaturas apresentadas na 1.2 fase do Regulamento de Apoio ao Associativismo, '
reconhecendo-se a importancia da sua acio na dinamizagdo social, cultural e desportiva da comunidade.

Para além do apoio financeiro, o Municipio continuaré a assegurar suporte técnico, logistico e material as
diversas associagdes — designadamente através do empréstimo de bens méveis, cedéncia de espagos e
viaturas, e disponibilizacdo de méo-de-obra.

O montante global previsto para estes apoios, nas vertentes corrente e de capital, em 2026, ascende a cerca
de 500 mil euros, valor ao qual acrescerdo os apoios pontuais que venham a ser solicitados ao longo do ano.

Conscientes de que a cuftura constitui um dos pilares que importa dinamizar e potenciar ao mais elevado nivel
— pela valorizagio das tradigdes e costumes e pelo reforgo da identidade das nossas gentes — destacam-se,
de seguida, alguns dos projetos que tém sido e continuardo a ser contemplados no orgamento,
nomeadamente:

=  Projeto “MUsica para todos” e “Escola de Musica” — com a celebragdo de contratos-programa de
desenvolvimento cultural no ensino da misica e como escola de musica, celebrados com as entidades
AlvaCanto - Associagio de Cultural e a Sociedade Filarménica Alvaiazerense de Santa Cecilia,
respetivamente. Estes contratos consistem na comparticipagao financeira por crianca e jovem para a
formagdo musical e cultural;

* Projeto dos servigos educativos desenvolvido pelo Museu Municipal e pela Biblioteca Municipal,
destinado ao publico escolar, creches e comunidade sénior, pretendendo ser uma educacao
patrimonial ndo formal;

= Atividades desenvolvidas pelo servigo da Biblioteca Municipal, como, o MakerSpace e a Bebéteca;

» Atividades desenvolvidas pelo servico do Museu Municipal, como, musealizagdo do patriménio,
prospecdo arqueoldgica, exposicdes tematicas, percurso sensorial, quinta pedagogica, Museu em
movimento, cultura na freguesia — histdrias e lugares como meio de inclusdo e o Museu de saberes
“Alvaiazere criativa”;

=  Projeto cultura na freguesia — contratacéio dos servigos de uma técnica animadora sociocultural para
promogdo da inclusdo social de grupos particularmente vulneraveis, residentes nas freguesias do
concelho;
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*  Projeto da Universidade Sénior, com a introdugdo de novas dindmicas - Campos Universitario Sénior
- que tem como principal intuito o minimizar dos efeitos do envelhecimento da populacéo, da solidao
e do isolamento;
=  Projeto “Artage — Laboratério de Memoria” do programa Erasmus+, com financiamento comunitario
a 96,58% no ambito de candidaturas europeias, que visa apoiar a educac¢do, formagao, juventude e
desporto, sendo que, no periodo 2021-2027, reforca a inclusdo social, as transiges ecoldgica e digital
e a aprendizagem ao longo da vida, enquadrando-se plenamente nas atribuigdes municipais relativas
a Universidade Sénior e Biblioteca;
= O perpetuar das tradigoes, através da realizacdo de vérias comemoracoes, a saber:
= Celebragao do entrudo com o desfile e animagao de Carnaval;
= Dia da Espiga — com o tradicional convivio da comunidade alvaiazerense;
»  Projeto do cinema — que contempla sessGes de cinema, a custos reduzidos, no Auditério Fernando
Lopes, na Casa Municipal da Cultura.

Desporio

Proporcionar um leque diversificado de atividades atrativas para todas as faixas etarias constitui um desafio
permanente. Neste sentido, importa oferecer modalidades e iniciativas desportivas capazes de mobilizar os
agentes locais e as coletividades, promovendo a sua articulagdo em rede e potenciando a sociabilizagdo, a
partilha e o convivio comunitario.

Destacam-se as intervengbes realizadas nas infraestruturas desportivas municipais, nomeadamente: a
repara¢ao da casa das maquinas e dos balnearios da Piscina Descoberta; reparacdo do algado poente do
Pavilhdo Desportivo; substituicio da rede de aguas, equipamentos e acessdrios sanitarios em edificios
desportivos; a recuperacao do parque de recreio e lazer de Alimoster (Campo de Jogos), esta Ultima com
recurso a financiamento externo de montante fixo, sendo o remanescente assegurado por empréstimo
bancério e receitas proprias; e a aquisicdo de equipamentos e material essencial a pratica desportiva, como
tabelas de basquetebol, walkie-talkies,

Assumindo o desporto e a juventude como dreas fundamentais para a promoc¢do da sociabilizagdo, do
desenvolvimento humano e da qualidade de vida, encontram-se previstos os seguintes projetos:

» Disponibilizagdo de um vasto conjunto de ofertas desportivas, como: o projeto Férias Desportivas, dia
Mundial da Crianca, dia Internacional da Juventude, Dia do Pijama e atividades desportivas com
caracter solidario;

* Dinamizagdo da atividade desportiva e de lazer, através da realizagdo de varios eventos anuais:

»  Trails, caminhadas, BTT — com especial enfoque para o Trail do Chicharo, Trail do Luzecu e o
Raid da Raposa;

» Dinamizagdo dos passeios pedestres;

= Festival da Juventude — Alvaidzere Radical, evento dedicado as camadas jovens, com o intuito
de fomentar a educacdo e o desporto de aventura e natureza;

* Programa Municipal de Ocupagdo de Tempos Livres — Youth Summer Jobs, que pretende reforgar e
alargar o programa de atividades dos tempos livres;

= Celebragdo de contratos programa de desenvolvimento desportivos, a saber:

= Para a exploragdo dos equipamentos desportivos — apoio a pratica desportiva formal e nao
formal nas diversas modalidades/atividades desenvolvidas pela entidade Grupo Desportivo de
Alvaiazere;

= Para formagao de futebol, com a entidade Red School Associacdo e que conta com a parceria
do Sport Lisboa e Benfica e do Grupo Desportivo de Alvaidzere;
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s Para a formagao do atletismo;
» Para a formagdo de futsal;
= Para a formacdo de desporto e danga;
» Celebracdo de protocolos de colaboragéo diversos:
s  XXIX Summer Cup 2025, celebrado pelo segundo ano consecutivo com a entidade Lousd /

Volley Clube;
= Campeonatos Nacionais de Ciclismo de Estada 2025 — Prova de Contra-Relégio, celebrado

com a entidade UVP Federagao Portuguesa de Ciclismo; .
» Continuidade do Centro Municipal de Marcha e Corrida de Alvaidzere “Tudo Corre”*® — mobilizando a
populacdo para a prética desportiva e promovendo a integragio e a sociabilizagdo dos participantes;

= Parceria e apoio no projeto “As férias quando nascem s&o para todos”, iniciativa dinamizada pela

entidade Cercipenela;
» Criacdo do centro de desportos de raquete (com as valéncias de tenis, padel, squash, badminton e

ténis de mesa), com recurso a financiamento comunitario;

= Dinamizagdo e divulgacio do Carrascal DiscGolf Course — a mais recente modalidade desportiva |
implementada no Parque Botanico da Mata do Carrascal, para captagéo de maior fluxo de turismo \ )f
desportivo. \_T

|

No terceiro quadrante — Atratividade e Dinamismo — enquadram-se as Fungdes Econdmicas. Esta fﬁbq\
componente abrange as atividades relacionadas com a agricultura, indlstria, energia, transportes, fw‘

comunicagoes, mercados, feiras e turismo.

|

&

3.3. ATRATIVIDADE E DINAMISMO

Nas areas do desenvolvimento rural, agricultura e floresta, a prioridade centra-se na valorizagdo do territorio }
e das suas potencialidades agricolas e enddgenas. Para tal, os esforgos do Municipio concentram-se no_

reordenamento e gestdo florestal, ambiental e agricola, bem como nas ages integradas no desenvolvimento
do Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI).

Destaca-se, neste contexto, o programa Condominio das Aldeias - Programa Integrado de Apoio as Aldei
Localizadas em Territérios de Floresta, com financiamento comunitério de 100% pelo Fundo Ambiental, que
tem como objetivo apoiar 8 aldeias situadas em territdrios vulneréveis a floresta. Este programa promove
iniciativas e agdes que asseguram a alteragdo do uso e ocupagdo do solo e a gestdo de combustiveis nas
proximidades de aglomerados populacionais, contribuindo para a protecdo das comunidades e para a
sustentabilidade ambiental.

Atualmente, iniciaram-se os servicos para a instalagéo de cinco condominios no concelho.

No ambito da funcdo relativa aos transportes rodovidrios, destacam-se a construgdo, beneficiagdo e
conservacdo de arruamentos, vias e caminhos. Neste contexto, pretende-se dar continuidade as intervengbes

18 projeto criado em abril/2021, com o apoio da Federagdo Portuguesa de Atletismo.
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de manutengao e conservagao das diversas estradas concelhias, assegurando maior seguranga e qualidade na
circulagdo.

Importa salientar a relevancia dos investimentos em infraestruturas rodovidrias, nomeadamente:

= Integragdo da EN356 na rede viaria municipal e sua requalificacdo, mediante a celebracdo de um
acordo de mutagdo dominial com as Infraestruturas de Portugal, S.A., referente a um troco com 3,150
km de extensdo, entre as localidades de Cabagos e Pussos.

= Estrada S3o Jodo Batista, na freguesia de Pelma, investimento com recurso a financiamento bancério;

= Arruamento da entrada da Vila de Macas de D. Maria a rotunda das Relvas;

= Rua da Igreja, entre a Igreja Paroquial de Almoster e a Igreja do Senhor Salvador do Mundo;

= Estrada da Cortica a Venda dos Olivais, investimento com recurso a financiamento bancario;

No ambito do comércio, destaca-se a candidatura apresentada em parceria com a ADECA ao projeto “Bairros
Comerciais Digitais”, financiado em 98,36% por fundos comunitarios através do PRR — Plano de Recuperagdo
e Resiliéncia, destinada a dinamizagdo da zona comercial de Cabagos, na freguesia de Pussos S8o Pedro.

Paralelamente, a valorizagdo, recuperagdo, protecdo e conservagao do patrimonio paisagistico continua a ser
uma prioridade estratégica do Municipio. A riqueza e singularidade do nosso patriménio natural e histérico
exigem a sua continua preservagiao e promogao. Entre os elementos mais relevantes destacam-se a Capela
dos Covdes, as Antas do Ramalhal, a Mata do Carrascal, o Olho do Tordo, a Serra de Alvaidzere, a Serra de
Santa Helena e a Ribeira d’Alge.

No ambito da valorizagao patrimonial, evidenciam-se os seguintes projetos:

= Rede de percursos pedestres de Alvaidzere, com enfoque na Rota do Bronze — Serra de Alvaidzere e
vista panoramica, com recurso a financiamento comunitario;

»  Sicd Outdoor Center — Transformar Turismo — projeto desenvolvido em pareceria com o Municipio de
Ansido, com financiamento comunitario de 90%, direcionado para atividades de turismo de natureza,
com a manutengdo dos espacos e a aquisicdo de equipamentos;

» Dinamizagdo do territdrio, através da realizagdo de varios eventos sazonais, como a Feira Agricola,
Florestal, Industrial, Pecuaria e de Artesanato (FAFIPA); o Festival gastrondmico “Alvaidzere Capital
do Chicharo” e as Festas de Inverno do Concelho de Alvaiazere (FICA).

O Municipio continuara a dinamizar o Regulamento do Ecossistema Empresarial e Empreendedor de Alvaiazere
— “Alvaiazere +", que reline os normativos aplicaveis ao funcionamento da Incubadora de Negédcios do
concelho e a atribuigdo de apoios municipais ao investimento estratégico. Entre estes apoios incluem-se a
cedéncia de lotes empresariais, incentivos a criagéo de emprego e medidas de estimulo ao empreendedorismo.

Desde a entrada em vigor do programa, em 2018, o Municipio ja concedeu cerca de 151 mil euros, num total
de 93 empreendedores, contributo que se tem revelado fundamental para a revitalizagdo econdémica local e
para o dinamismo do comércio do concelho.

Destaque ainda para a requalificagdo do edificio situado na Rua Dr. Acurcio Lopes, intervencdo que contara
com o recurso a financiamento comunitario.
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3.4. COOPERACAO ENTRE ADMINISTRACOES E CIDADANIA

No ultimo quadrante — Cooperacdo entre Administragdes e Cidadania — enquadram-se as Outras Fungoes,
focadas essencialmente nas operagdes relativas a divida autarquica e nas transferéncias entre diferentes niveis
da Administragdo Publica.

De acordo com o n.° 3 do artigo 75.° do RFALEI “O grupo autarquico é composto por um municipio, uma
entidade intermunicipal ou uma entidade associativa municipal e pelas entidades controladas, de forma direta
ou indireta, considerando-se que o controlo corresponde ao poder de gerir as politicas financeiras e |

operacionais de uma outra entidade a fim de beneficiar das suas atividades.” /

Servicos intermunicipalizados
APIN - Empresa Intermunicipal de Ambiente do 515515507 8,98% 98 780,00 € NAO™ NAO /\

/
No quadro seguinte, encontram-se refletidas as participagbes atualmente detidas pelo Municipio. . _
Y (1
Entidades Participacao Contribui
%o capital para a Controlo J
Designacdo NIPC social Valor divida bruta
detide /
Empresas participadas
Sicé Formagéo, S.A. 504600109 12,74% 6 370,00 € NAO™ NAO
ERSUC - Residuos Sdlidos do Centro, S.A. 503004405 0,419% 35575,00 € NAO™ NAO
Aguas do Vale do Tejo, S.A. 513606130 0,33% 280.370,00 € NAO NAO

Pinhal Interior, E.I.M., S.A.
Entidades intermunicipais

'(-:éli\;liI:L - Comunidade Intermunicipal da Regido de 508035546 10,00% Quota = 5.000,00 € SIM
Entidades associativas municipais

ANMP - Associagdo Nacional de Municipios o *2 _ R

Portugueses ‘ 501627413 0,28% Quota = 5.224,96 € NAO

Entidades de outra natureza - N3o societarias

Terras de Sicd - Associacdo de Desenvolvimento 503497720 15,0376% Quota = 12.000,00 € SIM NAO
ADXTUR - Agéncia para o Desenvolvimento _ =
Turistico das Aldeias do Xisto 507925270 4,43% Quota = 7.680,00 € SIM NAO
Enerdura - Agéncia Regional de Energia da Alta _ =
Estremadura 505074737 5,76% Quota = 1.995,20 € SIM NAO
FPDCS Federacgo Portuguesa do Caminho de 515495441  3,50% Quota = 750,00 € SIM NEO
Santiago

Entidades de outra natureza

Fundo Apoio Municipal 513319182 0,06% l 248 598,00 € NAO NAO

*1 A entidade s6 contribui para a divida bruta do Municipio se estiver em situacéio de desequilibrio.
*2 Valor comunicado pela entidade ANMP, através da circular com a referéncia CIR_00051-AR, datada de 24/09/2025.

*3 Conforme a circular 2/2020/AR de 07/01 da ANMP, e de acordo com o entendimento da DGAL, esta entidade ndo conta para o limite de
endividamento dos Municipios.

Tabela 14 - Entidades participadas
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Encontra-se em fase de formalizagdo — sujeita a visto do Tribunal de Contas — a criagdo da Associacdo
Caminhos de Fatima (ACF), entidade que assumira a coordenagdo do projeto de homologacdo de trocos oficiais
para peregrinos a pé até Fatima. Pretende-se reforcar a seguranca, uniformizar a sinalética e qualificar a
fruigdo turistica e cultural dos milhares de peregrinos que anualmente se dirigem ao Santudrio. Neste
enquadramento, e para promogdo e desenvolvimento dos Caminhos de Fatima e da Rota Carmelita, a
participacdo do Municipio como associado implica o pagamento de uma quota anual de 4 178,40.

No que se refere a Federagdo Portuguesa do Caminho de Santiago, foi aprovado o novo valor da quota anual,
a vigorar a partir de 2026, fixado em 750€.

Nos termos do n.° 2 do artigo 9.9-B e da alinea a) do n.° 2 do artigo 46.° do RFALEI, o orgamento municipal
deve incluir como anexo, os orgamentos dos drgaos e servigos do municipio com autonomia financeira. Acresce
ainda o mesmo n.° 2 do suprarreferido artigo 9.° e a alinea b) no n.° 2 do artigo 46.° do RFALEI que devem
ainda ser incluidos os orgamentos das entidades participadas nas quais se verifica o controlo ou presuncio de
controlo por parte do Municipio. Assim, e no que respeita as entidades participadas em relagdo as quais se
verifique o controlo ou presungéo de controlo pelo Municipio, considera-se que o Municipio de Alvaidzere néo
detém controlo sobre nenhuma das entidades nas quais participa. No entanto, entende-se ser de considerar
a entidade APIN - Empresa Intermunicipal de Ambiente do Pinhal Interior, E.I.M., S.A., uma vez que é apenas
detida por municipios. Neste sentido, o orgamento desta entidade sera presente a reunido da Cdmara Municipal
e a sessdo da Assembleia Municipal concomitantemente a aprovagdo do orgamento municipal.

Relativamente as restantes entidades em que o Municipio participa, nenhuma nos remeteu os seus orcamentos
até a presente data. De referir, por fim, que da lista de Entidades do Setor Institucional das Administracbes
Publicas publicada em 2024 pelo INE, constam as seguintes entidades: S.131324 - Servicos e Fundos
Auténomos da Administracdo Local - ANMP - Associagdo Nacional de Municipios Portugueses; Comunidade
Intermunicipal da Regido de Leiria; S.131325 - Instituigdes Sem Fim Lucrativos da Administracdo Local —
Enerdura - Agéncia Regional de Energia da Alta Estremadura; Terras de Sicd - Associacdo de Desenvolvimento;
Federagao Portuguesa dos Caminhos de Santiago.

Na fungdo 410 — Operagoes da Divida Autarquica — integra-se o montante relativo ao valor residual, opcio
de compra, do contrato celebrado em 2021, para a aquisicdo de duas viaturas elétricas, através de leasing
financeiro. Esta aquisi¢ao foi integralmente financiada (100%) pelo Fundo Ambiental.

Leasing Capital IVA Total
Valor Residual 906,88 € 208,58 € 111546 €
Viatura AJ-36-TP 461,24 € 106,09 € 567,32 €
Viatura AJ-21-UC 445,64 € 102,50 € | 548,14 €

Tabela 15 - Encargos com o contrato de locagdo financeira (valor residual)

Em consonancia com os planos de amortizagdo das operagoes de médio e longo prazo contratadas, prevé-se
um servigo da divida para o exercicio de 2026 no montante aproximado de 275.700€, dos quais 178.100€
correspondem a amortizagbes de capital e 97.500,00 € a juros. Seguidamente, detalham-se os valores
correspondentes:
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Prestacdo prevista

Términus de

Empréstimo de M/L prazo
s te Capital Juros Comissiio Total contrato
9015/004929/291
. 7 362,00 € 131,00 € 8,30 € 7 501,30 € 12/07/2026
@ Aquisicdo de terrenos para Req. Urbana ,
€ 9015/005137/891
3 o 46 324,00 € 771,00 € 8,30 € 47 103,30 € 29/11/2026
" Aquisicdo de terrenos para Req. Urbana
s 9015/006440/291
& 62 510,00 € 8747,00 € 0,00 € 71 257,00 € 19/05/2029
8 Req. Martins Rangel
S 0078/004555/591
0,00 € 80 000,00 € 0,00 € 80 000,00 €  12/05/2045
Investimentos Municipais - PPI 2024
TOTAL CGD (A) 116 196,00 € 89 649,00 € 16,60 € 205861,60€ } '.-F \
g i
-g E Obras de Saneamento 54 278,00 € 6 913,00 € 0,00 € 61191,00€ 16/12/2029 ! |
T
TOTAL CA (B) 54 278,00 € 6 913,00 € 0,00 € 61 191,00 € L~J
% 8 Fogos em Alvaidzere 7 665,00 € 1 005,00 € 0,00 € 8 670,00 € 30/11/2034
TOTAL IHRU (C) 7 665,00 € 1 005,00 € 0,00 € 8 670,00 € |
¥
TOTAL GERAL (D)=(A)+(B)+|C) 178 139,00 € 97 567,00 € 16,60 € 275722,60€

Tabela 16 - Encargos previsionais com empréstimos de M/L prazo contratualizados

Em sintese, o Municipio possui atualmente seis contratos de empréstimo de médio e longo prazo, dos quais
dois terdo o seu término ao longo do ano de 2026.

Como referido anteriormente, e com o objetivo de melhorar a seguranga rodoviaria, as acessibilidades e a
beneficiacio de espacos, promovendo a qualidade de vida dos municipes, o Municipio de Alvaiazere delineou
um programa de investimentos a financiar através da contratacdo de um empréstimo de médio e longo prazo, )
nos termos do RFALEI. O montante maximo previsto € de 2.900.000€, com um prazo global de 20 anos,
destinado a execugdo dos seguintes investimentos: '

»  Construcdo de rotunda e requalificagdo urbana da Rua Quinta da Rosa;

» Requalificagdo da Rua Virginia Peres e vias adjacentes — Cabacos;

» Valorizagio e requalificacdo do campo de jogos de Almoster;

» Reabilitagio da estrada de S. Jodo Batista — Pelmé (investimento terminado);
» Beneficiacdo da estrada da Cortica a Venda dos Olivais.

Importa referir que, relativamente a este empréstimo, que contempla um periodo de caréncia de dois anos,
no exercicio de 2025 foi solicitado apenas um desembolso, no montante de 385.709,13€. Esto previstos
novos desembolsos de 2.300.000€ em 2026 e de 200.000€ em 2027. Assim, durante o periodo de caréncia, a
obrigacdo do Municipio limita-se ao pagamento dos juros correspondentes ao capital ja utilizado.

Importa referir, ainda, que, a semelhanca de anos anteriores, na fungdo 420 - Transferéncias entre
AdministragOes estao contemplados os seguintes projetos:

=  Apoios concedidos ao abrigo do Regulamento Municipal de Apoio as Freguesias;
»  Contratos interadministrativos ja celebrados ou a celebrar com as Freguesias;
= Contrato de delegacio de competéncias para a gestdo do Cemitério Municipal de Alvaiazere;
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* Energia edlica — comparticipagdo de /12 da produgdo das edlicas instaladas no territdrio do concelho;

* Projetos comuns, protocolados ou articulados com entidades externas, nomeadamente a CIMRL,
Terras de Sico, entre outras;

* Quotas a pagar as entidades participadas.
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4. GESTA0 ORCAMENTAL
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A semelhanca dos exercicios transatos, o orgamento municipal contempla os seguintes capitulos:

= 01 — Assembleia Municipal
= 02 - Camara Municipal
s 03 - OperacOes Financeiras

No que se refere ao Capitulo 01 — Assembleia Municipal, foram auscultadas as necessidades do Senhor
Presidente da Assembleia Municipal, estando incluidos os valores necessarios ao normal desenvolvimento das
atividades deste Orgdo Deliberativo.

O Capitulo 02 — Camara Municipal abrange as receitas e despesas associadas & prossecucio e execugdo das
competéncias da Cdmara Municipal, garantindo o pleno funcionamento do seu Orgao Executivo.

Quanto ao Capitulo 03 — Operagdes Financeiras, nele se incluem os valores destinados ao cumprimento das
obrigagBes assumidas junto das instituigdes financeiras. Especificamente, este capitulo contempla 0 montante
do valor residual relativo ao contrato de leasing para a aquisicio de duas viaturas elétricas (financiamento do
Fundo Ambiental), bem como, as amortizagGes de capital e o pagamento de juros relativos aos contratos de
empréstimo de médio e longo prazo atualmente detidos pelo Municipio.

4.1. ORGAMENTO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Nos termos do artigo 31.° do RJALEI, o orgamento municipal deve incluir as verbas correspondentes as
despesas a realizar pelo Orgdo Deliberativo. Assim, a classificagdo orgdnica 0101 — Assembleia Municipal
integra o orgamento proposto por este 6rgdo, o qual totaliza 9.404€.

0101/010204 Ajudas de custo 1,00 € 1,00 €
0101/01021303 Senhas de Presenca | 8 000,00 € 8 300,00 €
Total das despesas com pessoal 8 001,00 € 8301,00€

0101/020108 Material de escritdrio 100,00 € 100,00 €
0101/020121 Outros bens 1,00 € 1,00 €
0101/020210 Transportes 1,00 € 1,00 €
0101/020211 Representacdo dos servigos 1,00 € 1,00 €
0101/020216 Seminarios, exposicdes e similares 1 000,00 € 1 000,00 €
Total da aquisicdo de bens e servigos 1103,00 € 1103,00€

TOTAL 9 104,00 € 9 404,00 €

Tabela 17 - Orcamento da Assembleia Municipal
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4.2,

ORGAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA

A tabela infra sintetiza o orcamento municipal para 2026. Da sua analise constata-se o cumprimento do
principio do equilibrio orcamental, dado que as receitas correntes evidenciam um elevado nivel de cobertura
das despesas correntes, permitindo, assim, a afetagdo de recursos ao investimento, nomeadamente a

despesas de capital.

Receita Montante % Despesa Montante %

Receitas Correntes 10606 161,00 € 52,85 Despesas Correntes 9113778,00€ 45,41
01 - Impostos diretos 1101511,00€ 10,39 01 - Despesas com pessoal 4194 501,00 € 46,02'0
02 - Impostos indiretos 1,00 € 0,00 02 - Aquisicdo de bens e servicos 3692 255,00€ 40,51
04 - Taxas, multas e outras penalidades 73757,00€ 0,70 03 - Juros e outros encargos 101 103,00 € 1,1 ]l
05 - Rendimentos da propriedade 942 935,00 € 8,89 04 - Transferéncias correntes 1119795,00€ 12, -
06 - Transferéncias correntes 8 187 907,00 € 77,20 06 - Outras despesas correntes 6 124,00 € 0,07( ]{ 2
07 - Venda de bens e servigos correntes 239 408,00 € 2,26 p
08 - Outras receitas correntes 60 642,00 € 0,57
Receitas de Capital 7 163513,00€ 35,69 Despesas de Capital 10776 904,00 € 53,70 Ir
09 - Venda de bens de investimento 15 338,00 € 0,21 | 07 - Aquisicdo de bens de capital 10414 141,00 € 96,63
10 - Transferéncias de capital 7 148 162,00 € 99,79 08 - Transferéncias de capital 362 760,00 € 3,37 _
13 - Qutras receitas de capital 2,00 € 0,00 11 - Outras despesas de capital 3,00 € 0,00 |
15 - Rep. ndo abatidas nos pagamentos | 11,00 € 0,00
Receitas Nao Efetivas 2300 008,00€ 1146 Despesas Nao Efetivas 179 000,00 € 0,89
11 - Ativos financeiros 5,00 € 0,00 | 10 - Passivos financeiros 179 000,00 €| 100,00
12 - Passivos financeiros 2 300 003,00 € 100,00

TOTAL DA RECEITA_ 20 069 682,00 € | 100,00 TOTAL DA DESPESA | 20 069 682,00 € | 100,00

Tabela 18 - Resumo do orgamento da receita e da despesa (por capitulo)

4.2.1. RECEITA MUNICIPAL

A receita municipal prevista para o ano de 2026 totaliza 20.069.682€, distribuindo-se por receitas corrente%
que representam 53%, receitas de capital, com um peso de 36%, e receitas ndo efetivas, com um peso d

11%. No quadro infra apresentam-se as férmulas de calculo utilizadas na determinagdo da receita municipal.
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Rubrica

Designacao

Valores

Observacoes

01

02

05

06

07

08

09

10

13
15

Impostos diretos

Impostos indiretos

Taxas, multas e outras penalidades

Rendimentos da propriedade

Transferéncias correntes

Venda de bens e servigos carrentes

Outras receitas correntes

Venda de bens de investimento !

Transferéncias de capital '

Outras receitas de capital

Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

1101 511,00 €

1,00 €

73757,00€

942 935,00 €

8187 907,00 €

239 408,00 €

60 642,00 €

15 338,00 €

7148 162,00 €

2,00€
11,00€

A previsdo da receita para esta rubrica foi calculada por arredondamento
da média da receita cobrada nos (ltimos 24 meses para a maioria das
classificagdes e as restantes tm a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

Valor residual para abertura da rubrica

A previsdo da receita para esta rubrica foi calculada por arredondamento
da média da receita cobrada nos Gltimos 24 meses para a maioria das
classificagbes e as restantes tém a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

A maior parte desta receita provem das rubricas 051001 - Terrenos
(Vodafone, NOS e Bripealtos) e 051005 - Bens de dominio piblico (rendas
de concegdo a SEALVE, EDP e Aguas do Vale do Tejo). As restantes
dassificagdes tém a inclusdo de valor residual para abertura da rubrica

A maior parte desta receita provem das transferéncas correntes do
Estado, em que foram consideradas as da PLOE/2026. Outra parte da
receita prevista provem das candidaturas a fundos comunitarios
(06030606 - PRR, 06030607 - PT 2030 e 06090401 - Unido Europeia),
outras evidenciam por arredondamento a média da receita cobrada nos
Ultimos 24 meses (060309) e a reclassificacio de rubrica (06030109 - IMT
Jovem). As restantes classificagOes tém a indusdo de valor residual para
abertura da rubrica

A previsdo da receita para esta rubrica foi calculada por arredondamento
da média da receita cobrada nos (iltimos 24 meses para a maioria das
classificagbes e as restantes tém a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

A previsdo da receita para as rubricas 08019901 e 08019999 foi calculada
por arredondamento da média da receita cobrada nos (itimos 24 meses
e as restantes classificacdes tém a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

A previsdo da receita para esta rubrica foi calculada por arredondamento
da média da receita cobrada nos (ltimos 36 meses para a maioria das
classificagbes - bens mdveis (art.® 138.° da LOE/2025), outras por
arredondamento da média da receita cobrada nos (ltimos 24 meses
(09040102). As restantes classificages tém a inclusdo de valor residual
para abertura da rubrica

A maior parte desta receita provem das transferéncias de capital do
Estado, em que foram consideradas as da PLOE/2026. Qutra parte da
receita prevista provem das candidaturas a fundos comunitdrios
(10030708 - FEDER e 10030709 - PRR) e as restantes classificagbes tém
a inclusdo de valor residual para abertura da rubrica

Valor residual para abertura da rubrica

A previsdo da receita para esta rubrica foi calculada por arredondamento
da média da receita cobrada nos Ultimos 24 meses

Total da receita corrente

10 606 161,00 €

Total da receita de capital

7163 513,00 €

TOTAL das receitas efetivas

17 769 674,00 €

11

12

Ativos financeiros |

Passivos financeiros

5,00€

2 300 003,00 €

Valor residual para abertura da rubrica

A previsdo da receita para esta rubrica foi calculada tendo em conta os
desembolsos do empréstimo M/L prazo contratado em 2025 e as
restantes classificagOes tém a inclusdo de valor residual para abertura da
rubrica

TOTAL das receitas nédo efetivas

2 300 008,00 €

TOTAL GERAL

20 069 682,00 €

Tabela 19 - Receita Municipal

No que respeita aos fundos municipais correntes e de capital (parte das econémicas 060301 e 100301),
correspondentes as transferéncias do Orcamento do Estado, foram considerados, para o ano de 2026, os
montantes constantes do Mapa XII da PLOE/2026, e ndo os valores inscritos na LOE/2025 acrescidos da taxa
de inflagdo prevista.
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Neste contexto, o Orgdo Executivo determinou que deve ser contemplado o valor previsto no referido Mapa
XII da PLOE/2026, uma vez que, caso se optasse por outra metodologia, seria inevitével proceder
posteriormente a uma alteragio orgamental modificativa - Revisdo Orgamental - para ajustar os valores
aquando da entrada em vigor da Lei do Orgamento do Estado.

2025 2026
Clas. Economica Fundos Municipais X 20,,26 + PLOE/2026
LOE inflagdo 2,1% Mapa XII
{opcio 1) (opcéo 2)
06030101 FEF 4818 073,00 € 4919 252,53 € ‘ 5072710,00€
% 06030102 FSM 148 650,00 € 151 771,65 € 148 002,00 €
5 06030103 IRS 103 492,00 € 105 665,33 € 105 077,00 € '
E 06030107 IVA art.© 26.°-A RFALEI 40 316,00 € 41 162,64 € 100 681,00 € \ UJI
0603010899 Art.© 35.0 Lei 73/2013 941 259,00 € 961 025,44 € 872948,00€ T I
Sub Total 6 051 790,00 € 6 178 877,59 €J 6 299 418,00 € "
ﬁ B 10030101 FEF 535341,00 € 546 583,16 € 563 634,00 € ‘fé
E § 10030105 N.C 3 art.© 35.° RFALEI 941 258,50 € 961 024,93 € | 872 948,00 € V (
Sub Total 1476 599,50 € 1507 608,09 € 1436 582,00 €
TOTAL 7 528 389,50 € 7 686 485,68 € 7 736 000,00 €

Tabela 20 - Transferéncias do OE (corrente e capital)

No &mbito das receitas municipais, importa salientar as candidaturas detidas pelo Municipio, as quais sdo de
extrema relevancia para a concretizagdo dos objetivos estratégicos definidos. A tabela infra apresenta a
situagdo atual dessas candidaturas.

-

Apoio a receber

Investimento Candidatado Investimento Aprovado

Estado da
Candidatura Custo Total Elegivel Apoio Custo Total Elegivel Apoio 2026 Anos
Solicitado Solicitado Solicitado Aprovado Aprovado Aprovado seguintes
Em Execugdo 12 601 908,37 € 12491 672,55€ 11566 762,09€ 1197648947€ 11723878,65€ 10 241 750,67 € 6 527 967,44 €
Aprovada
Aceite pelas
Entidades/Contratada
TOTAL 12601908,37€ 12491672,55€ 1156676209€ 1197648947€ 11723878,65€ 10241750,67€ 6527967,44€ 258280,34¢€

Tabela 21 - Fundos Comunitarios

Nos termos do artigo 9.° da Lei n.0 53-E/2006, de 29 de dezembro, Regime Geral das Taxas das Autarquias
Locais, os orcamentos anuais podem atualizar as taxas municipais pela taxa de inflagdo, sendo que qualquer
outra alteragio depende de alteragdo do regulamento de criagdo com fundamentagdo econdmico-financeira.
Ponderados os impactos no tecido econémico local e a necessidade de estabilidade e previsibilidade para
familias e empresas, opta-se, no presente orgamento, por ndo proceder a atualizagdo das taxas municipais,
mantendo-se os valores atualmente em vigor. Encontra-se em fase de publicagdo o nove regulamento de
taxas municipais.
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A despesa municipal corresponde a inscricio de montantes associados as atribuicGes e competéncias
conferidas aos municipios, nos termos do RJIALEL Neste contexto, a despesa prevista para o ano de 2026
ascende a um valor global de 20.069.682€, distribuindo-se em despesas correntes, com um peso de 45%,
despesas de capital, representando 54%, e despesas ndo efetivas, correspondendo a 1% do total.

Observacoes

Rubrica Designacdo Valores
01 Despesas com pessoal 4 194 501,00 €
02 Aquisicdo de bens e servigos 3 692 255,00 €
03 Juros e outros encargos 101 103,00 €
04 Transferéncias correntes 1119 795,00 €
06 Outras despesas correntes 6 124,00 €
07 Aquisigdo de bens de capital 10414 141,00 €
08 Transferéncias de capital 362 760,00 €
11 Outras despesas de capital 3,00 €

Mapa de Pessoal e despesas do Orgdo Deliberativo (organicas 0102 - Camara
Municipal e 0101 - Assembleia Municipal, respetivamente), assim como
seguros (010201030901) que constam das GOP e previsio de avencas
(0102/010107)

Alguns destes valores constam das GOP"s e algumas das despesas sdo do
Orgdo Deliberativo (orgénica 0101 - Assembleia Municipal)

A maior parte da despesa prevista (juros) vem da organica 0103 - Operacdes
Financeiras no ambito dos 6 contratos de empréstimo de M/L prazo
contratados. Algumas dassificagdes tém a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

Alguns destes valores constam das GOP's, no ambito das atribuicBes e
competéncias do Orgdo Executivo - despesas correntes: Associativismo,
delegacfo de competéncias nas Freguesias, apoios diversos, despesas com
0s vencimentos das admissGes de colaboradores inseridos nos Programas
Mais - medidas de ativacdo e inclus3o social, entre outros

A maior parte da despesa prevista deriva dos custos bancarios e as restantes
classificagbes tém a indusdo de valor residual para abertura da rubrica

Estes valores constam das GOP’ s

Alguns destes valores constam das GOP's, no ambito das atribuicdes e
competéncias do Orgdo Executivo - despesas de capital: Associativismo,
delegagdo de competéncias nas Freguesias, apoios diversos, entre outros

Despesas de investimento ndo tipificadas nos capitulos anteriores

Total da despesa corrente 9113778,00 €

Total da despesa de capital 10 776 904,00 €

TOTAL das despesas efetivas 19 890 682,00 €

10

Passivos financeiros 179 000,00 €

t

Esta despesa previsional (capital) vem da orgénica 0103 - OperacBes
Financeiras no ambito dos 6 contratos de empréstimo de M/L prazo
contratualizados

TOTAL das despesas nio efetivas 179 000,00 €

TOTAL GERAL 20 069 682,00 €

Tabela 22 - Despesa Municipal

4.3. GRANDES OPCOES DO PLANO

As Grandes Opgdes do Plano constituem um documento estratégico que integra o Plano Plurianual de
Investimentos (PPI) e o Mapa Plurianual das Atividades Mais Relevantes (AMR). Este documento retine as
despesas significativas que contribuem para a concretizacio dos objetivos, programas, projetos e atividades
municipais, traduzindo, de forma estruturada, as politicas e atribuigdes definidas para o desenvolvimento do

concelho.
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N Financiamento % Financiamento Total
Objetivo definido nao definido %
). (2) (3) =(1)+(3)
1 - Fungbes Gerais 1154132,00€ 8,15%  1299183,00€ 245331500€ 11,58% |
111 | Administragio Geral 899053,00€  6,35% 1200337,00€ 2099390,00€ 9,91%
121 | Proteciio Civil e Luta Contra Incéndios 255079,00€  1,80% 98846,00€  353925,00€ 1,67°/:X '
2 - Fungdes Sociais 10031035,00€ 70,86%  4242154,00€ 14273189,00€ 67,36% \
211 | Ensino Nio Superior 6301961,00€ 44,52% 250000,00€ 6551 961,00€ 30,92%
212 Servigos Auxiliares de Ensino 723753,00€  511% 270000,00€  993753,00€ 4,69%
220 Satde 5160L,00€  0,36% 0,00€  51601,00€ 0,24%
232 Acgio Sodial 300 161,00€  2,18% 225607,00€  534768,00€ 2,52%
241 Habitaggo 4390500€  0,31% 600000,00€  643905,00€ 3,04%
242 Ordenamento do Territdrio | 1153432,00€  8,15% 900 000,00€ 2053432,00€ 9,69%
246 Zr:tfjer‘fz‘; do Meio Ambiente e conservagdo da 800€  0,00% 155000,00€  155008,00€ 0,739 \_\ )
251 Cultura 101314,00€  0,72% 52597,00€  153911,00€ 0,73% l"
252 | Desporto, Recreio e Lazer 1325898,00€1 9,37% 1718726,00€ 3044 624,00€ 14,37%
253 | Outras Atividades Civicas e Religiosas 20002,00€  0,14% 7022400€  90226,00€ 0,43%
3 - Fungbes Economicas 2492150,00€ 17,60%  1076000,00€ 3568 150,00€ 16,84% %
310 Agricultura, Pecuéria, Silvicultura, Caca e Pesca 468328,00€ 3,31% 0,00€ 468328,00€ 2,21%
320 Indlistria e Energia 400€| 0,00% 100000,00€ 100 004,00€ 0,47%
331 Transportes Rodoviarios 1552 155,00 €| 10,96% 150 000,00€ 170215500€| 8,03%
340 Comércio e Turismo 274501,00€ | 1,94% 0,00€  274501,00€| 1,30%
341 | Mercados e Feiras 2,00€  0,00% 20000006  20002,00€| 0,09%
342 | Turismo 105 109,00 € |  0,74% 756000,00€  861109,00€| 4,06%
350 | Outras Funcdes Econmicas 92051,00€  0,65% 50000,00€  14205L,00€| 0,67%
4 - Outras Fungdes 478779,00€ 3,38% 416000,00€ 894 779,00€ 4,22%
410 OperagBes da Divida Autérquica 1121,00€  0,01% 0,00 € 1121,00€ 0,01%
420 Transferéncias entre Administragdes 477657,00€  3,37% 416000,00€| 893 657,00€ 4,22%
430 | Diversas Nao Especificadas 1,00€  0,00% 0,00 € 1,00€| 0,00%
TOTAL 14 156 096,00 € 100,00% 7 033337,00€ 21189433,00€ 100,00%

Tabela 23 - Resumo das GOP" s (objetivos e programas)

= 1 - Fungdes Gerais

2 - FungBes Sociais

+ 3 - Fungdes Econdmicas

4 - Qutras Fungdes

Grafico 1 - Resumo das GOP" s por fungBes - ﬂnanciaménto definido (em %)
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4,22% __ 11,58%

= 1 - FungBes Gerais
A46,84%. 2 - FuncBes Sociais

= 3 - Fungbes Econdmicas

4 - Qutras FungOes

673%

Grafico 2 - Resumo das GOP's por fungBes com a incorporacio do financiamento ndo definido (em %)

Em sintese, da andlise efetuada a informag&o supra, constata-se que as fungdes sociais assumem o maior
peso no conjunto da despesa inscrita nas GOP. Para tal contribui, de forma determinante, a candidatura
aprovada com financiamento a 100% ao abrigo do PRR — Plano de Recuperaciio e Resiliéncia, destinada a
empreitada de beneficiagdo da Escola Bésica e Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira.

4.3.1. FINANCIAMENTO NAO DEFINIDO (DESPESA)

O diploma legal do POCAL define o conceito de financiamento nio definido como aquele que se refere a
encargos previstos que poderdo ndo ser assumidos no préprio ano, devendo, por isso, ser evidenciado nos
mapas de execucdo orcamental. Esta ferramenta, colocada a disposicdo dos Municipios, abrange,
nomeadamente, as seguintes tipologias de despesa:

* Despesas cuja candidatura esta prevista e cuja aprovagdo se afigura provavel, embora ainda ndo
formalizada. Assim, os montantes inscritos no orgamento ao abrigo do financiamento ndo definido
apenas serao integrados de forma efetiva apds confirmaggo do respetivo financiamento externo;

= Despesas a satisfazer mediante a inscricdo do saldo da geréncia anterior, aquando da aprovacio do
mapa de fluxos de caixa;

» Despesas associadas a intengdo de contratacdo de empréstimo bancério.

O montante global de financiamento néo definido inscrito no orgamento ascende a cerca de 7.033.000€, dos
quais aproximadamente 2.903.000€ correspondem ao valor previsivel de incorporagdo do saldo da geréncia.
O remanescente serd integrado apenas apds a aprovagdo de financiamento externo (cerca de 3.630.000€) e
a celebragdo de protocolo com 500.000€.

Nas tabelas seguintes apresenta-se a identificagio das GOP's a executar mediante a incorporagio de
financiamento ndo definido, organizadas por natureza da despesa — corrente ou de capital.




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

C;?:E;:‘é? GOP Designacdo FND 2026
Despesa corrente 1973 000,00 €
0102/020201 1111 2023/5003 - 1  Iluminacdo 250 000,00 €
0102/020201 1111 2023/5004 APIN - agua, Saneamento e RSU 70 000,00'€
0102/040701 1121 2026/5001 - 1 | Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio a atividade regular _ 4 00300 €
0102/020105 2 212 2023/5014 Refeicdes escolares -\ 150 00
0102/020210 2 212 2023/5015 - 1 Transportes escolares - Prestador de servigos 120 000 00 €
0102/040701 2 232 2026/5002 -1  Regulamento Assaciativismo - Org. de apoio social - Apaio a atividade regular 43 194,00
0102/020220 2 246 2024/5009 Limpar Alvaidzere , 5000,
0102/020216 | 2 251 2023/5042 f Dia da Espiga N 3000400 €
0102/040701 2 251 2026/5003 - 1  Regulamento Associativismo - Org. promotoras cultura - Apoio a atividade regular | 22 338,00
0102/04080202 ;| 2 252 2023/5064 Programa Municipal de Ocupacgo de Tempos Livres - Youth Summer Jobs I 13 000,00
0102/040701 |2 252 2023/5065 -3  Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo - Formagao Atletismo 10 000,00 €
0102/040701 2 252 2023/5065 -5  Programa de apoio ao desporto Federado 25 000,00 €
0102/040701 ; 2 252 2023/5065 - 6 artc;t;csz: ;(e)g? Jﬁgleg;aggeséadsgﬁ::agﬁes ¢ ou clubes para promogdo de atividades desportivas de 25 000,00 €
0102/040701 2 252 2026/5004 - 1  Regulamento Assodiativismo - Org. desportivas e lazer - Apoio & atividade regular 48 439,00 €
0102/040701 " 2 253 2026/5005 - 1 Regulamento Associativismo - Org. juvenis, civicas e religiosas - Apoio a atividade regular 32 026,00 €
0102/020216 3 342 2023/5073 FAFIPA 248 000,00 €
0102/020216 3 342 2023/5074 Alvaidzere Capital do Chicharo | 248 000,00 €
0102/020216 3 342 2023/5075 FICA \ 240 000,00 €
0102/04010101 4 420 2023/5091 Equilibrio de contas - art.? 40.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto 300 000,00 €
0102/04010101 4 420 2025/5009 APIN - Acdrddo Tribunal Arbitral : 116 000,00 €
Despesa de capital o 930 337,00 €
0102/07030304 ‘ 1111 2023/1 -3 Promogao da eficiéncia da rede de iluminagdo plblica e da methoria da qualidade do servico 25 000,00 €
0102/07010301 ‘ 1111 2025/5 g;fraesb'uturas para a modernizacio administrativa - Antigo Edificio das Finangas (Fragdes A e 355 337,00 €
0102/080701 1121 2026/5001 - 2 ;ggt;\zj::;nento Assodiativismo - AHBVA - apoio a aquisi¢do e manutengdo de equipamentos e 34 843,00 €
0102/080701 2 232 2026/5002 - 2 zqe3$:$:::35mCiaﬁvismo - Org. de apoio social - Apoio a aquisi¢do e manutencéo de 182 413,00 €
0102/080701 2 251 2026/5003 - 2 Zggiu;:m:gttgs Associativismo - Org. promotoras cultura - Apaio a aquisi¢io e manutengdo de 27 259,00 €
0102/080701 2 252 2026/5004 - 2 zqegiuplgm::ttgsAssocmhvnsmo - Org. desportivas e lazer - Apoio a aquisi¢io e manutencdo de 97 287,00 €
0102/07010307 2 253 2023/41 Beneficiacio do Cemitério de Alvaiazere 30000,00 €
0102/080701 2 253 2026/5005 - 2 Regulamento Associativismo - Org. juvenis, civicas e religiosas - Apoio a atividade regular 8198,00 €
0102/07030301 3 331 2023/45 Beneficiacio, melhoria e pavimentagdo da rede viaria municipal e arruamentos 150 000,00 €
0102/07010303 3 341 2023/59 Beneficiacdo do Mercado de Magas de D. Maria 20 000,00 €

Total 2903 337,00€

Tabela 24 - Financiamento ndo Definido (utilizado no &mbito da integragéo do saldo da geréncia anterior)
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Classificacdo Ay 2026 Ano 2027 e
economica el pesighaceo FND Orcamento  Seguintes
Candidaturas 3630 000,00 € 11,00€ 467 552,00€
0102/080701 1121 2023/7 -5 Posto de Comando Operacional Municipal 60 000,00 € 1,00 €

’ Construcdo e/ou grandes reparagGes de edificios ' '
0102/07010305 2 211 2023/9 escolares (Centros Escolares e outros) | 250 000,00 € 1,00 € .

0102/07010201 | 2 241 2026/2 Habitag3o a custo acessivel 600 000,00 € 1,00 € 400 000,00 €
0102/07010405 | 2 242 2023/26 Complexo Bio-Fluvial da Ribeira de Alge 500 000,00 € 1,00 € 10 000,00 €
' Requalificacio Urbana do Envolvente do Mercado ' '

0102/07030308 | 2 242 2025/1 Municipal de Alvaidzere 400 000,00 € 1,00 € 10 000,00 €

0102/07011002 | 2 246 2024/10 Ecocentros nas Freguesias 150 000,00 € 1,00 €

o ' _ Complexo Municipal de desportos de Raquetes -
0102/07010302 ' 2 252 2023/40 - 1 Infracestruturas 1 500 000,00 € 1,00 € 27 552,00 €
0102/07010413 3 320 2023/44 -1  Zona Industrial do Vale da Aveleira 50 000,00 € 1,00€ 10 000,00 €
0102/07010413 3 320 2023/44 -2 | Zona Industrial da Saganga 50 000,00 € 1,00 € 10 000,00 €
0102/07010406 3 342 2023/60 - 4 Passeio Pedestre - Rota do bronze - Serra de Alvaiazere 20 000,00 € 1,00€

NPT . € vista panoramica |
0102/07010301*1 3 350 2026/1 Requalificacao do Edificio da Rua Dr. Acurrcio Lopes 50 000,00 € 1,00 €

Tabela 25 - Financiamento ndo Definido (utilizado no @mbito da aprovagéo de financiamento comunitario)

i 5 2026
Classw'ica_gao GoP Designacéio Ano 2927 e
economica FND Orcamento  Seguintes
Protocolos 500 000,00 € 1,00€ 10 000,00 €
! Protocolo de Colaboragao entre a Camara Municipal e a
0102/020220 | 1 111 2026/5006 | SGMAI e a GNR 500 000,00 € 1,00 € 10 000,00 €

Tabela 26 - Financiamento ndo Definido (utilizado no @mbito da celebracdo de protocolos)

Conclui-se, assim, que, apds a integracdo do financiamento ndo definido, através do saldo de geréncia, do
financiamento comunitdrio e dos protocolos, o orgamento municipal para 2026 passa a ascender a
aproximadamente 27,103 M€, dos quais cerca de 20,069 M€ correspondem ao orgamento inicial para 2026 e
7,033 M€ dizem respeito ao financiamento nao definido.

GOP Orgamento +
Orcamento 2026 f; i i i Financiamento
Despesa inanciamento Financiamento b bl
definido néo definido s Ok nao definido
(©) @ (©) (A)=(2)+(3) (B)=)+(3)
Despesa Corrente 9113778,00 € 3379193,00€ 2353 000,00 € 5732193,00€ 11466 778,00 €
Despesa de Capital 10776 904,00 € 10 776 903,00 € 4680 337,00 € 15457 240,00 € 15457 241,00 €
Despesa ndo efetiva 179 000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 179 000,00 €

TOTAL 20 069 682,00 € 14 156 096,00 € 7 033 337,00 € 21 189 433,00 € 27 103 019,00 €
Tabela 27 - Or¢amento municipal incluindo o financiamento ndo definido
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4.4. REGRA DO EQUILIBRIO ORGAMENTAL

A norma relativa ao equilibrio orcamental corrente, prevista no RFALEI, determina que a receita corrente bruta
deve ser, pelo menos, igual & despesa corrente acrescida das amortizagdes médias dos empréstimos de médio
e longo prazo. O cumprimento deste principio deve ser assegurado, em cada ano econdmico, no momento d
elaboracdo dos documentos previsionais (orgamento da receita, da despesa e GOP's), nas respetivas
alteracbes orcamentais (permutativas e modificativas) e ao longo da execugdo orgamental.

Da andlise ao quadro infra, verifica-se que, para o ano de 2026, se prevé uma poupanga corrente na ordem
dos 1,3 M€,

Descricao Orcamento 2026 Conclusdo
Receita total prevista (1) 20 069 682,00 €
Despesa total prevista (2) 20 069 682,00 €
I
Saldo (3)=(1)-2) 0,00 € (pelo poﬁgn;pgg POCAL) | :|
Receitas correntes (4) 10 606 161,00 € e
e Y
Despesas correntes (5) 9113 778,00 € ™
Saldo Corrente (6)=(4)-(5) 1492 383,00 €
Amortizacbes médias de EMLP (7) 186 947,58 € ‘
Cumpre
Diferenca (8)=(6)-(7) 1305435,42€ (pelon.?2doart.0 40.°
do RFALEI)
5% das receitas correntes
Controlo do cobradas brutas 530 308,05 €
cumprimento da regra (n.° 3 do art. 40.° do RFALEI)
de equilibrio N3o aplicavel, uma vez que o desvio (valor da

Conclusdo linha 6) é positivo

Tabela 28 - Equilibrio Orgamental 2025

Nos termos do artigo 40.° do RFALEI, a verificagdo do equilibrio orgamental corrente exige o calculo das
amortizagdes médias dos empréstimos de médio e longo prazo. Importa salientar que este calculo difere
consoante se trate de contratos de empréstimo em vigor a 31-12-2023 ou de contratos celebrados

posteriormente.

Para os empréstimos anteriores a essa data, as amortizagdes médias séo determinadas exclusivamente no
momento da entrada em vigor do diploma, correspondendo & divisdo do capital em divida pelo nimero de
anos remanescentes até ao final do contrato, independentemente do respetivo plano de pagamentos.

No caso do contrato celebrado em 2025, o calculo é efetuado com base no capital ja utilizado, dividido pelo
numero total de anos acordado.

A tabela infra evidencia, para cada contrato financeiro, o calculo das respetivas amortizagdes médias.
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] Términus Vida qtil
foki Capital em remanescente
Empres(tl?;)is_ fz?zmél)- HicZUy divida ‘i° B (nodeanos  Amortizacbes Médias
(em 31-12-2013) contrato desde 31-12-
(data) 2013)
(1) (2) (3 (4) = (1)/(3)
Caixa Geral de Depdsitos
0078/000592/891
/ 3 / ] . 251 509,20 € | 12/04/2025 12 Términus de contrato
Construgdo do Bairro Social
0078/000596/091 -
1373,81€ 23/12/2014 1 Términus de contrato
Requalificagio da ETAR de Alvaidzere /121
0078/000604/591 -
. 3142,04€ 23/12/2014 1 Términus de contrato
2.2 Fase da CM1118 de Covdes a Ponte Nova
0078/000605/391
/ N / 103 916,23 €  13/02/2016 3 Términus de contrato
Aquisicao de Terrenos
9015/003749/991
/0 o / - » 47 626,23 €  18/08/2018 5 Términus de contrato
Construgao do Estadio Municipal
9015/004929/291
/ i / 95 694,43 € 12/07/2026 13 7 361,11 €
Aquisicdo de terrenos para Req. Urbana
9015/ 005137/ 891
/ . / 572 470,76 €  29/11/2026 13 44 036,21 €
Aqmsngao de terrenos para Req. Urbana
9015/006440/291
/ . / 877 746,61 €  18/05/2029 16 54 859,16 €
Req. Martins Rangel
Novo Banco
770020034
- . L 88 593,70€  09/12/2019 6
Remod. e ampliagdo do Estadio Municipal .
T Términus de contrato por
amortizacdo antecipada do
90 ,0 23/12/201 6 y .
Aquisigio Edificio 000,00€ /12/2019 capital em divida, em
15842 08/06/2018
- 34615,38€ 09/12/2019 6
Aquisigdo de Terreno
Crédito Agricola
Obras de Saneamento | 823 647,90 €| 16/12/2029 l 16 | 51 477,99 €
IHRU
8 Fogos em Alvaiazere | 163 481,42€| 30/09/2034 | 21 | 7 784,83 €
DGTF
| Términus de contrato por
} . . amortizagdo antecipada do
PAEL - Programa de Apoio a Economia Local 161332363 €| 15/11/2026 13 capital em divida, em
02/05/2018
Sub-TOTAL 4767 141,34 € 165 519,30 €
: g Vida util
Novos Empréstimos de M/L prazo ui;:’z';:'o dzec'::"t':::o (nodeanos  AmortizacGes Médias
(contratado em 2025) (em 31-12) (data) cong:!ast::& o) (com periodo de caréncia)
Caixa Geral de Depésitos
0078/004555/591
- /'_ / e i l 385709,13€ 31/12/2045 20 21428,29 €
Investimentos Financeiros - PPI 2024 !
TOTAL
{com contratagdo do novo 5 152 850,47 € 186 947,58 €
empréstimo)

Tabela 29 - Amortizagbes médias dos empréstimos de M/L prazo
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4.5. ANUALIDADE E PLURIANUALIDADE

Com fundamento nos principios da anualidade e da plurianualidade, definidos no RFALEI e na Lei de
Enquadramento Orgamental - no @mbito do Quadro Plurianual das Despesas Pablicas - o Municipio de
Alvaiézere procedeu a elaboracgo dos documentos previsionais para o exercicio de 2026 e anos subsequentes.
Este processo revelou-se particularmente exigente, dada a auséncia de regras previsionais plenamente
definidas e o facto de se tratar da elaboragiio de um orgamento a quatro anos, num contexto de elevada
incerteza econémica e de significativo aumento das responsabilidades municipais.

Quadro de Médio Prazo para as
Financas das Autarguias Locais

!

Figura 5 - Esquema da anualidade e plurianualidade (RFALEI) @ l

O artigo 47.° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro, estabelece que “os elementos constantes dos documentos
referidos no presente capituld”, incluindo o QPPO — Quadro Plurianual de Programag@o Orgamental e 0 QMPFAL
— Quadro de Médio Prazo das Finangas da Autarquia Local, “sdo regulados por decreto-lej, a aprovar até 120
dias apds a publicacéo da presente fel’, ou seja, ate ao final de janeiro de 2014.

Considerando que a referida regulamentag8o ainda ndo foi publicada, entendeu-se ndo elaborar os quadros
mencionados para o exercicio de 2026 e anos seguintes, tendo-se em conta que o orgamento municipal, nos
termos da NCP 26 do SNC-AP, ja se encontra enquadrado num plano or¢amental plurianual.

4.6. COMPROMISSOS PLURIANUAIS <

Nos termos do no n.° 3 do artigo 9.9-B do RFALEI “os or¢amentos das autarquias locais e das entidades
intermunicipais apresentam o total das responsabilidades financeiras resultantes de compromissos plurianuais,
cuja natureza impeca a contabilizacéo direta do respetivo montante total no ano em que os Compromissos séo

assumidos’.

Entende-se por compromisso plurianual aquele que, ao ser assumido, gera responsabilidades para a entidade
em mais de um periodo orcamental, ou pelo menos em periodo distinto daquele em que é formalizado.

Considerando a relevincia do conhecimento e da divulgagdo dos compromissos plurianuais detidos pelo
Municipio, o quadro infra apresenta, de forma resumida, os montantes relativos aos compromissos assumidos
pelo Orgdo Executivo através da celebragdo de contratos, acordos de execugéo ou regulamentos municipais.
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Ano Montante
2026 | 9 647 528,98 €
2027 ' 4344 782,40 €
2028 | 476 879,05 €
2029 346 351,35 €
Seguintes * 3113 932,08 €
Total 17 929 473,86 €

* 0 campo "seguintes" contempla os anos de 2029 a 2045
Tabela 30 - Compromissos plurianuais assumidos, a data de 28/11/2025
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5. GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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5.1. DIvIDA

O diploma do RFALEI estabelece regras legais para o apuramento do endividamento das autarquias,
determinando que os municipios devem respeitar um limite maximo de divida total, que inclui todos os
empréstimos, contratos de locagdo financeira e quaisquer outras formas de endividamento.

Dessa forma, com base numa estimativa para o ano de 2026, prevé-se que o Municipio de Alvaiazere disponha
de uma margem de endividamento aproximada de 2,122 M€,

Ano 2022 7 563 713,55 €
Receita corrente
liquidada Ano 2023 8 480 827,53 €
Ano 2024 8 690 496,68 €
Média (1) 8245 012,59 €
Regra do | = 1,5 da média da receita corrente liquidada dos |
Endividamento Ultimos 3 exercicios (2)=(1)x1,5 i 12367 518,88 €
Fornecedores 315964,93 €
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
Divida a Terceiros | Financiamentos obtidos 968 461,32 €
?;:Lﬁsli;ilz)'zozs Estado e Outros entes ptblicos 60 993,19 €
Fornecedores de investimento 407 508,12 €
Outras contas a pagar
Total (3) 1752927,56 €
Sicé Formagdo
CIMRL
ANMP *? -
Terras de Sicé
Contribuicdo SEL
em 31-12-2025 ADKTOR
(previsivel)*! Enerdura
Federacdo Portuguesa do Caminho de Santiago
APIN
ERSUC
Rede Cultura 2027 Leiria
Total*2(4) 0,00€
Divida ndo Conta 242 0,00 €
Qrgamental em Conta 24511 0,00 €
31-12- Conta 2785 0,00 €
2025(previsivel) | 57892919012 e 277129 0,00 €
Total (5) 0,00 €
Divida Total excluindo ndo orgamentais (6)=(3)+(4)-(5) | 1752 927,56 €
Margem de endividamento (7)=(2)-(6) 10 614 591,32 €
20% da Margem (8)=(7)+0,2 | 2122 918,26 €

*1 Conforme o art.© 54.9 da RFALEL
*2 puséncia de informaggo previsional.

*3 Conforme a Circular 2/2020/AR de 07/01 da ANMP, e de acordo com o entendimento da DGAL, esta entidade néo
conta para o limite de endividamento dos municipios.

Tabela 31 - Margem de endividamento para 2024
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ORCAMENTO MUNICIPAL E
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ANEXOS

I - RESUMO DO ORCAMENTO




ORGAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2026

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)

Correntes .........ccooveee 10 606 161 Correntes ........cccoeneeeee 9113778

Capital oo, 7 163 513 Capital oo 10 776 904
Total 17 769 674 Total 19 890 682

Efetivas .o 17769 674 Efetivas ..o 19 890 682

Nao efetivas..........c..c...... 2300 008 Néo efetivas.................... 179 000
Total 20 069 682 Total 20 069 682
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 20 069 682 Total Geral:/ 20 069 682

ORGAO EXECUTIVO
em 03..de REZEMARL.... de 2208
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02
03
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo do orgamento por Capitulo para 2026

Receitas Montante
Impostos directos 1101511
Impaostos indirectos 1
Contribuigdes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE
Taxas, multas e outras penafidades 73757
Rendimentos da propriedade 942 935
Transferéncias comentes 8187 907
Venda de bens e servigos comentes 239 408
Outras receitas correntes 60 642
Total das Receitas Correntes: 10 806 161
Venda de bens de invastimento 15338
Transferéncias de capital 7 148 162
Outras receltas de capital 2
Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 1
Total das Receitas de Capital: 7163613
Total das Receitas Efetivas: 17 769 674
Activas financeiros S
Passivos financeiros 2300 003
Recursos proprios comunitarios
Saldo da geréncia anterior
Operagdes extra-orgamentais
Total das Receitas nio Efetivas: 2 300 008
Total das Receitas: 20 069 682

ORGAO EXECUTIVO
em Q3. de .DEZEMENL. . de el

01
02
03
04
05
06

07
08
"

o9
10
12
17

Despesas Montante

Diespesas com o pessoal 4194 501

Aquisigdo de bens e servigos 3692 255

Juros e outros encargos 101103

Transferéncias correntes 1119795

Subsidias 0

Qutras despasas correntes 6124

Total das Despesas Correntes: 9113718

Aquisigao de bens de capital 10414 141

Transferéncias de capital 362 760

Outras despasas de capital 3

Total das Despesas de Capital: 10 776 904

Total das Despesas_ Efetivas: 19 890 682

Activos financsiros 0

Passivos financeiros 179 000
Operagdes extra-orgamentais

Qperagdes exira-orgamentais 0

Total das Despesas Nio Efetivas: 179 000
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo Designacéo Montante
Class. Econdmica €
01 Impostos directos
0102 Outros -
010202 Imposto municipal sobre iméveis 646 249
010203 Imposto Unico de circulagéo 202 486
010204 Imposto municipal sobre as transagdes onerosas de iméveis
01020401 Imposto municipal sobre as transagbes onerosas de iméveis — 252 774
Artigo 14.° Lei 73/2013
010205 Derrama 1
010299 Impostos directos diversos 1
Total do Capitulo Econémicao 01: 1101 611 /5 "
02 Impostos indirectos / !
0202 Outros NS
020206 Impostos indirectos especificos das autarq.locais 1 '
Total do Capitulo Economico 02: 1
04 Taxas, multas e outras penalidades
0401 Taxas
040123 Taxas especificas das autarquias locais
04012301 Mercados e feiras 1
04012302 Loteamentos e obras 29 254
04012303 Ocupagédo da via publica 038
04012304 Animais 06
04012306 Saneamento
0401230601 Conservagao de Rede Esgotos 1 j
04012308 Taxa municipal de direitos de passagem (TMDP) 1
04012399 Outras
0401239901 Taxa de depdsito da ficha técnica da habitag&o 165
0401239902 Taxa pela emissao do certificado de registo 1
0401239903 Taxa de Gestédo de Residuos (TGR) )
0401239904 Taxa de Protecao Civil 1
0401239905 Taxa Turistica 1
0401239906 Publicidade 1
0401239907 Utilizagéo da rede viaria municipal 1
0401239999 Outras 9472
0402 Muitas e outras penalidades
040201 Juros de mora 4 322
040202 Juros compensatérios 092




ORGAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPGOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo Designacao Montante
Class. Econgmica €

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 1377

040299 Muitas e penalidades diversas 27 202
Total do Capitulo Econémico 04: 73757

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 1

050202 Companhias de seguros e fundos de pensbes 1

0503 Juros-Administragdes Pablicas

050301 Administracéo central-Estado 1

050302 Administragéo central-Servigos e fundos auténomos 1

050304 Administragdo local-Continente 1

0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.néofinanc.

050701 Empresas publicas 1

050702 Empresas pablicas municipais e intermunicipais 1

050703 Empresas privadas 1

050799 Outras 1

0509 Participages nos lucros de administ. piblicas

050901 Associagdes de municipios 1

050999 Outras 1

0510 Rendas

051001 Terrenos 19 924

051002 Activos no subsolo 1

051005 Bens de dominio pablico 922 008

051099 Outros 1
Total do Capitulo Econdmico 05: 942 935

06 Transferéncias correntes

0601 Sociedades e quase-sociedades n3o financeiras

060101 Publicas

06010101 Empresas publicas 1

06010102 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1

06010199 Outras 1

0602 Sociedades financeiras

060201 Bancos e outras instituigdes financeiras 1

060202 Companhias de seguros e fundos de pensées 1

0603 Administracao central




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo Designacao Montante

Class. Econémica €
060301 Estado :
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 5072710
06030102 Fundo Social Municipal 148 002
06030103 Participagao fixa no IRS 105 077
06030106 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018
0603010601 Educagdo - DL n.° 21/2019 747 984
0603010602 Acao Social - DL n.° 55/2020 135 071 |
0603010603 Salde - DL n.° 23/2019 149 549
06030107 Participagéo no IVA - art, 26.°-A Lei n.° 73/2013 100681 1
06030108 Art.° 35.°da Lei n.° 73/2013 872 948 /7 \:
06030109 IMT Jovem - Compensacéo DL 48-A/2024 4 000 |
06030110 Cooperagéo Técnica e Financeira L
0603011099 Outras 436 015 A
06030199 Qutras
0603019901 Diregéo Geral da Administragdo Interna 1
0603019902 DGESTE 1
0603019904 IFAP 1
0603019999 Outras 1
060306 Estado - Particip.comunit.projectos co-financiados
06030602 FSE - Fundo Social Europeu 1
06030605 FEDER 1 )\
06030606 PRR - Plano de Recuperacao e Resiliéncia 174 672.
06030607 PT 2030 192186 (
06030699 Qutras 1
060307 Servicos e fundos auténomos \/
06030701 Transferéncia de competéncias - Lei n.° 50/2018 1
06030799 Outras 1
060309 Serv.fund.autdn.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 23619
0605 Administragdo local
060501 Continente
06050101 Municipios 1
06050102 Freguesias 1
06050103 Servigos autdnomos da administrag&o local 1
06050104 Assaciacbes de municipios 1
06050199 Outros 1




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Codigo
Class. Econémica

0606

060601
06060101
060604

0607

060701

0608

060801

0609

060904
06090401

07

0701
070101
070102
070103
070105
070108
07010805
07010899
070110
07011001
07011099
070111
07011101
07011199
070199
0702
070201
070206
070207
070208
07020801
07020802

Designacgéo

Seguranga social

Sistemas de solidariedade e seguranga social
cPCJ

Outras transferéncias
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Familias

Resto do mundo

Unido Europeia-Paises membros
UE - Uniao Europeia

Total do Capitulo Econdmico 06:

Venda de bens e servicos correntes
Venda de bens

Material de escritorio

Livros e documentacgdo técnica
Publicacbes e impressos

Bens inutilizados

Mercadorias

Produtos alimentares e bebidas
Outros

Desperdicios, residuos e refugos
Sucata

Outros

Produtos acabados e intermédios
Inertes

Outros

Outros

Servigos

Aluguer de espagos e equipamentos
Reparacdes

Alimentagéo e alojamento
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servigos sociais

Servigos recreativos

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Montante
€

11 850

13 521
8 187 907

329
212

2528
147

15673

35119

2015




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Codigo Designacéao Montante
Class. Econémica €

0702080201 Turismo Sénior 1

0702080202 Outros 13 781

07020803 Servigos culturais

0702080301 Turismo Sénior 1623

0702080302 Outros 3 425

07020804 Servigos desportivos 50 850

070209 Servigos especificos das autarquias

07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias /

0702090302 Transportes Escolares 63

0702090303 Transportes de Pessoas e Mercadorias 1

07020905 Cemitérios 6 208

07020906 Mercados e feiras 12 865

070299 Outros

07029901 Loja de Cidad&o - Cedéncia de Espagos 38 822

07029902 Encargos de cobranca de receitas 1

07029999 Qutros 669

0703 Rendas

070301 Habitagbes 22 548

070302 Edificios 46 619

070399 Outras 1
Total do Capitulo Econémico 07: 239 408

08 Outras receitas correntes /7 e

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 508

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 1

08019903 IVA reembolsado 1

08019999 Diversas 54 652
Total do Capitulo Economico 08: 60642

Total das Receitas Correntes: 10 606 161

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades n&o financeiras 6673

090110 Familias 658

0903 Edificios




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Cadigo

Class. Econdmica

090301
090302
090303
090310
0904
090401
09040101
09040102
090410
09041001
09041002

10

1001
100101
10010101
1003
100301
10030101
10030104
1003010499
10030105
10030106
100307
10030708
10030709
10030799
100308
10030801
10030899

13
1301
130101

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Designagéo

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Sociedades financeiras
Admin.Publica-Admin.central-Estado

Familias

Outros bens de investimento

Sociedades e quase-sociedades nio financeiras
Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Familias

Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Total do Capitulo Econdmico 09:

Transferéncias de capital

Sociedades e quase-sociedades n3o financeiras
Publicas

Empresas plblicas

Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Cooperagao Técnica e Financeira

Outras

Art.° 35°, n.° 3da Lein.°73/2013

Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018
Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
FEDER

PRR - Plano de Recuperacio e Resiliéncia
Outras

Servigos e fundos auténomos

Transferéncia de competéncias - Lei n.° 50/2018
Outras

Total do Capitulo Econémico 10:

Outras receitas de capital
Outras
Indemnizagbes

Montante

€

L e . G Y

8 000

15338

563 634

540 191
872 948
1

33 357
5138 027
1

1
1
7148 162




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cadigo Designagao Montante
Class. Econdmica €
130199 Outras
Total do Capitulo Econémico 13: 2
15 Reposi¢des nédo abatidas nos pagamentos
1501 Reposicdes nado abatidas nos pagamentos
150101 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 11
Total do Capitulo Econémico 15: 11
Total das Receitas de Capital: 7 163 513
1 Activos financeiros /
1108 Acg0es e outras participagdes
110801 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1 £
110802 Sociedades financeiras 1
110803 Admin.Publica-Admin.central-Estado 1 \
110804 Admin.pablica-Admin.central-Serv.fundos auténomos 1
110806 Admin.Publica-Admin local-Continente 1
Total do Capitulo Econémico 11: 5
12 Passivos financeiros ‘
1205 Empréstimos a curto prazo
120502 Sociedades financeiras 1
1206 Empréstimos a médio e longo prazos
120602 Sociedades financeiras 2300 000
120603 Admin.Piblica-Admin.central-Estado 1}‘
120604 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos
Total do Capitulo Econdmico 12: 2 300 003
Total das Receitas néao Efetivas: 2 300 008
Total das Receitas Correntes: 10 606 161
Total das Receitas de Capital: 7 163 513
Total das Receitas Efetivas: 17 769 674
Total das Receitas Nao Efetivas: 2 300 008

Total do Orgamento da Receita: 20 069 682




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES PO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo Designacao Montante
Class. Organica/Econdmica €

01 Administracao Autarquica

0101 Assembleia Municipal

0101 01 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0101 010204 Ajudas de custo 1

0101 010213 Outros suplementos e prémios

0101 01021303 Senhas de Presenca 8 300
Total do Capitulo Econdmico 01: 8 301

0101 02 Aquisicdo de bens e servigos

0101 0201 Aquisicdo de bens

0101 020108 Material de escritdrio 100

0101 020121 Outros bens 1

0101 0202 Aquisicédo de servigos

0101 020210 Transportes 1

0101 020211 Representacédo dos servigos 1

0101 020216 Seminarios, exposigdes e similares 1000
Total do Capitulo Econémico 02: 1103

Total das Despesas Correntes Orgénica 0101: 9404

Total da Divisdo Orgéanica 0101: 9404

0102 Camara Municipal

0102 01 Despesas com o pessoal

0102 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

0102 010101 Titulares 6rgéos soberania e memb. érgéos autérg. 106 750

0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0102 01010401 Pessoal em Fungbes 1703 900

0102 01010402 Alteragdes Obrigatorios de Posicionamento Remunera 50 000

0102 01010403 Alteragdes Facultativas de Posicionamento Remunera 10 000

0102 01010404 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 233 000

0102 010105 Pessoal além dos quadros 1

0102 010106 Pessoal contratado a termo

0102 01010601 Pessoal em Fungdes 18 000

0102 01010604 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 1

0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 63 434

0102 010108 Pessoal aguardando aposentacgéo 2 000

0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 491 500




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPGOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designagéao Montante Qj

Class. Orgénica/Econémica € :
0102 010111 Representagéo 30 100
0102 010113 Subsidio de refei¢do
0102 01011301 Pessoal dos quadros
0102 0101130101 Transitado de anterior nomeacéo definitiva 56 700 .
0102 0101130102 Contrato por tempo indeterminado 127 000
0102 01011302 Pessoal em qualquer outra situagéo 35 300
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal
0102 01011401 Pessoal dos quadros
0102 0101140101 Transitado de anterior nomeagédo definitiva 90 100 /{
0102 0101140102 Contrato por tempo indeterminado 238 000 }'
0102 01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 83 800 Y R
0102 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 15 000 k_'i,li
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais '
0102 010202 Horas extraordinarias 35 000 {
0102 010204 Ajudas de custo 3500
0102 010205 Abono para falhas 4 200
0102 010210 Subsidio de trabalho nocturno 3 000
0102 010211 Subsidio de tumo 5
0102 010212 IndemnizagGes por cessagéo de fungdes 1
0102 010213 Outros suplementos e prémios

0102 01021301 Prémios de Desempenho

0102 01021302 Outros
0102 01021303 Senhas de Presenca

0102 0103 Seguranga social

0102 010301 Encargos com a satlde

0102 010302 Outros encargos com a saude

0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens

0102 010304 Outras prestagdes familiares 1
0102 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0102 01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 1
0102 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos

0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 163 000
0102 0103050202 Regime Geral 395 000
0102 01030503 Segurancga social-Outros 171 500

0102 010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 1




ORGAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo Designagao Montante
Class. Orgénica/Econdmica €
0102 010309 Seguros
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 46 000
Total do Capitulo Econdmico 01: 4 186 200
0102 02 Aquisicdo de bens e servigos
0102 0201 Aquisi¢ado de bens
0102 020101 Matérias-primas e subsidiarias 33 000
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes
0102 02010201  Gasolina 1500
0102 02010202 Gasoleo 140 500
0102 02010299 Outros 85 225
0102 020104 Limpeza e higiene 30 000
0102 020105 Alimentagao-Refei¢bes confeccionadas 328 000
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 9 000
0102 020108 Material de escritério 10 000
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 11 000
0102 020111 Material de consumo clinico 1
0102 020112 Material de transporte-Pecas 1
0102 020114 Qutro material-Pecas 1
0102 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 20 000
0102 020117 Ferramentas e utensilios 2000
0102 020118 Livros e documentagéo técnica 1000
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragao 1
0102 020120 Material de educagéo, cultura e recreio
0102 02012001 Material Didactico 6 000
0102 02012002 Fundos Documentais 3700
0102 020121 Outros bens 25 250
0102 0202 Aquisi¢édo de servigos
0102 020201 Encargos das instalagGes 340 001
0102 020202 Limpeza e higiene 30 000
0102 020203 Conservagéo de bens 130 000
0102 020205 Locacao de material de informatica 25 000
0102 020209 Comunicagdes 50 920
0102 020210 Transportes 249 500
0102 020211 Representac¢io dos servigos 12 000

0102 020212 Seguros 99 100




ORGAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica € N .
0102 020213 Deslocagbes e estadas 2 500 \%
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 417 740 I
0102 020215 Formagao 30 000
0102 020216 Seminarios, exposicdes e similares 512 490
0102 020217 Publicidade 95 000 %
0102 020218 Vigilancia e seguranga 7 000
0102 020219 Assisténcia técnica 80 000
0102 020220 Outros trabalhos especializados 769 862 /
0102 020224 Encargos de cobrancga de receitas 30 500.
0102 020225 Outros servigos 103 360 MD
Total do Capitulo Econdmico 02: 3691152 X
0102 03 Juros e outros encargos R\
0102 0305 Outros juros ||-
0102 030502 Outros
0102 03050299  Outros 1 jﬂg}\
0102 0306 Qutros encargos financeiros \/
0102 030601 Qutros encargos financeiros
Total do Capitulo Econémico 03: 2
0102 04 Transferéncias correntes
0102 0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras
0102 040101 Publicas
0102 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais
0102 040102 Privadas
0102 0403 Administrag@o central
0102 040305 Servigos e fundos auténomos
0102 0405 Administragdo local
0102 040501 Continente
0102 04050102  Freguesias 244 250
0102 04050104 Associagdes de municipios 54 392
0102 04050108 Outros 13 002
0102 0407 Instituicdes sem fins lucrativos
0102 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 431 961
0102 0408 Familias
0102 040802 Outras

0102 04080201 Programas ocupacionais 30 000




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designhagao Montante
Class. Organica/Econémica €

0102 04080202  Outros 314 187
Total do Capitulo Econdmico 04: 1119795

0102 06 Outras despesas correntes

0102 0602 Diversas

0102 060201 Impostos e taxas

0102 06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1

0102 06020102 Restituigdes de impostos ou taxas cobrados 1

0102 060203 Outras

0102 06020301 Outras restituicbes 1

0102 06020304 Servigos bancarios 4 500

0102 06020305 Outras

0102 0602030501 Vereadores em regime nao permanéncia 1

0102 0602030599 Outras 1600
Total do Capitulo Economico 06: 6 104

Total das Despesas Correntes Organica 0102: 9 003 253

0102 07 Aquisicdo de bens de capital

0102 0701 Investimentos

0102 070101 Terrenos 1

0102 070102 Habitagbes

0102 07010201 Construgéo 1

0102 07010202 Aquisicao 10 000

0102 07010203 Reparagéo e beneficiagéo 23 902

0102 070103 Edificios

0102 07010301 Instalagdes de servigos 4

0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 1002 502

0102 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizac&do sanitaria 30 002

0102 07010305 Escolas 5 500 001

0102 07010307 Outros 31858

0102 070104 Construgdes diversas

0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 3

0102 07010405 Parques e jardins 91 760

0102 07010406 Instalacbes desportivas e recreativas 4003

0102 07010408 Viagdo rural 5800

0102 07010413 Outros 183 888

0102 070106 Material de transporte




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo

Class. Orgénica/Econémica

0102 07010602
0102 070107
0102 070108
0102 070109
0102 070110
0102 07011002
0102 070111
0102 070112
0102 070113
0102 070115
0102 0703
0102 070303
0102 07030301
0102 07030302
0102 07030304
0102 07030305
0102 07030308
0102 070305

0102 08

0102 0805
0102 080501
0102 08050102
0102 08050104
0102 08050108
0102 0807
0102 080701
0102 0808
0102 080802

0102 11
0102 1102

Designacéo

Outro

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo

Equipamento basico

Outro

Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor

Investimentos incorpdreos

Qutros investimentos

Bens de dominio publico

Qutras construgdes e infraestruturas

Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de dguas residuais
lluminagé&o publica

Parques e jardins

Viagéo rural

Bens do patriménio histdrico, artistico e cultural

Total do Capitulo Econdmico 07:

Transferéncias de capital
Administragao local
Continente

Freguesias

Associacdes de municipios
Outros

Instituicbes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Total do Capitulo Econdmico 08:

Outras despesas de capital
Diversas

Montante

€
20 000

32 505 QF
59 493
194 502
846 915
38 000
0\

2

426 001

1

2100

1
1903774
1000

10 413 021

o
338 250
2
1

20 007

4 500
362 760




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo Designagdo Montante
Class. Organica/Econdmica €
0102 110299 QOutras 3
Total do Capitulo Econémico 11: 3
Total das Despesas de Capital Orgénica 0102: 10775784
Total da Divisdo Orgénica 0102: 19779 037
0103 Operacgdes Financeiras
0103 03 Juros e outros encargos
0103 0301 Juros da divida publica
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 100 000
0103 030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos
0103 03010602 Empréstimos de médio e longo prazos 1100
0103 0303 Juros de locagio financeira
0103 030305 Material de transporte 1
Total do Capitulo Econdmico 03: 101 101
0103 06 Outras despesas correntes
0103 0602 Diversas
0103 060203 Outras
0103 06020304 Servicos bancarios 20
Total do Capitulo Econémico 06: 20
Total das Despesas Correntes Organica 0103: 101 121
0103 07 Aquisicdo de bens de capital
0103 0702 Locagéo financeira
0103 070205 Material de transporte 1120
Total do Capitulo Econérmico 07: 1120
Total das Despesas de Capital Organica 0103: 1120
0103 10 Passivos financeiros
0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos

0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 171 200




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPGOES DO PLANO

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econmica €

0103 100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autonomos 7 800
Total do Capitulo Econdmico 10: 179 000
Total das Despesas ndo Efetivas Orgénica 0103: 179 000
Total da Divisdo Organica 0103: 281 241
Total do Capitulo Orgénico 01: 20 069 682
Total das Despesas Correntes: 913778
Total das Despesas de Capital: 10 776 904
Total das Despesas Efetivas: 19 890 682
Total das Despesas Nao Efetivas: 179 000
Total do Orgamento da Despesa: 20 069 682

ORGAO EXECUTIVO
Em 0% de .. DELENALG ... de FRLY...
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Orgamento e Plano Orgamental Plurianual Euros
2026 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagdo Periodos  Periodo Soma 2027 2028 2029 2030
anteriores

Receita corrente -
RO1 Receita Fiscal
RO11  Impostos diretos 1101 511 1101 511 1101511 1101518 1101511 1101 511 !
RO12  Impostos indiretos 1 1 1 1 1 1
RQ2 Contribul¢Bes para sistermas de protegio soclal e subsistemas de saide
RO3 Taxas, multas e outras penalidades 73757 73757 73757 73757 73757 73757
RO4 Rendimentos de propriedade 122 363 820 572 942 935 820 572 820 572 820572 820 572
RO5 Transferéncias e subsidios cotrentes
ROS1  Transferénclas correntes
RO511 Administragdes Plblicas
ROS111 Administracdo Central - Estado Portugués 8138 902 8138 902 7452871 7492111 7371391 7336 032
RO5112 Administraggo Central - Outras entidades 23621 23621 23621 23 621 23621 23621
R05113 Seguranca Soclal 11 851 11 851 11 851 11 851 11851 11 851
RO5114 Administragdo Regional
RO5115 Administragio Local S S 5 S 5 5
RO512 Exterlor- UE 13521 13521 1 1 1 v /-
RO513 Outras 7 7 7 7 7 7
R0O52  Subsidios correntes
RO& Venda de bens e servigos 38822 200 586 239 408 200 586 200 586 200 586 200 586
RO7 Outras receitas correntes 60 642 60 692 60 642 60 642 60 642 60 642
Receita de capital
RO8 Venda de bens de investimente 15338 15338 15338 15338 15338 15338
RO9 Transferénclas e subsidios de capital
R0O91  Transferénclas de capital
R0911 AdministragOes Publicas
R09111 Administracio Central - Estado Portugués 7 148 159 7 148 159 1436 587 1436 587 1436 587 1 436 587
R09112 Administracdo Central - Outras entidades 2 2 2 2 2 2
RO9113 Seguranga Social
R0O9114 Administragdo Regional
R09115 Administragdo Local
R0912 Exterior-UE
RO913 Outras 1 1 1 1 1 1
R092  Subsidlos de capital
R10 Outras receitas de capltal 2 2 2 2 2 2
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 11 11 1 1 11 11

Receita efetiva [1}] 161185 17608489 17769674 11197366 11186606 11115886 11080527
Receita néo efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiras H S 5 5 5
R13 Receita com passivas financeiros 2300 003 2300 003 200 003 4 4 4

R14 Saldo da geréncia anterior - operagdes or¢amentais

A}
Receita total [3] = [1]+[2} 161185 19908497 20069682 11397374 11186615 11115895 11080 5%




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Orgcamento e Plano Orgamental Plurianual

Euros
2026 Plano Orgamental Plurfanual
Rubrica Designacdo Periodos  Periodo Soma 2027 2028 2029 2030
anteriores
Despesa corrente
Do1 Despesas com o pessoal
D011 Remuneragdes Certas e Permanentes 3354 586 3354 586 3354 586 3354 586 3354586 3354 586
D012  Abonos Varidveis ou Eventuais 57 709 57 709 57 702 57 709 57709 57709
D013 Seguranca Sodial 688 781518 782 206 781 206 786 206 786 206 786 206
Do2 Aquisicdo de bens e servicos 563 259 312899 3692 255 3025 415 2 942 364 2583 036 2096 603
Do3 Juros e outros encargos 101 103 101 103 101 000 91 000 90 800 700
D04 Transferéncias e subsidios comrentes
D041 Transferéncias correntes
D0411  Administragbes Publicas
D04111 Administragao Central - Estado Portugués
D04112 Administragdo Central - Outras entidades 1 1
DD4113 Seguranca Sodal
004114 Administragdo Regional
D04115 Administragdo Local 31095 280 549 311 644 229 540 216 496 216 496 216 496
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo 23 140 408 821 431 961 298 249 213 249 153 249 153 249
D0413  Famflias 41071 303 116 344 187 227 500 193 750 172 000 116 000
D0414 Outras 24000 8002 32 002 20 000 20 000 20 000 20000
D042  Subsidios correntes
DOS Outras despesas correntes 6124 6124 6111 4510 4510
Despesa de capital
Do6 Aquisic3o de bens de capital 2309 226 8104915 10414 141 3005 558 3011545 3025000 2515 000
D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital
D0711 AdministragBes Pblicas
DO7111 Administracio Central - Estado Portugués
D07112 Administragdo Central - Outras entidades
D07113 Seguranga Sodial
D07114 Administracao Reglonal
D07115 Administracdo Local 338 104 149 338 253
D0712 Entidades do setor ndo [ucrative 20 007 20 007
D0713 Familias 4500 4500
D0714 OQutras
D072 Subsidios de capital
D08 Outras desp de capital — 3 3
Despesa efetiva [4] 3330583 16560099 19890682 11106874 10891415 10463592 9316549
Despesa nio efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 179 000 179 000 290 500 295 200 264 300 264 300
Despesa total [6] = [4]+[5] 3330583 16739099 20069682 11397374 11186615 10727892 0580849
Saldo Total [3]-[6] -3169398 3169398 0 388003 1499687
Saldo Global [1]-[4] -3169398 1048390 -2121008 90 492 295191 652294 1763978
Despesa primaria 3330583 16458996 19769579 11005874 10800415 10372792 9315849
Saldo corrente 522068 2014451 1492 383 1644109 1854795 2225353 2827037
Saldo de capital -2 647 330 -966 072  -3613402  -1553628  -1559615  -1573070 -1 063 D70
Saldo primario -3 169 398 1149493 -2019 905 191 492 386 191 743094 1764678

ORGAO EXECUTIVO

( Qe %Lﬁdo@mw
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ANEXOS

V - ORCAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA (ANOS SEGUINTES)
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES PO PLANO

A _ st b Até Média reccita A considerar
AT Designagio 31/dezemb Ano 2024 20/outubro Total cobrads bruta dos Arredondamento  pamo
2023 2025 altimos 24 meses Orgamento 2026 “

01 - Impostos Directos
010202 IME 172947,14€ 62186601 € 497 684,85 € 1 292 498,00 € 646 243,00€ 646249 € 646245 €
010203 uc 29865,65€  19852,85€ 176 583,86 € 404 972,36 € 202 486,18 € 202486 € 202486 €
01020401 ™MT 47827,72€  2742974B€  18342195€ 505 547,15 € 252773,58€ 252774 € 22774 €
010205 Derrama 0,00€ 0,00€; 0,00€ 0,00 € 0,00¢ oe¢ 1¢
010299 Impastos directos diversos 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00¢ oe¢ i€
02 - Impostos Indirectos
020206 Impostos indirectos especificos das autarg.locais 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ o€ i1e
04 - Taxas, muitas e outras penalidades
04012301 Mercados e Feiras 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00¢ oe 1¢
04012302 Loteamentos e Obras 438,90 € 3188403 € 22242,87 € 58 508,80 € 29254,40¢€ 29254 € 29284 ¢
04012303 Ocupagio da Via Pliblica 39,00 € 71330 € 112442€ 1876,72€ 938,36 € 938¢€ 938
04012304 Animais 0,00€ 0,00 € 192,00 € 192,00 € 96,00 € 9% ¢ (3
0401230601 Conservaga Rede Esgotos 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00¢€ oe by 4
04012308 “Taxa Municipal de Direitos de Passagem{TMDP) 0,00 € 0,00€; 0,00€, 0,00 € 0,00¢ oe¢ i¢
0401239901 Taxa de Dep da Ficha Técnica de Habitagio 0,00 € 55,00 €} 275,00 € 330,00 € 165,00 € 165 € 165 €
0401239902 Taxa pefa emiss3o do certificado de registo 0,00 € 0,00 € 000 € 0,00€ 0,00¢€ (Y3 §
0401239903 TGR 0,00€ 0,00 € 000 €. 0,00€ 0,00€ o€
0401238904 Taxa ProtegSo Civi 0,00 € 0,00 € 0,00 €; 0,00 € 0,00€ oe
0401239905 "Taxa Turistica 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ o¢ 1
0401239906 Publicidade 0,00 € 000 € 000 € 0,00€ 0,00¢ oe¢ " ye : /
0401239907 Unilizacio da rede vidria municipal 0,00 € 0,00 €; 0,00 € 0,00 € 0,00¢ [ Y3 €
0401239999 Outras 1708,98 € 9263,68 €' 7 951,38 €: 18944,04 € 9472,02€ 9472¢ 9472€"
040201 Juros Mora 432,00 € 3 121,11 € 509031 €; 8643,42€ 4321,71¢€ 4322¢ 4322 €+
040202 Juros Compensatérios 203,89 €; 1052,03€ 587,15 €. 1843,07€ 921,54 ¢ 922¢ 922 ¢
040204 Coimas e Penalidades por Contraordenagdes 0,00 € 693,00 € 2061,00 € 275400 € 1377,00¢€ 1377¢ 1377¢ ||
040299 Multas e Penalidades Diversas 0,00€ 54 404,99 € 0,00 € 54 404,99 € 27 202,50¢€ 27202€ 27202¢ ||
07 - Venda de bens e servigos correntes
070101 Material de Escritéria 0,00€ 0,00 €; 0,00 € 0,00 € 0,00€ oe ic
070102 Livros e Documentagiio Técnica 68,28 €: 471,85 €! 117,20€. 657,33 € 32867¢ 329¢ 329¢
070103 Publicagiies e Impressos 30,00 € 2803 € 66,05 € 424,08 € 212,04¢ 212¢ 212¢ /
070105 Bens inutifzados 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ oe 1€
07010805 ‘Produtos alimentares e bebidas 208,31 € 3 191,70 € 1 655,06 €. 5055,07 € 2527,54¢ 2528¢ 2528¢€¢
07010899 Outros 53,34€. 117,11 € 123,96 € 294,41 € 147,21 ¢ 147¢ 147¢
07011001 Sucata 000€ 0,00 €; 0,00 € 0,00 € 0,00€ o¢ 1€
07011099 Outros 000 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ o¢ 1¢
07011101 Inertes 0,00 € 0,00 €; 0,00€ 0,00 € 0,00¢€ oe 1¢
07011199 Outros 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00¢ o¢
070199 Outros 0,00€ 0,00 € 000 € 0,00 € 0,00¢€ o¢
070201 ‘Aluguer de Espacos e Equipamentos 0,00€ 2503,05€: 642,95 € 3146,00 € 1573,00€ 1573 ¢
070206 Reparagies 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ oc
070207 Alimentacio e Alojamento 7 970,35 €. 34 235,23 €] 28032,64 € 70238,22 € 35119,11 € 35119 ¢
07020801 Servigos Sodiais 391,00 € 3047,80 €} 590,96 € 4029,76 € 2014,88¢ 2015 ¢
0702080201 Servigos Recreativos - Turismo Sénior 0,00 €; 000 €l 0,00 € 0,00€ 1,00€ 1e
0702080202 Servicos Recreativos - Outros 853,00 €. 11 084,00 €; 15 624,80 € 27561,80 € 13780,90¢€ 13781 €
0702080301 Serviges Culturais - Turlsmo Sénior 245,00 € 1 865,00 e‘ 113500 € 3245,00 € 1622,50€ 1623¢
0702080302 Outros 74,52 € 3889,84 € 288500 €. 6849,36 € 3424,68¢€ 3425¢
07020804 Servios Desportivos 582,00 € 44 695,13 € 56 423,64 €: 101 700,77 € 50850,39 € 50850 €
0702090302 Transportes escolares 14,51 €. 49,00 €; 63,00 €, 126,51 € 63,26 € 63 ¢
0702090303 Transportes de pessoas e mercadorias 0,00 € 0,00 EE 0,00 €: 0,00€ 000¢ oe
07020905 Cemitérios 0,00 € 8 295,00 €' 4120,00 € 12 415,00 € 6207,50¢€ 6208¢
07020906 Mercados e Feiras 600,00 € 11 420,00 €. 13 710,00 €: 25730,00 € 12865,00€ 12868 ¢
07029301 Loja de cidaddo - ceddncia espagos 35907,56 € 4313837 €] 15 618,64 € 94 664,57 € 47332,29¢€ 47332¢
07029902 Encargos de cobranga de receitas 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ o00¢ o
07029999 Outros 116,11 € 872,91 € 348,07 € 1337,09€ 658,55 € 669 €
070301 Habitagdes 3 0,00€ oe
070302 Edificios | 000¢€ oe
070399 Outros 0,00 € 0,00 €} 000 € 0,00 € 0,00€ o€
08 - Outras receitas correntes
08019901 JIndem. Por det. Roubo Extr Bens Patr. 0,00 € 10 894,93 € 1080,46 € 1197539 € §987,70€ 5988 ¢ 5988¢
08019902 ILD":i Estragos prov. Outr. Viat. Outr. Equip. At 000€ 0,00 € ome 0.00€ o00¢ Y 1¢
08019903 Iva Reembolsado 0,00€ 000€ 0,00¢€ 0,00 € 0,00¢ oe 1€
08019999 Diversas 14 965,17 € 1994540 € 74393,01 € 109 303,58 € 54 651,79 € 54652¢€ 54652 ¢

1414635256 1434 637€ 14753194




ORGAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPGOES DO PLANG

Classificacdo Desi 5 Tx Inflacdo parao
Econdmica 2,1% Orgamento
2026
5 - Rendimentos da Propriedade
050201 iBancos e Outras Instituigbes Financeiras I 1€
050202 1Ca Seguros e fundos penses 1€
050301 Administracdo Central - Estado 1€
050302 {Administragdio Central - Servigos e fundos auténomos 1€
050304 lE‘Administrao.;ﬁo Local - Continente 1€
050701 EEmprsas Plblicas 1€
050702 ﬁEmpreas Publicas Municipais e Intermunicipais 1€
050703 |Empresas Privadas 1€
)
050799 Outras i 1€
050901 ‘Associagoes Municipios 1€
050999 'Outras 1€
051001 Terrenos (Mapa 1) 19924 €
051002 Activos no Subsolo 1€
051005 :Bens de Dominio Publico (Mapa 2) 922998 €
051099 ‘Outros 1€
6 - Transferéncias Correntes
06010101 .Empresas Plblicas 1€
06010102 Empreas Publicas Municipais e Intermunicipais 1€
06010199 Qutras 1€
060201 Bancos e Outras InstituigBes Financeiras 1€
060202 Companhias de Seguros e Fundos de Pensbes 1€
06030101 FEF b) 5072 710,00 € 5072710€
06030102 ’FSM b) 148 002,00 €I 148002 €
06030103 {Participacdo Fixa no IRS b) 105 077,00 € | 105077 €
06030106 Transferéncias de competéncias - Lei 50/2018 1032 604,00 € 1032604 €
0603010601  !Educacio b) 747 984,00 € | 747 984 €
0603010602 'VA§‘50 Social b) 135071,00 € 135071 €
0603010603 | Satide b) 149 549,00 € 149 549 €
06030107 :Participacdo no IVA - Art. 26.0-A Lei n.0 73/2013 b) 100 681,00 € 100 681 €
06030108 Art.0 350 da Lei n.© 73/2013 872 948,00 € 872948 €
06030109 IMT - Jovem 4000€
0603011099 Cooperagéo Técnica e Financeira - Outras d) 436 015 €
0603019901 Administracdo Eleitoral 1€
0603015902 {DGESTE  a) 1€
0603019904 {IFAP (Gabinete Florestal) 1€
0603019999  |Outras 1€
06030602 iFSE - Fundo Sodal Europeu 1€
06030605 IFEDER 1€
06030606 {PRR - Plano de Recuperacdo e Resiliéncia 174 672 €
06030607 ?PT 2030 192 186 €
06030699 {Outras 1€
06030701 iTransferéncias Lei 50/2018 1€
06030799 ‘Outras 1€
060309 JServ Fund. Auténomos - Subs. Prot familia polit act. EFP f) 23619€
06050101 iMunicipios 1€
06050102 ‘Freguesias i 1€
06050103 ‘Servigos auténomos da administraggo local 1€
H
06050104 {Associagdes Municipios 1€
06050199 {Outros ie
06060101 ECPG e) 11850€
060604 !Outras transferéncias 1€
060701 Hnstituiges sem fins lucrativos 1€
060801 {Familias 1€
06090401 :EU- Unido Europeia 13521 €

TOTAL (capitulo 5 2 6) 9130841 €

a) Com a transferéncia de competéncias este valor serd incluido no FSM ou DGAL (IGEFE)
b) Valores da PLOE/2026

¢) Abertura de rubrica

d) Informacg3o a ser dada pelo Gabinete de Planeamento Estratégico

e) CPCJ) = 11.849,52€ Valor de 2025

f) Tendo por base a média dos tltimos 24 meses = 17.006,17€ + 22.009,86€ + 8.221,66€
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPGOES DO PLANO

Classificaciio : Tx Inflaciio A considerar
Econémica Rasigracks 2,1% i
Orcamento 2026
9 - Venda de Bens de Investimento )
090101 a) Sociedade e quase-sociedades ndo financeira 6673 €
090110 b) Familias 658 €
090301 c) Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras i 1€
090302 Sociedades financeiras 1€
090303 Admin.pOblica-Admin.central-Estado 1€
090310 Familias 1€
09040101 d) | Equipamento de transporte 1€
09040102 d) Maquinaria e equipamento 8000 € 7
09041001 Equipamento de transporte 1€
09041002 Maquinaria e equipamento 1€
10 - Transferéncias de Capital .
10010101 Empresas Publicas | 1€ f '
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro e) 563 634,00 €; 563 634
1003010499 ‘ Cooperag&o Técnica e Financeira - Outras 540191 € { f
10030105 N.0 3 do art.? 35.° da Lei 73/2013 e) 872 948,00 € 872948 € / \ / 5
10030106 Transferéncias de competéncias - Lei 50/2018 1€ | /
10030708 FEDER 33357€ |-
10030709 PRR - Plano de Recuperagdo e Resiliéncia 5138027 €
10030799 PDR - Outras 1€
10030801 Transferéncias de competéncias - Lei 50/2018 1€ W
10030899 Outras 1€
11 - Activos financeiros
110801 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 1€
110802 Sociedades financeiras 1€
110803 Admin.pUblica-Admin.central-Estado 1€
110804 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos 1€
110806 Admin.piblica-Admin.local-Continente 1€ Q
12 - Passivos Financeiros
120502 Sociedades Financeiras 1€
120602 Socdiedades Financeiras 2300000 €
120603 ' Admin.pUblica-Admin.central-Estado 1€
120604 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos autdnomos 1€
13 - Outras receitas de capital 7
130101 }ilndemnizagées l 1€
130199 ‘Outras 1€
15 - Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos
150101 Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos f) 11€
TOTAL (capitulo9a15) 9463521 €
&) Valores da PLOE/2026

) Tendo por base a média dos Gitimos 24 meses = 22,13€ + 0€ + 0€
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2023 . @€ 20/10/2025 Soma
0%0101a) 0,00€ 20 020,00 € 0,00 € 000¢|  20020,00€ 667333¢€
050110 b) 77515€ 119795€ 0,00 € 0,00 € 1973,10 € 657,70 €
090301 ¢) 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
090302 0,00 € 0,00 € B 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
090303 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 000€ 0,00 €
090310 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
21/10 a 31/12/2023 2024 até 2071072025 Middia

05040101 d) _ e JO0 € .. O00E 0,00€ 0,00¢ 9,00 €
09040102 d) 0,00 € 16 000,00 €| 0,00 € 16 000,00 € 8 000,00 €

TOTAL ____ 15331,03¢€
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ORCAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

ANEXOS

X - RESUMO DA DESPESA POR CLASSIFICACAO ORGANICA




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo da Despesa por Classificagdo Organica (2026)

Orgénica Correntes Capital Efetivas Nao Efetivas Total
0101 Assemblaia Municipal 9 404,00 0,00 9 404,00 0,00 9 404,00
0102 Camara Municipal 9 003 253,00 10775784,00 19779 037,00 0,00 19 779 037,00
0103 Qperagdes Financeiras 101 121,00 1 120,00 102 241,00 179 000,00 281 241,00

Total Geral: 9113 778,00 10776 904,00 19 890 682,00 179 000,00 20 069 682,00
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XI - RESUMO DA DESPESA POR CLASSIFICACAO ECONOMICA




ORCAMENTO MUNICIPAL E
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Resumo da Despesa por Classificagdo Economica (2026)

Econdémica Designagdo Dotagédo

03 Juros e outros encargos 101 103,00
0301 Juros da divida pablica 101 100,00
030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 100 000,00
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 100 000,00
030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 1 100,00
03010602 Empréstimos de médio e longo prazos 1 100,00
0303 Juros de locagéo financeira 1,00
030305 Material de transporte 1,00
0305 Qutros juros 1,00
030502 Outros 1,00
03050299 Outros 1,00
0306 Outros encargos financeiros 1,00
030601 Outros encargos financeiros 1,00
04 Transferéncias correntes 1 119 795,00
0401 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 32 002,00
040101 Publicas 2,00
04010101 Empresas pUblicas municipais e intermunicipais 2,00
040102 Privadas 32 000,00
0403 Administragao central 1,00
040305 Servigos e fundos auténomos 1,00
0405 Administragéo local 311 644,00
040501 Continente 311 644,00
04050102 Freguesias 244 250,00
04050104 Associagbes de municipios 54 392,00
04050108 Outros 13 002,00
0407 Instituigdes sem fins lucrativos 431 961,00
040701 Instituigdes sem fins lucrativos 431 961,00
0408 Familias 344 187,00
040802 Outras 344 187,00
04080201 Programas ocupacionais 30 000,00
04080202 Outros 314 187,00
06 Outras despesas correntes 6 124,00
0602 Diversas 6 124,00
060201 Impostos e taxas 2,00
06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06020102 Restituicdes de impostos ou taxas cobrados 1,00
060203 Outras 6 122,00
06020301 Qutras restituicoes 1,00
06020304 Servi¢os bancarios 4 520,00
06020305 Outras 1 601,00
0602030501 Vereadores em regime ndo permanéncia 1,00
0602030599 Outras 1 600,00

Total das Despesas Correntes: 9113 778,00
07 Aquisigéo de bens de capital 10 414 141,00
0701 Investimentos 8 080 144,00

070101 Terrenos 1,00




Econdmica
070102
07010201
07010202
07010203
070103
07010301
07010302
07010303
07010305
07010307
070104
07010401
07010405
07010406
07010408
07010413
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
070111
070112
070113
070115
0702
070205
0703
070303
07030301
07030302
07030304
07030305
07030308
070305
08
0805
080501
08050102
08050104
08050108
0807
080701
0808
080802

Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2026)

Designagao
Habitacdes
Construgao
Aquisigdo
Reparagéo e beneficiagéo
Edificios

Instalagdes de servigos

Instalagbes desportivas e recreativas
Mercados e instalages de fiscalizaggo sanitaria
Escolas

Outros

Construcgbes diversas

Viadutos, arruamentos e obras complementares
Parques e jardins

Instalagbes desportivas e recreativas
Viagéo rural

Outros

Material de transporte

Outro

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo

Equipamento basico

Outro

Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor

Investimentos incorpéreos

Outros investimentos

Locagéo financeira

Material de transporte

Bens de dominio publico

Qutras construgdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de aguas residuais
lluminacéo publica

Parques e jardins

Viagéo rural

Bens do patriménio histérico, artistico e cultural
Transferéncias de capital

Administragéo local

Continente

Freguesias

Associagdes de municipios

Outros

Instituicdes sem fins lucrativos

Instituigbes sem fins lucrativos

Familias

QOutras

ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Dotacéo
33 903,00
1,00
10 000,00
23 802,00
6 564 367,00
4,00
1 002 502,00
30 002,00
5 500 001,00
31 858,00
285 454,00
3,00
91 760,00
4 003,00
5 800,00
183 888,00
20 000,00
20 000,00
32 505,00
59 493,00
194 502,00
846 915,00
846 915,00
38 000,00
2,00
1,00
5001,00
1120,00
1120,00
2332877,00
2 331877,00
426 001,00
1,00
2 100,00
1,00
1903 774,00
1 000,00
362 760,00
338 253,00
338 253,00
338 250,00
2,00
1,00
20 007,00
20 007,00
4 500,00
4 500,00
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Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2026)

Econémica Designagdo Dotagdo
11 Qutras despesas de capital 3,00
1102 Diversas 3,00
110299 QOutras 3,00
Total das Despesas de Capital: 10 776 904,00
Total das Despesas Efetivas: 19 890 682,00
10 Passivos financeiros 179 000,00
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 179 000,00
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 171 200,00
100606 Admin.pablica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 7 800,00
Total das Despesas néo efetivas: 179 000,00

Total do Orgamento da Despesa: 20 069 682,00




ORCAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

ANEXOS

XII - RESUMO ORCAMENTAL DAS GRANDES OPCOES DO PLANO




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plano para 2026

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagédo
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagio
1 111 2023/5001 1 Partilha da Autoridade Médico-Veterindria 8 500,00
Municipal - Veterinario
Total dos Projetos de GOP's: 8 500,00
Total da Classificagao Or¢camental: 491 500,00
0102 01030901 Seguros acidentes trabatho doengas profissionais
1 111 2023/5002 1 Seguros - Pessoal 46 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 46 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 46 000,00
0102 02010202 Gasdleo
1 111 2023/5003 3 Combustiveis 140 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 140 000,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 140 500,00
0102 02010299 Outros
1 11 2023/5003 2 Gas 85 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 85 000,00
Total da Classificagao Or¢gamental: 85 225,00
0102 020105 Alimentagdo-Refeigbes confeccionadas
2 212 2023/5014 Refeigbes escolares 320 000,00
Tota! dos Projetos de GOP's: 320 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 328 000,00
0102 02012002 Fundos Documentais
2 251  2023/5047 Fundos documentais 1 700,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 700,00
Total da Classificagao Or¢camental: 3 700,00
0102 020121 Outros bens
2 251 2023/5049 Fototeca - Arquivo fotografico Municipal 250,00
Total dos Projetos de GOP's: 250,00
Total da Classificagdo Orgamental: 25 250,00
0102 020201 Encargos das instalagdes

1 1M1 2023/5003 1 lluminagio 230 000,00




ORGCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Or¢amental das Grandes Opgdes do Plano para 2026

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacgao
1 111 2023/5004 APIN - Agua, Saneamento e RSU 110 000,00
4 430 2023/5092 Julgados da Paz 1,00 i
Total dos Projetos de GOP's: 340 001,00
Total da Classificacdao Or¢camental: 340 001,00
0102 020209 Comunicagdes :
2 232 2025/5003 Projeto E-GUARD 4 920,00
Total dos Projetos de GOP's: 4 920,00
Total da Classificagdo Or¢gamental: 50 920,00
0102 020210 Transportes
2 212 2023/5015 1 Transportes escolares - Prestador de servigos 245 000,00 -
f
Total dos Projetos de GOP's: 245 000,00 |
v
Total da Classificagdo Or¢gamental: 249 500,00
0102 020212 Seguros
1 m 2023/5002 2 Seguros - Outros 99 100,00 %
Total dos Projetos de GOP's: 99 100,00
Total da Classificagdo Orgamental: 99 100,00
0102 020213 Deslocagdes e estadas
1 111 2023/5001 2 Partilha da Autoridade Médico-Veterinaria 2 000,00

Municipal - Deslocagdes

<
Total dos Projetos de GOP's: 2 000,00
Total da Classificagio Orgamental: 250000 ( /
<
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

1 121 202377 6 PMEPC - Consultoria 11 071,00

2 241 2023/5036 Estratégia Local de Habitagao 20 000,00

2 242 2023/5037 1 Revisao e elaboragio do PDM - Plano Diretor 29 500,00
Municipal, dos Planos de Pormenor e Planos de
Urbanizagéo

2 242 2023/5037 2 Elaboragdo e revisdo de outros Estudos e Planos 5 167,00
de e para o Ordenamento do Territério

2 242 2023/5038 Area Integrada de Gestdo de Paisagem - AIGP de 1,00
Almoster/Pelma

3 310 2023/5070 Projeto de reordenamento florestal 1 000,00

3 310 2023/5071 Gestao florestal, ambiental e agricola 1 000,00
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Resumo Or¢amental das Grandes Opg¢des do Plano para 2026

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacéo
3 340 2023157 7 Bairros Comerciais Digitais - Consultoria 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 67 740,00
Total da Classificagdo Orgamental: 417 740,00
0102 020216 Semindrios, exposigdes e similares
2 212 2023/5009 ALVAEDUCA 10 000,00
2 232 2023/5023 Semana da Idade Maior 25 000,00
2 251 2023/5042 Dia da Espiga 1,00
2 251  2023/5043 Carnaval 12 000,00
2 251 2023/5046 Bebéteca 1 200,00
2 251 2023/5050 Exposi¢bes temporarias 1 500,00
2 251 2023/505% Museu em Movimento 1 000,00
2 251  2023/5052 Cultura na freguesia: histérias e lugares como 750,00
meio de inclusdo
2 251 2023/5053 Museu de saberes criativos "Alvaiazere criativa” 1 500,00
2 251  2023/5054 Projeto cultural com a Escola - Parceria com o 350,00
Agrupamento de Escolas de Alvaidzere
2 251 2024/5006 Cinema 14 000,00
2 251 2024/5010 Laboratério do Pai Natal 1,00
2 252 2023/5059 Projeto “Férias Desportivas” 121 088,00
2 252 2023/5060 Trails, Caminhadas, BTT, torneios 13 000,00
2 252 2023/5062 Festival da Juventude - Alvaidzere Radical 70 000,00
2 252 2023/5063 Atividades e projetos para a juventude e Dia 1 000,00
Mundial da Crianga
3 342 2023/5073 FAFIPA 2 000,00
3 342 2023/5074 Alvaiadzere Capital do Chicharo 2 100,00
3 342 2023/5075 FICA - Festas de Inverno do Concelho de 60 000,00
Alvaiazere
3 342 2023/5076 Caminhos da Espiritualidade 1 000,00
3 342  2023/5077 Dinamizag2o do turismo local 25 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 362 490,00
Total da Classificacdo Orgamental: 512 490,00
0102 020217 Publicidade
3 340 2023/57 6 Bairros Comerciais Digitais - Publicidade 25 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 96 000,00
0102 020220 Outros trabalhos especializados
1 111 2023/5 3 Transigdo Digital dos Servigos Publicos - Servigos 250,00
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Resumo Orgamental das Grandes Opgées do Plano para 2026

Classif. Or¢amental Projeto de GOP's Dotacédo
1 111 2026/5006 Protocolo de Colaboragae entre a Camara 1,00 ’,
Municipal, a SGMAl e a GNR ’
1 121 202317 6 PMEPC - Operagdes de socorro e agdes diversas 5 000,00
1 121  2023/8 2 Agbes de prevengio no dmbito do SMPC - Ages 15 000,00
diversas
2 212 2023/5011 Atividades de Enriquecimento Curricular e 37 000,00
Componente de Apoio a Familia
2 212 2023/5012 Plano Intermunicipal de Promogdo do Sucesso 19 000,00
Escolar
2 212 2023/5013 Atividades de formagdo e educagéo 250,00
2 232 2023/5029 2 Combate ao isolamento sacial - Servigos 1,00
2 232 2025/5002 CLDS - Contratos Locais de Desenvolvimento 34 649,00
Social
2 246 2023/29 5 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 1,00 ¢ ! -
Servigos k
2 246 2023/5040 Monitorizagdo ambiental - AERM 1,00 ] -
2 246 2024/5009 Limpar Alvaidzere 1,00
2 252 2023/40 4 Complexo Municipal de Desportos de Raquete - 1,00
Servigos
3 310 2023/5072 1 PMDFCI - Gestao faixas combustivel 80 000,00
3 310 2023/5072 2 Acdes diversas no ambito do PMDFCI 2 000,00
3 310 2025/5010 Condominio de Aldeia 376 328,00
3 342 2023/60 2 Rede de percursos pedestres - Despesas 10 000,00
correntas
3 342 2023/61 6 Sicd Outdoor Center - Transformar Turismo - 1,00
Servigos especializados e de consultoria
3 350 2023/5078 2 Programa "Alvaiazere +" - Dinamizagéo 47 050,00 <
3 350 2023/5095 2 Vales para incubadoras e aceleradoras - Servigos 8 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 634 534,00

Total da Classificagdo Orgamental: 769 862,00

0102 020224 Encargos de cobranga de receitas
4 420 2023/5004 Protocolo com a Autoridade Tributéaria - Cobrancga 500,00

coerciva de taxas e outras receitas administrativas
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificagao Orgamental: 30 500,00
0102 020225 Outros servigos

1 111 2025/5012 1 Alvaidzere em formato digital - Servigos 37 208,00
2 232 2023/5017 Carta Social 1,00
2 251 2023/5041 Carta Arqueologica 1,00
2 251 2023/5044 Universidade Sénior 1 000,00
2 251 2024/5004 Campos Universitario Senior 1,00

2 251 2025/5013 Erasmus+ 33 550,00
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Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2026

Classif. Or¢camental Projeto de GOP's Dotacdo
2 252 2023/5058 Municipio Amigo do Desporto 1 599,00
Total dos Projetos de GOP's: 73 360,00
Total da Classificacdo Orgamental: 103 360,00
0102 04010101 Empresas plblicas municipais & intermunicipais
4 420 2023/5091 Equilibrio de contas - art.° 40.° da Lei n.° 50/2012, 1,00
de 31 de agosto
4 420 2025/5009 APIN - Acérddo Tribunal Arbitral 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 2,00
Total da Classificagdo Orgamental: 2,00
0102 040102 Privadas
3 350 2023/5078 1 Programa "Alvaidzere +" - Regulamento do 32 000,00
Ecossistema Empresarial
Total dos Projetos de GOP's: 32 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 32 000,00
0102 04050102 Freguesias
4 420 2023/5079 2 Reg. Apoio Freguesias - Atividades diversas 16 250,00
determinadas
4 420 2023/5082 Delegacgdo de competéncias com a Freguesia de 7 000,00
Alvaiazere - Cemitério
4 420 2023/5083 Energia Edlica - Freguesia de Alvaidzere 35 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 58 250,00
Total da Classificagdo Orgamental: 244 250,00
0102 04050104 Associagdes de municipios
4 420 2023/5084 2 CIMRL - Quota 5 000,00
4 420 2023/5084 4 Associagio Nacional de Municipios Portugueses - 5 225,00
Quota
4 420 2023/5084 5 Enerdura - Quota 1 996,00
4 420 2023/5085 1 Contrato Interadm. Delegagao Competéncias do 21 914,00
Regime J. Servigo Publico de Transp. P.
4 420 2023/5085 2 SPTP - Programa de Apoio & Redugdo Tarifaria 5177,00
4 420 2023/5085 2 Entidades de Gestéo do Sistema Intermodal da 1,00
Regifo de Leiria
4 420 2023/5085 2 Agéncia para a promog&o do Investimento da 1,00
Regido de Leiria
4 420 2023/5085 2 Candidatura Intermunicipal - FAM! Fundo para 9 565,00
Asilo, a Migragdo e Integragéo 2030
4 420 2023/5085 2 Candidatura Internacional Formagéo da 1,00
Administragdo Piblica Local - Centro 2030
4 420 2023/5085 2 Programa de prom.educagéo para 1,00

empreendedorismo nas escolas - 3°
ciclo/secundariofregular/profissional, anos letivos
2024/2025 e 2025/2026
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Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2026

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacéo

4 420 2023/5085 2 Rede Intermunicipal de Bibliotecas da Regiéo de 1,00
Leiria

4 420 2023/5085 2 Rede Intermunicipal de Arquivos da Regi&o de 1,00
Leiria

4 420 2023/5085 2 Rede Intermunicipal de Museus da Regi&o de 1,00
Leiria

4 420 2023/5085 2 Projeto Intermunicipal Produtos Turisticos da 1,00
Ragido de Leiria

4 420 2023/5085 2 Pratocolo Participagdo BTL 500,00

4 420 2023/5085 2 Plano Intermunicipal de Desenvolvimento Social e 1,00
Igualdade

4 420 2023/5085 2 Programa Intermunicipal Cultura em Rede 2027 1,00

4 420 2023/5085 2 intervencao Integrada de Base Territorial do Pinhal 1,00
Interior (BT - PT}) /

4 420 2023/5085 2 Mobi Regido de Leiria 1,00

4 420 2023/5085 2 Protocolo no ambito de partilha de servigos quanto 5 000,00

a procedimentos contraordenacionais rodéviarios

4 420 2023/5085 3 Leiria Regido Digital 4,0 - Projeto Intermunicipal 1,00
Infraestruturas, desmaterializagéo, servigos
Web/online aos cidadéos e ciberseguranga

4 420 2023/5085 3 Estratégia Regional de Habitagao Acessivel 1,00
4 420 2025/5008 1 Enerdura - Projetos Comuns 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 54 392,00
Total da Classificagdo Orgamental: 54 392,00
0102 04050108 Outros
4 420 2023/5084 3 Terras de Sic6 - Quota 13 000,00
4 420 2023/5086 2 ExpoSico 1,00
4 420 2023/5086 3 Projetos protocolados e pagos a Terras de Sicd 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 13 002,00
Total da Classificagdo Orgamental: 13 002,00
0102 040701 Instituigdes sem fins lucrativos
1 121 2023/5006 Protocolo de colaborag@o com a Associagdo dos 108 000,00
BVA
1 121 2023/5007 Protocolo de colaboraggo com a MAI para EIP - 110 000,00
Equipas de Intervengdo Permanente
1 121 2026/5001 1 Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio & 1,00
atividade regular
2 232 2023/5029 1 Combate ao isolamento social - Parceria 1,00
2 232 2023/5034 2 Tarifas Sociais - outras entidades 1,00
2 232 2024/5012 Protocolo de apoio & reabilitagdo de habitagdes 37 500,00
degradadas
2 232 2026/5002 9 Regulamento Associativismo - Org. de apoio social 1,00
- Apoio a atividade regular
2 242  2025/5011 Protocolo com a Universidade de Evora para 30 000,00

agdes de dinamizagio do Complexo Bio-Fluvial
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Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagdo

2 251 2023/5055 AlvaCanto - Contrato-Programa de 19 000,00
Desenvolvimento Cultural - Ensino de Misica

2 251  2023/5056 Sociedade Filarménica de Alvaidzere — 11 000,00
Contrato-Programa de Desenvolvimento Cultural -
Escola de Musica

2 251  2026/5003 1 Regulamento Associativismo - Org. promotoras 1,00
cultura - Apoio & atividade regular

2 252 2023/5065 1 Contrato Programa de Equipamentos Desportivos 48 000,00

2 252 2023/5065 2 Contrato Programa de Desenvolvimento 33 000,00
Desportivo - Formagao Futebo!

2 252 2023/5065 3 Contrato Programa de Desenvolvimento 1,00
Desportivo - Formagao Atletismo

2 252 2023/5065 4 Contrato Programa de Desenvolvimento 10 000,00
Desportivo - Formagao Futsal

2 252 2023/5065 5 Programa de apoio ao desporto Federado 1,00

2 252  2023/5065 6 Protocolo com federagdes/ associagdes e ou 1,00

clubes para promogao de atividades desportivas
de interesse Regional e/ou Nacional

2 252 2023/5065 7 Protocolo Casa do Povo Magés D. Maria - 5 000,00
Desporto € Danga
2 252 2026/5004 1 Regulamento Associativismo - Org. desportivas e 1,00
lazer - Apoio a atividade regular
2 253  2026/5005 1 Regulamento Associativismo - Org. juvenis, civicas 1,00
e religiosas - Apoio a atividade regular
4 420 2023/5084 1 ADXTUR - Quota 8 320,00
4 420 2023/5084 6 Federagdo Portuguesa do Caminho de Santiago - 750,00
Quota
4 420 2023/5084 7 ACF - Associagao Caminhos de Fatima - Quota 4179,00
4 420 2023/5087 1 Federagdo Portuguesa do Caminho de Santiago - 1,00
Projetos comuns
4 420 2024/5014 1 ACF - Associacio Caminhos de Fatima - Projetos 1,00
Comuns
Total dos Projetos de GOP's: 424 761,00
Total da Classificagdo Orgamental: 431 961,00
0102 04080201 Programas ocupacionais
2 232 2023/5030 Programa MAIS - medidas de ativagdo e incluséo 30 000,00
social - Bolsa, subsidio de refei¢do e outros
Total dos Projetos de GOP's: 30 000,00
Total da Classificagdo Or¢amental: 30 000,00
0102 04080202 Outros
1121 2023/5005 2 Apoio aos Municipes — Catéstrofes Naturais - 500,00
despesas correntes
2 212 2023/5010 1 Subsidios escolares 2 500,00
2 212 20235010 2 Livros e material escolar 15 000,00
2 212 2023/5010 3 Visitas de estudo 6 000,00

2 212 2023/5010 4 Frequéncia no Ensino Superior 38 500,00
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Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2026

Classif. Orcamental Projeto de GOP's Dotacédo
2 212 2023/5010 5 Reconhecimento do mérito académico e de 10 000,00
qualidades humanas e civicas
2 212 2023/5010 6 Apoio ao alojamento de estudantes deslocalizados 500,00
2 212  2023/5010 7 Apoio & Educagio (Academias de Verao, etc.) 12 000,00
2 212 2023/5015 2 Transportes escolares - Reembolso aos alunos 1,00
2 220 2024/5002 Regulamento de incentivos a fixagdo de Médicos 51 600,00 /
de Medicina Geral e Familiar
2 232 2023/5018 2 Programa de Apoio & Natalidade - Apoio as 30 000,00
familias
2 232 2023/5019 CPCJ - Comisséo de Protegao a Criangas e 100,00
Jovens em Risco
2 232 2023/5024 Projeto "Cémara Solidaria” 50,00
2 232 2023/5025 Projeto "Banco de Ajudas Técnicas” 50,00
2 232 2023/5026 LASA - Loja de Apoio Social de Alvaiazere e 21 000,00
Cabaz e Natal
2 232 2023/5027 "Dignitude” - Programa ABEM: Rede Solidaria do 7 000,00 “
Medicamento
2 232 2023/5028 Regulamento SOS Solid&o - atribui¢éo de 1 885,00
teleméveis
2 232 2023/5033 1 Regulamento Estatuto Social BVA - Bolsas de 2 000,00 /
estudo para quadro merito
2 232 2023/5033 2 Regulamento Estatuto Social BVA - Bolsas de 12 000,00
estudo para ensino superior
2 232 2023/5034 1 Tarifas Sociais - situagéo de caréncia econdmica 100 000,00
2 252 2023/5064 Programa Municipal de Ocupagdo de Tempos 1,00
Livres - Youth Summer Jobs
Total dos Projetos de GOP's: 310 687,00
Total da Classificagdo Orgamental: 314 187,00
QOutras
1 121 202377 4 Despesas comrentes 1,00
4 420 2023/5085 4 Projetos articulados com a CIM 1,00 N
4 420 2023/5086 5 Projetos articulados com Terras de Sico 1.00 \o
Total dos Projetos de GOP's: 3,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1 600,00
Terrenos
2 242 2023116 Aquisicao de terrenos 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagdo Or¢amental: 1,00

0102

07010201

Construgao
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Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacédo
2 241 20282 Habitagéo a custo acessivel 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1,00
0102 07010202 Aquisicao
2 242 20237 Aquisicdo de edificios 10 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 10 000,00
0102 07010203 Reparagéo e beneficiagio
2 241 2023114 1 Construgdo e/ou grandes reparagdes de edificios - 1,00
Habitagao social
2 241 2023/14 2 Otimizag&o energética dos edificios publicos 1,00
municipais - Bairro Social de Alvaidzere
2 241  2023/67 Reabilitagdo da Escola de Pussos para Habitagdo 23 900,00
Social
Total dos Projetos de GOP's: 23 902,00
Total da Classificagdo Orgamental: 23 902,00
0102 07010301 Instalages de servigos
1 111 2023/ 2 Otimizag&o energética dos edificios plblicos 1,00
municipais
1 111 20231 4 Ampliagéo e Requalificagdo do Estaleiro Municipal 1,00
1 111 2025/5 Infraestruturas para a modernizagio administrativa 1,00
- Antigo Edificio das Finangas (Fra¢des A e B)
3 350 2026/1 Requalificagio do Edificio da Rua Dr. Actrcio 1,00
Lopes
Total dos Projetos de GOP's: 4,00
Total da Classificagio Orgamental: 4,00
0102 07010302 Instalagbes desportivas e recreativas
2 252  2023/37 L] Construgdo efou grandes reparagdes de edificios 2 500,00
desportivos
2 252 2023/40 1 Complexo Municipal de Desportos de Raquete - 1,00
Infraestruturas
2 252 202472 Valorizagao e requalificagédo do campo de jogos de 1000 000,00
Almoster
4 420 2023/5086 1 Rede de Aldeias do Calcario 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1002 502,00
Total da Classificagio Orgamental; 1002 502,00
0102 07010303 Mercados e instalages de fiscalizaggo sanitaria
3 340 2023/57 1 Bairros Comerciais Digitais - Reabilitaggo 30 000,00

urbanistica do bairro
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Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagéo
3 341 2023/58 Beneficiagdo do Mercado Municipal de Alvaiazere 1,00 1
3 341 2023/59 Beneficiagdo do Mercado de Magés de D. Maria 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 30 002,00
Total da Classificagdo Orgamental: 30 002,00
0102 07010305 Escolas
2 211 2023/9 Construgéio efou grandes reparagtes de edificios 1,00
escolares (Centros Escolares e outros)
2 211 2023/10 1 Obras de beneficiagdo da Escola Basica e 5 500 000,00
Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira
Total dos Projetos de GOP's: § 500 001,00
Total da Classificagdo Orgamental: 5500 001,00
0102 07010307 Outros
1 111 20231 1 Construgdes efou grandes reparagdes - Edificios 5 000,00
administrativos
1 1M1 2023/1 5 Canil/Gatil Municipal 1,00
1 111 2023/66 3 Incéndios florestais 2022 - Edificios e construgdes 2 650,00
municipais
1 121 2023/8 1 Agdes de prevengéo no ambito do SMPC - 500000
Edificios Municipais !
2 220 202313 Construgao e/ou grandes reparagoes de edificios 1,00
da salde
2 251 2023/30 1 Construgéio efou grandes reparagbes de edificios 1,00
culturais municipais
2 251 2023/30 Arquivo Historico 1,00 C e
2 251 2023/30 Acessibilidades Museu 1,00
2 251 2023/30 Acasssibilidades Casa da Cultura 1,00
2 251 2023/30 Requalificagio e beneficiagao do Museu Municipal 1,00
2 252 202337 Otimizag&o energética dos edificios publicos 19 200,0
municipais - outros ediflcios desportivos
2 253 2023/41 Beneficiagdo do Cemitério de Alvaiazere 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 31 858,00
Total da Classificagdo Orgamental: 31 858,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares
2 241  2023/15 Urbanizag#o de terrenos e reparagéo para fixagao 1,00
de jovens
2 241 2023115 Urbanizagdo de terrenas para construgéo de 1,00
prédios para habitagao - Urbanizagéo de Santo
Anténio
3 342 2023/62 Alvaidzere Natura 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 3,00
Total da Classificagdo Orgamental: 3,00
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0102 07010405 Parques e jardins
2 242  2023/26 Complexo Bio-Fluvial da Ribeira de Alge 91 759,00
3 342 202477 Geoparque de Sico e Vale do Zézere 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 91 760,00
Total da Classificagdo Orgamentai: 91 760,00
0102 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas
2 252 2023/3% Beneficiagéo do Parque de Campismo e 1 500,00
Caravanismo e Centro de BTT
3 342 2023/60 1 Rede de percursos pedestres - Valorizagio 2 500,00
turistica
3 342 2023/60 3 Passeio Pedestre - Rota D. Maria 1,00
3 342  2023/60 4 Passeio Pedestre - Rota do Bronze - Serra de 1,00
Alvaiazere e vista panoramica
3 342 2023/61 5 Sicé Outdoor Center - Transformar Turismo - 1,00
Adaptagdo de instalagbes
Total dos Projetos de GOP’s: 4 003,00
Total da Classificagdo Or¢gamental: 4 003,00
0102 07010408 Viagao rural
1 111 2023/66 1 Incéndios florestais 2022 - Estrada dos Ariques 5 800,00
CM1103
Total dos Projetos de GOP's: 5 800,00
Total da Classificagao Orgamental: 5 800,00
0102 07010413 Outros
1 121 2023/6 Tanques combate a incéndios 1,00
2 246 202329 1 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 1,00
Reabilitagdo
3 320 2023/44 1 Zona Industrial do Vale da Aveleira 1,00
3 320 2023/44 2 Zona Industrial da Saganga 1,00
3 320 2023/44 3 Zona Industrial da Tréia 1,00
3 320 2023/44 4 Area Empresarial do Rego da Murta 1,00
3 331 2023/46 Construgdo de muros 110 000,00
3 331 2023/49 Construgao e reabilitagdo de pontes e pontdes 1,00
3 331 2024/3 Reabilitagdo da Ponte 068, no Caminho Municipal 73 880,00
1026 - Botelha
3 331 2024/4 Requalificagdo da Ponte no lugar de Quebradas 1,00
de Baixo (Peima)
Total dos Projetos de GOP's: 183 888,00
Total da Classificagdo Orgamental: 183 888,00

0102 07010602 Outro
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Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagdo
1 1M1 2023/4 5 Aquisicao de maquinas, equipamentos, acessérios 20 000,00
e velculos de transporte
Total dos Projetos de GOP's: 20 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 20 000,00
0102 070107 Equipamento de informatica
1 111 202372 Painéis informativos 2 000,00
1 111 2023/3 1 Equipamentos de informatica - Hardware 30 000,00
1 111 2023/5 1 Transigio Digital dos Servigos Publicos - 500,00
Hardware
1 121 202317 1 Equipamento de comunicag#o e informéatico 1,00
2 212 2023112 2 Escola Digital - Equipamentos tecnoldgicos / 1,00
Recursos educativos digitais
2 246 2023729 3 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 1,00
Hardware
2 252 2023/40 2 Complexo Municipal de Desportos de Raquete - 1,00
Hardware
3 342  2023/61 3 Sico Outdoor Center - Transformar Turismo - 1,00
Equipamentos de informatica - Hardware
Total dos Projetos de GOP’s: 32 505,00
Total da Classificagdo Orgamental: 32 505,00
0102 070108 Software informatico
1 1M1 2023/3 2 Equipamentos de informatica - Software 30 000,00
9 111 2023/5 2 Transigio Digital dos Servigos Publicos - Software 500,00 S
1 111 2025/5012 2 Alvaidzere em formato digital - Aquisi¢do de 19 988,0
software
1 121 202377 2 Software 1,00
2 212 202312 1 Escola Digital - Plataforma da educagdo (novas 8 000,00
competéncias)
2 232 2023/5018 1 Programa de Apoio & Natalidade - Plataforma 1,0
digital
2 246 2023/29 4 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 1,00
Software
2 251 2023/33 Percurso sensorial 1 000,00
2 252 2023/40 3 Complexo Municipal de Desportos de Raguete - 1,00
Software
3 342 2023/61 4 Sicd Outdoor Center - Transformar Turismo - 1,00
Equipamentos de informética - Software
Total dos Projetos de GOP'’s: 59 493,00
Total da Classificagao Orgamental: 59 493,00
0102 070109 Equipamento administrativo
1 111 2023/4 1 Equipamento administrativo 10 000,00
1 121 202377 3 Mobilidrio 1,00
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2 251  2023/32 MakerSpace 1,00

3 340 2023/57 10 Bairros Comerciais Digitais - Equipamentos 184 500,00

Total dos Projetos de GOP's: 194 502,00

Total da Classificagao Orgamental: 194 502,00

0102 07011002 Outro

1 111 202374 2 Equipamento basico 7 000,00

1 111 2023/66 4 Incéndios florestais 2022 - Equipamento urbano 450,00

complementar e de lazer

2 211 2023/10 2 Obras de beneficiagéo da Escola Basica e 801 960,00
Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira - Mobiliario
e Equipamentos Escolares

2 246 2023/29 2 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 1,00
Equipamentos
2 246 2024110 Ecocentros nas Freguesias 1,00
2 251 2023/31 Projeto "Musica para todos” - Aquisigéo de 1,00
instrumentos
3 310 2023/43 Equipamento para limpeza florestal e combate a 3 000,00
incéndios
3 331 2024/6 Abrigos de passageiros 1,00
3 331 202572 Sinalética 29 500,00
3 342 2023/61 2 Sicé Outdoor Center - Transformar Turismo - 1,00
Equipamentos
3 350 2023/5095 1 Vales para incubadoras e aceleradoras - 5 000,00
Equipamentos
Total dos Projetos de GOP's: 846 915,00
Total da Classificagdo Orgamental: 846 915,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios
1 111 2023/4 3 Ferramentas e utensllios 3 000,00
3 340 2023/57 4 Bairros Comerciais Digitais - Ferramentas 35 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 38 000,00
Total da Classificagdo Or¢amental: 38 000,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor
1 111 2023/4 4 Artigos e objetos de valor 1,00
2 251 2023136 Prospegao arqueoldgica 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 2,00
Total da Classificagao Orgamental: 2,00

0102 070113 Investimentos incorpéreos
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2 212 202311 Projeto Educativo Local e Carta Educativa 1,00

Total dos Projetos de GOP's: 1,00

1
Total da Classificagdo Orgamentat: 1,00
0102 070116 Outros investimentos

1 111 2023/4 6 Qutros investimentos 2 000,00

1 111 2023/66 2 Incéndios florestais 2022 - Equipamento de 1,00

seguranga rodoviaria

2 251 2023/34 Exposigdes permanentes 500,00
3 342 2023/63 Sinalética de locais de interesse turistico 2 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 5 001,00
Total da Classificagdo Orgamental: 5 001,00
0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares
2 242 2023/18 Requalifica¢io e reabilitagéo urbana 51 000,00
2 242 202319 Construgdo de rotunda e requalificagéo urbana da 300 000,00
Rua Quinta da Rosa
2 242 2023/20 Loteamento Municipal - Quinta da Rosa 1,00
3 331 2023/45 Beneficiagao, melhoria e pavimentagao da rede 75 000,00
viaria municipal e arruamentos
Total dos Projetos de GOP's: 426 001,00
Total da Classificagdo Orgamental: 426 001,00
0102 07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais
3 331 2023147 Execugio de orgéos de drenagem

Total dos Projetos de GOP's:

Total da Classificagdo Orgamental:

0102 07030304 lluminagdo publica
1 1M1 20231 3 Promog3o da eficiéncia da rede de iluminagéo 2 100,00
pUblica e da melhoria da qualidade do servigo
Total dos Projetos de GOP's: 2 100,00
Total da Classificagao Orgamental: 2 100,00
0102 07030305 Parques e jardins
2 252 2023/38 Obras de construgao, conservagao e reparagéo de 1,00
parques & jardins
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1,00

0102 07030308 Viagéo rural
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2 242 2023/21 Requalificagéo da Rua da Magodia 1,00
2 242 2023/25 Requalificagdo da Rua Virginia Peres e vias 500 000,00
adjacentes - Cabagos
2 242 2023/27 Requalificagdo da Vila de Magas de D. Maria 1,00
2 242 20241 Requalificagdo da Rua da Igreja entre a Igreja 135 000,00

Paroquial de Almoster e a lgreja do Senhor
Salvador do Mundo

2 242 202511 Requalificagdo Urbana da Envolvente do Mercado 1,00
Municipal de Alvaidzere
3 310 2023/42 Construgao, beneficiagdo e manutengio de 5 000,00
caminhos florestais, agricolas e rurais
3 331  2023/48 Execugdo de pavimentos em calgada & portuguesa 125 600,00
3 331 2023/51 Arruamento da entrada da Vila de Magéis de D. 133 000,00
Maria a rotunda das Relvas
3 331 2023152 Reabilitagdo da estrada de S. Joao Batista - Pelméa 1 600,00
3 331 2023/54 Beneficiagdo da estrada da Cortica a Venda dos 848 568,00
Olivais
3 331 2023/55 Requalificagéo da ligagao da AERM a EN110 1,00
3 331 2023/56 Requalificagdo da EM517 - Cavadas a Pussos 1,00
3 331 2024/5 Requalificagdo da Rua Acacio Virgilio de Sousa 1,00
Manso
3 331 2025/4 Requalificagdo do Trogo de estrada da EN 356 155 000,00
entre o km 68,250 e o km 71,400
Total dos Projetos de GOP's: 1903 774,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1903 774,00
0102 070305 Bens do patriménio histérico, artistico e cultural
2 251 2023/35 Musealizagao do Patriménio 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1 000,00
0102 08050102 Freguesias
4 420 2023/5079 1 Reg. Apoio Freguesias - Infraestruturagdo, 114 000,00
beneficiagéo e modernizagéo
4 420 2023/5080 Contratos interadministrativos - Freguesias 224 250,00
Total dos Projetos de GOP's: 338 250,00
Total da Classificagdo Orgamental: 338 250,00
0102 08050104 Associagbes de municipios
4 420 2023/5085 3 Equipamentos de agdo dos agentes da protegio 1,00
civil
4 420 2025/5008 2 Enerdura - Projetos Comuns 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 2,00

Total da Classificagdo Orgamental: 2,00
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Projeto de GOP's

Projetos protocolados e pagos a Terras de Sico

Dotagéao

Total dos Projetos de GOP's:

Total da Classificagdo Orgamental:

Posto de Comando Operacional Municipal

Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio &
aquisicdo e manutengéo de equipamentos e
viaturas

Regulamento Associativismo - Org. de apoio social
- Apoio 3 aquisig@o e manutengdo de
equipamentos

Regulamento Associativismo - Org. promotoras
cultura - Apoio A aquisicdo e manutengéo de
equipamentos

Regulamento Associativismo - Org. desportivas e
lazer - Apoio a aquisig3o e manutengdo de
equipamentos

Regulamento Associativismo - Org. juvenis, civicas
e religiosas - Apoio & aquisi¢do e manutencio de
equipamentos

Federagao Portuguesa do Caminho de Santiago -
Projetos comuns

ACF - Associagio Caminhos de Fatima - Projetos
Comuns

20 000,00

1,00

1,00

Total dos Projetos de GOP's:

20 007,00

Total da Classificagao Or¢gamental:

Apoio aos Municipes — Catastrofes Naturais -
despesas de capital

Apoio para habitagdes degradadas

Concessio de apoios no ambito das ARU’s

20 007,00

500,00

3 000;

1 000,00

Total dos Projetos de GOP's:

4 500,00

Total da Classificagdao Orgamental:

Projetos articulados com a CIM

Projetos articulados com Terras de Sicé

4 500,00

Total dos Projetos de GOP’s:

Total da Classificagdo Orgamental:
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4 410 2023/65 2 Mobilidade elétrica na Administraggo Publica - 1,00
Juros
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagido Orgamental: 1,00
0103 070205 Material de transporte

4 410 2023/65 1 Mobilidade elétrica na Administragéo Publica - 1120,00

Viaturas
Total dos Projetos de GOP's: 1120,00

Total da Classificagdo Orgamental: 1 120,00
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XIII - ORCAMENTO DA DESPESA COM GOP E EXTRA-GOP
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Orgédnica Econémica Designagdo Valor Extra-Plano Valor em Plano Total

01 Administragdo Autérguica 5913 686,00 14 156 096,00 20 069 682,00
0101 Assembleia Municipal 9 404,00 0,00 9 404,00
0101 DESPESAS CORRENTES 9 404,00 0,00 9 404,00
0101 01 Despesas com o pessoal 8 301,00 0,00 8 301,00
0101 0102 Abonos varidveis ou eventuais 8 301,00 0,00 8 301,00
0101 010204 Ajudas de custo 1,00 0,00 1,00
0101 010213 Outros suplementos e prémios 8 300,00 0,00 8 300,00
0101 01021303 Senhas de Presenga 8 300,00 0,00 8 300,00
0101 02 Aquisigio de bens e servigos 1103,00 0,00 1 103,00
0101 0201 Aquisi¢do de bens 101,00 0,00 101,00
0101 020108 Material de escritério 100,00 0,00 100,00
0101 020121 Outros bens 1,00 0,00 1,00
0101 0202 Aquisigéo de servigos 1 002,00 0,00 1 002,00
0101 020210 Transportes 1,00 0,00 1,00
0101 020211 Representag&o dos servigos 1,00 0,00 1,00
0101 020216 Seminarios, exposigdes e similares 1 000,00 0,00 1 000,00
0102 Camara Municipal 5624 062,00 14 154 975,00 19779 037,00
0102 DESPESAS CORRENTES 5624 061,00 3 379 192,00 9 003 253,00
0102 o1 Despesas com o pessoal 4131 700,00 54 500,00 4186 200,00
0102 0101 Remuneragdes certas e permanentes 3 346 086,00 8 500,00 3 354 586,00
0102 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. érgdos autarqg. 106 750,00 0,00 106 750,00
0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 1 896 900,00 0,00 1 996 900,00
0102 01010401 Passoal em Fungdes 1703 900,00 0,00 1703 900,00
0102 01010402 Alteragdes Obrigatdrios de Posicionamento Remunera 50 000,00 0,00 50 000,00
0102 01010403 Alteragoes Facultativas de Posicionamento Remunera 10 000,00 0,00 10 000,00
0102 01010404 Recrutamanto de Pessoal para Novos Postos de Traba 233 000,00 0,00 233 000,00
0102 010105 Pessoal além dos quadros 1,00 0,00 1,00
0102 010106 Pessoal contratado a termo 18 001,00 0,00 18 001,00
0102 01010601 Pessoal em Fungdes 18 000,00 0,00 18 000,00
0102 01010604 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 1,00 0,00 1,00
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 63 434,00 0,00 63 434,00
0102 010108 Pessoal aguardando aposentag&o 2000,00 0,00 2 000,00
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 483 000,00 8 500,00 491 500,00
0102 010111 Reprasentagéo 30 100,00 0,00 30 100,00
0102 010113 Subsidio de refeicéo 219 000,00 0,00 219 000,00
0102 01011301 Pessoal dos quadros 183 700,00 0,00 183 700,00
0102 0101130101 Transitado de anterior nomeagé#o definitiva 56 700,00 0,00 56 700,00
0102 0101130102  Contrato por tempo indeterminado 127 000,00 0,00 127 000,00
0102 01011302 Pessoal em qualquer outra situagio 35 300,00 0,00 35 300,00
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 411 900,00 0,00 411 900,00
0102 01011401 Pessoal dos quadros 328 100,00 0,00 328 100,00
0102 0101140101 Transitado de anterior nomeagéo definitiva 90 100,00 0,00 90 100,00
0102 0101140102  Contrato por tempo indeterminado 238 000,00 0,00 238 000,00
0102 01011402 Pessoal em qualquer outra situagéo 83 800,00 0,00 83 800,00
0102 010115 Remuneragtas por doenga e matemidade/paternidade 15 000,00 0,00 15 000,00
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais 49 408,00 0,00 49 408,00
0102 010202 Horas extraordinarias 35 000,00 0,00 35 000,00
0102 010204 Ajudas de custo 3 500,00 0,00 3 500,00
0102 010205 Abono para falhas 4 200,00 0,00 4 200,00
0102 010210 Subsidio de trabalho noctumo 3 000,00 0,00 300,00
0102 010211 Subsidio de turno 5,00 0,00 5,00
0102 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 1,00 0,00 1,00

0102 010213 Outros suplementos e prémios 3 702,00 0,00 3702,00
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0102 01021301 Prémics de Desempenho 1,00 0,00 1,00
0102 01021302 Outros 1,00 0,00 1,00
0102 01021303 Senhas de Presenga 3 700,00 0,00 3700,00
0102 0103 Seguranga social 736 206,00 46 000,00 782 206,00
0102 010301 Encargos com a salide 2,00 0.00 2,00
0102 010302 Outros encargos com a salde 1,00 0,00 1,00
0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 6 700,00 0,00 6 700,00
0102 010304 Outras prestactes familiares 1,00 0,00 1,00
0102 010305 Contribuigdes para a seguranga social 729 501,00 0,00 729 501,00
0102 01030501 Assisténcia na doenga dos funciondrios pablicos 1,00 0,00 1,00
0102 01030502 Seguranga social dos funcionérios publicos 568 000,00 0,00 568 000,00
0102 0103050201  Caixa Geral de Aposentagdes 163 000,00 0,00 163 000,00
0102 0103050202  Regime Geral 395 000,00 0,00 395 000,00
0102 01030503 Seguranga social-Outros 171 500,00 0,00 171 500,00
0102 010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 1,00 0,00 1,00
0102 010309 Seguros 0,00 46 000,00 46 000,00 it
0102 01030901 Seguros acidentes trabatho doengas profissionais 0,00 46 000,00 46 000,00 \
o102 02 Aquisigo de bens e servigos 1289 557,00 2 401 596,00 3691 152,00
0102 0201 Aquisi¢do de bens 159 229,00 5§46 950,00 708 179,00
0102 020101 Matérias-primas e subsidiarias 33 000,00 0,00 33 .000,00
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes 2 225,00 225 000,00 227 225,00
0102 02010201 Gasolina 1 500,00 0,00 1500,00
0102 02010202 Gaséleo 500,00 140 000,00 140 500,00
0102 02010299 Outros 225,00 85 000,00 85 225,00
0102 020104 Limpeza e higiene 30 000,00 0,00 30 000,00
0102 020105 Alimentacdo-Refeigbes confeccionadas 8 000,00 320 000,00 328 000,00
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 9 000,00 0,00 9 000,00
0102 020108 Material de escritério 10 000,00 0,00 10 000,00
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 11 000,00 0,00 11 000,00
0102 020111 Material de consumo clinico 1,00 0,00

0102 020112 Material de transporte-Pegas 1,00 0,00 1,00 ;
0102 020114 Outro material-Pegas 1,00 0,00 1,00

0102 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 20 000,00 0,00 20 000,00

0102 020117 Ferramentas e utensitios 2 000,00 0,00 2 000,00 ? |

0102 020118 Livros e documentagdo técnica 1 000,00 0,00 1 000,00
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragéo 1,00 0,00 1,00
0102 020120 Material de educagdo, cultura e recreio 8 000,00 1 700,00 9 700,00
0102 02012001 Material Didctico 6 000,00 0,00 6 000,00
0102 02012002 Fundos Documentais 2 000,00 1 700,00 37000

0102 020121 Outros bens 25 000,00 250,00 25 250,00
0102 0202 Aquisicdo de servicos 1130 328,00 1 854 645,00 2984 973,00
0102 020201 Encargos das instalagdes 0,00 340 001,00 340 001,00
0102 020202 Limpeza e higiene 30 000,00 0,00 30 000,00
0102 020203 Conservagéio de bens 130 000,00 0,00 130 000,00
0102 020205 Locagéo de material de informatica 25 000,00 0,00 25 000,00
0102 020209 Comunicagdes 46 000,00 4 920,00 50 920,00
0102 020210 Transportes 4 500,00 245 000,00 249 500,00
0102 020211 Representagéo dos servicos 12 000,00 0,00 12 000,00
0102 020212 Seguros 0,00 99 100,00 99 100,00
0102 020213 Deslocagbes e estadas 500,00 2 000,00 2 500,00
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 350 000,00 67 740,00 417 740,00
0102 020215 Formagéo 30 000,00 0,00 30 000,00

0102 020216 Semindrios, exposigdes e similares 150 000,00 362 490,00 512 490,00
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0102 020217 Publicidade 70 000,00 25 000,00 95 000,00
0102 020218 Vigilancia e seguranca 7 000,00 0,00 7 000,00
0102 020219 Assisténcia técnica 80 000,00 0,00 80 000,00
0102 020220 Outros trabalhos especializados 135 328,00 634 534,00 769 862,00
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 30 000,00 500,00 30 500,00
0102 020225 Outros servigos 30 000,00 73 360,00 103 360,00
0102 03 Juros e outros encargos 2,00 0,00 2,00
0102 0305 Outros juros 1,00 0,00 1,00
0102 030502 Outros 1,00 0,00 1,00
0102 03050292 Outros 1,00 0,00 1,00
0102 0306 QOutros encargos financeiros 1,00 0,00 1,00
0102 030601 Outros encargos financeiros 1,00 0,00 1,00
0102 04 Transferéncias correntes 196 701,00 923 094,00 1119 795,00
0402 0401 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras 0,00 32 002,00 32 002,00
0102 040101 Publicas 0,00 2,00 2,00
0102 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 0,00 2,00 2,00
0102 040102 Privadas 0,00 32 000,00 32 000,00
0102 0403 Administracdo central 1,00 0,00 1,00
0102 040305 Servigos e fundos auténomos 1,00 0,00 1,00
0102 0405 Administragao local 186 000,00 126 644,00 311 644,00
0102 040501 Continente 186 000,00 125 644,00 311 644,00
0102 04050102 Freguesias 186 000,00 58 250,00 244 250,00
0102 04050104 Associagdes de municipios 0,00 54 392,00 54 392,00
0102 04050108 Qutros 0,00 13 002,00 13 002,00
0102 0407 Institui¢des sem fins lucrativos 7 200,00 424 761,00 431 961,00
0102 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 7 200,00 424 761,00 431 961,00
0102 0408 Familias 3 500,00 340 687,00 344 187,00
0102 040802 Outras 3 500,00 340 687,00 344 187,00
0102 04080201 Programas ocupacionais 0,00 30 000,00 30 000,00
0102 04080202 Outros 3 500,00 310 687,00 314 187,00
0102 06 Outras despesas correntes 6 101,00 3,00 6 104,00
0102 0602 Diversas 6 101,00 3,00 6 104,00
0102 060201 Impostos e taxas 2,00 0,00 2,00
0102 06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00 0,00 1,00
0102 06020102 Restituigdes de impostos ou taxas cobrados 1,00 0,00 1,00
0102 060203 Outras 6 099,00 3,00 6 102,00
0102 06020301 Outras restituigdes 1,00 0,00 1,00
0102 06020304 Servigos bancérios 4 500,00 0,00 4 500,00
0102 06020305 Outras 1 698,00 3,00 1 601,00
0102 0602030501 Vereadores em regime ndo permanéncia 1,00 0,00 1,00
0102 0602030599 Qutras 1 597,00 3,00 1 600,00
0102 DESPESAS DE CAPITAL 1,00 10 775 783,00 10 775 784,00
0102 07 Aquisicao de bens de capital 0,00 10 413 021,00 10 413 021,00
0102 0701 Investimentos 0,00 8 080 144,00 8 080 144,00
0102 070101 Terrenos 0,00 1,00 1,00
0102 070102 Habitagdes 0,00 33 903,00 33 903,00
0102 07010201 Construgho 0,00 1,00 1,00
0102 07010202 Aquisigéo 0,00 10 000,00 10 000,00
0102 07010203 Reparagéo e beneficiagdo 0,00 23 902,00 23 902,00
0102 070103 Edificios 0,00 6 564 367,00 6 564 367,00
0102 07010301 Instalagdes de servigos 0,00 4,00 4,00
0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 1002 502,00 1002 502,00

0102 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagao sanitaria 0,00 30 002,00 30 002,00
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0102 07010305 Escolas 0,00 5 500 001,00 5500 001,00 X
0102 07010307 Outros 0,00 31 858,00 31 858,00 ’
0102 070104 Construgdes diversas 0,00 285 454,00 285 454,00

0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 3,00 3,00

0102 07010405 Parques e jardins 0,00 91 760,00 91 760,00

0102 07010406 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 4 003,00 4 003,00

0102 07010408 Viagéo rural 0,00 5 800,00 5 800,00 ,
0102 07010413 Outros 0,00 183 888,00 183 888,00

0102 070108 Material de transporte 0,00 20 000,00 20 000,00

0102 07010602 Outro 0,00 20 000,00 20 000,00

0102 070107 Equipamento de informética 0,00 32 505,00 32 505,00 /
0102 070108 Software informatico 0,00 59 493,00 59 493,00

0102 070109 Equipamento administrativo 0,00 194 502,00 194 502,00

0102 070110 Equipamento bésico 0,00 846 915,00 846 915,00

0102 07011002 Outro 0,00 846 915,00 846 915,00

0102 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 38 000,00 38 000,00 I ;
0102 070112 Artigos e objectos de valor 0,00 2,00 2,00 ,L',
0102 070113 Investimentos incorpéreos 0,00 1,00 1,00 y .
0102 070115 Outros investimentos 0,00 5 001,00 5 001,00 b
0102 0703 Bens de dominio pablico 0,00 2 332 877,00 2332 877,00 '
0102 070303 Outras construgdes e infraestruturas 0,00 2331 877,00 2331 877,00

0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 426 001,00 426 001,00

0102 07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 0,00 1,00 1,00

0102 07030304 lluminagao piblica 0,00 2 100,00 2100,00

0102 07030305 Parques e jardins 0,00 1,00 1,00

0102 07030308 Viagdo rural 0,00 1903 774,00 1903 774,00

0102 070305 Bens do patrimonio historico, artistico e cultural 0,00 1 000,00 1 000,00

0102 08 Transferéncias de capital 0,00 362 760,00 362 760,00

0102 0805 Administracdo local 0,00 338 253,00 338 253,00

0102 080501 Continente 0,00 338 253,00 338 253,00

0102 08050102 Freguesias 0,00 338 250,00 33825000
0102 08050104 Associagdes de municipios 0,00 2,00

0102 08050108 Outros 0,00 1,00

0102 0807 Instituigbes sem fins lucrativos 0,00 20 007,00 20 00%

0102 080701 instituigdes sem fins lucrativos 0,00 20 007,00 20 007,00

0102 0808 Famllias 0,00 4 500,00 4 500,00

0102 080802 Outras 0,00 4 500,00 4 500,00 -
0102 1 Outras despesas de capital 1,00 2,00 3,00

0102 1102 Diversas 1,00 2,00 3,

0102 110299 Qutras 1,00 2,00 3,00

0103 Operagoes Financeiras 280 120,00 1 121,00 281 241,00

0103 DESPESAS CORRENTES 101 420,00 1,00 101 121,00

0103 03 Juros e outros encargos 101 100,00 1,00 101 101,00

0103 0301 Juros da divida publica 101 100,00 0,00 101 100,00

0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 100 000,00 0,00 100 000,00

0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 100 000,00 0,00 100 000,00

0103 030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 1100,00 0,00 1100,00

0103 03010602 Empréstimos de médio e longo prazos 1100,00 0,00 1 100,00

0103 0303 Juros de locagéo financeira 0,00 1,00 1,00

0103 030305 Material de transporte 0,00 1,00 1,00

0103 06 Outras despesas correntes 20,00 0,00 20,00

0103 0602 Diversas 20,00 0,00 20,00

0103 060203 Outras 20,00 0,00 20,00
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Orgénica  Econdmica

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2026

Designagao

Valor Extra-Plano

Valor em Plano

06020304 Servigos bancérios 20,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 179 000,00 1120,00

07 Aquisicido de bens de capital 0,00 1120,00
0702 Locagéo financeira 0,00 1120,00
070205 Material de transporte 0,00 1120,00
10 Passivos financeiros 179 000,00 0,00
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 179 000,00 0,00
100603 Sacied financ.-Bancos e outras instit. financeiras 171 200,00 0,00
1006086 Admin.putblica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 7 800,00 0,00
Total geral: 5913 586,00 14 156 096,00

7
ORGAO EXECUTIVO BERA
Em 93..¢e DEXENBOG...... de .L003. Em 15 de [~ BQD ........

4

A

AT
7%

o

74

IA

Total
20,00
180 120,00
1 120,00
1 120,00
1120,00
179 000,00
179 000,00
171 200,00
7 800,00
20 069 682,00
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ORGAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Demonstracoes Financeiras Previsionais para 2026

De acordo com de acordo com o estipulado no n.? 17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-AP: "As entidades publicas deve
ainda preparar demonstracoes financeiras previsionais, designadamente balango, demonstracdo dos resultados por
natureza e demonstragdo dos fluxos de caixa, com o0 mesmo formato das histéricas, que devem ser aprovadas peios
orgdos de gestéo competentes”.

No exercicio de 2025 foi dado cumprimento a0 sistema contabilistico — SNC-AP - Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as Administragdes Plblicas — aprovado pelo Decreto-Lei 0.0 192/2015, de 11 de setembro, com as alteragies
introduzidas pelo Decreto-Lei n.¢ 85/2016, de 21 de dezembro.

Assim, 0s modelos de demonstragdes financeiras e orgamentais apresentados s30 0s constantes deste normativo, com as
adaptagbes e melhonas introduzidas pela UniLeo - Unidade de Implementacio da Let de Enquadramento Orgamental,
constando, do presente documento, 0s mapas devidamente validados.

Pressupostos considerados neste modelo:

As demonstracdes financeiras previsionais para 2026 foram elaboradas de acordo com o SNC-AP, em particular a NCP 1 &

a NCP 26, mantendo o formato das demonstracbes historicas. .
Como ponto de partida utilizaram-se o Balanco e a Demonstragdo de Resultados em 31-10-2025, extraidos do sistema

AIRC, bem como o Orcamento da Receita e da Despesa de 2026, no montante global de 20.069.682 €

Pressupde-se a realizacdo integrai da recelta e da despesa orgamentadas para 2026 (execugdo de 100%), ndo sendo
considerados desvios face ao orgamento aprovado.

Admitiu-se que as operacdes previstas s3o liquidadas no proprio exercido, nao havendo impactos relevantes de
acréscimes/diferimentos adicionais além dos ja existentes em 31-10-2025.

—-——E:.(S-‘H-::—:a- .

BALANCO PREVISIONAL

O Balanco Previsional de 31-12-2026 mantém a estrutura do balango histdrico, ajustando: i

- Ativo n3o corrente, em funcio do investimento previsto e das depreciagdes/amottizagoes de 2026;

- A rubrlca "Caixa e depdsitos”, que € ligada & Demonstragéo de Fluxos de Caixa (caixa iniaal + variagdo de caixa);
*Resultado liquido do periodo®, que € importado da Demonstragio de Resultados Previsional.

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA PREVISIONAL

A Demonstracio de Resultados Previsional resulta do mapearmento sistematico das rubricas da dassificacio econdmica da
receita & da despesa para as contas por natureza (70 - Impostos e taxas, 71 ~ Vendas, 72 ~ Prestagbes de servigos, 75 -
Transferéncias, 61-63-60-68-69, etc.), com base na parametriza¢géo usada no modelo.

As depreciaches e amortizagbes de 2026 foram estimadas com base nos valores de 2024, ajustadas por duodécimos e "
pela entrada em amortizagiio de uma obra em curso de aproximadamente 5 000 000 €, cujo Inicio de amortizacao se

prevé em 2026. x |

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstracio de Fluxos de Caixa Previsional fol construlda pelo método direto, atarvés dos mapas orgamentas,
classificando cada rubnca como:
Recebimentos de clientes, contribuintes e utentes;
- Pagamentos a fomecedores e a0 pessoal;
- Outros recebimentos/pagamentos;
- Pagamentos e recebimentos de investimento (AFT, intangiveis, ativos financeiros, subsidios ao investimento};
- Recebimentos e pagamentos de financiamentos obtidos e juros.

Os recebimentos decorrentes de novos empréstimos (Passivos financeiros) sdo classificados como fluxos de financiamento
(conta 25 — Financiamentos obtidos) e ndo como rendimentos, nao sendo portanto registados na conta 78 — Qutros
rendimentos e ganhos. O seu impacto verifica-se exclusivamente ao nivel da Demonstracdo de Fluxos de Caixa {atividades
de financiamento) e do Batango (financiamentos obtidos e caixa)

A caixa inicial corresponde a0 saldo de "Caixa e depdsitos” em 31-10-2025 ¢ a vaniagio de caixa (a+b+c) & coerente com
o equilibrio global entre orgamento da receita e da despesa.
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BALANCO PREVISIONAL
Municipio de Alvaiazere
Rdbricas Notas 31/10/2025 31/12/2026
ATIVO
Ativo nao corrente | MTRE7IASE  5227276948€
Ativos Fixos Tangivels " 43 476 355,47 €| 50 976 451,50 €
Propriedades de Investimento 610 436,76 € | 610 436,76 €
Ativos Intangiveis 15918,20 € 15 919,20 €
Participacdes Financeiras ]
Outros Ativos Financeiros 669 693,00 € 669 688,00 €
Diferimentos _ 27402 €] _ 27402€
Ativo corrente _553333204€]  5533332,04¢€
Inventarios 107 655,67 € 107 655,67 €
Ativos biologicos 0,00 €
Devedores por transferencias e subsidios 19 584,51 € 19 584,51 €
Devedores por empréstimos bonificados | 0,00 €
Clientes, contribuintes e utentes 45 444,61 € 45 444,61 €
Estado e outros entes pliblicos 19721,16 € 19721,16 €
Outras contas a receber 191 509,51 € 191 509,51 €
Diferimentos 30 113,83 € 3011383 €
Ativos financeiros detidos para negociacdo 0,00 €
Outros ativos financeiros 0,00 €
Caixa e depositos _ 5119 303,65 €! 5119 303,65 €
Total do Ativo 50306 010,39€ 57806102,42¢€
PATROMONIO LIQUIDO
Patriménio/Capital 80 256 099,64 € 80 256 099,64 €
Outros instrumentos de capital proprio 0,00 €
Prémios de emissdo 0,00 €
Reservas 0,00 €
Resultados transitados -53 098 380,74 €: -54 966 543,38 €
Ajustamentos em ativos financeiros 0,00 €
Excedentes de revalorizagdo 0,00 €
Outras variacdes no Patriménio Liguido 19 135 836,70 € 26 283 998,70 €
Resuttado liquido do periodo -1 868 162,64 € -1 769 072,97 €
Interesses que 5o controlam i 0,00 €
Total do Patrimonio Liquido 44425 392,96 € 49B04481,99€
PASSIVO
Passivo ndo corrente 1077 647,20 € 3 198 650,20 €
Provistes 12 500,00 €} 12 500,00 €
Financiamentos obtidos 968 461,32 €§ 308946432 €
Fornecedores de investimentos
Responsabilidades por beneficios pds-emprego ‘ 0,00 €
Outras contas a pagar 96 685,88 €, 96 685,88 €
Passivo corrente 4 802 970,23 €, 4 802 970,23 €
Credores por transferéncias e subsidios concedidos 0,00 €
Fornecedores 315 964,93 €/ 315 964,93 €
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 0,00 €
Estado e outros entes publicos ] 60 993,19 €! 60 993,19 €
Financiamentos obtidos | 88 323,20 €§ 88 323,20 €
Fornecedores de investimentos 407 508,12 € 407 508,12 €
Qutras contas a pagar 98 359,96 €1 98 359,96 €
Diferimentos 3831 820,83 €} 3831820,83¢€
Passivos financeiros detidos para negociacdo 0,00 €
QOutros passivos financeiros 0,00 €
Total do Passivo 588061743 € 800162043 €
Total do Patriménio Liquido e Passivo 50 306 010,39 € 57 806 102,42 €
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DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS PREVISIONAL

Municipio de Alvaidzere

Ribricas 31/10/2025 31/12/2026

RENDIMENTOS E GASTOS
Impostos e taxas 360 791,32 € 1175 269,00 €
Vendas 1798,89 € 3223,00€
Prestacbes de servigos 417 724,68 €. 236 185,00 €
Transferéncias correntes e subsidios 3 explorag3o obtidos 5746 710,39 € 8 187 907,00 €
VariagBes nos inventarios da produgdo 0,00 €
Trabalhos para a propria entidade 0,00€
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consurnidas 138 986,71 € 33 000,00 €
Fornecimentos e servigos externos 2 856 803,64 € 3659 255,00 €
Gastos com pessoal 2162 865,97 € 4 194 501,00 €
Transferéncias e subsidios concedidos 1154 120,35 € 1 482 555,00 €
Prestacies sociais 81,00 € 0,00 €
Imparidade de mventanos (perdas/reversdes) 0,00 €
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00€
Provisies (aumentos/redugdes) 0,00 €
Imparidade de investimentos n3o deprecidveis/famortizévels (perdas/reversbes) 0,00 €
Aumentos{redugbes de justo valor 0,00 €
Outros rendimentos e ganhos 264 628,90 € 1003 579,00 €
Qutros gastos e perdas 84 500,07 € 6127,00 €
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 39429644€  123072500€
Gastos/reversdes de depredigdo e amortizagio 2248 921,64 € 2 898 705,97 €
Imparidade de Investimentos depreciaveis/amortizavels {perdas/reversdes) 0,00 €
) ___ Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) -1854625,20€ -1 667980,97 €
Juros e rendimentos similares obtidos 11,00 €
Juros e gastos similares suportados 13537,44 € 101 103,00 €
‘Resultado antes de impostos -1 868 162,64€ -1 7'69'-072_,_97‘
Imposto sobre o rendimento 0,00 € 0,00 €
B Resultado liquide do periodo -1B6H 162,64€ -1 76907297 €

&
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DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA PREVISIONAL

Municipio de Alvaiazere

Rubricas Notas 31/12/2026
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 239 408,00 €
Recebimentos de contribuintes ' 1101 511,00 €
Recebimentos de utentes 73 758,00 €
Pagamentos a fornecedores 3692 255,00 €
Pagamentos ao pessoal 4194 501,00 €
Caixa gerada pelas operagoes -6 472 079,00 €
Outros recebimentos/pagamentos 9 172 748,00 €
Fluxos de caixa das actividades operacionais (a) 2 700 669,00 €
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis 10 414 140,00 €
Ativos intangiveis 1,00 €
Propriedades de Investimento 0,00 €
Investimentos financeiros 0,00 €
Outros ativos 0,00 €
Recebimentos provenientes de: 0,00 €
Ativos fixos tangiveis 15 338,00 €
Ativos intangiveis 0,00 €
Propriedades de Investimento 0,00 €
Investimentos financeiros a 500 €
Outros ativos 0,00 €
Subsidios ao investimento ‘ 5678 218,00 €
Transferéncias de capital 0,00 €
Juros e rendimentos similares 11,00 €
Dividendos 0,00 €
Fluxos de caixa das actividades de investimento (b) -4 720 569,00 €
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de: ‘
Financiamentos obtidos l 2 300 003,00 €
RealizagOes de capital e de outros instrumentos de capital 0,00 €
Cobertura de prejuizos 0,00 €
Doacbes 0,00 €
Outras operagdes de financiamento 0,00 €
Pagamentos respeitantes a: 0,00 €
Financiamentos obtidos 179 000,00 €
Juros e gastos similares 101 103,00 €
Dividendos 0,00 €
Redugdes de capital e de outros instrumentos de capital 0,00 €
Outras operaces de financiamento ] 0,00 €
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (c) 2 019 900,00 €
Variagao de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 0,00 €
Efeito das diferengas de cambio 0,00 €

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

511930365€
5119 303,65 €

Conciliacdo entre Caixa e seus equivalentes e Saldo de Geréncia

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo
- Equivalentes a caixa no inicio do periodo
- Variagdes cambiais de caixa no inicio do periodo
= Saldo da geréncia anterior
De execucdo orgamental
De operagGes de tesouraria

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

- Equivalentes a caixa no fim do periodo
- VariagBes cambiais de caixa no fim do periodo
= Saldo da geréncia seguinte
De execugdo orcamental
De operacdes de tesouraria

5119 303,65 €
5119 303,65 €
0,00 €

5119 303,65 €
5019 062,46 €
100 241,19 €
5119 303,65 €
511930365 €
0,00 €
5119303,65 €
5019 062,46 €
100 241,19 €
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XVII - NORMAS DE EXECUGAO DO ORGAMENTO
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Capitulo I - Disposicoes Gerais
Artigo 1.° -Definicdo e Ambito

O presente normativo estabelece principios, regras e procedimentos de execugdo orgamental,

complementares ou concretizadores das disposigdes constantes das redagdes atuais da legislagdo aplicavel

as autarquias locais, nomeadamente:

a) Lei n.%9 73/2013, de 03 de setembro, na sua atual redagdo, que estabelece o Regime Financeiro das
Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (RFALEI);

b) Llei n.2 151/2015, de 11 de setembro, na sua atual redacdo, que aprova a Lei de Enquadramento
Orgamental (LEO);

c) Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, na sua atual redagdo, que aprova o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Plblicas (SNC-AP);

d) Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), nos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 relativos,
respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e as modificagdes do orgamento.

Em tudo quanto ndo se regule especificamente no presente normativo e na legislagdo referida sao

supletivamente aplicaveis as disposicdes constantes da Norma de Controlo Interno (NCI).

Artigo 2.0 - Utilizacdo das dotagdes orgamentais

A utilizagdo das dotacBes orcamentais na execugdo da despesa municipal depende da verificagao prévia da
existéncia de fundos disponiveis, nos termos da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA) e
da legislagdo orgamental aplicavel, competindo & Divisdo Financeira e de Recursos Humanos (DFRH)
proceder a confirmagdo dessa disponibilidade antes da emissdo de cabimento ou compromisso.

Na auséncia de fundos disponiveis, ndo podem ser assumidos cabimentos ou compromissos, salvo nos
casos expressamente previstos na LCPA como despesas legalmente imprescindiveis. Nestes casos
excecionais, a realizagdo da despesa depende de despacho, ordem de servigo ou deliberagdo da entidade
competente para autorizar a despesa, devidamente fundamentados quanto a necessidade imperiosa e ao
interesse publico, devendo ser comunicado de imediato ao membro da Camara Municipal responsavel pela
area financeira.

Os servigos proponentes devem assegurar que qualquer pedido de despesa € instruido de forma completa
e submetido atempadamente, de modo a permitir a verificacdo econdmica e financeira pela DFRH e a
emissdo dos atos de cabimento e compromisso em conformidade com a lei.

Artigo 3.9 - Execucdo Orcamental

Na execugdo dos documentos previsionais devem ser observados os principios da legalidade,
transparéncia, economia, eficiéncia e racional utilizagdo das dotagdes aprovadas, assegurando uma gestao
prudente e equilibrada da tesouraria municipal.

Compete a cada servigo justificar, de forma completa e fundamentada, a necessidade, utilidade e
oportunidade das despesas que proponha assumir, submetendo-as a autorizacdo do Presidente da Camara
Municipal ou do Vereador com competéncia delegada. A DFRH intervém para verificar a existéncia de
dotagdo orgamental, a disponibilidade de fundos e a possibilidade de emissdao do cabimento e do
compromisso, nos termos da legislagdo aplicavel.

Cada servico € responsavel pela gestdo interna dos meios financeiros afetos a respetiva area de atividade,
devendo assegurar a sua rigorosa utilizagdo, o cumprimento das orientagbes de contengdo e gestao
orgamental definidas pelo Orgdo Executivo e a instrucio atempada dos procedimentos necessarios ao
registo dos compromissos e a obtencado de cabimento e compromisso.
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Para efeitos de preservagao do equilibrio financeiro e de adequada correspondéncia entre fluxos de caixa

de receitas e despesas, devem ser registados, no ambito da transigdo de ano econémico, nos termos do

SNC-AP e da LCPA:

a) os compromissos assumidos no ano anterior que tenham fatura ou documento equivalente emitido e
ndo pago; i

b) os compromissos assumidos no ano anterior que ainda ndo tenham fatura ou documento equivalente /
emitido, desde que legalmente vélidos e suportados em obrigagdo constituida;

c) os compromissos devidamente aprovados que resultem de reprogramagdes ou reescalonamentos

plurianuais e que devam transitar para anos seguintes.

Artigo 4.° - Alteragbes ao Orcamento e as Grandes Opcdes do Plano (GOP’s)

A Camara Municipal, o Presidente da Cimara Municipal, no dmbito da delegacdo de competéncias que
detenha para o efeito, ou o Vereador em quem este tenha subdelegado tal competéncia, tomara as
medidas necessarias & gestdo rigorosa das despesas publicas, reorientando, através das modificacbes
orcamentais legalmente admissiveis, as dotagdes disponiveis, com vista & satisfagdo das necessidades {
coletivas, observando os principios da economia, eficiéncia, eficicia e transparéncia, e garantindo o * |,
cumprimento das normas constantes da Norma de Contabilidade Piblica 26 — Contabilidade e Relato |
Orcamental (NCP 26), aprovada pelo Decreto-Lei n. 192/2015, de 11 de setembro, e do ponto 8.3.1do 1 -
POCAL, nomeadamente:

a) as dotacdes inscritas no orgamento e financiadas por fundos comunitarios ou outras entidades externas

apenas podem ser utilizadas para reforgo de outras iniciativas até ao limite da contrapartida municipal;

b) as deducdes de dotagBes de despesa de capital para reforgo de dotagdes de despesa corrente carecem

sempre de autorizacio prévia do Presidente da Camara Municipal.

Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, as modificagdes orgamentais podem ser efetuadas por
despacho do Presidente da Camara Municipal, nos termos da delegagdo de competéncias que lhe tenha

sido conferida pela CAmara Municipal, ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo Vereador que o substitua

e que detenha delegagdo para o efeito.

As importancias relativas a empréstimos s6 podem ser consideradas no orgamento depois da sua
contratagdo, quando este for aceite e assinado pelas partes contratuais, independentemente da eficacia
financeira do mesmo, obtida por obtencdo do visto por parte do Tribunal de Contas, sendo competente

para aprovar esta alteragdo orgamental modificativa para integrar o valor contratualizado o Presidente d /
Camara Municipal, nos termos de delegagéo de competéncias efetuada pela Camara Municipal.

A conversdo de financiamento ndo definido em financiamento definido, relativo a financiamentos /=
comunitarios, protocolos, acordos ou contratos previamente inscritos no orgamento municipal, compe
ao Presidente da Cimara Municipal, ao abrigo da delegacio de competéncias atribuida pela Camar
Municipal. Quando a convers&o implique aumento do valor da despesa ou criagdo de novas rubricas de
despesa, a mesma depende de aprovagéo da Camara Municipal e da Assembleia Municipal.

A competéncia atribuida ao Presidente da Camara Municipal para proceder a converséo de financiamento
nao definido em financiamento definido, prevista no numero anterior, exerce-se ao abrigo de delegagio
de competéncias aprovada pela Cimara Municipal, nos termos dos artigos 35.2 e 25.9, n.° 2, alinea a),
da Lei n.° 75/2013.

Artigo 5.° - Registo contabilistico

Compete a cada servigo municipal assegurar a correta identificacdo das receitas e das despesas
associadas as suas atividades, bem como a entrega atempada, a Unidade de Gestao Financeira (UGF),
dos documentos justificativos necessarios ao respetivo registo contabilistico, acompanhados das
comunicacdes obrigatdrias no sistema de gestdo documental em uso no Municipio.
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2.  As faturas, documentos equivalentes, recibos, protocolos, acordos, contratos ou outros documentos
relevantes para efeitos de registo contabilistico devem ser remetidos diretamente a UGF, através dos
meios definidos internamente para o efeito.

3. A documentacdo referida no niimero anterior que seja indevidamente recebida noutros servigos deve
ser encaminhada para a UGF no prazo maximo de dois dias uteis.

4.  Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, do mesmo
tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de 10.000,00€
(dez mil euros), devem ser enviados ao servico de Contabilidade, Economato e Patrimonio (CEP) do
Municipio de Alvaidzere, até ao 5.° (quinto) dia util, de modo a permitir efetuar o imediato e
competente cabimento e compromisso a realizagdo da despesa.

5. O disposto no nimero anterior é igualmente aplicavel as despesas destinadas a salvaguardar
interesses plblicos especialmente protegidos, designadamente a preservagao da vida humana, a
seguranga de pessoas ou bens, ou a resposta a situagdes imprevistas cuja ndo execugdo imediata
comprometa gravemente o servigo publico, devendo, nestes casos, a assungdo do compromisso
ocorrer no prazo maximo de dez dias Uteis apos a realizagdo da despesa.

6. Nas situacdes previstas nos nimeros 4 e 5, a UGF deve informar de imediato o membro da Camara
Municipal responsavel pela area financeira.

7. A aplicacio da LCPA as despesas urgentes e inadidveis resultantes de incéndios, catéstrofes naturais
ou outras situagdes excecionais segue o regime especial previsto na Lei do Orcamento de Estado
(LOE) aplicavel.

8. O tratamento dos documentos, respetivos circuitos e registos contabilisticos obedece ao disposto na
presente NCI, bem como as atualizagOes legais, instrugdes, despachos ou regulamentos internos
vigentes.

Artigo 6.° - Gestdo de bens mdveis e imoveis

O inventério, cadastro, controlo fisico, afetacdo e abate dos bens do Municipio obedecem ao disposto no
Regulamento de Inventario e Cadastro do Patrimdnio Municipal e no despacho em vigor sobre
responsabilidade por espacos e regras de inventario, sem prejuizo das competéncias atribuidas ao Servigo
de CEP.
Para efeitos de reconhecimento e mensuragdo contabilistica, aplicam-se as normas do SNC-AP, aprovado
pelo Decreto-Lei n.°© 192/2015, cabendo ao servigo de CEP assegurar o correto enquadramento
contabilistico dos bens, designadamente quanto a determinagdo da vida util, do método e da taxa de
amortizacdo.
Os bens de pequeno valor ou reduzida vida Gtil podem ser amortizados integralmente no ano da aquisigao,
desde que tal se revele adequado a sua natureza, mediante avaliagdo caso a caso pelo setvico de CEP,
podendo servir de referencial o limiar previsto no artigo 19.° do Decreto Regulamentar n.© 25/2009, de 14
de setembro, ou outro que venha a ser definido por deliberagdo ou despacho.
Considera-se que existe grande reparacéo, passivel de capitalizagéo nos termos da NCP aplicavel, sempre
que a intervengdo:

a) aumente de forma relevante a vida Util do bem; ou

b) implique acréscimo significativo da capacidade, produtividade, seguranga ou valor econémico do

mesmo; ou

c) represente um custo cujo montante exceda 20 % do valor liquido contabilistico do bem, salvo

justificagdo técnica em contrario fundamentada pelo servigo responsavel.
A capitalizacdo das grandes reparagdes, beneficiagdes ou reavaliagdes obedece ao disposto nas NCP, sem
prejuizo da responsabilidade dos servigos pela fundamentagdo técnica das intervengSes e pela comunicagdo
tempestiva das mesmas ao servigo competente para efeitos de registo contabilistico.
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Artigo 7.9 - Gestdo de Stocks

A gestio de stocks do Municipio de Alvaidzere rege-se pelas normas constantes do Manual de Controlo
Interno (MCI) 05 - Inventérios, pelas Normas de Controlo Interno e pelo despacho em vigor que define a
organizacio e funcionamento dos armazéns municipais.

Os armazéns municipais existentes para efeitos de recegdo, armazenamento, controlo e movimentagao de
bens sdo os seguintes:

a) Armazém Geral;

b) Armazém de Economato;

c) Armazém de Turismo;

d) Armazém de Informatica.

Cada servico responsavel pela utilizagdo de bens sujeitos a inventario deve assegurar o cumprimento das
quantidades minimas necessarias ao exercicio das respetivas atividades, garantindo a reposicao atempada
dos materiais essenciais.

Os stocks constituem um recurso de gestdo a utilizar de forma racional, devendo privilegiar-se, sempre
que viavel, a aquisigio em regime de fornecimento continuo ou com periodos minimos de armazenagem.
Todas as entradas e saidas de bens dos armazéns, incluindo os destinados a obras por administragdo
direta, devem ser registadas no sistema de Gestdo de Stocks (GES) e, quando aplicavel, no sistema de
Obras por Administragdo Direta (OAD), com imputagao aos respetivos centros de custo.

Os procedimentos operacionais, responsaveis diretos, regras de movimentagdo, instrugdes de registo,
periodicidade de contagens e demais circuitos documentais constam do despacho emitido ao abrigo do
MCL.05 - Inventarios e devem ser integralmente observados pelos servigos.

Todos os servigos municipais devem cumprir as diretrizes estabelecidas nos documentos referidos no
numero anterior, designadamente no que respeita a seguranga, conservagdo, controlo, requisicdo e
utilizagdo dos bens armazenados.

Artigo 8.° - Contabilidade de gest&o

A contabilidade de gestio do Municipio de Alvaidzere rege-se pela Norma de Contabilidade Piblica 27 -

procedimentos definidos no Manual de Contabilidade de Gestdo (MCI.08) e pelo despacho em vigor que
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Contabilidade de Gestdo (NCP 27), aprovada pelo Decreto-Lei n.0 192/2015, de 11 de setembro, pelos 7_\

estabelece a organizagio do Sistema de Contabilidade de Gestdo (SCG), incluindo os cédigos anall’tico§

regras de imputagéo e reporte.
A contabilidade de gestiio destina-se a produzir informagdo relevante e analitica sobre custos, e sempre

- =

que aplicavel sobre rendimentos e resultados, permitindo o planeamento, controlo e tomada de decisé&/

pelos gestores municipais, bem como o cumprimento das exigéncias de reporte legal e regulamentar
incluindo as obrigactes decorrentes da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto — Transferéncia de competéncias
- e da Instrucdo n.° 1/2019 do Tribunal de Contas.

Para efeitos de organizac3o e fiabilidade da informagdo analitica, cada servico municipal deve assegurar
a utilizacdo dos cddigos analiticos aprovados, bem como a validagéo das imputagdes associadas a recursos
humanos, despesas, receitas, projetos, atividades e centros de responsabilidade, em articulagdo com o
Gestor do Sistema de Contabilidade de Gestdo (GSCG) designado para o servigo e com a DFRH.

A execugdo orcamental deve refletir-se nos centros de responsabilidade e objetos de custo aplicéveis, de
forma a:

a) permitir o apuramento de custos diretos e indiretos;

b) suportar a determinaggo dos custos subjacentes a fixagao de taxas e pregos;

c) permitir a demonstraggo de resultados por fungbes e atividades;

d) assegurar a rastreabilidade das despesas e receitas no &mbito das transferéncias de competéncias.
No quadro da NCP 27, a contabilidade de gestdo deve integrar a identificacdo e imputagdo dos custos
ambientais, incluindo, quando aplicavel:

a) investimentos e formagdes para redugéo de impactos ambientais;



1.

ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

b) custos adicionais de recursos necessarios a melhoria ambiental;

¢) informagdo sobre consumo energético, combustiveis, residuos e responsabilidade ambiental;

d) ativos ambientais e créditos relativos a redugdo de emissdes.

Todos os procedimentos de imputaggo analitica nos dominios das candidaturas e financiamentos externos
devem respeitar o definido no despacho em vigor, nomeadamente quanto a identificacio de despesas
elegiveis e ndo elegiveis, articulagio com o Gabinete de Planeamento Estratégico (GPE), cdigos a criar
ou ajustar, percentagens de imputagdo de recursos humanos, validacdo do servigo executor e reporte as
entidades financiadoras.

Todos os servicos municipais devem cumprir integralmente as regras, tabelas, cédigos e instrucSes
constantes da NCP 27, do MCI.08, do Codigo Analitico aprovado e do despacho aplicavel, bem como das
normas complementares que venham a ser emitidas pelos Servicos Financeiros.

Artigo 9.° - Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipagdes

Todas as candidaturas a financiamento externo, incluindo fundos comunitrios e outras comparticipacdes
financeiras em que o Municipio de Alvaidzere venha a assumir encargos financeiros presentes ou futuros,
sdo elaboradas e instruidas pelo GPE, em articulagio com as unidades organicas responsaveis pelas
matérias objeto de candidatura.
A execugdo dos projetos financiados, incluindo o cumprimento das obrigaces decorrentes dos avisos;,
regulamentos e normativos dos programas de financiamento, é da responsabilidade das unidades organicas
executoras, competindo ao GPE o acompanhamento fisico e financeiro das operagbes, bem como a
elaboragdo e submissdo de pedidos de pagamento, relatérios, reprogramagbes e demais obrigacdes de
reporte.
A verificacdo da existéncia de dotagdo orgamental e a emissdo dos correspondentes atos de cabimento e
compromisso competem a DFRH, mediante solicitagio do GPE e dos servicos executores, devendo estes
articular-se previamente para garantir o adequado enquadramento orcamental das candidaturas.
Cabe ao GPE identificar e divulgar, junto dos servigos municipais, as oportunidades de financiamento e as
fontes de financiamento externas suscetiveis de candidatura, prestando apoio técnico a sua avaliagdo e
preparacao.
Todas as candidaturas apresentadas por entidades externas ao Municipio, mas que envolvam o Municipio
de Alvaidzere como parceiro com encargos financeiros, devem ser obrigatoriamente articuladas com o GPE,
a quem compete assegurar o enquadramento estratégico, verificar a necessidade de previsdo orcamental
e coordenar, com a DFRH, a garantia de dotagdo para a execucdo do projeto.
No ambito da execugdio dos projetos financiados, compete aos servicos proponentes e executores da
despesa:
a) assegurar o cumprimento dos procedimentos legais aplicaveis a contratagio plblica, em articulagio com
a Unidade de Contratagdo Publica e Assessoria (UCPA);
b) indicar, nos pedidos de aquisicio a designagdo da candidatura, a operagdo e o respetivo cddigo do
projeto;
¢) garantir o correto registo e arquivo dos documentos relevantes para efeitos de auditoria, verificacio e
controlo.
O GPE deve remeter trimestralmente a DFRH/ servigo de CEP os elementos de execugio fisica e financeira
das candidaturas que tenham impacto no orgamento e na prestagdo de contas, para efeitos de consolidagio
e reporte contabilistico nos termos do SNC-AP.

Artigo 10.° - Plano de Atividades Municipais e Normas de Funcionamento

A Assembleia Municipal, através da aprovagdo das presentes Normas de Execugio Orgamental (NEO's),
habilita a Camara Municipal a aprovar, no dmbito da execugdo do Plano de Atividades Municipais, as
normas necessdrias a organizagdo, funcionamento, participacso, seguranga, acesso, pregos, CONCUrsos,
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prémios e demais regras aplicaveis as atividades e eventos promovidos pelo Municipio, as quais produzem
efeitos externos limitados a respetiva iniciativa.

As normas referidas no niimero anterior constituem regulamentos de execuggo circunscritos as atividades
e eventos municipais, com eficacia exclusivamente delimitada ao periodo, local e finalidade da iniciativa, -
ndo prejudicando direitos fundamentais nem criando obrigagdes permanentes, sendo da competéncia da )
Camara Municipal a sua aprovagao.

Compete & Camara Municipal aprovar as normas e orientages necessérias a organizagdo e execugdo das
atividades e eventos municipais, bem como definir os elementos essenciais da sua programacao, podendo
recorrer, sempre que necessario, & contratagdo de servigos externos nos termos do Cddigo dos Contratos
Publicos (CCP).

A autorizacio da despesa necesséria a realizagdo das atividades e eventos promovidos pelo Municipio
compete ao Presidente da Camara Municipal, com faculdade de delegagdo, nos termos da alinea a) do n.°
1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.% 197/99, sendo os procedimentos conduzidos nos termos da legislacdo ;

aplicavel.

Artigo 11.9 - Orgamento do Estado /g

As opgdes inscritas no orgamento municipal que dependem de receitas provenientes do Orgamento do |
Estado ficam condicionadas ao montante das transferéncias legalmente previstas e as respetivas /I,
alteragdes introduzidas ao longo do exercicio. \_J
A execucdio das despesas previstas no Orgamento Municipal fica igualmente condicionada as receitas
efetivamente arrecadadas, quer provenientes do Orgamento do Estado, quer de receitas proprias do |
Municipio, em observancia do principio do equilibrio orczamental estabelecido na Lei n.0 73/2013, de 03 de '?l
setembro,

/L\

Capitulo II - Receita Orgamental
Artigo 12.° - Principios gerais para arrecadacgio de receitas

Nenhuma receita poderéa ser liquidada ou arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscricdo na rubrica
orcamental adequada, podendo, no entanto, ser liquidada além dos valores previstos em orcamento nos
termos da NCP 26.

A liquidacdo e arrecadagio da receita seréo efetuadas com base nos regulamentos em vigor, especialmente
no Regulamento Geral de Taxas Municipais e Regulamento de Pregos em vigor.

No momento da liquidacio ou arrecadagiio da receita, os servicos da SOAMT do Municipio de Alvaiazere
deverdo solicitar aos sujeitos passivos a apresentagéo dos documentos de identificacdo pessoal ou coleti
e o nimero de identificagdo fiscal.

As receitas que devam ser liquidadas mediante informagdo prévia de outro servigo ou unidade organica,
sé o devem ser apds informagdo na qual conste o respetivo valor.

Devem ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e servigos prestados,
sempre que se torne pertinente, mediante informagdo justificada e proposta de valor a apresentar pelo
respetivo servico ou unidade organica a SOAMT.

As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais, dardo entrada na SOAMT, no dia util seguinte ao
da cobranca e até 3 hora estabelecida para o encerramento das operagdes, mediante faturas ou guias de
recebimento previamente assinadas pelo responsavel pela cobranga;

Os prazos definidos no nimero anterior também se aplicam ao servigo da Subunidade Organica de Recursos
Humanos e Expediente (SORHE) do Municipio de Alvaidzere que rececione um valor por correio, em cheque
ou vale postal.

As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano seguinte nas
correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar e mantidas em conta

corrente.
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A restituicdo de importancias recebidas compete & SOAMT, mediante proposta prévia dos Servigos
Municipais, que deverdo obrigatoriamente fundamentar as razdes que a justificam e apds despacho do
membro da Camara Municipal responsavel pela drea orcamental.

Artigo 13.° - valores creditados em conta bancaria

Sempre que sejam creditados nas contas bancarias do Municipio valores cuja proveniéncia ou finalidade
ndo seja possivel identificar de imediato, a DFRH procede ao seu registo como entrada de fundos por
operagbes de tesouraria, em conta apropriada, até esclarecimento da respetiva origem.

Caso, no prazo de seis meses apds o crédito, ndo seja possivel determinar a natureza ou o destinatério
do montante recebido, 0 mesmo é reclassificado como receita orgamental, a inscrever na rubrica “Outras
receitas correntes”, nos termos do sistema contabilistico aplicivel.

A eventual devolugdo de valores entretanto reconhecidos como pertencentes a terceiros é sempre
assegurada, bastando ao interessado apresentar comprovativo idéneo do pagamento (nomeadamente
comprovativo de transferéncia bancdria, depdsito ou documento equivalente), procedendo-se a
correspondente regularizagéo contabilistica no médulo de clientes e & reposicio de verbas nos termos
legais.

Artigo 14,9 - Caugdes

Compete ao servigo proponente ou responsavel pelo procedimento administrativo verificar a existéncia,
adequagdo e conformidade da caucdo exigida, nos termos da legislagdo aplicdvel, do procedimento
adotado e das pegas contratuais ou administrativas correspondentes.

Os valores entregues ao Municipio a titulo de caugéo ou garantia, independentemente da sua forma,
devem ser rececionados pelo servigo de tesouraria (SOAMT) e registados nos termos definidos para as
receitas municipais, garantindo-se o depdsito diario nos prazos regulamentares.

Sempre que qualquer servigo municipal rececione caugdes, nomeadamente no dmbito de empreitadas de
obras pdblicas, aquisicdo de bens e servigos, processos de licenciamento, contraordenagoes, execugdo
fiscal ou outros procedimentos administrativos, deve remeter de imediato o respetivo documento original
a DFRH, para efeitos de registo e controlo contabilistico.

Compete a DFRH proceder ao registo contabilistico da recegdo, reforgo, reducio e devolugdo das caugoes,
bem como assegurar o respetivo controlo em conformidade com o SNC-AP.

A libertagdo de caugdes depende de informag&o fundamentada do servigo responsavel pelo procedimento,
ou, no caso de contratagdo publica, do gestor do contrato ou do servigo destinatario da prestago, da qual
constem as condigdes de extingdo da garantia, a identificagdo da cauggo, do processo que lhe deu origem
e o fundamento legal ou contratual para a sua devoluggo.

Quando a devolugdo de caugBes prestadas através de garantia bancaria ou seguro-caugao exija a
restituicdo do documento original a entidade garantidora, deve ser assegurada a existéncia de copia
autenticada no processo administrativo, para efeitos de arquivo e controlo interno.

Capitulo III - Despesa Orcamental
Artigo 15.° - Principios gerais para a realizaciio da despesa

Na execugdo da despesa municipal devem ser observados os principios e regras constantes da legislagdo
aplicavel, designadamente a LCPA, o RFALEI, o CCP e o SNC-AP.

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumulativamente verificadas as seguintes
condigoes:

a) fundamentagdo, pelo servigo proponente, da necessidade, utilidade e oportunidade da despesa;

b) verificagdo, pela UCPA, quando aplicavel, da conformidade legal do procedimento pré-contratual;
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c) verificacdo, pela DFRH, da existéncia de dotagdo oramental, fundos disponiveis e possibilidade de
emissdo de cabimento e compromisso, nos termos da LCPA;

d) registo prévio no sistema de execugdo orgamental e atribuicdo de niimero de compromisso valido e
sequencial.

3. Em situagdes excecionais em que, por motivos devidamente fundamentados de interesse publico, /
seguranga de pessoas e bens ou preservagio da vida humana, ndo seja possivel assegurar previamente
o cumprimento das condigdes do numero anterior, a despesa apenas podera ser realizada mediante
despacho da entidade competente para a autorizar, devendo ser regularizada no prazo legal e comunicado
de imediato ao membro do Executivo responsavel pela area financeira.

4. O registo do compromisso deve ocorrer logo que exista obrigagdo valida e exequivel e, no caso das
despesas permanentes ou continuadas (saldrios, comunicagdes, energia, agua, rendas, contratos de
fornecimento continuo e contratos de quantidades), deve ser efetuado mensalmente de acordo com o
periodo temporal aplicavel ao apuramento dos fundos disponiveis.

5.  Asdespesas apenas podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas quando se encontrem
devidamente justificadas e disponham de cobertura orgamental suficiente, nos termos seguintes: A
a) nas despesas de investimento, a operagéio deve encontrar-se inscrita no Orgamento e no Plano
Plurianual de Investimentos (PPI) com dotacdo adequada;

b) nas restantes despesas, o saldo da rubrica deve ser igual ou superior ao montante do encargo a
assumir;

¢) o pagamento depende sempre da confirmaggo, pelo servico responsével, do cumprimento das condigdes
contratuais e legais aplicaveis.

Artigo 16.° - Tramitacio dos processos de contratacdo publica

1. Compete a UCPA analisar, verificar e assegurar o cumprimento integral e cabal das normas do CCP e
demais legislacdo aplicvel & contratagio plblica, relativamente a todos os procedimentos de aquisigdo,
fornecimento e locacdo de bens méveis, prestagio de servigos e empreitadas de obras publicas.

2. Os servicos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente os softwares disponibilizados para desenvolver
a tramitagdo de todos os procedimentos de contratagdo plblica relativos, nomeadamente, as aquisigoes
de bens e de servicos, as locagdes e as empreitadas ou concessoes.

3. O disposto no nimero anterior é sempre aplicavel, independentemente do valor da despesa, incluin
quando o procedimento adotado seja o ajuste direto simplificado.

4.  Cada requisiciio ou pedido apresentado deve estar devidamente justificado e acompanhado de toda a
informacdo técnica necessaria, conforme consta da informagéo preparatéria, destinada a instruir o caderno
de encargos a elaborar pela UCPA, sendo da responsabilidade do presidente ou vereador do respetivo:
pelouro validar a fundamentagéo através da respetiva autorizagao.

5. Compete & UCPA realizar, instruir e coordenar toda a tramitagdo administrativa dos procedimentos de
contratagdo publica, garantindo a conformidade procedimental e legal nos termos do CCP, em articulagao
com 0s servicos e sem prejuizo das competéncias do jlri, quando exista.

6. Compete ao servigo de CEP a conferéncia dos aspetos fiscais e financeiros inerentes a faturagao e demais
documentos contabilisticos.

7.  E da exclusiva responsabilidade dos servigos proponentes assegurar o cumprimento de todos os requisitos
legais, regulamentares e técnicos associados & necessidade que origina a despesa, incluindo:

a. aadequada definicio do objeto, das especificagbes técnicas e dos requisitos de execugdo;

b. a verificagdo prévia da necessidade, proporcionalidade e enquadramento da despesa na atividade
do servigo;

c. agarantia de que ndo ocorre fracionamento da despesa e que foram observados os principios da
concorréncia, economicidade e boa gestdo publica;

d. o cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a execugdo material da despesa,
independentemente do procedimento adotado.
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Para efeitos de aplicagdo do n.0 5 do artigo 113.9 do CCP, todos 0s servigos e unidades organicas devem
comunicar a UCPA, no momento da ocorréncia, a identificagio de todas as entidades (designacdo e
numero de identificagdo fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens méveis ou prestado servigos
ao Municipio, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois anos econdmicos anteriores, exceto
se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Artigo 17.9 - Gestdo de contratos

A gestdo da execugio dos contratos celebrados pelo Municipio é assegurada pelo respetivo gestor do
contrato, designado nos termos do artigo 290.9-A do CCP, cabendo ao servigo municipal competente para
a matéria instruir, acompanhar e controlar a execuggo contratual no &mbito das suas atribuicdes.
Compete ao gestor do contrato, em articulagio com a UCPA, acompanhar e registar, no sistema de gestdo
documental ou na plataforma eletrénica aplicavel, todos os aspetos relevantes da execugao contratual,
nomeadamente:

a) os aspetos temporais, materiais e financeiros associados ao contrato;

b) a evolugdo fisica e financeira do bem, servico ou obra contratada;

C) a manutencdo de uma conta-corrente da execugdo, que permita conhecer, a qualquer momento, o
custo global associado;

d) os elementos necessarios a conferéncia das faturas, autos de medicdo e demais documentos de
despesa.

No caso de contratos de consumo transversal, cabe & UCPA assegurar o acompanhamento temporal e
financeiro, sem prejuizo da responsabilidade dos servigos utilizadores pela fiscalizacio material da
prestagao e pela comunicagdo de quaisquer anomalias.

A execugdo dos contratos deve obedecer integralmente aos respetivos termos contratuais e legais,
competindo ao gestor do contrato e & hierarquia do servigo responsével detetar e comunicar, em tempo
oportuno, quaisquer prazos iminentes, limites financeiros, necessidades de alteragio ou outros eventos
suscetiveis de gerar incumprimento contratual. Cabe a UCPA proceder & andlise juridica e procedimental,
enquadramento legal, verificagdo de conformidade e tramitagio das agdes a adotar, incluindo,
designadamente, matérias relativas a trabalhos adicionais ou complementares, suprimento de erros e
omissGes, modificagdes objetivas ou subjetivas, prorrogagdes de prazo, suspensdes, revisbes de pregos,
aplicagdo de penalidades e demais incidentes de execucio previstos no CCP.

Artigo 18.° - Competéncia para autorizar despesas

Sdo competentes para autorizar despesas, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.0 197/99,
de 8 de junho, quando digam respeito a execugdo do orgamento da Camara Municipal, as seguintes
entidades:

a) A Cdmara Municipal, sem limite, no exercicio da sua competéncia propria prevista na lei;

b) O Presidente da Cadmara Municipal, dentro dos limites estabelecidos na deliberaciio de delegacio de
competéncias aprovada pelo 6rgdo executivo, nos termos do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro;

c) Os Vereadores, dentro dos limites fixados no despacho de subdelegaciio de competéncias emitido pelo
Presidente da Camara Municipal.

Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2 do artigo 30.° do Anexo I da Lei n.¢
75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizagdo das despesas orgamentadas relativas ao orcamento
de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando-se tal facto ao Presidente da Camara Municipal
para efeitos de processamento e cumprimento dos procedimentos administrativos e financeiros aplicaveis.
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ARTIGO 19.9 - Conferéncia e Registo da Despesa

da contratago publica obedecem ao CCP, as regras de instrugdo dos processos sujeitos a fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas e as disposicdes constantes da presente NCI.

O processo de despesa inicia-se com informagdo do servigo proponente que identifique a necessidade de
contratagio e apresente todos os elementos justificativos da mesma. Recebida esta informacao, compete
3 UCPA desencadear o procedimento, verificando a conformidade e a legalidade de toda a tramitaggo.
Compete ao servigo de CEP, apds solicitagdo da UCPA:

a) Efetuar o competente cabimento;
b) Verificar, nos casos de despesa plurianual, a existéncia de aprovagio prévia pelo 6rgdo competente, /

A conferé@ncia, verificacio e registo inerentes a realizagio das despesas efetuadas pelos servigos no ambito }{ )

nos termos legais aplicaveis.
Quando o contrato a celebrar se insira na execugdo de infraestruturas urbanisticas ou equipamentos de
utilizagdo coletiva, compete aos servicos da Divisdo de Obras Municipais e Urbanismo (DOMU) demonstra
o interesse econdmico e a sustentabilidade financeira da operagdo contratualizada, incluindo encargos
futuros de conservagio, bem como assegurar a sua conformidade com o programa de financiamento 'f
urbanistico municipal. f{ 5
O disposto nos niimeros anteriores aplica-se, com as adaptagbes necessarias, a todos os contratos !
celebrados pelo Municipio cujo procedimento pré-contratual esteja sujeito ao CCP.
Compete a UCPA verificar o cumprimento do art.? 113.° do CCP.
A confirmacdo das faturas e dos documentos que lhes servem de suporte € efetuada através do sistema
de gestiio documental em uso no Municipio, observando-se os seguintes principios:

7.1 Ajuste direto simplificado
As faturas relativas a procedimentos realizados ao abrigo do ajuste direto simplificado s&o confirmadas

mediante movimento certificado no sistema de gestdo documental. Em casos excecionais devidamente
fundamentados — nomeadamente quando o responsavel pela validagdo néo seja utilizador do sistema —
¢ admitida confirmagdo por assinatura manuscrita.

e

7.2 Restantes procedimentos sujeitos ao CCP

As faturas decorrentes de procedimentos realizados ao abrigo do CCP, incluindo contratagdo excluida, séo
confirmadas mediante relatério do gestor do contrato ou por movimento certificado, sendo expressamente
da responsabilidade do gestor do contrato proceder, antes da confirmagéo, a verificagdo da conformidade
de todos os documentos de suporte.

Nos contratos de empreitada:

a) As faturas s6 podem ser confirmadas quando acompanhadas do respetivo auto de medigéo
devidamente assinado nos termos legalmente aplicaveis;

b) A confirmacdo das faturas pode ser efetuada através de movimento certificado no sistema de gestao
documental ou mediante relatério do gestor do contrato;

c) Compete ao gestor do contrato verificar a adequabilidade das assinaturas apostas nos autos de
medic3o, assegurando que estes se encontram formal e tecnicamente validos antes da submissdo da
fatura para confirmacao;

d) A assinatura do auto de medigéo constitui validagéo técnica dos trabalhos executados e nao dispensa,
nem substitui, a confirmagdo da fatura nos termos definidos no presente artigo.

7.3 Protocolos, contratos-programa ou outros instrumentos que originem pagamentos
Nestes casos, a fatura deve ser confirmada mediante relatdrio do gestor do contrato ou por movimento
certificado no sistema de gestdo documental, devendo os documentos comprovativos previstos no
respetivo instrumento juridico acompanhar o pedido de pagamento.
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Artigo 20.° - Reparticdo de encargos

1. Nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 6.2 da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na redagdo dada
pela Lei n.0 22/2015, de 17 de margo, a aprovacio das GOP’s pela Assembleia Municipal constitui
autorizacdo prévia favoravel para a assungio de compromissos plurianuais e para a sua reprogramacao,
desde que esta ndo implique aumento de despesa.

2. Quando a reprogramagdo dos compromissos plurianuais implique aumento de despesa, aplica-se o
disposto no n.¢ 2 do artigo 12.9 do Decreto-Lei n.© 99/2015, de 2 de junho, carecendo tal reprogramagao
de autorizagio expressa da Assembleia Municipal.

3. Ficam igualmente autorizadas, pela aprovacdo das GOP's, as despesas plurianuais decorrentes de
contratos cujos encargos anuais € prazo de execugdo se enquadrem nos limites previstos na alinea b) do
n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.% 197/99, de 8 de junho, na redacdo em vigor.

4. Nos termos do n.® 3 do artigo 6.° da LCPA, a competéncia para a assuncdo de compromissos plurianuais
€ delegada no Presidente da Camara Municipal, com faculdade de subdelegacdo, quando:

a) o valor do compromisso plurianual se enquadre no limite previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo
22.9 do Decreto-Lei n.© 197/99, de 8 de junho, na redagiio em vigor; e
b) o respetivo prazo de execucdo ndo exceda trés anos.

5. Nasessdo da Assembleia Municipal que aprova os Documentos de Prestagio de Contas, do qual faz parte
o Relatdrio de Gestdo, devera ser incorporada neste relatério uma lista da qual constam os compromissos
plurianuais assumidos, ao abrigo da autorizagdo prévia genérica que ora se propde e 0S compromissos
resultantes das Modificagbes Orgamentais aprovadas no exercicio anual, com dotacdo para anos
seguintes.

6. A autorizagdo prévia para a assungéo de compromissos plurianuais, ou a sua reprogramacgao, considera-
se concedida pela Assembleia Municipal aquando da aprovagdo dos documentos previsionais do municipio
e do presente normativo.

Artigo 21.° - Fundos disponiveis — utilizagéo do saldo de geréncia

Considera-se autorizada a utilizagdo do saldo das operagBes orcamentais transitado da geréncia de 2025 para
efeitos do calculo dos fundos disponiveis no més de janeiro de 2026, exclusivamente para cumprimento da
LCPA. A utilizagéo deste saldo para efeitos de fundos disponiveis ndo dispensa nem substitui a sua integracao
formal no orgamento de 2026, a realizar nos termos da legislacio em vigor.

Artigo 22.° - Fundos de Maneio

1. Sempre que se revele necessario, podera ser autorizada a constituicio de fundos de maneio, por conta
das respetivas dotagbes orgamentais, destinados ao pagamento de pequenas despesas urgentes e
inadidveis que, pela sua natureza, ndo possam aguardar o circuito normal da despesa.

2. O montante maximo a atribuir a cada fundo de maneio é de 500,00 €, nos termos previstos no
Regulamento Interno de Fundos de Maneio.

3. Os pagamentos efetuados através dos fundos de maneio sdo objeto de compromisso pelo valor integral
do fundo aquando da sua constituicio e de cada reconstituicio, a qual € realizada mensalmente,
procedendo-se ao registo da despesa na rubrica de classificagio econémica correspondente.

4. A autorizagdo e realizagdo de despesas por conta do fundo de maneio compete ao respetivo titular, com
observancia dos limites e regras fixados no Regulamento Interno de Fundos de Maneio.

5. Nenhum pagamento individual efetuado através do fundo de maneio pode ultrapassar o valor de 150,00
€.

6. Os fundos de maneio devem ser integralmente saldados até ao pentltimo dia Gtil do més de dezembro de
cada ano, ndo podendo conter despesas nio devidamente documentadas e justificadas.
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Os titulares dos fundos de maneio respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras aplicaveis,
sem prejuizo de eventual responsabilidade disciplinar, financeira ou penal.

Os procedimentos operacionais, responsabilidades especificas, regras de controlo interno e documentagdo
de suporte aplicaveis aos fundos de maneio constam do Regulamento Interno de Fundos de Maneio e das
instrugbes internas complementares.

O montante referido no n.° 2 ndo prejudica a constituicdo do fundo de maneio destinado ao funcionamento
da Comiss3o de Protecio de Criangas e Jovens (CPCJ), cujo valor corresponde a comparticipagdo mensal
definida para o efeito, aplicando-se-lhe igualmente o Regulamento Interno de Fundos de Maneio.

Artigo 23.° - Prazos para apresentacéo das despesas e reconstituicio dos fundos de maneio

Os documentos originais das despesas efetuadas por conta do fundo de maneio devem ser remetidos a’
UGF até ao primeiro dia util do més seguinte ao da realizagdo da despesa.
Todos os documentos apresentados devem estar assinados pelo titular do fundo de maneio, com mengdo
expressa da justificacdo da despesa e da sua indispensabilidade.
Os documentos justificativos das despesas devem cumprir os requisitos fiscais aplicaveis, designadamente ’
conter a identificacdo fiscal, morada e designagéo do Municipio de Alvaidzere como adquirente.
Na reconstituicio do fundo de maneio apenas s3o aceites despesas com data posterior a constituigdo
inicial do fundo ou & Gltima reposico efetuada, ndo sendo admitidas despesas com data anterior. |
O montante da reposicio do fundo de maneio ndo pode exceder o valor do fundo atribuido. xﬂf
Apés a verificacio da conformidade documental, a UGF procede a emisséo das ordens de pagamento \T
necessarias a reconstituicdo do fundo, devendo esta ocorrer até ao quinto dia dtil do més, incluindo o |
pagamento a efetuar pela SOAMT.
A SOAMT, na posse das ordens de pagamento devidamente autorizadas, procede ao pagamento ao titular @‘\
[

&

do fundo de maneio, assegurando o cumprimento dos prazos definidos no nimero anterior.

Artigo 24.° - Autorizagoes da despesa

Para efeitos do disposto na LCPA, os pagamentos das despesas devem obedecer ao critério da maturidade,
efetuando-se na data do respetivo vencimento, salvo despacho, ordem de servigo ou deliberagdo que, de
forma fundamentada, determine a necessidade imperiosa e o interesse pblico de proceder ao pagameV
em data anterior.

Consideram-se automaticamente autorizadas, na data do seu vencimento, as seguintes despesas
correntes e permanentes, desde que devidamente comprovadas e emitidas de acordo com as obrigagoes
legais ou contratuais aplicaveis: =
Vencimentos e salarios;

Subsidio familiar — criangas e jovens;

GratificacGes, pensdes de aposentagdo e outras;

Avengas;

Encargos com empréstimos;

Contribuigdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
Seguros;

Comunicagdes fixas € moveis e internet;

Comissdes multibanco e encargos de instituigbes bancarias;

Portes de correio;

Portagens e porticos;

Energia elétrica e agua;

Gas e gasoleo de aquecimento;

Servigos de salide (reembolsos e quotizagoes);

Publicagdes de avisos;

o3z TATTTQ@mNAD T
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p. Aquisicdo/renovagdo de dominios e alojamento Web;
q. Pagamentos contratualmente previstos quando os respetivos titulos para pagamento tenham sido
emitidos de acordo com as regras e as disposigoes contratuais aplicaveis.
r. Quotas anuais aprovadas em Assembleia Geral das AssociagGes/Entidades;
s. Emolumentos do Tribunal de Contas;
t. Encargos de natureza judicial de tramitagdo processual corrente;
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos decorrentes de deliberagdes da Camara Municipal
ou de despachos da entidade competente para autorizar a despesa, nomeadamente os relativos a:
Atribuicdo de apoios/subsidios a entidades sem fins lucrativos e de utilidade publica;
Atribuicdo de subsidios escolares;
Atribuicdo de subsidios no ambito do Regulamento de Apoio ao Associativismo;
Atribuicdo de apoios no ambito do Regulamento do Ecossistema Empresarial € Empreendedor de
Alvaiazere — Alvaiazere +;
e. Celebracdo de acordos ou protocolos.
3.  Saoigualmente considerados autorizados os pagamentos a efetuar no ambito das operacgGes de tesouraria,
nos termos legalmente previstos.

o0 oo

Artigo 25.° - Processamento de remuneragoes

1. O processamento das remuneragdes do pessoal é efetuado pela Unidade de Recursos Humanos e
Expediente (URHE), competindo & UGF, através da sua area de Contabilidade, o respetivo registo
orcamental e contabilistico, nos termos das normas legais e instrugOes internas aplicaveis.

2. Devem acompanhar as folhas de remuneragbes, a remeter pela URHE a UGF, todos os documentos
justificativos do processamento, designadamente os mapas-resumo de abonos e descontos, mapas de
encargos patronais, resumos de pagamentos e quaisquer outros elementos necessarios a verificagdo e
registo contabilistico. Para efeitos de pagamento dos descontos obrigatdrios a entidades externas, a URHE
remete igualmente os processos autonomos relativos a Caixa Geral de Aposentages, Seguranga Social,
Autoridade Tributaria e Aduaneira, ADSE e demais entidades.

3. Quando a admissdo, alteragdo de vinculo ou mudanca de situagdo profissional dos trabalhadores ocorra
apos o processamento mensal ja ter sido emitido, os respetivos acertos serdo refletidos no processamento
do més seguinte.

4. A URHE deve enviar mensalmente a UGF os mapas e elementos necessarios ao registo contabilistico das
remuneragdes, cabendo aos servigos e aos respetivos GSCG proceder a imputagdo orgamental e analitica
dos custos de pessoal, nos termos do despacho aplicavel.

Artigo 26.° - Recegdo e registo de faturas

1.  Nos termos do Decreto-Lei n.¢ 111-B/2017, de 31 de agosto, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.o
123/2018, de 28 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.? 54/2023, de 14 de julho, a emiss@o e o envio de
faturas eletrénicas em formato estruturado sdo obrigatdrios no @mbito da execugdo de contratos piblicos,
aplicando-se esta obrigagao a todos os operadores econdmicos nos termos do calendario legalmente
previsto.

2. O Municipio de Alvaiazere utiliza, para efeitos de rece¢do de faturas eletrénicas, a plataforma certificada
da Saphety ou outra que venha a ser adotada por decisdo municipal, a qual constitui o Unico canal
preferencial para rececdo de faturas eletronicas no contexto da contratagdo publica.

3. A obrigacdo de faturacdo eletronica deve ser expressamente considerada pelos servigos municipais na
instrugdo dos procedimentos de contratagdo publica e na relagdo contratual com fornecedores de bens e
servigos, em conformidade com o disposto no regime legal aplicvel a faturacao eletrénica nos contratos
publicos.
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A remessa de faturas em formato ndo estruturado (designadamente em PDF) apenas é admissivel nos
casos excecionais previstos na legislacdo em vigor, nomeadamente para entidades ainda ndo abrangidas
pela obrigatoriedade plena prevista no Decreto-Lei n.% 54/2023, de 14 de julho, devendo, nesses casos,
ser efetuada exclusivamente para o endereco eletrénico contabilidade@cm-alvaiazere.pt desde que
observados todos os requisitos fiscais, incluindo certificagdo da emissdo pela Autoridade Tributaria e
Aduaneira. A morada fisica do Municipio sé pode ser utilizada nos casos estritamente permitidos pela lei.
O regime de faturago eletronica ndo é aplicavel as faturas emitidas no dmbito de procedimentos de ajuste
direto simplificado, nos termos do n.° 4 do artigo 128.° do CCP.

Artigo 27.° - Equipamentos e solucdes informaticas

Todas as necessidades de aquisicdo, substituigdo ou atualizagdo de hardware, software ou servigos
tecnolégicos devem ser submetidas ao Gabinete de Tecnologias da Informagdo e Transigao Digital
(GTITD), que procede & avaliacdo técnica, funcional, de seguranga e de compatibilidade com a arquitetura
tecnoldgica do Municipio.

A formacdo dos procedimentos de contratagdo necessarios a aquisicdo de equipamentos, software ou
servigos informaticos é centralizada na UCPA, com base nas especificagdes técnicas validadas pelo GTITD.
Os servicos proponentes podem apresentar propostas de requisitos técnicos, mas a formulagdo,
adequacdo e aprovagdo das cldusulas técnicas a incluir nas pegas procedimentais compete ao GTITD,
podendo ser articuladas com o servigo proponente.

Os pedidos de aquisicio ou implementagdo de solugdes informaticas devem ser apresentados através do
sistema de gestdo documental (MGD), devidamente fundamentados, podendo os servigos incluir uma
descricio preliminar das necessidades e propostas de requisitos técnicos. Compete ao GTITD analisar
esses pedidos, avaliar a oportunidade, viabilidade e enquadramento técnico-financeiro e emitir parecer
vinculativo quanto as especificagdes técnicas finais.

Artigo 28.° - Seguros

Compete a UCPA desenvolver e conduzir todos os procedimentos necessarios a contratagdo de seguros
do Municipio, incluindo renovagdes, atualizagGes, revisdes de capital seguro, consulta ao mercado e analise
de condi¢Bes contratuais.

Os servicos municipais devem comunicar a UCPA, com uma antecedéncia minima de 15 dias relativamer}
& data pretendida para o inicio da cobertura, todas as necessidades de contratagéo, renovacio, alteracdo
ou extensdo de seguros, acompanhadas da informagdo e documentag3o necessaria a avaliagdo do risco.
Apds a contratagdo das apdlices, a UCPA envia a DFRH os elementos necessarios ao registo contabilistico,
a atualizacio das fichas de inventdrio quando aplicavel e a afetacdo dos respetivos encargos n
contabilidade analitica.

A participagdo de sinistros deve ser comunicada a seguradora no prazo maximo de dois dias uteis a contar
do seu conhecimento, devendo os servigos envolvidos remeter a UCPA, com a maior brevidade possivel,
toda a informag8o, evidéncia e documentagdo necessaria para instruir o processo.

Os pedidos de Responsabilidade Civil Extracontratual (RCE) recebidos pelo Municipio sdo encaminhados
para a UCPA, que procede & sua analise com a colaborag&o dos servigos competentes, promove a instrucdo
do processo, assegura o contacto com a seguradora e propde a decisdo a adotar, nos termos legais
aplicaveis.

Artigo 29.° - Apoio a entidades terceiras

Os apoios em numerario a pessoas coletivas de utilidade pdblica, instituigdes particulares de solidariedade
social e associagdes sem fins lucrativos carecem de pedido fundamentado da entidade e de informagdo
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prévia da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo (UDJA), sendo objeto de deliberagio da
Camara Municipal, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
A prestagio de servigos efou a cedéncia temporaria de bens méveis do Municipio a pessoas coletivas de
utilidade publica, instituigSes particulares de solidariedade social e associagBes sem fins lucrativos, para
apoio a atividades de interesse municipal, constituem apoios ndo financeiros, traduzidos a custo zero para
a entidade requerente, no ambito das atribuigbes previstas no artigo 23.° da Lei n.% 75/2013, de 12 de
setembro.

Os apoios referidos no nimero anterior carecem de pedido fundamentado da entidade e de informaggo
prévia do servigo competente, sendo decididos pelo Presidente da Cimara Municipal, pelo Vereador com
competéncia delegada ou, quando exista subdelegacdo para o efeito, pelo dirigente responsavel da
unidade orgénica competente, nos termos dos artigos 35.9, 36.° e 38.° da Lei n.0 75/2013, de 12 de
setembro.

Os apoios ndo financeiros concedidos ao abrigo dos nimeros anteriores sdo objeto de registo interno,
para efeitos de contabilidade de gestao, como transferéncias em espécie, nos termos do SNC-AP, devendo
ser evidenciados nos documentos de prestacdo de contas.

Os apoios ndo financeiros concedidos nos termos dos niimeros 2 e 3 sdo registados e apurados, em
termos agregados, pelos servicos competentes, competindo a@ UDJA a verificagdo do cumprimento do
Regulamento de Apoio ao Associativismo e a validagdo da admissibilidade dos pedidos, e & Unidade de
Administragdo Direta (UAD) a autorizagiio operacional da cedéncia, quando exista delegacio ou
subdelegagao para o efeito, bem como o registo das horas-homem e da utilizagdo de meios materiais. A
DFRH integra os valores assim apurados, juntamente com os apoios financeiros deliberados pela Cimara
Municipal, nos documentos da Conta de Geréncia, para efeitos de reporte global, ndo lhe cabendo,
contudo, a responsabilidade pelo respetivo apuramento ou verificagio procedimental. Consideram-se
estes apoios aprovados pela Camara Municipal aquando da aprovagdo dos documentos da Conta de
Geréncia.

Artigo 30.° - Apoio as Freguesias

Os apoios financeiros as freguesias sdo atribuidos nos termos do Regulamento Municipal de Apoio as
Freguesias, carecendo de deliberagio da Cadmara Municipal e subsequente aprovacio pela Assembleia
Municipal, nos termos da alinea j) do n.® 1 do artigo 25.2 da Lei n.¢ 75/2013, de 12 de setembro.

A prestagdo de servigos e/ou a cedéncia temporaria de bens méveis do Municipio as freguesias, para apoio
a atividades ou necessidades de interesse municipal, constituem apoios ndo financeiros, traduzidos a custo
zero para a freguesia requerente, desde que enquadraveis em atos de gestdo corrente.

Os apoios referidos no numero anterior carecem de pedido fundamentado da freguesia e de informacao
prévia do Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP), a quem compete verificar a conformidade dos pedidos
com o Regulamento Municipal de Apoio as Freguesias e instruir o respetivo procedimento. A autorizagdo
dos apoios ndo financeiros cabe ao Presidente da Camara Municipal ou ao Vereador com competéncia
delegada.

A operacionalizagdo dos apoios ndo financeiros e o respetivo registo das horas-homem e da utilizagio de
meios materiais ou equipamentos compete a UAD, para efeitos de contabilidade de gestio e de
apuramento de transferéncias em espécie.

Os apoios nao financeiros concedidos nos termos dos niimeros 2 e 3 séo registados e apurados, em termos
agregados, pelos servigos competentes e comunicados a DFRH, que procede & sua integracio nos
documentos de prestagdo de contas, para efeitos de reporte global. A DFRH limita-se & consolidacéo da
informagao transmitida, ndo Ihe cabendo a responsabilidade pelo respetivo apuramento ou verificaco
procedimental.

Os apoios ndo financeiros consideram-se aprovados pela Camara Municipal aquando da aprovacdo dos
documentos da Conta de Geréncia, nos quais sdo integrados como transfer&ncias em espécie, nos termos
do SNC-AP.
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freguesia, atribuidos ao abrigo do Regulamento Municipal de Apoio as Freguesias, sdo executados
mediante apresentacio dos documentos identificados na deliberacéo.

8. O apoio as Freguesias do Concelho serd atribuido nos termos do regulamento em vigor, sendo o Presidente
da Camara, ou Vereador com competéncia delegada, o responsavel pela verificagio e conformidade dos
mesmos.

Artigo 31.° - Despesas de deslocagado
1.  As deslocagdes em servigo, dentro ou fora do concelho, efetuadas por trabalhadores municipais, em

viatura do Municipio ou em viatura prépria, obedecem ao disposto no Regulamento de Utilizagéo de
Veiculos Municipais, ao despacho que o regulamenta e as regras especificas constantes do presente artigo. i

2. As auséncias ao servico para efeitos de deslocagbes carecem de autorizagdo prévia do Presidente da
Camara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada, sem prejuizo das competéncias préprias dos /
responsaveis maximos das unidades orgénicas quanto & validagdo interna da necessidade de deslocagao.

3. As deslocacBes em servico que envolvam reserva de alojamento ou aquisicdo de servigos de transporte ‘
devem ser realizadas, preferencialmente, através das operadoras indicadas pela UCPA, salvo fundamento ‘
devidamente justificado e mais vantajoso para o Municipio. Ly

4. A utilizagio de viaturas municipais rege-se pelo despacho existente, incluindo o regime de permissdo
genérica de conducdo, sendo a afetagdio, autorizagéio didria e controlo operacional das viaturas da \
responsabilidade da UAD, nos termos da delegagdo e subdelegagéo de competéncias vigentes.

5. A utilizagio de viatura prépria, as deslocagdes ao estrangeiro e a utilizagdo de transporte aéreo carecem
sempre de autorizagio prévia e expressa do Presidente da Camara Municipal ou do Vereador com
competéncia delegada.

6. Para efeitos de planeamento e alojamento, as requisigdes de deslocacdo que envolvam estadia devem
identificar claramente o destino, a finalidade, o periodo da deslocagéo e os elementos necessérios a reserva.

7. Os trabalhadores que recebam adiantamentos para ajudas de custo ou deslocagbes devem apresentar a
documentacdo justificativa das despesas no prazo maximo de 10 dias apds o regresso ao servigo.

8. Findo o prazo previsto no niimero anterior, a falta de entrega dos documentos desencadeia, por parte da
SORHE, a emissdo da respetiva guia de reposigdo e o processamento do encontro de contas, nos term
da lei.

9. Cabe & UAD manter os registos operacionais de utilizagdo de viaturas, quilémetros, horas de utilizagao,
consumos, validacio semanal dos registos OAD e demais elementos necessérios a gestdo da frota, nos
termos definidos em despacho.

7. Os apoios financeiros as freguesias destinados a realizagdo de obras ou investimentos proprios da ‘3
.

Artigo 32.° - Reposigdes ao Municipio

1. As reposigdes ao Municipio relativas a valores pagos indevidamente, ou devidos por qualquer titulo legal,
sio efetuadas mediante guia de reposicio emitida pela DFRH ou mediante desconto em remuneragdes,
nos termos legalmente aplicaveis, devendo ser concluidas no prazo maximo de 30 dias a contar da
notificacdo ao interessado.

2. Pode ser autorizada pelo Presidente da Camara Municipal, em casos devidamente fundamentados, a
reposicio em prestagdes mensais, a fixar caso a caso, ndo podendo o prazo de reposigao ultrapassar o
termo do ano econdmico seguinte ao da autorizagdo.

3. Em situacBes excecionais e mediante fundamentagdo expressa, o Presidente da Camara Municipal pode
autorizar que o niimero de prestagBes ultrapasse o limite previsto no ndmero anterior, ndo podendo,
contudo, cada prestacio mensal ser inferior a 5% do montante total a repor, salvo quando tal valor exceda
30% da remuneracdo base mensal do trabalhador, caso em que a prestagdo pode ser ajustada de modo
a ndo ultrapassar aquele limite.
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Artigo 33.° - Despesas de Representacdo

1. As despesas efetuadas para efeitos de representagdo institucional do Municipio, designadamente a

2.

3.

aquisigao de bens e servigos destinados a ofertas, acolhimento de entidades externas, agdes protocolares
ou atividades de natureza institucional, carecem de autorizagdo expressa e prévia do Presidente da Camara
Municipal ou do Vereador com competéncia delegada.
A autorizagdo referida no numero anterior deve ser devidamente fundamentada, demonstrando o interesse
publico, a adequagdo ao evento ou iniciativa e a necessidade da despesa.
Estas despesas estdo sujeitas ao cumprimento das regras aplicdveis ao cabimento, compromisso,
conformidade legal e financeira, bem como as demais formalidades previstas na presente NCI e na
legislagdo sobre despesa publica.
As ofertas institucionais devem respeitar os principios da proporcionalidade, razoabilidade, economia e
adequacdo ao contexto institucional, devendo ser evitadas despesas excessivas ou desajustadas.

Capitulo IV - Celebragéo e formalizagiio de contratos e protocolos
Artigo 34.° - Elaboragdo, formalizacdo e remessa de contratos e protocolos

Compete a UCPA a elaboragdo, revisdio, validacdo juridica e uniformizagio das minutas de todos os
contratos a celebrar pelo Municipio de Alvaidzere, independentemente da sua natureza juridica ou do
regime aplicavel, incluindo:

a) contratos celebrados ao abrigo dos procedimentos previstos na Parte II do CCP;

b) contratos abrangidos pelos regimes de contrataggio excluida previstos nos artigos 4.0 a 6.9-A do CCP;
c) contratos de natureza administrativa ou de direito privado, tais como arrendamentos, comodatos,
contratos-programa, prestagdes de servigos, parcerias, protocolos e outros instrumentos equivalentes;

d) contratos resultantes de procedimentos de hasta publica ou outras formas de alienaciio ou cedéncia de
bens municipais.

A instrugdo dos processos de contratagdio é assegurada pela UCPA, em articulagio com os servicos
proponentes, competindo & DFRH verificar a existéncia de dotacio orgamental, fundos disponiveis e
proceder a emissdo do cabimento € compromisso necessérios & formalizagio do contrato, sem prejuizo
da responsabilidade dos servigos pela fundamentacgio técnica da despesa.

Os contratos de empréstimo, incluindo aqueles previstos no RFALEI, sio elaborados pela UCPA,
competindo a DFRH a respetiva tramitagdo financeira, sem prejuizo dos pareceres e autorizagbes
legalmente exigidos.

Compete a UCPA assegurar a remessa ao Tribunal de Contas dos contratos e demais atos sujeitos a
fiscalizagdo prévia, concomitante ou sucessiva, nos termos da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, na redacdo
em vigor, em articulagio com a DOMU, quando esteja em causa a execugiio de empreitadas, e com a
DFRH quanto aos elementos financeiros.

A UCPA ¢ responsavel pela verificagdo final da conformidade documental, pela recolha das assinaturas
necessarias, pela formalizagdo final dos contratos e protocolos e pela sua remessa para arquivo, sem
prejuizo das competéncias técnicas dos servigos proponentes na instrugio dos procedimentos.

Artigo 35.° - Protocolos e outras propostas

Os protocolos, acordos de cooperagdo e demais propostas submetidas & apreciagio e aprovacio dos
orgdos municipais sdo instruidos pelo servico proponente, ao qual compete assegurar a respetiva
fundamentagdo técnica, o cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis e a verificacio da
necessidade, adequagao e interesse publico da medida.

Sempre que os protocolos ou propostas referidas no nlimero anterior envolvam encargos financeiros para
o Municipio ou originem obrigagBes de pagamento, devem ser submetidos & DFRH exclusivamente para
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efeitos de verificacio da existéncia de dotacdo orgamental e para emisséo do correspondente cabimento
e compromisso, ndo |he cabendo a validagdo procedimental ou juridica da despesa.

Os protocolos e propostas que configurem despesa pblica devem ser previamente analisados, quando
aplicavel, pela UCPA, designadamente no que respeita & conformidade com o regime juridico aplicavel,
sem prejuizo da responsabilidade técnica do servigo proponente.

Apds aprovagdo pelos érgéos competentes, cabe a DFRH proceder aos registos contabilisticos necessarios
a execucio dos protocolos ou propostas com impacto financeiro, nos termos do SNC-AP.

Capitulo V - Disposigdes Finais
Artigo 36.° - Delegagdo de Competéncias nas Freguesias

A delegacio ou transferéncia de competéncias do Municipio para as freguesias do concelho é realizada
nos termos dos artigos 116.2 a 131.2 do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto, e, quando aplicavel, do Decreto-Lei n.% 57/2019, de 30 de abril, mediante a
celebragdo de contratos interadministrativos ou autos de transferéncia, consoante o regime legal aplicavel.
A instrucdo dos processos de delegagdo ou transferéncia de competéncias compete ao GAP, que verifica
o enquadramento legal dos pedidos ou iniciativas, assegura a articulagdo com as freguesias e elabora as
propostas de contratos interadministrativos ou autos de transferéncia, em colaboragdo com os servigos
municipais competentes.

Os contratos interadministrativos ou autos de transferéncia sdo aprovados pela Camara Municipal, pela
Assembleia Municipal e pela respetiva Assembleia e Junta de Freguesia, devendo definir expressamente
as competéncias delegadas, os recursos financeiros, humanos e patrimoniais afetos, as obrigacbes
reciprocas das partes e os mecanismos de acompanhamento, fiscalizagdo e reporte da execucdo.

A execucdo das competéncias delegadas é acompanhada pelos servigos municipais responsaveis pelas
matérias objeto de delegacdo, designadamente a UAD e outros servigos tecnicamente competentes,
cabendo-lhes verificar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela freguesia, bem como prestar apoio
técnico quando legalmente devido.

A DFRH assegura o registo contabilistico e orgamental dos recursos financeiros afetos a delegacdo ou
transferéncia de competéncias, de acordo com o SNC-AP, sem prejuizo da responsabilidade dos servigos
proponentes pela instrugdo técnica dos processos.

A modificacdo, atualizacdo, revisiio ou reversdo das competéncias delegadas obedece a forma escrita g€
aprovada pelos drgdos deliberativos competentes, nos termos dos artigos 116.° e seguintes do Anexo I
da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro e legislagio complementar aplicavel. _
A atualizagdo dos valores a transferir no mbito das competéncias ja delegadas ao abrigo do Decreto-Lei
n.0 57/2019, de 30 de abril, é realizada mediante aditamento ao Auto de Transferéncia, a aprovar pe
Camara Municipal, pela Assembleia Municipal e pela Assembleia e Junta de Freguesia respetiva, podendo
a iniciativa da atualizacio ser promovida pelo Presidente da Cidmara Municipal, com base em
fundamentacdo técnica elaborada pelos servigos competentes.

=

Artigo 37.° - Informacao Financeira e contratual

Mensalmente o servigo de CEP, devera apresentar ao Presidente da Camara Municipal uma informagdo
composta por mapas sobre a execugdo orgamental e os fundos disponiveis, designadamente:

Mapa de fundos disponiveis;

Mapa com a evolugdo das contas de fornecedores;

Mapa com 0s encargos mensais assumidos;

Mapa de execugdo orcamental da receita e despesa;

Ficha do Municipio retirada da plataforma informdtica do SIIAL/ SISAL da Diregdo Geral das Autarquias

Locais (DGAL).
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Mensalmente a UCPA, devera apresentar ao Presidente da Camara Municipal uma informagao composta
por mapas sobre a situago dos contratos, designadamente:

a. Mapa com a indicagdo dos contratos, acordos e protocolos celebrados e sua respetiva divida e previsdo
de pagamento até 31 de dezembro;

Artigo 38.2 - SNC-AP

Sempre que, no decurso do ano de 2026, ocorram alteragdes legislativas ou regulamentares decorrentes do
Decreto-Lei n.© 192/2015, de 11 de setembro, na sua redacio em vigor, ou de outras normas aplicaveis ao
SNC-AP, que exijam adaptagdo das presentes NEO'’s, podem ser introduzidas as correspondentes alteragoes,
mediante proposta da Cdmara Municipal a submeter & aprovacio da Assembleia Municipal.

Artigo 39.° - Dividas sobre a execugio do Orcamento

t/

As dlvidas que se suscitem na execugio do orcamento ou na aplicacdo e interpretacdo das presentes NEO's
sdo apreciadas e decididas pelo érgdo competente, mediante proposta ou parecer do GAP, da DFRH ou da
UCPA, consoante a natureza da matéria.

Artigo 40.° - Entrada em vigor

As NEQ's, incluindo todos os elementos que as integram, entram em vigor a 01 de janeiro de 2026.




ORGAMENTO MUNICIPAL E
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TERMO DE ENCERRAMENTO
APROVAGAO PELA CAMARA MUNICIPAL
O presente Relatorio do Orgamento Municipal e Grandes Opcdes do Plano para o ano de 2026 e todos os

documentos inerentes, foram aprovados, por _ha on. 4 , ha reunido ordinaria da Cadmara Municipal
que se realizou em _03 _ de dezembro de 2025.

O Presidente da Cadmara,

Os Vereadores,

/f{vjtbicjfi LL‘(J/Q




ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPGOES DO PLANO

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O Relatério do Orgamento Municipal e Grandes Opgoes do Plano para o ano de 2026 e todos os documentos
inerentes, foram apreciados pela Assembleia Municipal em sua sessdo ordindria, realizada no dia _ ‘5  de
dezembro de 2025, tendo todas as suas folhas e documentos sido rubricados pela mesa, que abaixo assinam.

(n&  enteve prasente)
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