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ATAN.° 8

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE
TECNICO SUPERIOR NA AREA DE TRABALHO SOCIAL OU SERVIGO SOCIAL (CNAEF 762)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL | AGAO SOCIAL E SAUDE

Ao primeiro dia do més de abril de dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri do procedimento concursal comum
para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, do mapa de
pessoal do Municipio de Alvaidzere, designado pelo despacho n.° 13302, de 15/10/2024, do Ex.mo Sr.
Presidente da Camara Municipal, estando presentes os seguintes membros:
Presidente: Virginia Lopes Santos, Técnica Superior da Unidade de Desenvolvimento Social do Municipio de
Pombal;
Vogais: Melissa Lynne Valente, Técnica Superior da Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural — Agdo Social
e Salde, que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Rita Maria Nogueira Batista, Técnica
Superior da Subunidade Orgénica de Recursos Humanos e Expediente.
Aberta a reunido pelo Presidente do Juri, deu-se inicio a analise dos assuntos constantes na ordem de trabalhos,
a saber:
1. Aprovacdo da lista de classificagoes a atribuir no método de selecao Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias;
2. Elaboracdo da lista unitaria de ordenacdo final proviséria.
No que respeita ao ponto um da ordem de trabalhos, as Entrevistas de Avaliacao de Competéncias foram
aplicadas pelo juri no dia 31 de margo de 2025, em conformidade com o previsto no aviso de abertura do
procedimento concursal e na ata de 28/10/2024 que estabeleceu as orientacdes para a aplicacdo dos métodos
de selecao.
A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias visa obter informagGes sobre comportamentos profissionais
diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da funcdo (/n casu,
planeamento e organizacao, analise da informacao e sentido critico, iniciativa e autonomia, responsabilidade e
compromisso com o servigo e trabalho de equipa e cooperacao) e é avaliada numa escala de 0 a 20 valores. --
Da aplicacdo deste método de selecdo resultou a lista das classificacdes evidenciada no Anexo I — Resultados
da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias e no edital.
De referir ainda que, no ambito da aprovacao das classificagbes obtidas neste método de selecao, o JUri
deliberou proceder a notificacdo dos candidatos através de edital afixado em local visivel e publico das
instalagdes do Municipio de Alvaidzere e disponibilizado no seu sitio da internet, em www.cm-alvaiazere.pt, e
na plataforma de recrutamento, em www.recrutamento.cm-alvaiazere.pt, em conformidade com o disposto no
n.° 1 do artigo 22.° da Portaria.
No que respeita ao ponto dois da ordem de trabalhos, o Juri deliberou aprovar a lista unitaria de ordenacao
final (provisdria) dos candidatos aprovados em todos os métodos de selegdo aplicados, nos termos do artigo
23.9 da Portaria, que se apresenta de seguida, a saber:

Classificacao

Ordenacgao Candidato(a) final*
1.0 TS8/202415/2024 | Nadia Cristiana Marques Bras 19,30
2.0 TS8/202451/2024 ' Ana Sofia Marques Ferreira 18,20
3.0 TS8/202420/2024  Ana Maria Santos Godinho 18,00
4.0 TS8/202431/2024 | Catia Alexandra de Sousa Simao 17,90
5.0 TS8/202435/2024 Inés da Costa Durdo 17,70
6.0 TS8/202439/2024 Paula Cristina Vieira de Sa 16,00
7.0 TS8/202441/2024 ' Andreia Gongalves Marques Pereira 15,60
8.0 TS8/202465/2024 | Maria Isabel Diogo Magalhdes 15,20
9.0 TS8/202427/2024  Sofia Alves da Graga 15,10

*Classificacdo Final = 60% Prova de Conhecimento + 40% Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
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As classificagdes finais foram obtidas de acordo com os resultados que constam das atas n.% 5 e 7 relativamente
a prova de conhecimentos e a avaliagdo psicoldgica, bem como da presente ata no ambito da entrevista de
avaliacdo de competéncias, encontrando-se o resumo dos resultados representado em anexo (cfr. Anexo II —
Resumo dos resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selegao).
Na sequéncia da elaboragdo da lista unitaria de ordenagdo final, o Juri deliberou, de acordo com o disposto no
artigo 6.9 da Portaria e do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, proceder a notificagao, para
a realizacdao da audiéncia prévia, através de notificacdo na plataforma eletronica de recrutamento, dos
candidatos que completaram o procedimento com aprovacao em todos os métodos de selecao aplicados e
constantes da lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos aprovados, para que estes, querendo, se
pronunciem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre o que se lhes oferecer.
De igual forma, deliberou o Juri, de acordo com o disposto no artigo 6.° da Portaria e do artigo 121.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, proceder a notificagdo, para a realizacdo da audiéncia prévia, através de
notificacdo na plataforma eletrénica de recrutamento, dos candidatos que tenham sido excluidos no decurso
da aplicacdo dos métodos de selecdo, para que estes, querendo, se pronunciem, no prazo de 10 dias Uteis,
sobre o que se lhes oferecer.
Por ultimo, o Jdri deliberou proceder a notificacao dos candidatos através de edital afixado em local visivel e
publico das instalagbes do Municipio de Alvaiazere e disponibilizado no seu sitio da internet, em www.cm-
alvaiazere.pt, e na plataforma de recrutamento, em www.recrutamento.cm-alvaiazere.pt, em conformidade
com o disposto no artigo 6.° da Portaria.

As deliberagbes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.
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ANEXO I

Resultados da Entrevista de Avaliacao de Competéncias
Técnico superior com licenciatura na area de Trabalho Social ou Servigo Social (CNAEF 762)
Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural | Acao Social e Salde

Codigo Candidato(a) Resultados EAC
TS8/202420/2024 | Ana Maria Santos Godinho 18,00
TS8/202451/2024 | Ana Sofia Marques Ferreira 17,00
TS8/202441/2024 | Andreia Gongalves Marques Pereira 12,00
TS8/202431/2024 | Catia Alexandra Sousa Simao 17,00
TS8/20246/2024 Fabiana Félix Simoes FALTOU
TS8/202435/2024 | Inés Costa Durdo 15,00
TS8/202465/2024 | Maria Isabel Diogo Magalhaes 11,00
TS8/202415/2024 | Nadia Cristiana Marques Bras 19,00
TS8/202439/2024 | Paula Cristina Vieira Sa 13,00
TS8/202427/2024 | Sofia Alves da Graga 10,00
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Anexo II

Resumo dos resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selecao
Técnico superior com licenciatura na area de Trabalho Social ou Servigo Social (CNAEF 762)
Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural | Agdo Social e Satude

Conéiato Cunctiteto e | ey | o | "R Gtanee | ®= | “Taae | ataneny | ®=2 | e
TS8/202453/2024 |Ana Catarina da Silva Guerra FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202424/2024 |Ana Inés Assis Ferreira dos Reis FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202433/2024 |Ana Inés Rodrigues de Andrade FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202417/2024 |Ana Margarida da Silva Castanheiro FALTOU Excluido(a) a)
T$8/202420/2024 |Ana Maria Santos Godinho 18,00 Aprovado(@) | peee | Aptoa) | Aprovado(a) | EAC 1800 | Aprovado(a) | O | 18,00
TS8/202457/2024 |Ana Marques Diogo FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202450/2024 |Ana Rita Neves Mendes 17,00 Nao convocado(a) c)
TS8/202451/2024 |Ana Sofia Marques Ferreira 13,00 Aprovado(@) | peaee | Aptoa) | Aprovado(a) | EAC 17,00 | Aprovado(a) | O | 18,20
TS8/20244/2024 |Ana Sofia Matias Gerardo 16,50 Nao convocado(a) c)
TS8/202456/2024 |Ana Sofia Rodrigues Teixeira FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202414/2024 |Andreia Catarina Pereira Monteiro FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202441/2024 |Andreia Gongalves Marques Pereira 18,00 Aprovado(@) | peeee | Aptoa) | Aprovado(a) | EAC 1200 | Aprovado(a) | O | 15,60
TS8/202449/2024 |Carina Maria Santos José 12,50 Nao convocado(a) <)
TS8/20247/2024 |Carla Filipa Gaspar Nunes FALTOU Excluido(a) a)
TS8/20248/2024 |Carolina Figueiredo Moura Gongalves 17,00 Nao convocado(a) c)
TS8/202431/2024 |Cétia Alexandra de Sousa Simdo 18,50 Aprovado(@) | peaee | Aptoa) | Aprovado(a) | EAC 17,00 | Aprovado(a) | O | 17,60
TS8/202467/2024 |Catia Sofia Vicente Antonio FALTOU Excluido(a) a)
TS8/20246/2024 |Fabiana Félix Simdes 19,50 Aprovado(a) e | Apto(a) | Aprovado@) | A FALTOU | Excluidoa) a)
TS8/202459/2024 |Helena Isabel Correia Alves FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202436/2024 |Helena Simdes Domingues Pereira 17,00 Nao convocado(a) <)
TS8/202435/2024 |Inés da Costa Durdo 19,50 Aprovado(a) o | Apto(a) | Aprovado@) | eAC 15,00 Aprovado(a) | O"enacée 17,70
TS8/20241/2024 |Jéssica Domingos Nascimento 13,50 Nao convocado(a) c)
TS8/202468/2024 |Joana Catarina Simdes Vicente 18,00 Aprovado(a) Q‘g;gﬁ; FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202418/2024 |Joana Conceigéo Durdo FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202412/2024 |Joana da Silva Duarte FALTOU Excluido(a) a)
TS8/20249/2024 |Joana Sofia Dias Vicente FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202466/2024 |Laura Madalena Gongalves Barradas FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202452/2024 |Leonor Raquel Dias Fazenda 16,50 Nao convocado(a) c)
TS8/202425/2024 |Madalena Fabricio Cristévdo Santos 16,50 Nao convocado(a) <)
TS8/202463/2024 [Malissa Lara da Conceigdo Fernandes Marmé 16,50 Nao convocado(a) <)
TS8/202454/2024 [Maria da Saudade Simdes Costa FALTOU Excluido(a) a)
TS8/20243/2024 |Maria de Lurdes Macedo Duarte Carrito FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202458/2024 |Maria Inés Agostinho Sequeira FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202434/2024 |Maria Inés de Oliveira Lemos Veiga Dias FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202465/2024 |Maria Isabel Diogo Magalhaes 18,00 Aprovado(a) o | Apto(a) | Aprovado@) |  eAC 11,00 Aprovado(a) | O"enacée 15,20
TS8/202421/2024 |Maria José Lopes Bugalho FALTOU Excluido(a) b)
TS8/202410/2024 |Maria Luisa Simdes Luis Godinho 10,50 Nao convocado(a) <)
TS8/20242/2024 |Mariana Cristina Ferreira Antunes 18,50 Aprovado(a) Q‘g;gﬁ; FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202411/2024 |Mariana de Oliveira Carvalho 14,50 Nao convocado(a) c)
TS8/202442/2024 |Marisa Alexandra Ferreira Gomes FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202464/2024 [Marta de Lima Ferreiro FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202461/2024 |Modnica Sofia Duarte Dias FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202415/2024 |Nédia Cristiana Marques Brés 19,50 Aprovado(a) o | Apto(a) | Aprovado@) |  eAC 19,00 Aprovado(a) | O"enacée 19,30
TS8/202439/2024 |Paula Cristina Vieira de Sa 18,00 Aprovado(a) P"Sﬂ};fc‘; Apto(a) Aprovado(a) EAC 13,00 Aprovado(a) 0"’;‘;‘5“ 16,00
TS8/202440/2024 |Paula Cristina Calado Santos 12,50 Nao convocado(a) c)
TS8/202432/2024 |Pedro Miguel Roque Caixeiro FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202438/2024 |Raquel Melo Lourenco FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202470/2024 |Sandra Marisa Trindade Monteiro 17,00 Néo convocado(a) <)
TS8/202427/2024 |Sofia Alves da Graga 18,50 Aprovado(a) o | Apto(a) | Aprovado(@) |  EAC 10,00 Aprovado(a) | O"enacée 15,10
TS8/202419/2024 |Sofia Margarida Marques Lopes 13,00 Nao convocado(a) 9}
TS8/202423/2024 |Solange Marisa Lopes Leitdo 15,00 Nao convocado(a) <)
TS8/202445/2024 |Susete Flor Neto Margarido 5,00 Excluido(a) b)
TS8/202455/2024 |Tania Alexandra Coelho Pires FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202429/2024 (Tania Isabel de Jesus Isidoro 14,00 Nao convocado(a) <)
TS8/202460/2024 |Tania Patricia Godinho Silva FALTOU Excluido(a) a)
TS8/202413/2024 |Vania Filipa Mendes Monteiro FALTOU Excluido(a) a)
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a) Candidatos a excluir por terem faltado a aplicagdo do método de selegdo obrigatdrio, nos termos dos pontos 16.10 e 24 do aviso de abertura do procedimento, conjugado com o n.° 3 do art.? 21.° da Portaria n.© 233/2022, de 9 de
setembro.

b) Candidatos a excluir na sequéncia da aplicagdo do primeiro método de selegdo obrigatdrio por terem obtido uma classificagdo inferior a 9,5 valores, nos termos do disposto nos pontos 16.9 e 23 do aviso de abertura do procedimento,
conjugado com o n.0 4, alinea a), do art.® 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

¢) Candidatos n&o convocados para a Avaliagéo Psicoldgica por ndo integrarem o conjunto de candidatos aprovados para o método de selegdo seguinte, nos termos do disposto nos pontos 16.6 e 16.7 do aviso de abertura do procedimento,
conjugado com o art.© 19.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.
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