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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

ATAN.° 3

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL DE PSICOLOGIA (CNAEF 311)
DIVISRO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL - ACAO SOCIAL E SAUDE
PROJETO RADAR SOCIAL

Ao segundo dia do més de agosto de dois mil e vinte e quatro, reuniu o jiri do procedimento
concursal comum para o preenchimento, a termo resolutivo incerto, de 1 (um) posto de trabalho,
na carreira e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do Municipio de Alvaidzere,
designado pelo despacho n.® 2867, exarado pelo Sr. Presidente da Camara Municipal a
29/02/2024, estando presentes os seguintes membros:
Presidente — Maria Inés Goucha Costa, Técnica Superior da Unidade de Desenvolvimento Social
do Municipio de Pombal, na qualidade de Presidente;
Vogais efetivos — 1.9 vogal efetivo: Tania Salomé Salvador Alves Lopes Franco, Técnica Superior
da Divisdo de Educacdo e Intervengdo Social do Municipio de Tomar, que substitui o Presidente
nas suas faltas e impedimentos; 2.9 vogal efetivo: Rita Maria Nogueira Batista, Técnica Superior
da Divisdo Financeira e de Recursos Humanos do Municipio de Alvaiazere;
1. Apreciagdo da informacdo remetida pelos candidatos no ambito do periodo de prova
documental e de audiéncia prévia;
2. Aprovagao da lista definitiva de candidato(s) excluido(s) e admitido(s) do procedimento
concursal;
3. Aplicacdo do primeiro método de selegdo aos candidatos admitidos, através da analise dos
curriculos dos candidatos admitidos, e elaboragdo da lista de resultados obtidos na Avaliagdo
Curricular;
4. Realizagdo do segundo método de selegdo — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias. -------
Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, terminado o prazo concedido para exercicio
do direito de audiéncia prévia, o Juri verificou que ndo existiram quaisquer alegacbes dos
candidatos excluidos por falta de habilitacdo adequada e de inscricdo na Ordem profissional. ----
No que diz respeito ao ponto dois da ordem de trabalhos, deliberou o Jiri aprovar a lista definitiva
de candidato(s) excluido(s) e admitido(s) ao primeiro método de selecdo, a saber; ----------------
1. Lista definitiva de candidatos admitidos ao procedimento concursal, por reunirem os
requisitos de admissao:

Candidato(a) Deliberacéo do Juri — Atan® 3
TS4/20249/2024 Ana Beatriz Rodrigues Luzio Admitido(a)
TS4/202422/2024 Ana Isabel Oliveira dos Reis Admitido(a)
TS4/202430/2024 Ana Isabel Sobreira Leite Admitido(a)
TS4/202431/2024 Andreia Cristina Rautert Ramos Mano Admitido(a)
TS4/202428/2024 Catarina de Oliveira Azevedo Admitido(a)
TS4/20245/2024 Catarina Fernandes das Dores Admitido(a)
TS4/20244/2024 Daniela Alexandra Valente Carrasqueira Admitido(a)
TS4/20247/2024 Djalma Antonio Henares Junior Admitido(a)
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Candidato(a) Deliberacdo do Juri—Atan° 3
TS4/202411/2024 Elisabete Oliveira Leitdo de Castro Admitido(a)
TS4/202410/2024 Erica Tavares Duque Santos Admitido(a)
TS4/202425/2024 Fatima Cristina de Jesus Gomes Admitido(a)
TS4/202414/2024 Fatima de Jesus Monraia Guerra Admitido(a)
TS4/202424/2024 Fernanda da Piedade Rodrigues Almeida Admitido(a)
TS4/202419/2024 Inés Filipa Gaudéncio Fialho Admitido(a)
TS4/202432/2024 Joana Patricia dos Santos Tavares Ferreira Admitido(a)
TS4/202415/2024 Madalena Santos Pereira Vilhena Vilar Admitido(a)
TS4/202429/2024 Mafalda Saraiva de Freitas Admitido(a)
TS4/202421/2024 Maria da Conceigdo Cravo de Freitas Admitido(a)
TS4/20248/2024 Mariana Sofia Lourengo Duarte Admitido(a)
TS4/202423/2024 Mdnica Serra Figueira Catarino Admitido(a)
TS4/202417/2024 Neuza Alexandra Rodrigues Carvalho Admitido(a)
TS4/202412/2024 Pedro Miguel Sol Pereira Admitido(a)
TS4/20M Ricardo Marques Bras Admitido(a)
TS4/20242/2024 Sénia Marina Figueiredo da Fonseca Admitido(a)
TS4/20241/2024 Soraia Daniela de Sousa Mourato Admitido(a)
TS4/202418/2024 Tania Rodrigues Leite Admitido(a)
TS4/20243/2024 | Tania Sofia Mendes Ramalho Admitido(a)

2. Lista definitiva de candidatos excluidos do procedimento concursal, por ndo reunirem os
requisitos de admissdo:
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Candidato(a) Deliberagdo do Jdri — Atan° 3
TS4/202416/2024  Ana Inés Rodrigues de Andrade Excluido(a)
TS4/202420/2024 Mafalda Sofia da Silva Simdes Excluido(a)

Na sequéncia da deliberagdo relacionada com a admissdo de candidatos, e aprovadas a lista
definitiva, o Juri verificou que 27 (vinte e sete) candidatos estavam admitidos para a realizacdo
do primeiro método de seleciio — Avaliagdo Curricular. Este método de selecdo visa aferir os
elementos de maior relevéncia para o posto de trabalho a ocupar, tendo sido prevista na ata n.°
1 do Juri € no ponto 16 do aviso de abertura deste procedimento concursal a avaliagdo dos
seguintes elementos: qualificagdo dos(as) candidatos(as), designadamente habilitagio académica
ou nivel de qualificagdio, formagdio profissional e experiéncia profissional. Esta avaliagdo é
concretizada através da andlise dos documentos apresentados pelos candidatos no momento da
candidatura, de acordo com os parametros de avaliagdo, escalas de pontuagio e respetiva
ponderagao definidos na ata n.° 1 do Jdri.
Com base nesses critérios, e para efeito da aplicagdo deste método de selegdo, o Juri deliberou
o seguinte:
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a) Todos os certificados e comprovativos de formagdo profissional anteriores a 2019 n3o foram
contabilizados no parametro formagdo profissional;
b) Todas as formagdes que ndo versem sobre as tematicas genéricas e especificas relacionadas
com as exigéncias técnicas do posto de trabalho a ocupar e, por isso, ndo se revelem
pertinentes e com interesse para o exercicio de funges no ambito do projeto Radar Social,
ndo foram contabilizadas no pardmetro formagao profissional;
¢) Os Certificados de Competéncias Pedagdgicas de Formador (anteriormente designados
Certificados de Aptidao Profissional), cuja certificac@o habilita legalmente qualquer profissional
a exercer a atividade de formador, ndo foram contabilizados no parametro formacdo
profissional, por ndo se considerar esta competéncia/aptiddo relevante para o exercicio de
fungbes do posto de trabatho em aprego ja que o respetivo contetido funcional ndo envolve a
atividade de formacdo de técnicos.
Partindo destes pressupostos, o Juri procedeu a avaliacdo curricular dos candidatos admitidos,
obtendo os resultados evidenciados no Anexo I — Resultados da Avaliagdo Curricular e no edital.
Nos termos definidos nos pontos 16.3 a 16.5 do aviso de abertura do procedimento concursal, a
aplicagdo do segundo método de selegdo deve ser apenas efetuada ao conjunto de 10 (dez)
candidatos com as melhores classificagdes, respeitando a prioridade legal da sua situagdo juridico-
funcional.
Em conformidade com o exposto, o Juri deliberou proceder a convocatéria do(s) candidato(s)
admitido(s) no ponto anterior a realizagdo do segundo método de selecio — Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, por correio eletrénico, nos termos do artigo 6.2 e do n.° 2 do artigo
22.9, ambos da Portaria, a saber:

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

DIA 09/08/2024

Candidato(a) Hora
TS4/20249/2024  Ana Beatriz Rodrigues Luzio 10h00
TS4/202428/2024 Catarina de Oliveira Azevedo 10h30
TS4/20247/2024  Djalma Antonio Henares Junior 11h00
TS4/202432/2024 Joana Patricia dos Santos Tavares Ferreira 11h30
TS4/202429/2024 Mafalda Saraiva de Freitas 12h00
TS4/202421/2024 Maria da Conceicdo Cravo de Freitas 14h00
TS4/20248/2024  Mariana Sofia Lourenco Duarte 14h30
TS4/202417/2024 Neuza Alexandra Rodrigues Carvalho 15h00
TS4/20241/2024  Soraia Daniela de Sousa Mourato 15h30
TS4/20243/2024  Tania Sofia Mendes Ramalho 16h00

As Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias terdo lugar no dia 9 de agosto de 2024, nos horéarios
definidos pelo Juri, nas instalagbes da Plataforma Empresarial Alvaidzere+, sita na Rua do
Hospital, 3250-116 Alvaiazere.
Este método de sele¢do visa obter informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da funcdo e serd
aplicado pelo membro do juri do procedimento concursal com habilitagdo e formagdo adequadas
para o efeito, tratando-se, neste caso, de técnica superior de recursos humanos com formacgao
especifica em entrevista de avaliacdo de competéncias.
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Mais informa o Juri que a falta de comparéncia a Entrevista de Avaliagio de Competéncias
equivale a desisténcia do presente procedimento concursal, em conformidade com o ponto 16.8
do aviso de abertura do procedimento concursal em apreco.
Por ultimo, o Juri deliberou proceder a notificaciio através de edital afixado em local visivel e
publicos nas instalagBes do Municipio de Alvaiazere e da disponibilizaciio no seu sitio da Internet,
em www.cm-alvaiazere.pt, e na plataforma de recrutamento, em www.recrutamento.cm-
alvaiazere.pt, em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 22.° da Portaria. ----===-------
As deliberagbes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se lavrou a presente ata
que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Jdri, vai ser assinada e
rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no Edificio do Municipio de
Alvaiazere, e na sua pdagina eletrénica em www.cm-alvaiazere.pt, e na plataforma de
recrutamento, em www.recrutamento.cm-alvaiazere.pt, para poder ser consultada. ------------—--

PRESIDENTE DO JURI

Homin, Jnis  udo  Gdn
(Maria Inés Goucha Costa)

VOGAIS

(Téania Salomé Salvador Alves Lopes Franco)

b JL fene Do wiso B \ "

(Rita Maria Nogueira Batista)
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Anexo I

Resultados da Avaliacéo Curricular

Procedimento concursal comum - Referéncia TS4/2024
Contrato de trabalho em fungées publicas a termo resolutivo incerto

Técnico superior na area de psicologia (CNAEF 311)
Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural | Acdo Social e Satide | Projeto Radar Social

Resultados da Avalia¢cio Curricular
cacnz‘i'zi‘;:& y - Candidato(a) af WA | e Ep | ToTaL,
T54/20249/2024 |Ana Beatriz Rodrigues Luzio 16,00 20,00 14,00 16,40
TS4/202422/2024 | Ana Isabel Oliveira dos Reis 16,00 10,00 10,00 11,80
T$4/202430/2024 | Ana Isabel Sobreira Leijte 16,00 20,00 10,00 14,80
TS4/202431/2024 | Andreia Cristina Rautert Ramos Mano 16,00 20,00 10,00 14,80
TS4/202428/2024 | Catarina de Oliveira Azevedo 16,00 16,00 20,00 17,60
TS4/20245/2024 |Catarina Fernandes das Dores 16,00 12,00 10,00 12,40
T$4/20244/2024 |Daniela Alexandra Valente Carrasqueira 16,00 20,00 10,00 14,80
TS4/20247/2024 |Djalma Antonio Henares Junior 16,00 20,00 20,00 18,80
T54/202411/2024 |Elisabete Oliveira Leitdo de Castro 16,00 10,00 17,00 14,60
T54/202410/2024 |Erica Tavares Dugue Santos 16,00 12,00 10,00 12,40
TS4/202425/2024 | Fatima Cristina de Jesus Gomes 16,00 20,00 10,00 14,80
TS4/202414/2024 |Fatima de Jesus Monraia Guerra 16,00 14,00 10,00 13,00
T54/202424/2024 | Fernanda da Piedade Rodrigues Almeida 16,00 10,00 17,00 14,60
TS4/202419/2024 |Inés Filipa Gaudéncio Fialho 16,00 14,00 14,00 14,60
T54/202432/2024 |Joana Patricia dos Santos Tavares Ferreira | 16,00 16,00 17,00 16,40
T54/202415/2024 |Madalena Santos Pereira Vilhena Vilar 16,00 14,00 10,00 13,00
TS4/202429/2024 |Mafalda Saraiva de Freitas 16,00 18,00 20,00 18,20
TS4/202421/2024 |Maria da Conceigdo Cravo de Freitas 16,00 20,00 17,00 17,60
T54/20248/2024 |Mariana Sofia Lourengo Duarte 16,00 14,00 20,00 17,00
T54/202423/2024 |Mdnica Serra Figueira Catarino 20,00 20,00 10,00 16,00
TS4/202417/2024 |Neuza Alexandra Rodrigues Carvalho 16,00 18,00 20,00 18,20
T54/202412/2024 | Pedro Miguel Sol Pereira 16,00 14,00 10,00 13,00
T54/202426/2024 |Ricardo Marques Brés 16,00 10,00 10,00 11,80
T$4/20242/2024 |Sénia Marina Figueiredo da Fonseca 16,00 10,00 20,00 15,80
TS4/20241/2024 |Soraia Daniela de Sousa Mourato 16,00 20,00 20,00 18,80
TS4/202418/2024 | Tania Rodrigues Leite 16,00 10,00 20,00 15,80
TS4/20243/2024 |Tania Sofia Mendes Ramalho 16,00 20,00 14,00 16,40
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