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— 18-06-2024

MUNICIPIO DE ALVAIAZERE
Aviso (extrato) n.° 12498/2024/2

Sumadrio: Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento, por tempo indetermi-
nado, de cinco postos de trabalho para a carreira e categoria de assistente operacional.

Dr. Joao Paulo Carvalho Guerreiro, Presidente da Camara Municipal de Alvaiazere, faz publico que:

1 — De acordo com as disposigdes constantes dos artigos 30.° e 33.° a 37.° do anexo a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao
atual, da tramitagao do procedimento concursal de recrutamento constante na Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro, e nos termos do disposto no artigo 11.° da mesma, torno publico que, na sequéncia da
deliberagdo da Camara Municipal de Alvaiazere datada de 9 de maio de 2024, se ird proceder a abertura,
pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data de publicitagao de oferta na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), de procedimentos concursais comuns para o preenchimento de 5 (cinco) postos de traba-
Iho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Alvaiazere, visando a constituigao de
relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, destinado a trabalhadores detentores de
um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecido, vinculo de emprego
publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, e em conformidade com a Deliberagao do Orgao
Deliberativo de 29 de fevereiro de 2024 e o Mapa Anual de Recrutamentos para 2024, na redagao que
Ihe foi conferida pela primeira revisao, no qual é previsto e autorizado que, no ambito do recrutamento
do presente procedimento, este é alargado a trabalhadores a termo e pessoas sem vinculo — Despacho
(extrato) n.° 3578/2024, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.° 65, de 2 de abril, na seguinte
area de trabalho:

5 (cinco) postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional, na area funcional de
Servigos Gerais, com nivel habilitacional equivalente a escolaridade minima obrigatéria, de acordo com
a idade do(s) candidato(s), para a Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo.

2 — Os(as) candidatos(as) devem reunir os requisitos referidos até a data-limite de apresentagao
das respetivas candidaturas.

3 — Caracterizacao dos Postos de Trabalho e perfil de competéncias, de acordo com o Mapa de
Pessoal em vigor: Exercer fungoes de natureza executiva, de caracter manual ou mecéanico, enquadradas
em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis no respetivo Servico; Exe-
cutar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos drgaos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico; Ser responsavel pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utili-
zagao, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos; Assegurar e manter
as condicoOes de higiene e limpeza e de seguranca; Efetuar a manutencao das instalagoes; Garantir
a organizacao dos espagos para atividades; Assegurar o transporte de materiais; Gerir a agenda com
eficacia; Executar e colaborar, com apoio geral ou especializado, nas diversas atividades ou tarefas desen-
volvidas no ambito da Unidade Organica; Perfil de competéncias essenciais: Realizagao e Orientagao
para Resultados; Conhecimentos e Experiéncia; Organizagao e Método de Trabalho; Trabalho de Equipa
e Cooperacao; Relacionamento Interpessoal; Adaptagao e Melhoria Continua; Otimizacao de Recursos;
Iniciativa e Autonomia; Responsabilidade e Compromisso com o Servigo; Orientagao para a Seguranga.

4 — Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
o aviso integral deste procedimento sera publicitado na BEP, em www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica
do Municipio de Alvaiazere, em www.cm-alvaiazere.pt, no 1.° dia Util apds a data de publicagao do pre-
sente Aviso na 2.2 série do Didrio da Republica.

5 — As candidaturas deverao ser apresentadas no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da
publicagao do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em suporte eletronico, através do preenchimento
de formulario disponivel em https://recrutamento.cm-alvaiazere.pt/. Nao serao aceites candidaturas
entregues em suporte de papel.

22 de maio de 2024. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. Jodo Paulo Carvalho Guerreiro.
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