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PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRACﬂO LOCAL (PEPAL) / é’\/
6.2 Edigdo //A A
REF.2 D — Informatica

ATAN.C1

Aos vinte e nove dias do més de janeiro de 2020, pelas onze horas, nas instalacbes da Camara
Municipal de Alvaiazere, reuniu o juri do procedimento em epigrafe, aberto e publicitado pelo

aviso n.2 635/2020 no Portal Autarquico www.portalautarquico.pt, no site do Municipio

www.cm-alvaiazere.pt, no Jarnal de Leiria de 30/01/2020 e no Regido de Leiria de 30/01/2020

e no servico de atendimento do edificio dos Pacos do Municipio, constituido pela Chefe de
Divisdo: Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira, que preside, e pelos vogais efetivos:

Técnicos Superiores Nelson José Ferreira Santos e Silvia Catarina Silva Mendes, com a seguinte

ordemnt de tfgballigs: ~rrrrrr—mrmmeromreenr s s s e e e o

1. Ponto Unico — Ponderacdo dos fatores e parametros do método de avaliagao curricular e

entrevista individual. — S s S i |
Declarada aberta a reunido, deu-se inicio a ordem de trabalhos, ~«-=-==rmmmmmmmm o

1. Ponto Unico — Ponderacdo dos fatores e parametros do método de avaliacao curricular e

entrevista individual, ~—-----=mmmmmmmm o e
A Avaliagao Curricular serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao até as
centésimas e resultard da média aritmética simples das classificacdes obtidas na avaliacao dos

fatores dispostos no n.° 1 do artigo 7.° da Portaria n.© 114/2019, de 15 de abril: --==-===r=rmmmmmm

- Habilitagdes Acad@micas — HA; =====r==rmmmmmmmm e

- Clagsificacan fitial obtida €O} ——rmmmsrmmmmemre et e

- Formacao Profissional — FP; —mmmmmmmmm e

- Experiéncia Profissional — EP —==-==mmmmmmmm e

E de aeareds eoim 8 seguinite formulas--rrr-rrrrmssammssesmrorsmoanemmen e
AL = (HA + 004 FB & EP ) -rmmmmnsmemssnmmtmois rties -

Em que: -------—-- T SRS SR e PO S

Habilitagbes Academicas (HA): ssssissmasmiemn i s i s et i s

BSEAGIAS THVE] §i =ttt et R R T S
Habilitagdes Académicas de grau exigido a candidatura (licenciatura) — 15 valores; ---=-=-=-=-----
Mestrado em estreita relagdo com a area de estagio a que se candidata - 18 valores; -------------

Doutoramento em estreita relacdo com a area de estagio a que se candidata - 20 valores; -~~----

Estagio nivel 4: b 5 A A
Habilitacdes Académicas de grau exigido & candidatura — 16 valores; --=---=--==ssmmmeemmmcmmcee

Habilitacoes Académicas de grau superior ao exigido para a candidatura — 20 valores; ------------

CENTRO®G #2020 BER== .



2 U
2 .

/ iunicipio d

v\ aelveiezere

Sorte em viver aqui

Classificacao final obtida (CO ) ~mmmmmmmm e
Estagios nivel 6: ==-==-=-=mmmmemun e
Sera considerada a classificagdo final obtida na licenciatura que habilita o candidato para o
estagio, numa escala de 0 a 20 Valores, ——-------—-—mmmmermmma e e S
Estégio TR, o oo sttt e e e e e e
Sera considerada a classificagdo final obtida no curso tecnoldgico e profissional que habilita o
candidato para o estagio, numa escala de 0 a 20 valores, -----=--====mmmmmmmmmm e g
Formagao Profissional (FP): ==s=rmsre oo R s
Apenas sera considerada a formagdo profissional que respeite as areas de formacao e
aperfeicoamento profissional relacionadas com a area de estagio. Este parametro serd avaliado

até ao maximo de 20 valores, da SeguINte fOrma: -=-==r=== s

Formagao profissional Valoragao

Sem agoes de formagao frequentadas ou ndo relacionadas com a area. 5 Valores
Participagao em agoes de formacgao relacionadas com o posto de trabalho,
i 4 Y 10 Valores
que totalizem ate 20 horas
Participagdo em agoes de formagao relacionadas com o posto de trabalho,

: 12 Valores
que tolalizem entre 21 horas e 40 horas.
Participagdo em agoes de formagao relacionadas com o posto de trabalho,

: ) 14 Valores
que totalizem entre 41 horas e 60 horas.
Participacdo em agoes de formagao relacionadas com o posto de trabalho,

; 16 Valores
que totalizem entre 61 horas e 80 horas.
Participagao em agbes de formagdao relacionadas com o posto de trabalho,

3 : 20 Valores
que totalizem mais de 80 horas.

Apenas sao consideradas acbes comprovadas por certificados ou diplomas que indiquem
expressamente o numero de horas ou de dias de duragdo da acdo. Sempre que do respetivo

certificado nao conste o nimero de horas de duragao da acdo, considerar-se-a que cada dia de

formacao € equivalente a seis horas e cada semana a cinco dias. ------- -

Experiéncia Profissional (EP): ====mmmmmmmem e -
Pretende-se determinar a qualificagao dos candidatos para os estagios em causa, ou seja, o
grau de adequacao entre as fungoes/atividades ja exercidas pelo candidato e a area do estagio.
Apenas sera contabilizado como tempo de experiéncia profissional o correspondente ao

desenvolvimento em fungdes inerentes a area de estagio, que se encontre devidamente |

COMPIOVACQ; ==t R

- Experiéncia inferior a 1 ano — 10 valores; =---==-=====mmmmmmm e

- Experiéncia igual a 1 ano e inferior a 2 anos — 15 valores; ~----------— -

- Experiéncia superior a 2 anos = 20 Valores ~==rm=r=mmm e
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A Entrevista Individual (EI), visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia [\ ()
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o\
painel de entrevistadores e 0 entrevistado, ~----=-====m=m=mmmmmssnnsme oo /Cv\\
Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao até as centésimas e resultara da //
soma das classificacbes obtidas na avaliagdo dos seguintes parametros, cada uma dos quais \
com a valoragdo maxima de 5 valores: -=--==—-====m=mmmmnes e chfo‘)“'v@’dd’

A. Perfil para @ fUNGAD — Pj ===mmr e e e

B. Canheimento da fuigal — € —rr-rrem=rresrseesiemesiass - e

€. Motivaciiof TREEEESEE ~ M; «ssssmammmrnmsrmrrs st s s srins SRR s

D. Capacidade de comunicagao — CC; ---=rmmrmmmmmmmmmmmmmmmmmeeaes o e e e
E de acordo com a seguinte fOrmula: ------=-=-=—m—ssmmmemmm oo

EI=P + C+ M + CC--- et

Perfil para a fungao ----------- e
Neste item procurar-se-a analisar o perfil do candidato no que respeita a sua capacidade de
analise dos problemas, atitude resolutiva, bem como ao seu sentido profissional para o estagio:
- Demonstrou elevado perfil para a fungao — 5 valores; ---=-=--=-=m=smmmmmmsmmrommsmm o
- Demonstrou bom perfil para a fungao — 4 valores; -=---===--=-=m=rmmmmmmmmsmmmme e

- Demonstrou satisfatdrio perfil para a fungdo — 3 valores; ~=—---==-==mmmmmmsmmmmmmmrmons oo

- Demonstrou reduzido perfil para a fungao — 2 valores; e ~msmmnmsmems s

- Nao demonstrou possuir perfil para a fungao — 1 valor. e e

Conhecimento da FUNGAD: ——rr=mmmr s

Considerar-se-a neste item o conhecimento das funces de acordo com o plano de estagio. -----

- Demonstrou possuir elevado conhecimento da fungao — 5 valores; ~-=--=====-==srmmmmmmmmmmmmmmnee

- Demonstrou possuir bom conhecimento da fungao — 4 valores; s

- Demonstrou possuir satisfatorio conhecimento da fungdo — 3 valores; -
- Demonstrou possuir reduzido conhecimento da fungao — 2 valores; ~----===========s==mssmmmsoeoee

- Demonstrou possuir insuficiente conhecimento da fungao — 1 valor, ---=--=smmmmmmmmmmmmommoneo e

Motivagao & INEePEsEa: = mssmsmmmnmnrre = G

Sera avaliado o grau de motivacdo e interesse para a fungao: mmm e
- Demonstrou possuir elevada motivagao e interesse para a funcdo — 5 valores; -========rmmmmmman
- Demonstrou possuir boa motivacao e interesse para a fungao — 4 valores; ---=-==----=--====--====-
- Demonstrou possuir satisfatdria motivagdo e interesse para a fungao — 3 valores; -=---=----=-----
- Demonstrou possuir reduzida motivagdo e interesse para a fungao — 2 valores; -===------=---==---

- Demonstrou possuir insuficiente motivagdo e interesse para a fungao — 1 valor. ~=-----=-==---mme-

Capacidade de comunicagao: i S e T R A A
Sera avaliado a capacidade de comunicagdo para o exercicio da fungao: -----======-=====m=-=mmmmmnn
- Demonstrou possuir elevada capacidade de comunicagao — 5 valores; -------=====mm==mmmmmmsoene
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- Demonstrou possuir boa capacidade de comunicagao — 4 valores; - ---—-=-=-==---memme o

- Demonstrou possuir satisfatéria capacidade de comunicacdo — 3 valores;
- Demonstrou possuir reduzida capacidade de comunicagio — 2 valores;
- Demonstrou possuir insuficiente capacidade de comunicacdo — 1 valor.

A classificacao final sera expressa de acordo com a sequinte formula:

CF = AC (40%) + EI (B0%) ===

E excluido do procedimento de avaliagao o candidato que tenha obtido uma valoracdo inferior a

9,5 valores em qualquer um dos métodos de Selegao, ===~

A presente ata foi aprovada por unanimidade, —=—m—mmm e

E nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Presidente declarou encerrada a reunido, da

qual, para constar, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada, -—-----—-

O Jdri,

(’& { ( (ét\'\J\ m ///é ¢ gw ‘é

(Célia Ferreira) q}eison Santos)
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