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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

ATAN.°5

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE POSTOS DE TRABALHO NA
CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA AREA FUNCIONAL DE SERVICOS GERAIS

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL — HIGIENE, LIMPEZA E APOIO

Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, reuniu o Jiri do procedimento
concursal comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho de assistente operacional,
da carreira e categoria de assistente operacional, do Mapa de Pessoal do Municipio de Alvaiazere,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos
do artigo 9.° conjugado com o n.% 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
doravante designada Portaria, estando presentes os seguintes membros:
Presidente: Lucinda Maria Goncalves de Barros Miguel, Encarregada Operacional do Servigo de
Higiene, Limpeza e Apoio da Divisdo de Desenvolvimento Social e Cultural da Cimara Municipal
de Alvaiazere;
Vogais: Antdnio Acécio Ribeiro Gongalves, Chefe de Unidade da Unidade de Desporto, Juventude
e Associativismo da Camara Municipal de Alvaidzere, que substitui o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; e Rita Maria Nogueira Batista, Técnica Superior da Divisio Financeira e de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Alvaidzere.
Aberta a reunido pelo Presidente do Jiri, deu-se inicio & andlise dos assuntos constantes na
ordem de trabalhos, a saber:
1. Convocatéria para a realizacdo do método de selecio Avaliacio Psicolégica.--—---—--
Na sequéncia da deliberag&o do ri de 9 de abril, e no &mbito da preparacao do segundo método
de selecdo, procedeu-se a consulta da Dire¢do-Geral da Administracdo e do Emprego Pdblico,
enquanto entidade preferencial para a aplicagéio da avaliaciio psicoldgica, nos termos do artigo
17.9, n.° 2, da Portaria, tendo esta entidade declarado indisponibilidade para esse efeito. Por
esse motivo, procedeu-se, ao abrigo do artigo 17.°, n.° 3, da Portaria, a contratacdo de uma
entidade especializada privada.
Concluidos estes trabalhos, o Jdri deliberou, por unanimidade, convocar, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria e nos pontos 15.5 e 15.6 do aviso de abertura do procedimento
concursal, o conjunto dos 20 (vinte) candidatos aprovados e melhor classificados no primeiro
método de selecdo, conforme a seguinte lista:

Candidatos admitidos(as) a realiza¢do da avaliaciio psicolégica

Cédigo Nome Dia zol.{ :;/ 2024
1/202312/2023 | Ana Luisa Oliveira Simdes
1/202328/2023 | Ana Patricia da Graga Lourengo
1/20235/2023 Ana Sofia dos Santos Lourenco
1/20233/2023 | Cétia Patricia Silva Rodrigues
1/202332/2023 | Cristina Pereira
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1/202331/2023 | Florbela da Gama Nunes Santos

1/202320/2023 | Liliana Patricia Leitdo Silva

1/202334/2023 | Maria da Conceicio dos Santos Silva

1/202333/2023 | Maria de Fatima Ferreira Freitas

1/202311/2023 | Maria de Fatima Ferreira Miranda Almeida
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Candidatos admitidos(as) a realizacio da avaliagdo psicolégica

Codigo Nome L ZOP{ 3.-531 chry
1/202313/2023 | Maria Gisela Figueiredo Maia
1/20234/2023 Mariana Raquel Rodrigues Ferreira
1/20231/2023 Nanci Filipa Cardoso Nobre
1/20237/2023 Nicole Sylvie Cotrim Sim&es Antunes
1/202339/2023 | Rita Alexandra Dias Gomes Coimbra
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1/202326/2023 | Rita Leonor Alves da Silva

1/202310/2023 | Rita Soraia Antunes Henriques

1/202325/2023 | Sandra Gomes Antunes

1202315/2023 Sandra Margarida de Deus Silva

1/202324/2023 | Tania Marques Rodrigues

A aplicacio do método de selegdo Avaliagdo Psicolégica tera lugar no dia 20 de maio de 2024,
nas instalagdes da Plataforma Empresarial Alvaidzere+, sita em Rua do Hospital 3250-116
Alvaiazere, nos horarios acima descritos.
A falta de comparéncia & Avaliagdo Psicoldgica equivale a desisténcia do presente procedimento
concursal, em conformidade com o ponto 24 do aviso de abertura do procedimento concursal em
aprego.
Por ultimo, o Jiri deliberou proceder & notificagdo dos candidatos através de edital afixado em
local visivel e publico das instalagdes do Municipio de Alvaiazere e disponibilizado no seu sitio da
internet, em www.cm-alvaiazere.pt, e na plataforma de recrutamento, em
www.recrutamento.cm-alvaiazere.pt, em conformidade com o disposto no artigo 6.° da Portaria.
As deliberacBes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se lavrou a presente ata
que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada e
rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no Edificio do Municipio de
Alvaidzere, € na sua pagina eletrénica em www.cm-alvaiazere.pt, € na plataforma de
recrutamento, em www.recrutamento.cm-alvaiazere.pt, para poder ser consultada. ---------------
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