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MUNICÍPIO DE ALVAIÁZERE

ATA N.o 4

Procedimento por mobilidade intema interorganismos para o preenchimento de 1

(um) posto de trabalho na maneira e categoria de Asistente operacional para a

Divisão de Desenvolvimento Social e Cultural - Biblioteca Municipal

Aos dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, nas instalações da

Câmara Municipal, reuniu o júri do procedlmento em epígrafe, aberto por aviso publicado na

Bolsa de Emprego Público (BEP) com o código da oferta 0E202311/O914 - um posto de

trabalho de asslstente operacional para a Divisão de Desenvolvimento Social e Cultural —

Biblioteca Munidpal, designado pelo despacho n.o 12834 do Senhor Prsidente da Câmara

Municipal, exarado a 02/11/2023, estando presentes: Técnica Superior Paula Cristina Gomes

Marques Furtado de Sousa, na qualidade de Presidente de Júri, Enarregada Operacional

Lucinda Maria Gonçalves de Barros Miguel, que substituirá o Presidente nas suas faltas e

impedimentos, e a Técnica Superior Ana Sofia da Silva Mendes Alves, como vogais, com a

seguinte ordem de trabalhos:

1. Ponto Um - Aplicação do método de seleção - entrevista de avallação de competências.—«—

2. Ponto dois — Ordenação final das candldatas admitidas. ———————— ——————————————————————————— ——

No que concerne ao ponto um da ordem de trabalhos, o júri procedeu à apliwção do método

de seleção “Entrevista de Avaliação de Competências", de acordo com os parâmetros definidos

nos pontos 12.2. a 12.4 do Aviso de Abertura e na ata n.0 1 do pmoedlmento de mobilidade

interna de 27 de novembro de 2023. Tendo em conta a aplicação das entrevistas de avaliação

de competências, cujo guião foi aprovado pelo júri e se junta ao processo, reproduzindo—se, em

anexo, o seu teor na íntegra, o Júri aprovou as seguintes dassiliações: —— ----------------- ——
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Magda Susana Jesus Graça 18,50

Rosa Cristina Coelho dos Santos 15,50

Considerando que, da aplicação do segundo método de seleção “Entrevista de Avaliação de

Competências”, resultou a aprovação das duas candidatas, a júri deliberou, por unanimidade,

proceder à sua ordenação final, após reallzação dos métodos de seleção, tendo em conta a

classlficação lina! apurada de acordo com os critérios de ordenação final definldos no ponto 13

do aviso de abertura, que a segulr se representa: ------------------------------------------ ——

7 (“a ndi d atas? Claíslflãçlo' Classiliuçio danifica?

. M: EAC , _ I'Inal _ _

Magda Susana Jesus Graça 17,60 18,50 18,05

Rosa Cristina Coelho dos Santos 17,80 15,50 16,65
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Assim, no que respeita ao ponto dois da ordem de trabalhos, e tal como representado nas

ichas individuais em anexo, que fazem parte integrante desta ata, o júri aprovou a seguinte

lista de ordenação Final das candldatas:
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Ordenação candidatas classmcação Ena!

1.o Magda susana Jesus Graça 18,05

2.0 Rosa cristina Coelho dos santos 16,65

Por último, o júri deliberou, nos termos e para os efeitos dos artigos 121.0 e 122.0 do Código

do Procedimento Administrativo, notificar as candidatas para, se assim entenderem, se

pronunciarem, no prazo de dez dias, em sede de audiência de interessados, acerca dos

resultados verificados da aplicação dos métodos de seleção. ———————————————————————————

As deliberações do Júri foram todas tomadas por unanimidade. -

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião de que se lavrou a presente ata

que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Júri, vai ser assinada e

rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no Edifício do Município de

Alvaiázere, e na sua página eletrônica em www.cm-alvaiazere.gt para poder ser consultada. ---
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