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MUNICÍPIO DE ALVAIÁZERE

EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMBITO PARA PREENCHIMENTO DE UM

POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR NA ÁREA FUNCIONAL

DAS CIENCIAS DA EDUCAÇÃO, PARA A DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E

CULTURAL - BIBLIOTECA MUNICIPAL

(Aberto pelo Aviso extrato n.“ “348/2022, publicado no Dlárlo da República. 2.' sérle, n.o 251. de

3011 2/2022)

CONVOCATÓRIA PARA A REALIZAÇÃO Do MÉTODO DE SELEÇÃO -

ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÉNCIAS

Na sequência do procedimento concursal comum para ocupação de 1 (um)

posto de trabalho de técnico superior, da carreira e categoria de técnico superior, do

Mapa de Pessoal do Municipio de Alvaiázere, na modalidade de contrato de trabalho

em funções públicas por tempo indeterminado, torna—se pública a convocatória para a

realização do método de seleção — Entrevista de Avaliação de Competências, em lista

afixada em local visível e público nas instalações do Município de Alvaiázere.

A aplicação do método de seleção — Entrevista de Avaliação de Competências.

terá lugar no dia 13 de dezembro de 2023, nas instalações da Plataforma Empresarial

Alvaiázere +, sitas em rua do Hospital, 3250—116 Alvaiázere, no horário definido para

cada candidato(a), a saber:

Código de

Can di dato (a) Candidato(a) Hora

A2B1/2023 Adriano José Pinto Moura 09h00

A21 03/2023 Beatriz Belém Veras Henriques 09h45

A240/2023 Cátia Alexandra de Sousa Simão 10h30

A2084/2023 Diana Gonçalves de Carvalho 11h15

A2157/2023 Joana Filipa Galvão Marques 12h00

A272/2023 Joana Filipa Laranjeira Neves Ferreira 14h00
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Código de
Candidato(a) Hora

Candidato(a) .

A2101/2023 Mãela Mazzonciní _Maninezr _ iÃhÍS

A287/2023 Mélanieaag—Marqueg ' " íalãm

”74/2023 Sandrina Leal Miranda Diogo iai ?

aaa vagasa—Q—bMarina de Oliveira Silveira 5566. V “

Os candidatos deverão comparecer no local de realização do método de

seleção com 15 (quinze) minutos de antecedência da hora definida, fazendo

acompanhar-se do documento de identincação.

A falta de comparência à aplicação do método seleção - Entrevista de

Avaliação de Competências. equivale à exclusão do procedimento concursal.

Alvaiázere. 5 de dezembro de 2023
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(Paula Cristina Pereira Cardoso)

VOGAIS

fiada 4544: && QWQ
(António Acácio Ribeiro Gonçalves)

”. Jo, , UL
(Rita Maria Nogueira Batista)
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