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ATAN.°6

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE UM

POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL

DAS CIENCIAS DA EDUCAGAO, PARA A DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CULTURAL - BIBLIOTECA MUNICIPAL

—- Aos cinco dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, reuniu o Juri do
Procedimento Concursal Comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho de
técnico superior, da carreira e categoria de técnico superior, do Mapa de Pessoal do
Municipio de Alvaidzere, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes plblicas
por tempo indeterminado, nos termos do artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, doravante designada Portaria, estando presentes os seguintes membros: —

—- Presidente: Paula Cristina Pereira Cardoso, Chefe de Divisdo de Educagdo do

Municipio da Marinha Grande;
—- Vogais: Antonio Acacio Ribeiro Gongalves, Técnico Superior da Divisdo de
Desenvolvimento Social e Cultural da Camara Municipal de Alvaidzere, que substitui
o(a) Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Rita Maria Nogueira Batista, Técnica

Superior da Subunidade Orgénica de Recursos Humanos e Expediente da Camara

Municipal de Alvaiazere.

—- Aberta a reunido pelo(a) Presidente do Juri, deu-se inicio a anélise dos assuntos

constantes na ordem de trabalhos, a saber:
1. Resultados obtidos no método de selegao — Avaliagao Psicolégica; ------------
2. Exclusdo de candidato(s) no método de sele¢do - Avaliagao Psicolégica; ------
3. Realizagao do método de selegdo — Entrevista de Avaliagao de Competéncias.

—- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os resultados da aplicagéo do

método de selegdo — Avaliagao Psicologica, tiveram a seguinte expressdo; ———————
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Cédigo de Resultados da
Candidato(a) Candidato(a) Avaliagao
Psicoldgica
A281/2023 Adriano José Pinto Moura APTO
A2108/2023 Beatriz Belém Veras Henriques APTO
A240/2023 Catia Alexandra de Sousa Siméo APTO
A2084/2023 Diana Gongalves de Carvalho APTO
A2157/2023 Joana Filipa Galvdo Marques APTO
A272/2023 Joana Filipa Laranjeira Neves Ferreira APTO
A2101/2023 Mariela Mazzoncini Martinez APTO
A287/2023 Mélanie Gongalves Marques APTO
A274/2023 !‘Sandrina Leal Miranda Diogo Air?
A249/2023 %Vanessa Marina de Oliveira Silveiro APTO

—- Relativamente ao ponto dois da ordem de trabalhos, o(s) candidato(s)
apresentados no ponto anterior que tenha(m) obtido a mengdo de “Ndo apto” no
método de selegdo — Avaliagao Psicolégica, bem como o(s) que tenha(m) desistido ou
ndo tenha(m) comparecido a realizagdo do método de selegio, fica(m) excluido(s) do
procedimento concursal, ndo lhe(s) sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte,

nos termos dos n.* 3 e 4 do artigo 21.° da Portaria, € conforme previsto nos pontos 23

e 24 do aviso de abertura do procedimento concursal em aprego.
—- O Jdri deliberou proceder a notificagdo através de edital afixado em local visivel e
publico das instalagbes do Municipio de Alvaidzere, com os resultados da aplicagéo
do método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica, em conformidade com o disposto no
n.° 1 do artigo 22.° da Portaria.

—— No que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, para proceder a
convocatoria do(s) candidato(s) admitido(s) a realizagdo do método de selecdo -
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o Juri deliberou convocar o(s) candidato(s),
através de notificagdo na plataforma eletrénica de recrutamento, conforme disposto

no n.° 1 do artigo 6° da Portaria, e por edital afixado em local visivel e publico das
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instalagdes do Municipio de Alvaidzere, nos termos do artigo 6.° € do n.° 2 do artigo

22.°, ambos da Portaria.
—- A aplicagdo do método de sele¢do - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, tera
lugar no dia 13 de dezembro de 2023, nas instalagdes da Plataforma Empresarial
Alvaiazere +, sitas em rua do Hospital, 3250-116 Alvaiazere, no hordrio definido para

cada candidato(a), infra indicado:

Cadigo de
Candidato(a) Candidato(a) Hora
A281/2023 Adriano José Pinto Moura 09h00
A2108/2023 Beatriz Belém Veras Henriques 09h45
A240/2023 Catia Alexandra de Sousa Siméo 10h30
A2084/2023 Diana Gongalves de Carvalho 11h15
A2157/2023 Joana Filipa Galvdo Marques 12h00
A272/2023 Joana Filipa Laranjeira Neves Ferreira 14h00
A2101/2023 Mariela Mazzoncini Martinez 14h45
A287/2023 Mélanie Gongalves Marques 15h30
A274/2023 Sandrina Leal Miranda Diogo 16h15
A249/2023 Vanessa Marina de Oliveira Silveiro 17h00

—- As deliberag¢des do Juri foram todas tomadas por unanimidade.

—- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se lavrou a
presente ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri,
vai ser assinada e rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no

Edificio do Municipio de Alvaidzere, e na sua pagina eletrénica em www.cm-

alvaiazere.pt, para poder ser consuitada.

PRESIDENTE DO JURI
Vﬁ«) b oy o

(Paula Cristina Pereira Cardoso)
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(Antonio Acécio Ribeiro Gongalves)
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(Rita Maria Nogueira Batista)
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