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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PRENCHIMENTO DE

TRES POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA

ÁREA FUNCIONAL DE SERVIÇOS GERAIS, PARA A DIVISÃO DE OBRAS MUNICIPAIS E

URBANISMO - ARMAZEM, PARQUE DE MÁQUINAS E VIATURAS

(Aberto pelo Aviso extrato ||.“ “348/2022, publicado no Diário da República, 2) série. n.o 251, de

30” 2/2022)

CONVOCATÓRIA PARA A REALIZAÇÃO DO MÉTODO DE SELEÇÃO -

ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÉNCIAS

Na sequência do procedimento concursal comum para ocupação de 3 (três)

postos de trabalho de assistente operacional, da carreira e categoria de Assistente

operacional, do Mapa de Pessoal do Município de Alvaiázere, na modalidade de

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, torna-se pública a

convocatória para a realização do método de seleção — Entrevista de Avaliação de

Competências, em lista afixada em local visível e público nas instalações do Municipio

de Alvaiázere.

A aplicação do método de seleção — Entrevista de Avaliação de competências,

terá lugar no dia 12 de dezembro de 2023, nas instalações da Plataforma Empresarial

Alvaiázere +. sitas em rua do Hospital, 3250-116 Alvaiázere, no horário definido para

cada candidato(a), a saber:

Código de
Candidato(a) Hora

Candidato(a)

B1156/2023 Duarte José Ferreira Rodrigues 14h00

31159/2023 Fernando Gomes Morgado 14h40

3142/2023 Hugo José da Cunha Capela 15h20

51 134/2023 Luís Marcelo Reis Lourenço 16h00
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Código de
Candidato(a) Hora

Candidato(a)

B1161/2023 Sandra Isabel Gomes da Silva ' 16h40

Os candidatos deverão comparecer no local de reallzação do método de

seleção com 15 (quinze) minutos de antecedência da hora definida, fazendo

acompanhar—se do documento de identificação.

A falta de comparência à aplicação do método seleção — Entrevista de

Avaliação de Competências, equivale à exclusão do procedimento concursal.

Alvaiázere, 5 de dezembro de 2023

PRESIDENTE DO JÚRI
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(José Luis Alves de Carvalho)

VOGAIS
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(Hilário Duarte Godinho Simões)

mais;

(Maria Isabel Alves Simões Teodósio)
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