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MUNICÍPIO DE ALVAIÁZERE

EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO

DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR NA

AREA FUNCIONAL DAS CIENCIAS SOCIAIS E DO COMPORTAMENTO,

LICENCIATURA EM PSICOLOGIA, PARA A DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E CULTURAL - AÇÃO SOCIAL

(Aberto pelo Aviso n.“ 14348] 2022, publludo no Diário da República, L' série, n.o 251, de 30/12/2022)

CONVOCATÓRIA PARA A REALIZAÇÃO DO MÉTODO DE SELEÇÃO —

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

Na sequência do Procedimento Concursal Comum para ocupação de 1 (um)

posto de trabalho de técnico superior, da carreira e categoria de técnico superior, do

Mapa de Pessoal do Município de Alvaiázere, na modalidade de contrato de trabalho

em funções públicas por tempo indeterminado, torna-se pública a convocatória para a

realização do método de seleção —— Avaliação Psicológica, nos termos do artigo 19.0 da

Portaria n.o 233/2022, de 9 de setembro e do ponto 15.6 do aviso de abertura do

procedimentos em apreço, em lista afixada em local visível e público nas instalações do

Município de Alvaiázere e no seu sítio da Internet, em www.cm-alvaiazere.pt.

A aplicação da Avaliação Psicológica terá lugar no dia 15 de novembro de 2023,

pelas 10 horas, nas instalações da Casa Municipal da Cultura, sita na Rua Juiz

Conselheiro António Furtado dos Santos, n.o 79, 3250-182 Alvaiázere.

Candidato(s) Admitido(s)

A1136/2023 Ana Filipa Antunes Janela Afonso

A151/2023 Ana Filipa Silva Correia Santana

A195/2023 André Miguel Paquim Lopes

AMB/2023 Carla Susana dos Santos Silva

AMOS/2023 Daniella Gonçalves

A1118/2023 Melissa Lynne Valente
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candidato(s) Admitido(s)

AIM/2653 Patrícia Margarida Fernandes Correia

Alm/2055 Sandra Sofia Cardoso Branco

Algo/2023 Sara Daniela da Silva Santos

A152/2023 Sónia Carole Sousa Rodrigues

AHS/2023 Tânia Sofia Mendes Ramalho

Os candidatos deverão comparecer no local de realização do método de seleção

com 15 (quinze) minutos de antecedência da hora dehnlda, fazendo acompanhardse do

documento de identificação.

A falta de comparência à aplicação do método seleção — Avaliação Psicológica,

equivale à exclusão do procedimento concurSaI.

Alvaiázere, 7 de novembro de 2023
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(Can'na Patrícia Cardoso Morais)
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(Rita Maria Nogueira Batista)
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