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LISTA DE ACRONIMOS

CIMRL Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria

CM Camara Municipal

DGAL Diregdo-Geral das Autarquias Locais

FSM Fundo Social Municipal

GOP Grandes Opg0es do Plano, compostas pelo PPI e AMR

LCPA Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso
(Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redacao)

LOE Lei do Orgamento do Estado
(Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro)

NCP Norma de Contabilidade Publica

OE Orgamento de Estado

PLOE Proposta de Lei do Orcamento de Estado

POCAL Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua atual redacdo)

PPI Plano Plurianual de Investimentos

RFALEI Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais
(Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual redagdo)

RIALEI Regime Juridico das Autarquias Locais, Estatuto das Entidades Intermunicipais
(Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao)

SNC-AP Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas

(Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro, na sua atual redagao)
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Aquando da apresentacdo do orcamento municipal para o ano de 2022
destaquei que o facto de ter sido possivel apresentar um orcamento
passados apenas 2 meses de mandato ilustrava a dedicacdao que prometi
aos alvaiazerenses. Nao obstante, também foi possivel referir que com
0 passar do tempo seria uma realidade, em conjunto com 0s servigos,
estruturar um orcamento diferente, adequado a atualidade contabilistica

e autarquica. E é isso que este documento sob proposta reflete: um

orcamento renovado, elaborado sob funcOes, mais transparente e mais
claro em relacao as politicas publicas pretendidas e sobretudo mais

acessivel a interpretacdo de todos!

Apesar das dificuldades impostas pelo atual contexto de crise energética e inflacionista, com enormes impactos
na despesa corrente da autarquia, nomeadamente com a energia consumida na iluminagdo publica e nas
infraestruturas, sera principio orientador deste orgamento manter uma politica de apoio aos alvaiazerenses e

as empresas.

A prudéncia levou a que o Orcamento de 2023 fosse elaborado tendo por base o cumprimento das regras do
equilibrio orgamental, reforcando o rigor, realismo e transparéncia que tém caracterizado a gestdo do

executivo que lidero.
O foco estd nas Pessoas... Queremos ter mais pessoas em Alvaidzere nos proximos anos!

Num mundo em constante mudanca, existe a necessidade de se criarem paradigmas que fundamentem a
necessidade de definicao de estratégias integradas de desenvolvimento e um conjunto de novos desafios e
tendéncias de transformacao das economias e sociedades, nomeadamente no desafio demografico, das
desigualdades, da digitalizagao e das alteragbes climaticas de cada territdrio.

Ndo obstante, o Municipio de Alvaidzere assume o desafio de planear a sua Agenda Estratégica 2035,
reforcando a competitividade e melhorando a qualidade de vida, o desenvolvimento econdmico e o respeito
pelos valores culturais e ambientais do concelho, em consonancia com as diretrizes comunitarias. Nesta
Agenda Estratégica 2035 encontrar-se-3o tracadas as principais prioridades para o concelho nos préximos
anos.

Considero fundamental e pretendo que esta linha orientadora seja elaborada sob uma metodologia
participativa e colaborativa procurando envolver as instituicdes, empresas do Concelho, bem como os
municipes em termos individuais.

Neste sentido esta visdo estratégia ira focar-se: em primeiro lugar nas pessoas, de forma a trazer um equilibrio
demografico, maior inclusdao e menos desigualdades; na digitalizacdo, na inovagdo e qualificacdes como
motores de desenvolvimento; na transicao climatica e sustentabilidade de recursos e por fim, mas, ndo menos

importante, apostar num territorio mais competitivo externamente e coeso internamente.
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As orientacdes de fundo que estdo na base dos documentos visam garantir a continuagdo da estratégia de

desenvolvimento iniciada em outubro de 2021.

Um concelho que define politicas e investimento em areas chave, como: Bem-estar e Desenvolvimento
Humano; Transparéncia e Proximidade; Competitividade e Transicdo digital; Atratividade e Dinamismo. Um
concelho que apresenta um dos maiores investimentos per capita do pais na area da educacdo, uma forte
dinamica desportiva, dos jovens, e do tecido associativo a quem foi proporcionado o maior apoio financeiro
de sempre. Um concelho que pretende destacar-se turisticamente nas diferentes alturas do ano, trazendo
visitantes distintos e marcando a regido.

O compromisso €é de trabalho e dedicacdo total por Alvaiazere com os Alvaiazerenses.

Sabemos o que pretendemos e como projetar Alvaidzere, balizados pelos interesses do Concelho e tendo como
fim Ultimo a qualidade de vida das pessoas e o bem-comum.

Temos consciéncia do que é preciso fazer e das dificuldades a enfrentar.

O nosso compromisso é de cumprir este Orcamento, contando com os responsaveis eleitos da Assembleia

Municipal, Juntas de Freguesia, colaboradores do Municipio e cidaddos em geral.

O Presidente da Camara Municipal

éf:;*)\)
e

Jodo Paulo Guerreiro

N
Z"AA'Q ., Municiplo de
“) alvaigzere
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As entidades do setor publico autarquico estao obrigadas a apresentacao do orcamento municipal, como forma
de espelhar a previsdo anual das receitas e despesas e as linhas de desenvolvimento estratégico definidas nas
Grandes Opgbes do Plano. Devem elabora-lo atendendo as regras contempladas no diploma do regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais, vulgo RFALEI, conjugado com o Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as AdministragGes PUblicas (SNC-AP).

Neste sentido, considerando o disposto no n.° 46.°© do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP — Contabilidade e
Relato do SNC-AP e no art.° 46.° do RFALEI, as demonstragOes previsionais integram a componente das
demonstragbes orcamentais, designadamente o orgamento, enquadrado num plano orcamental plurianual e o
plano plurianual de investimentos. Estes documentos devem, ainda, ser acompanhados de um relatério que
contenha a apresentagao e a fundamentagao da politica orcamental proposta, incluindo a identificacdo e
descricao das responsabilidades contingentes, um mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local,
um mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagdo econdmica, articulado que contenha
as medidas para orientar a execucdo orcamental, a proposta das grandes opg¢des do plano, compostas pelas
atividades mais relevantes e plano plurianual de investimentos, com nota explicativa que a fundamenta, a qual
integra a justificagdo das opgOes de desenvolvimento estratégico, a sua compatibilizagao com os objetivos de
politica orcamental, e a descricdo dos programas, incluindo projetos de investimento e atividades mais
relevantes da gestao.

Tendo em conta o disposto no art.? 105.° da Lei do Orcamento de Estado para 2022, nao é obrigatéria para
as entidades da administracao local a elaboracdo das demonstracdes financeiras previsionais previstas no
paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do SNC -AP, ndo tendo estas sido elaboradas.

O ultimo orgamento municipal foi aprovado em dezembro de 2021, dois meses apds a tomada de posse do
novo Orgdo Executivo. Cientes da importancia crucial da aprovacdo do orcamento, optou-se por manter a
estrutura vigente até a data, com o objetivo de, no decurso de 2022, proceder as alteracGes e adaptacoes
que permitissem espelhar os objetivos que norteiam o novo Orgdo Executivo. Neste sentido, procedeu-se a
uma reconfiguracdo das grandes opdes do plano. Até ao corrente ano estas eram organizadas por
servico/unidade organica, com o orgamento de 2023 passam a estar organizadas de acordo com as fungdes
elencadas no classificador funcional aplicavel as Autarquias Locais e previsto no POCAL, diploma aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua redacao atual. Concomitantemente, e porque tal se
impunha, procedeu-se a renumeragao dos projetos que ja existiam e que se pretendem manter e a integragdo
de novos projetos.

O n.% 3 do art.° 5.° da Lei n.% 24/98, de 26 de maio, consagra o direito de audicao sobre as propostas de
orcamento e de planos de atividade dos partidos representados na assembleia municipal que nao integrem o
érgéo Executivo ou que, integrando-o, ai ndo exercam pelouros. Assim, o Municipio de Alvaidzere remeteu,
no passado dia 31/10/2022 ao Partido Socialista, ao Movimento Independente “Vamos Alvaidzere” e ao
Movimento Independente “Pelma Mais e Melhor”, a proposta de orcamento para 2023. Por oficio, veio o Partido
Socialista apresentar propostas, as quais tomamos em consideragdo.

Este orcamento foi, também, remetido ao Conselho Municipal da Juventude, tendo sido apreciado na sua
reunido realizada no passado dia 09 de novembro e tendo sido emitido parecer favoravel, tal como previsto
no regulamento do Conselho Municipal da Juventude de Alvaidzere e na Lei n.° 8/2009, de 18 de fevereiro,
na sua atual redagao, que cria o regime juridico dos conselhos municipais de juventude.



Importa, no entanto, referir que a versao final do orcamento que agora se apresenta sofreu um aumento
superior um milhdo de euros, tendo em conta financiamentos/projetos que, neste hiato temporal, foram
aprovados. Em especial, destacamos a aprovacao de financiamentos que visam a reparacdao de danos em
infraestruturas e equipamentos municipais e protecdo dos recursos hidricos, decorrentes dos incéndios que
fustigaram o nosso Concelho, num valor que ascende aos 700 mil euros. Por outro lado, tendo em conta a
reprogramacao financeira da intervengao que o Municipio se encontra a realizar nas piscinas municipais
cobertas, o recebimento do valor do financiamento desta obra foi, consequentemente, reprogramado para
2023. Por fim, tendo em conta a atualizacao do subsidio de almogo, foi atualizado o valor relativo as despesas
com o pessoal.

Assim, considerando as competéncias dos érgaos autarquicos, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.° 25.°
da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro (RJALEI), na sua atual redacdo, conjugado com a alinea c) do n.° 1
do art.° 33.9 do mesmo diploma, compete a Assembleia Municipal, enquanto Orgdo Deliberativo do Municipio,
sob proposta da Camara Municipal, enquanto Orgdo Executivo, aprovar as Grandes Opcdes do Plano e a
proposta do orgamento, bem como as respetivas revisoes.

De acordo com o determinado no n.° 1 do art.© 45.2 do RJALEI, a proposta do orcamento municipal deve ser
apresentada até ao dia 30 de novembro a Assembleia Municipal. Assim, no cumprimento dos normativos legais
em vigor, apresentamos, de seguida, as propostas que consubstanciam o orcamento e as grandes opgdes do
plano.

Tendo em conta o disposto no n.° 2 do art.© 9.9-A do RFALEI, o municipio deve ter “em conta as projecoes
macroeconomicas que servem de base ao Orcamento do Estado.”

Por seu turno, o art.° 8.° da Lei de Enquadramento Orgamental (LEO) dispOe que “as projecoes orcamentais
subjacentes aos documentos de programacdo orcamental previstos na presente lei devem basear-se no
cendrio macroecondomico mais provavel ou em cenario mais prudente.”

Assim, e considerando o exposto, apresenta-se, de seguida, o atual cenario macroecondmico, sendo certo que
0 momento atual continua a representar, para 0os Municipios, € mais uma vez, um momento de grande
incerteza.

De acordo com a edicdo de junho de 2022 do Boletim Econémico do Banco de Portugal?, “o atual contexto
implica riscos descendentes para a atividade e ascendentes para a inflagao”, fruto da invasdo na Ucrania que
constitui o principal foco de incerteza mundial e que tem condicionado a atividade econémica, o comércio e a
inflacdo global.

Com um quadro econémico em que, no momento em que as complicagGes criadas pela pandemia (COVID-19)
comegam a desaparecer e as empresas comecam a retomar a sua atividade regular, deu-se inicio a um conflito
armado na Ucrania com impacto nas estimativas e previsdes econdmicas da generalidade das instituigoes
internacionais.

! Publicagdo do Banco de Portugal, que pretende refletir a sua posicdo institucional sobre a economia portuguesa e sobre questdes
relevantes de politica econdmica. Esta publicacdo € divulgada nos meses de marco, maio, junho outubro e dezembro
(Fonte: https://www.bportugal.pt/publications/banco-de-portugal/all/381).



https://www.bportugal.pt/publications/banco-de-portugal/all/381

Como consequéncia da invasao da Ucrdnia pela Russia, iniciada em fevereiro Ultimo, assistimos a uma
desaceleragao do crescimento global por via do impacto negativo nos mercados mundiais, nas cadeias de
fornecimento e na alta inflagdo global, com constrangimentos no comércio alimentar e nos setores energético
e dele mais dependentes.

De notar que, sendo a Russia o terceiro maior produtor e o segundo maior exportador mundial de petrdleo,
as sangoes aplicadas pela Unido Europeia geraram dificuldades no abastecimento desta fonte de energia, com
um forte impacto negativo nas industrias e paises com maior dependéncia deste. Também os mercados de
matérias-primas tém sentido fortes constrangimentos.

O Banco de Portugal, na edicao de junho de 2022 do Boletim Econdmico prevé que “... a inflacdo permanecerd
elevada no curto prazo, devido a subida muito acentuada dos precos dos produtos energéticos e dos produtos
alimentares, a escassez da oferta e aos efeitos da reabertura da economia"”.

Em sentido lato, os especialistas alertam que a Euribor ... tem subido ao ritmo mais rdpido de sempre. Serd
sentido na sua plenitude em 2023". A taxa Euribor (Euro Interbank Offered) define-se a partir dos juros nos
empréstimos interbancarios efetuados pelos principais bancos europeus e € de atualizacdo diaria.

De acordo com a noticia do Jornal de Negdcios? “Os tempos que se avizinham sdo de incerteza. Os
especialistas, ouvidos durante a conferéncia anual da Comissdo do Mercado dos Valores Mobilidrios, por
ocasido da semana mundial do investidor, alertam para a escalada da Euribor que deve atingir o seu pico no
proximo ano e apontam para um aumento das poupangas, face ao cenario de crise.”

Na tabela seguinte estdo refletidas algumas projecdes econdmicas para Portugal, na qual é visivel que o
Conselho das Finangas Publicas® é a entidade que perspetiva o crescimento do PIB bastante mais contido na
economia portuguesa para o ano de 2023, de apenas 1,2%, fruto do abrandamento da atividade econdmica
externa.

2 Jornal de Negdcios consultado em 04/10/2022

(Fonte: https://www.jornaldenegocios.pt/mercados/credito/detalhe/a-euribor-tem-subido-ao-ritmo-mais-rapidode-sempre-sera-sentido-
na-sua-plenitude-em-2023-avisa-economista-chefe-do-bpi).

3 0 Conselho de Finangas Publicas é um organismo independente que fiscaliza o cumprimento das regras orcamentais em Portugal e a
sustentabilidade das finangas publicas

(Fonte: https://www.cfp.pt/).
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(unidade: taxa de variagao anual, em percentagem)

Projecoes
Indicadores Entidade
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Conselho Fiscal de Finangas 4,90 6,70 1,20 2,00 1,80 1,80

Banco de Portugal 5,50 6,70 2,60
Produto Interno Bruto (PIB) Cornisséo Europeia 6,0 190

Fundo Monetario Internacional 5,80 1,90

OCDE 5,40 1,70

INE e Ministério das Finangas 5,50 6,50 1,30
. Conselho Fiscal de Finangas 0,90 7,70 5,10 2,20 1,90 1,90
ir;crl‘i;:fn?izzngonizado de e e Banco de Portugal 0,90 7,80

INE e Ministério das Financas 0,90 7,40 4,00

Conselho Fiscal de Finangas 4,50 5,10 0,50 1,60 1,50 1,50
Consumo Privado Banco de Portugal 4,70 5,50

INE e Ministério das Financas 4,70 5,40 0,70

Conselho Fiscal de Finangas 4,10 1,90 0,30 0,80 0,60 0,50
Consumo Publico Banco de Portugal 4,60 2,00

INE e Ministério das Financas 4,60 1,80 2,30

Conselho Fiscal de Finangas 6,60 3,60 2,90 5,00 3,50 3,30
Formagdo bruta de capital fixo Banco de Portugal 8,70 0,80

INE e Ministério das Financas 8,70 2,90 3,60

Conselho Fiscal de Finangas 13,10 17,80 3,60 3,30 3,20 3,20
Exportagdes Banco de Portugal 13,50 17,90

INE e Ministério das Financas 13,50 18,10 3,70

Conselho Fiscal de Finangas 13,10 12,10 2,60 3,60 3,10 2,90
Importagoes Banco de Portugal 13,30 10,80

INE e Ministério das Financas 13,30 12,00 4,00

Conselho Fiscal de Finangas 2,10 1,90 0,20 0,10 -0,10 -0,10
Emprego Banco de Portugal 1,90 2,30

INE e Ministério das Financas 1,90 1,90 0,40

Conselho Fiscal de Finangas 6,60 5,60 5,30 5,10 5,10 5,00
Taxa de Desemprego Banco de Portugal 6,60 5,80

INE e Ministério das Financas 6,60 5,60 5,60

(projegdes do Conselho Fiscal de Finangas).
Fonte: https://www. bgortugal pt/page/projecoes-economicas (prOJegoes do Boletim Econdmico de outubro de 2022 do Banco de Portugal).

(projegdes da Comissdo Europeia).
Fonte: https://www.gee.gov.pt/pt/indicadores-diarios/ultimos-indicadores/31975-world-economic-outlook-fmi

(projegodes do Fundo Monetario Internacional (FMI) no World Economic Outlook).
Fonte: https://www.oecd.org/economy/retrato-economico-portugal/ (projegdes da OCDE em junho de 2022).

Fonte: https://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/Detalhelniciativa.aspx?BID=152005
(Relatdrio da PLOE/2023 - pag. 32 - Cenario macroeconémico 2022-2023).

Tabela 1 - ProjecGes econdmicas para Portugal
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https://www.cfp.pt/pt/publicacoes/perspetivas-economicas-e-orcamentais/perspetivas-economicas-e-orcamentais-2022-2026-atualizacao
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https://economy-finance.ec.europa.eu/economic-surveillance-eu-economies/portugal/economic-forecast-portugal_en
https://www.gee.gov.pt/pt/indicadores-diarios/ultimos-indicadores/31975-world-economic-outlook-fmi
https://www.oecd.org/economy/retrato-economico-portugal/
https://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalheIniciativa.aspx?BID=152005

A Proposta de Lei n.° 38/XV/1, que contempla o Orcamento de Estado para 2023 (PLOE/2023)#, apresentado,
pelo XXIII Governo Constitucional a Assembleia da republica no dia 10 de outubro, apelida-se como “O
Orcamento que refor¢a os rendimentos porque desce os impostos.”.

Consultado este documento, nele esta inscrito que visa enquadrar e suportar em 2023 as medias previstas no
Acordo de Concertacdo Social de Melhoria de Rendimentos, Salarios e Competitividade 2022-2026, nao
prejudicando a aplicacao do regime excecional de execucdo orcamental e de simplificacdo de procedimentos
dos projetos aprovados no ambito do Plano de Recuperagao e Resiliéncia (PRR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.% 53-B/2021, de 23 de junho.

Numa perspetiva macroecondmica a PLOE/2023 analisa as seguintes variantes:

Desaceleracao da atividade mundial, inflagao persistente (subida de precos) e subida das taxas de
juro;

Maior volatilidade dos mercados financeiros internacionais, muito devido ao conflito militar;
Constrangimentos nos mercados das matérias-primas, que consequentemente geram aumento de
pregos;

Dificuldades nas cadeias de abastecimento, devido a elevada dependéncia dos mercados externos;
Procura interna impulsionada pelo dinamismo do consumo privado;

Aumento das exportagoes com a recuperacao da atividade turistica;

Resiliéncia do mercado de trabalho;

Escassez de mao-de-obra que coloca pressdo sobre a evolugao dos salarios;

Inflagdo em niveis histdricos;

Agravamento das necessidades de financiamento da economia;

Agravamento das perdas dos termos de troca;

Abrandamento econdmico global e elevada incerteza.

No eixo da resiliéncia e confianca, propde-se o desenvolvimento dos seguintes fatores de resisténcia:

Localizacdo estratégica e fluxos migratorios positivos, uma vez que Portugal ja ndo é s uma porta de
entrada na Europa, mas é uma ponte para os restantes continentes;

Maior autonomia energética, com a criacao do Mecanismo Ibérico;

Resiliéncia do mercado de trabalho e reforgo de qualificacdes, sendo que a taxa de desemprego
mantem uma trajetdria decrescente;

Reforco da capacidade de investimento, através do aumento significativo do nivel do investimento
publico com recurso a execucao de varios quadros comunitarios;

Estabilidade politica e social, suportada por uma maioria parlamentar;

Credibilidade financeira e orgamental.

Em suma, o Governo definiu no OE para 2023 cinco prioridades, designadamente:

Reforgar os rendimentos;

Mitigar as subidas de pregos e de juros
Acelerar a transigao energética e climatica
Apostar no investimento e inovacgao
Reforgar a credibilidade orgamental

4 Proposta de Lei n.° 38/XV/1 (Fonte: https://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/Detalhelniciativa.aspx?BID=152005 e
https://0e2023.gov.pt/).
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Resta saber se, face a conjuntura macroecondmica, este orgamento se revelara como um instrumento positivo
de politicas publicas que permitam trazer ao nosso Pais o crescimento econémico de que necessita. Teremos
de esperar para ver, mas face a uma projecao de 4% como sendo a taxa de inflagdo para o proximo ano,
quando, presentemente, esta se situa nos 10%, parece-nos que este orcamento peca por falta de realismo,
incapaz de inverter o ritmo de crescimento de Portugal e de se revelar como um verdadeiro apoio as familias
€ a economia.

1.3.TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS

1.3.1. TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS DO ESTADO PARA O MUNICIPIO

A Lei n.%2 50/2018, de 16 de agosto, que aprovou a Lei-Quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais, dispunha no seu art.° 4.9, que a transferéncia de novas
competéncias seria efetuada nos anos de 2019 e 2020. Como se sabe, este processo, dada a sua
complexidade, ndo se concretizou nestes anos. Efetivamente, competéncias como a salude, educagao e acdo
social, acabaram por ser alvo da publicacdo de diplomas que prolongaram no tempo a sua transicdo para a
esfera municipal, designadamente os Decretos-Lei n.0% 56/2020 e 55/2020, ambos de 12 de agosto, projetando
e impondo a sua vigéncia para 2022.

Competéncia Diploma Transferéncia

Decreto-Lei n.¢ 23/2019 de 30 de janeiro

Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os Competéncia transferida em 01/04/2022,
orgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio mas sem autos de transferéncia assinados
da salde

Decreto-Lei n.¢ 21/2019, de 30 de janeiro

Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os P .

6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio Competéncia transferida em 01/04/2022
da educacdo

Decreto-Lei n.% 55/2020, de 12 de agosto

Concretiza a transferéncia de competéncias para os O6rgaos A )

municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da agdo Competéncia transferida em 01/06/2022
social

Saude

Educagao

Acdo Social

Tabela 2 - Competéncias assumidas em 2022

Os valores previsionais a arrecadar pelo Municipio e contemplados em sede de proposta de Lei do Orcamento
de Estado, por via da descentralizacdo de competéncias (Fundo de Financiamento de Descentralizacdo’), estao
espelhados na tabela infra:

OE Saude Educacao Cultura Acao Social TOTAL

2023 (n.° 2 do art.© 58.° da PLOE/2023) 69 729,00 € 641 781,00 € 0,00 € 25720,00€ 737 230,00 €
Tabela 3 - Fundo de Financiamento da Descentralizacao

Analisando as competéncias acima evidenciadas, temos:

5 Regulamentado pelo Decreto-Regulamentar n.° 5/2022, de 11 de outubro e gerido pela DGAL.
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A transferéncia de competéncias no dominio da Salde é formalizada através de auto de transferéncia a assinar
pelo Ministério da Salude, as Administracdes Regionais de Saude e os Municipios, de acordo com o disposto
no n.° 1 do art.© 20.° do Decreto-Lei n.% 23/2019, de 30 de janeiro.

De acordo com o disposto no art.° 2.2 do citado diploma, passam para a esfera municipal as seguintes
competéncias:

“a) Participacdo no planeamento, na gestdo e na realizacdo de investimentos relativos a novas
unidades de prestacdo de cuidados de sadde primarios, nomeadamente, na sua construcao,
equipamentos e manutencéo,

b) Gestdo, manutencdo e conservacdo de outros equipamentos afetos aos cuidados de saude
primarios;

¢) Gestao dos trabalhadores, inseridos na carreira de assistente operacional, das unidades funcionais
dos Agrupamentos de Centros de Saude (ACES) que integram o Servigos Nacional de Saude (SNS),
d) Gestdo dos servigos de apoio logistico das unidades funcionais dos ACES que integram o SNS;

€) Parceria estratégica nos programas de prevengdo da doenga, com especial incidéncia na promogdo
de estilos de vida saudaveis e de envelhecimento ativo.”

Devido a grandes divergéncias em relagao ao valor das verbas propostas pela Administracao Regional de
Saude, o auto de transferéncia do Municipio ainda esta a ser negociado entre as partes para outorga.

A transferéncia de competéncias no dominio da Educagdo efetivou-se a 01/04/2022, por imperativo legal. De
acordo com o disposto no n.° 1 do art.© 3.° do Decreto-Lei n.© 21/2019, de 30 de janeiro, cabe aos municipios
... participar, em matéria de educacdo, no planeamento, na gestdo e na realizacdo de investimentos...”,
Efetivamente, as competéncias transferidas resumem-se a assungdo e pagamento por parte dos Municipios
das despesas de manutencdo e de funcionamento da escola, nestas se incluindo o processamento e
pagamento das remuneragdes do pessoal ndo docente. Quanto ao planeamento e a participagao na definigdo
de politicas estruturais no ambito da educacdo, estas mantém-se exclusivamente sob a esfera governamental.
Os Municipios sdo chamados unicamente para pagar e tramitar administrativamente os processos burocraticos
inerentes ao funcionamento da escola em matéria ndo letiva. Uma verdadeira transferéncia de competéncias
presumiria uma real participagdo e autonomia por parte da entidade que passa a exercer as competéncias,
mas tal ndo se verifica neste ou nos restantes processos.

Para o exercicio destas competéncias o Instituto de Gestdo Financeira da Educacdo, I.P. (IGeFE) transfere os
valores contemplados em sede do orgamento de estado, em fungao da seguinte tipologia: pessoal nao docente
(do 1.° CEB, educacdo pré-escolar, 2.9 e 3.° ciclo e ensino secundario); encargos das instalacdes e
conservacdo; apoios alimentares e AECS (2.0 e 3.9 ciclo e ensino secundario); atividades de animacao e de
apoio a familia (educacdo pré-escolar); conservacao das instalagdes (2.2 e 3.9 ciclo e ensino secundario). Em
2022 o valor mensal transferido rondou os 47.000,00€, dos quais cerca de 30.000,00€ se destinam ao
pagamento de vencimentos.
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Ainda com vista a prossecucdo das competéncias inerentes a educacdo, os Municipios recebem, mensalmente,
através da DGAL, o FSM, que se traduz numa transferéncia financeira do Orcamento do Estado consignada ao
financiamento de despesas determinadas, relativas a atribuicdes e competéncias dos municipios associadas a
fungdes sociais, exemplo da educagdao. O FSM visa apoiar as despesas com o funcionamento corrente do
ensino pré-escolar publico, nomeadamente as remuneracdes de pessoal ndo docente, os servicos de
alimentacdo e as despesas com: prolongamento de horario, transporte escolar, acdo social escolar. Visa
suportar, também, despesas com o funcionamento corrente dos trés ciclos de ensino basico publico,
nomeadamente as remuneragbes de pessoal ndo docente, os servicos de alimentacdo, as atividades de
enriquecimento curricular, o transporte escolar e as despesas com ag¢ao social escolar, excluindo apenas as do
pessoal docente afeto ao plano curricular obrigatorio. Visa, ainda, apoiar as despesas com professores,
monitores e outros técnicos com fungBes educativas de enriquecimento curricular, nomeadamente nas areas
de iniciacdo ao desporto e as artes, bem como de orientacdo escolar, de apoio a saude escolar e de
acompanhamento socioeducativo do ensino basico publico.

Nas tabelas que apresentamos de seguida, espelhamos a previsao de receitas e de despesas para 2023.

Receita a
obter

641 781,00 € Transferéncia do IGeFE
110 197,00 € LOE/2022 acrescido da taxa de inflagdo de 4%

Classificador
Economico

06030106
06030102

Descricao

Observacoes

Transferéncia de Competéncias - Lei 50/2018

Fundo Social Municipal

Tabela 4 - Transferéncia de competéncias no dominio da educacdo (receita)

cézisr:gi:::gr Descrigao ';f:",’iz:: Observacoes
01 Despesas com o Pessoal 441 383,26 € Mapa de pessoal
02010299 Combustiveis e lubrificantes 7 000,00 € Valores previsionais
020104 Limpeza e higiene 2 000,00 € Valores previsionais
020105 Alimentagdo - Refeigbes confecionadas 212 298,16 € Valores previsionais
Refeicoes escolares 201 449,07 €
Leite escolar 10 849,09 €
020108 Material de escritdrio 6 000,00 € Valores previsionais
020121 Outros bens 2 500,00 € Valores previsionais
020201 Encargos com as instalagdes 29 500,00 € Valores previsionais
Eletricidade 25 000,00 €
Agua 4 500,00 €
020203 Conservagao de bens 5000,00 € Valores previsionais
020205 Locagdo de material de informatica 1 000,00 € Valores previsionais
020209 Comunicagdes 4 423,63 € Valores previsionais
020210 Transportes 311 883,10 € Valores previsionais
020212 Seguros 1 850,76 € Valores previsionais
020215 Formagao 5000,00 € Valores previsionais
020220 Outros trabalhos especializados 48 373,40 € Valores previsionais
Medicina no trabalho 2 063,40 €
AEC e CAF 35 068,00 €

Terapeuta da Fala + Psicdloga

11242,00 €

Tabela 5 - Transferéncia de competéncias no dominio da educacdo (despesa)
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A transferéncia de competéncias no dominio da Acao Social efetivou-se em 01/06/2022, tendo por base o
Decreto-Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto. De acordo com o emanado neste diploma, cabe aos municipios o
exercicio das seguintes competéncias:

“a) Assegurar o servigo de atendimento e de acompanhamento social;

b) Elaborar as cartas socials municipais, incluindo o mapeamento de respostas existentes ao nivel
dos equipamentos sociais;

c) Assegurar a articulacdo entre as cartas sociais municipais e as prioridades definidas a nivel
nacional e regional;

d) Implementar atividades de animagcdo e apoio a familia para as criancas que frequentam o ensino
pré-escolar que correspondam a componente de apoio a familia nos termos do artigo 12.9;

e) Elaborar os relatorios de diagndstico técnico e acompanhamento e de atribuicdo de prestacoes
pecunidrias de carater eventual em situagbes de caréncia economica e de risco social;

f) Celebrar e acompanhar os contratos de insercdo dos beneficidrios do rendimento social de
insercéo;

g) Desenvolver programas nas dreas de conforto habitacional para pessoas idosas, designadamente
em articulacdo com entidades publicas, instituicoes particulares de solidariedade social ou com as
estruturas de gestdo dos programas tematicos;

h) Coordenar a execucdo do programa de contratos locais de desenvolvimento social (CLDS), em
articulagcdo com os conselhos locais de acéo social;

) Emitir parecer, vinculativo quando desfavoravel, sobre a criacdo de servigos e equipamentos sociais
com apoios publicos.”

Para o exercicio destas competéncias o Municipio ird arrecadar cerca de 25.000,00€, para pagamento de um
técnico superior e atribuicdo de subsidios. Esta competéncia representa uma enorme responsabilidade para o
Municipio, tendo em conta a franja da populaco alvo. E necessario possuir e dotar os colaboradores que aqui
vao exercer fungbes das competéncias humanas e técnicas que lhes permitam acompanhar, apoiar e
desenvolver o seu trabalho em prol de quem dele necessita e de a quem a ele recorre.

Importa, no entanto, realgar o facto de que ndo sdo somente estas trés areas cujas competéncias foram
transferidas para os Municipios. A tabela seguinte enumera as restantes.



Policiamento de
proximidade

Decreto-Lei n.© 32/2019, de 4 de margo
Alarga a competéncia dos 6rgdos municipais no dominio do policiamento de proximidade

Segurancga contra
incéndios em edificios

Lei n.© 123/2019, de 18 de outubro - altera o Decreto-Lei n.© 220/2008, de 12 de novembro
Estabelece o Regime Juridico da Seguranga Contra Incéndios (SCIE)

Cultura

Decreto-Lei n.¢ 22/2019, de 30 de janeiro
Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os municipios no dominio da cultura

Estacionamento Publico

Decreto-Lei n.° 107/2018 de 29 de novembro
Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os drgdos municipais no dominio do estacionamento
publico

Vias de Comunicagao

Decreto-Lei n.° 100/2018, de 28 de novembro
Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais no dominio das Vias de
Comunicagao

Associages de
bombeiros

Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29 de novembro
Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os érgaos municipais e das entidades intermunicipais
no dominio do apoio aos bombeiros voluntarios

Protegao Civil

Decreto-Lei n.% 44/2019, de 1 de abril
Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os drgaos municipais no dominio da protecdo civil

Patrimonio imobiliario
publico sem utilizagao

Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29 de novembro
Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os municipios no dominio da gestdo do patrimdnio
imobiliario publico sem utilizacdo

Habitagao

Decreto-Lei n.° 105/2018, de 29 de novembro
Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os municipios no dominio da habitacdo

Praias maritimas, fluviais
e lacustres

Decreto-Lei n.© 97/2018 de 27 de novembro
Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais no dominio das praias
maritimas, fluviais e lacustres

Areas protegidas

Decreto-Lei n.2 116/2019, de 21 de agosto
Define o modelo de cogestdo das areas protegidas

Estruturas de
atendimento ao cidadao

Decreto-Lei n.© 104/2018, de 29 de novembro
Concretiza 0 quadro de transferéncia de competéncias para os érgaos municipais no dominio das Estruturas de
atendimento ao cidadao

Modalidades afins dos
jogos de fortuna e azar

Decreto-Lei n.© 98/2018 de 27 de novembro
Concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para os érgaos municipais no dominio da autorizagdo de
exploragao das modalidades afins de jogos de fortuna ou azar e outras formas de jogo

Justica

Decreto-Lei n.° 101/2018 de 29 de novembro
Desenvolve o quadro de transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais e das entidades
intermunicipais no dominio da justica

Tabela 6 - Competéncias transferidas para o Municipio

A transferéncia de competéncias da administragao central para a administracdo local é acompanhada da
transferéncia de recursos financeiros, supostamente, necessarios ao pagamento das despesas que lhes estao
associadas. No entanto, as transferéncias de verbas ocorrem somente nas areas da salde, educacdo e agdo
social. Poder-se-a dizer que, em algumas areas, é possivel aos municipios criar taxas e fixar precos, mas terdo
de ser os municipios a prever esses valores nos seus regulamentos, a prestar o servico e a cobra-lo. No
entanto, sabemos que, por exemplo, o processo burocratico inerente a um processo de contraordenacao de
uma multa de estacionamento, ndo compensara, com certeza, a afetacdo de recursos humanos e materiais a
sua cobranga. Por outro lado, qualquer processo de revisdo de taxas e de pregos que os Municipios possam
efetuar tem que ter em linha de conta as dificuldades que os Portugueses enfrentam com o aumento
exponencial do custo de vida. Verificamos, assim, que se trata de uma transferéncia de tarefas burocraticas e
administrativas sem os correspondentes meios financeiros ou humanos e sem que os Municipios possam
intervir na definicao das politicas publicas que lhes estdo subjacentes. As autarquias veem-se confrontadas
com um aumento exponencial do volume de trabalho sem o correspondente envelope financeiro que lhe
permita, por exemplo, recrutar novos colaboradores para a sua execucgao.
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1.3.2. TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS DO MUNICiPIO PARA AS FREGUESIAS

O Decreto-Lei n.% 57/2019, de 30 de abril, veio concretizar a transferéncia de competéncias dos municipios
para os 6rgaos das freguesias, conforme previsto no 2 do art.? 38.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.
Assim, neste ambito, foi aprovado pelos respetivos Orgdos Autarquicos a transferéncia de competéncias para
as cinco Freguesias do Concelho, mediante assinatura dos respetivos autos de transferéncia. Estas
competéncias incidem sobre:

a) Gestdao e manutencdo de espacos verdes;

b) Limpeza das vias e espacos publicos, sarjetas e sumidouros;

¢) Manutencdo, reparacao e substituicdo do mobilidrio urbano instalado no espaco publico, com
excecao daquele que seja objeto de concessao;

d) Gestdo e manutengdo corrente de feiras e mercados;

e) Realizacdo de pequenas reparacdes nos estabelecimentos de educagao pré-escolar e do primeiro
ciclo do ensino basico.

De acordo com o disposto na legislagdo citada, o valor a transferir para as Freguesias provém do orcamento
municipal, sendo transferidos pela DGAL para as Freguesias por dedugdo do valor aos Municipios.

Freguesia

Pussos Sao Total

Pedro

Magas de
D. Maria
2023 27 500,00 € 52 500,00 € 35 000,00 € 30 000,00 € 40 000,00 € | 185 000,00 €

Tabela 7 - Transferéncia de competéncias do municipio para as Freguesias

Almoster Alvaiazere Pelma

Constatamos que, face ao valor atribuido as Freguesias no ambito dos revogados acordos de execugdo, foi
possivel aumentar em cerca de 50% o valor transferido para as cinco Freguesias do Concelho.

Freguesia
= Total Variagao
G Macgas de P Pussos
Almoster @ Alvaiazere D. Maria Pelma Sio Pedro
Transferéncia competéncias 27 500,00 52 500,00 35 000,00 30 000,00 40 000,00 185 000,00 54%
Acordos de Execugdo 16 292,40 34 065,72 22 957,75 19 174,18 27 509,95 120 000,00

Tabela 8 - Comparacdo Acordos de Execugdo vs Transferéncia de Competéncias
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1.4.RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

As autarquias locais estdo sujeitas, na aprovacdo e execucao dos seus orcamentos, ao principio da estabilidade
orcamental, o qual pressup0e a sua sustentabilidade financeira e uma gestdo orcamental equilibrada, incluindo
as responsabilidades contingentes® por si assumidas.

Assim, considerando o disposto no n.° 1 do art.© 46.° do RFALEI e de acordo com a informacao prestada pelo
advogado que representa o Municipio, a 08/11/2022 existe um processo a tramitar em Tribunal no qual o
Municipio € arguido.

Tribunal N.° Processo Tipo de Acao Intervenientes Observacoes

Certificoimbra - Engenharia

Agdo Administrativa | e Certificagdo Energética Pracesso em fase de

Tribunal Administrativo e | 337/22.8 BELRA -

Fiscal de Leiria Unidade Organica 1 Unipessoal, Lda. julgamento
Tabela 9 - Processo em julgamento
Os processos existentes em que o Municipio & o seu autor, constam na tabela infra:
Tribunal N.° Processo Tipo de Agao Intervenientes Observacoes
~ - - . .| Convertido em titulo para
Balcdo Nacional de Procedimento Contraparte: Antonio ~
Arrendamento 1370/20.0YLPRT Especial de Despejo | Alves Casteldo des_ocupagao do locado, em
abril/2021
Discussao do contrato de
- - . B Contraparte: seguro na sequéncia de
'Il'irslgzlngéiiri\:igustratlvo € S?]?éggel(; Eléiﬁ:a 1 Acdo Administrativa | Seguradora acidente de trabalho de
9 Lusitania, S.A. funcionario ocorrido em
novembro/2019

Tabela 10 - Processo de contencioso

6 Conceito de responsabilidade contingente definido na alinea i) do art.° 2.° do RFALEL.
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2.1. ESTRUTURA ORGANICA

Considerando a mudanga de Executivo, ap0s seis meses de governagdo Autarquica, tempo suficiente para
conhecer a estrutura e a sua maior riqgueza — as pessoas que nela trabalham - procedemos a alteragdo do
modelo organizacional interno, vulgo estrutura organica do Municipio de Alvaiazere’, em vigor desde maio de
2022. Este reflete a reorganizagdao operada aos servigos autarquicos, tendo como objetivos aumentar a
capacidade de dar resposta as solicitagdes decorrentes das novas atribuicdes e competéncias, consequéncia
do processo de descentralizacdo para as autarquias locais, e dotar os servicos de uma ainda maior capacidade
de eficacia e eficiéncia.

Assim, imp0Os-se um reajustar da estrutura orgdnica, mediante a criacdo de um modelo mais flexivel de
funcionamento, numa légica de simplificacdo e racionalizagdo dos servicos municipais, dos procedimentos
administrativos e dos recursos disponiveis.

LEGENDA:

Camara Municipal
Gabinete

Divisda - Dirigente
intermeédio 2.° grau

Presidéncia da
Camara Municipal |

Unidade - Dirigente
[ntermédio 3. grau pes— [EE—
Autoridade Gabinete-Servico Unidade de Desporto, aoinete o8 Gabinete de auneie de
§ . Tecnologias da
Médico Veterinaria Municipal de Juventude e Planeamenta i
Assessoria Informagaae

Municipal Protegao Civil Associativismo N N Estratégico PP
" = Fiscalizacin & Transicéo Digital

i

deApoio | | Gabinete de Apoio Gabinete de
4 Presidéncia 05 Vereadores Auditoria

Contratacio Publica,

Senvigo - Dirigente

[ [ |
Desporto e
Juventude

Subunidade Organica

Apole

Assoclativismo .
Administrativo

Secedes/Sectores

Divisao de Divisao de Obras
Desenwolvimento Municipals
Social e Cultural Urbanismo

Divisao Administrativa
e Financeira

Servico de Gesto
Financeira

Servico de Gestao
Urbanistica Ambiente e Servigos

| Urbanos.
Agdo Social &
Saude

orginica
de Reeursos Humanes

& Expediente

| Educagso
Subunidade Organica < ili Apoio aos Orgdos |

Turisma

Cultura

Armazém, Parque Apoio
de Maquinas @
Viaturas

Urbanisme e
Edificagdo

Biblioteca
Municipal

de Apoio a0 Municipe Economato e
@ Tesouraria Patriménio

Qualidade

T 1T
T 11T 1T

Planeamento e
On do

Museu Municipal Comunicagio

Territério

Apoio Higlene, limpeza &
Administrativo apoio

Figura 1 - Organigrama dos servicos municipais

Tendo em conta o processo de transferéncia de competéncias e a articulacao que tem sido efetuada com o
Agrupamento de Escolas, foi necessario criar uma nova subunidade organica, tendo em conta o imperativo
legal que imp&e que a secretaria da Escola seja coordenada por um coordenador técnico. Aproveitou-se, ainda,
para efetuar pequenos ajustes na distribuicdo de algumas competéncias proprias dos servicos,
designadamente no ambito dos transportes. Apesar da alteragdo efetuada, ndo foi necessario alterar o
organigrama dos servigos.

Acompanha o presente relatério o mapa de pessoal, no qual é escalpelizada a composigao dos recursos
humanos e os recrutamentos necessarios para o ano de 2023.

7 Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais da Camara Municipal de Alvaiazere, publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica
Eletrdnico n.° 99, através do Regulamento n.° 496/2022, de 23 de maio.
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Esquematicamente, temos quatro eixos estratégicos de acdo, a saber:

4 . Educagég\
« Salde
* Gestdo * Agdo Social
« Modernizagao » Habitagdo

« Ordenamento do Territério
* Sustentabilidade ambiental
¢ Associativismo
o Cultura
Organizacgao « Desporto
Interna e = :

relacionamento Coesao Social
com o Cidadao

Administrativa
« Comunicagao
 Protecdo Civil

Cooperacao
Atratividade e entre

dinamismo Administracoes
e Cidadania

« Grupo autarquico
» Operagdes financeiras

 Agricultura
¢ Transportes
« Comércio e Turismo

Figura 2 - Eixos estratégicos

De seguida, abordaremos cada um dos eixos, onde serdo explicitados os objetivos que, em conjunto e de
forma coordenada, nos permitem tracar a estratégia municipal, definindo e delineando a politica orcamental
a implementar.

o
A
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O orcamento municipal, constituido pelo conjunto de receitas e despesas, verte os objetivos sufragados para
0 mandato 2021-2025.

A semelhanca dos exercicios transatos, o orcamento municipal contempla os capitulos destinados a:

= 01 — Assembleia Municipal
= 02— Camara Municipal
= 03 - Operagbes Financeiras

Relativamente ao capitulo 01 — Assembleia Municipal, foi auscultado o Senhor Presidente da Assembleia
Municipal, estando ali considerados os valores necessarios a normal prossecucao dos trabalhos inerentes a
este Orgao Deliberativo.

O Capitulo 02 - Camara Municipal, contempla as receitas e despesas inerentes a prossecugao e
desenvolvimento das atribuicdes da Camara Municipal.

Quanto ao capitulo 03 — Operagdes Financeiras, neste estdo contemplados os valores necessarios ao
cumprimento das obrigacdes contratualizadas com as instituicdes financeiras. Os valores aqui contemplados
sdo relativos as amortizagGes de capital e o pagamento de juros inerentes ao contrato de leasing para a
aquisicdo de duas viaturas elétricas (candidatura do Fundo Ambiental) e aos seis contratos de empréstimo de
médio e longo prazo que o municipio ainda detém.

3.1.1. ORCAMENTO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Nos termos do art.° 31.° do RJALEI, no orcamento municipal devem ser inscritas as verbas relativas as
despesas a realizar por conta do Orgdo Deliberativo. Assim a classificagdo organica 0101 — Assembleia
Municipal contém o orgcamento proposto por aquele 6rgdo e que ascende ao valor de 7.492,00€.

0101/010204 Ajudas de custo 1,00 €
0101/01021303 Senhas de Presencga 6 487,00 €
Total das despesas com pessoal 6 488,00 €

0101/020108 Material de escritdrio 1,00 €
0101/020121 Outros bens 1,00 €
0101/020210 Transportes 1,00 €
0101/020211 Representacdo dos servigos 1,00 €
0101/020216 Seminarios, exposicdes e similares 1 000,00 €
Total da aquisicao de bens e servigos 1 004,00 €

Tabela 11 - Orgamento da Assembleia Municipal
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3.1.2. ORCAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA

A tabela abaixo resume o orgamento municipal. Da sua analise, podemos verificar que esta cumprido o
principio do equilibrio orgamental, uma vez que as receitas correntes apresentam um elevado grau de
cobertura face as despesas correntes e, como tal, poderdo ser canalizadas e aplicadas em investimento, ou

seja, em despesas de capital.

Receita Montante % Despesa Montante %

Receitas Correntes 8 231 655,00 € 79,63 | Despesas Correntes 6 494 340,00€ 62,83
01 - Impostos diretos 1 050 286,00 € 12,76 | 01 - Despesas com pessoal 2 820 530,00 € 43,43
02 - Impostos indiretos 1,00 € 0,00 | 02 - Aquisicdo de bens e servigos 2800720,00€ 43,13
04 - Taxas, multas e outras penalidades 40 963,00 € 0,50 | 03 - Juros e outros encargos 24 802,00 € 0,38
05 - Rendimentos da propriedade 705 143,00 € 8,57 | 04 - Transferéncias correntes 845009,00€ 13,01
06 - Transferéncias correntes 6 254 765,00 € 75,98 | 06 - Outras despesas correntes 3 279,00 € 0,05
07 - Venda de bens e servigos correntes 169 842,00 € 2,06

08 - Outras receitas correntes 10 655,00 € 0,13

Receitas de Capital 2105 187,00 € 20,37 | Despesas de Capital 3651 211,00€ 35,32
09 - Venda de bens de investimento 79 893,00 € 3,80 | 07 - Aquisicao de bens de capital 283880500€ 77,75
10 - Transferéncias de capital 2 023 942,00 € 96,14 | 08 - Transferéncias de capital 810905,00€ 22,21
15 - Rep. ndo abatidas nos pagamentos 2,00 € 0,00 | 11 - Outras despesas de capital 1 501,00 € 0,04
13 - Outras receitas de capital 1 350,00 € 0,06

Receitas Nao Efetivas 9,00 € 0,00 | Despesas Nao Efetivas 191 300,00 € 1,85
11 - Ativos financeiros 5,00 € 55,56 | 10 - Passivos financeiros 191 300,00 € 100,00
12 - Passivos financeiros 400€ 4444

Tabela 12 - Resumo do orcamento da receita e da despesa 2023 (por capitulo)

= Receita Municipal

A receita municipal, previsivel de ser arrecadada no ano de 2023, ascende ao valor global de 10.336.851,00€,
a qual se decompde em receitas correntes, com um peso relativo de 79,63%, em receitas de capital, que
representam 20,37% e receitas ndo efetivas.

No quando infra, sdo explicadas as formulas de calculo da receita municipal.
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Rubrica Designagao Valores Observagoes

A previsdio da receita para esta rubrica foi calculada por
arredondamento da média da receita cobrada nos ultimos 24 meses.

ol lijplesiies clieive 1050 286,00 € Algumas classificagdes contemplam um valor residual para abertura da
rubrica
02 Impostos indiretos 1,00 € Valor residual para abertura da rubrica

A previsdio da receita para esta rubrica foi calculada por
arredondamento da média da receita cobrada nos ultimos 24 meses e
outras classificages tém a inclusdo de valor residual para abertura da
rubrica

04 Taxas, multas e outras penalidades 40 963,00 €

A maior parte desta receita provem das rubricas 051001 - Terrenos
(Vodafone, NOS e Bripealtos) e 051005 - Bens de dominio publico

05 Rendimentos da propriedade 705 143,00 € (rendas de concegdo a SEALVE, EDP e Aguas do Vale do Tejo). As
restantes classificagbes tém a inclusdo de valor residual para abertura
da rubrica

A maior parte desta receita provem das transferéncias correntes do
Estado, em que foram consideradas os da LOE/2022 (mapa XII)
acrescido da taxa de inflagdo de 4%. Outra parte da receita prevista
provem das candidaturas a fundos comunitarios (06030605 - Portugal
2020) e as restantes classificagbes tém a inclusdo de valor residual
para abertura da rubrica

06 Transferéncias correntes 6 254 765,00 €

A previsdio da receita para esta rubrica foi calculada por
arredondamento da média da receita cobrada nos ultimos 24 meses.
As restantes classificacdes tém a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

07 Venda de bens e servigos correntes 169 842,00 €

A previsdo da receita para a rubrica 08019999 - Diversas foi calculada
por arredondamento da média da receita cobrada nos Ultimos 24
meses. As restantes classificagées tém a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

08 QOutras receitas correntes 10 655,00 €

A previsdio da receita para esta rubrica foi calculada por
arredondamento da média da receita cobrada nos ultimos 36 meses
(art. 97.° da LOE/2022). As restantes classificagbes tém a inclusdo de
valor residual para abertura da rubrica

A maior parte desta receita provem das transferéncias de capital do
Estado, em que foram consideradas os da LOE/2022 (mapa XII)
acrescido da taxa de inflagdo de 4%. Outra parte da receita prevista
provem das candidaturas a fundos comunitarios (10030708 - Portugal
2020). As restantes classificacoes tém a inclusdo de valor residual para
abertura da rubrica

13 Outras receitas de capital 2,00 € Valor residual para abertura da rubrica
Reposicdes ndo abatidas nos A previsdio da receita para esta rubrica foi calculada por

09 Venda de bens de investimento 79 893,00 €

10 Transferéncias de capital 2 023 942,00 €

£ pagamentos 1350,00 € arredondamento da média da receita cobrada nos ultimos 24 meses
Total da receita corrente 8 231 655,00 €
Total da receita de capital 2 105 187,00 €
TOTAL das receitas efetivas 10 336 842,00 €
11 Ativos financeiros 5,00 € Valor residual para abertura da rubrica
12 Passivos financeiros 4,00 € Valor residual para abertura da rubrica
TOTAL das receitas nao efetivas 9,00 €

Tabela 13 - Receita Municipal

Neste ambito, é importante evidenciar as candidaturas que o Municipio possui e que se revestem de extrema
importancia para a prossecucdo e alcance dos objetivos delineados. A tabela infra espelha a atual posicdo das
candidaturas existentes.
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(unidade: €)
Investimento Candidatado Investimento Aprovado Pedidos de Pagamento
Estado da Apoio a
Candidatura Custo Total Elegivel Apoio Custo Total Elegivel Apoio Custo Total Apoio receber
Solicitado Solicitado Solicitado = Aprovado Aprovado Aprovado Apresentado Recebido
Em Execugdo 3655579,34 2997899,12 2524489,62 | 3428173,87 3125791,65 2146 797,40 133493893 133493893 811 858,47
Aprovada 1380108,73 136889563 1121151,27| 137892793 136771563 1120 207,27 0,00 0,00 | 1120207,27
Aceite pelas
Entidades/Contratada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Submetida 19 280,93 13 333,34 13 333,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o e g s 1224 450,00 1224 450,00 820 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Interesse

Tabela 14 - Fundos Comunitarios

= Despesa Municipal

A despesa municipal, define-se com a inscricdo de montantes que decorrem das atribuicdes e competéncias
acometidas aos municipios, nos termos da RJALEI. Neste sentido, a despesa previsivel de se realizar no ano
de 2023, ascende ao valor global de 10.336.851,00€ a qual se decompde em despesas correntes, com um
peso relativo de 62,83%, em despesas de capital, com um peso relativo de 35,32% e em despesas nao
efetivas, com um peso de 1,85%.
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Mapa de Pessoal e despesas do Org&o Deliberativo (organica 0101 -
Assembleia Municipal)

Alguns destes valores constam das GOP"s e algumas das despesas
sao do Orgdo Deliberativo (organica 0101 - Assembleia Municipal)

A maior parte da despesa prevista (juros) vem da organica 0103 -
Operag0es Financeiras no ambito dos 6 contratos de empréstimo de

01 Despesas com pessoal 2 820 530,00 €

02 Aquisicdo de bens e servigos 2 800 720,00 €

03 Juros e outros encargos 24 802,00 € M/L prazo e do contrato de locagdo financeira (GOP). Algumas
classificagbes tém a inclusdo de valor residual para abertura da
rubrica

Alguns destes valores constam das GOP' s, no ambito das atribuicdes
e competéncias do Orgdo Executivo - despesas correntes

04 Transferéncias correntes 845 009,00 € (Associativismo, delegacdo de competéncias nas Freguesias, apoios
diversos, despesas com os vencimentos das admissdes de
colaboradores inseridos nos POC e RSI, entre outros)

A maior parte da despesa prevista deriva dos custos bancarios e

06 Outras despesas correntes 3 279,00 € outras classificagdes tém a inclusdo de valor residual para abertura
da rubrica
A maioria destes valores constam das GOP's incluindo a parte de
07 Aquisicdo de bens de capital 2 838 805,00 € capital do contrato de locagdo financeira que vem da organica 0103

- Operag0es Financeiras

Alguns destes valores constam das GOP" s, no ambito das atribuigbes
e competéncias do Orgdo Executivo - despesas de capital

o Transferéncias de capital 810 905,00 € (Associativismo, delegacdo de competéncias nas Freguesias, apoios
diversos, entre outros)
11 Outras despesas de capital 1 501,00 € Despesas de investimento ndo tipificadas nos capitulos anteriores
Total da despesa corrente 6 494 340,00 €
Total da despesa de capital 3651 211,00 €
TOTAL das despesas efetivas 10.145.551,00 €
10 Passivos financeiros 191 300,00 € Esta despesa previsional (capital) vem da organica 0103 - Operagoes

Financeiras no ambito dos 6 contratos de empréstimo de M/L prazo
TOTAL das despesas nao efetivas 191 300,00 €

Tabela 15 - Despesa Municipal

3.1.3. REGRA DO EQUILIBRIO ORCAMENTAL

A norma do “equilibrio orcamental corrente” referenciada no RFALEI, estipula que a receita corrente bruta
deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das amortizagdes médias dos empréstimos de médio
e longo prazo. O seu cumprimento deve ser garantido, relativamente a cada ano econémico, no momento da
elaboragdo dos documentos previsionais (orcamento da receita e da despesa e GOP's), nas respetivas
modificagdes orcamentais (alteragdes permutativas e modificativas) e no decurso da sua execucao.

A

Y ph) oM nlo de
“) alvaiszere




ﬁ ORCAMENTO MUNICIPAL E
g GRANDES OPCOES DO PLANO

Descrigao Orgcamento 2023 Conclusao
Receita total prevista (1) 10 336 851,00 €
Despesa total prevista (2) 10 336 851,00 €
g Cumpre
Saldo (3)=(1)-(2) 0,00 € (pelo ponto 3 do POCAL)
Receitas correntes (4) 8 231 655,00 €
Despesas correntes (5) 6 494 340,00 €
Saldo Corrente (6)=(4)-(5) 1737 315,00 €
Amortizacdes médias de EMLP (7) 186 478,41 €
Cumpre
Diferenca (8)=(6)-(7) 1 550 836,59 € (pelo n.° 2 do art. 40.° do
RFALEI)
5% das receitas correntes
Controlo do cobradas brutas 411 582,75 €
cumprimento da regra (n.° 3 do art.® 40.° do RFALET)
de equilibrio N&o aplicavel, uma vez que o desvio (valor da linha 6)

n I = r )
Conclusao € positivo

Tabela 16 - Equilibrio orgamental 2023

Pela andlise ao quadro supra, para o ano de 2023, é expectavel uma poupanca corrente, no montante de
1.550.836,59¢€.

= Amortizacoes médias dos empréstimos de médio e longo prazo

Nos termos do art.® 40.°2 do RFALEI, para a verificacao do equilibrio orcamental corrente é necessario o calculo
das amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazo.

O valor das amortizagdes médias, calculado unicamente no momento de entrada em vigor do diploma RFALEI,
corresponde a divisdo do capital pelo nimero de anos do contrato em falta até ao seu términus,
independentemente do seu pagamento efetivo. A tabela infra, espelha por contrato financeiro o calculo destas
amortizacoes médias.
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Términus Vida util o
do remanescente Amortizacoes

contrato (n.° de anos desde Médias
(data) 31-12-2013)

Capital em
divida
(em 31-12-2013)

Empréstimos de M/L prazo,
(em 31-12-2013)

Caixa Geral de Depositos

0078/000592/891
5 251 509,20 €  12/06/2025 12 20 959,10 €
Construgdo do Bairro Social
0078/000596/091
1373,81€ 23/12/2014 1 Términus de contrato
Requalificagdo da ETAR de Alvaiazere
0078/000604/591
3142,04€ 23/12/2014 1 Términus de contrato
2.3 Fase da CM1118 de Covdes a Ponte Nova
0078/000605/391
N 103 916,23 €  13/02/2016 3 Términus de contrato
Aquisi¢ao de Terrenos
9015/003749/991
. A 47 626,23 €  18/08/2018 5 Términus de contrato
Construgao do Estadio Municipal
9015/004929/291
N 95 694,43 € 12/07/2026 13 7 361,11 €
Aquisicao de terrenos para Req. Urbana
9015/ 005137/ 891
5 572 470,76 €  29/11/2026 13 44 036,21 €
Aquisicao de terrenos para Req. Urbana
9015/006440/291
877 746,61 €  18/05/2029 16 54 859,16 €
Req. Martins Rangel
Novo Banco
770020034
oL L » 88 593,70 €  09/12/2019 6
Remod. e ampliagao do Estadio Municipal
Términus de contrato por
770020033 - X
23/12/201 amort|zagao anteqpada do
Aquisicgo Edificio 90 000,00 € 3/12/2015 6 capital em divida, em
08/06/2018
15842
L 3461538€ 09/12/2019 6
Aquisigao de Terreno
Crédito Agricola
Obras de Saneamento 823 647,90 € 16/12/2029 16 51 477,99 €
IHRU
8 Fogos em Alvaidzere 163 481,42€  30/09/2034 21 7 784,83 €
DGTF

Términus de contrato por

PAEL - Programa de Apoio & Economia Local 1613323,63€ 15/11/2026 13 amortc'ziffaﬁ zgf%cii/’?dag? ednz’

02/05/2018

Tabela 17 - AmortizagGes médias dos empréstimos de M/L prazo
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3.1.4. FINANCIAMENTO NAO DEFINIDO (DESPESA)

O diploma legal do POCAL define o conceito de “Financiamento ndo definido” como referindo-se aos encargos
previstos que podem ndo ser assumidos no prdprio ano, devendo este ser evidenciado nos mapas de execucado
orcamental.

Esta ferramenta, ao dispor dos Municipios, contempla despesas que, por exemplo, possuem intencdo de
candidatura sendo previsivel a sua aprovacao, no entanto, esta ainda ndo esta deferida. Ou seja, os montantes
inscritos no orgamento — por via do “Financiamento ndo Definido” - s6 serdo inscritos no orcamento de acordo
com financiamento externo em negociagdo ou com a inscricao do saldo da geréncia (este Ultimo, aquando da
aprovacao do mapa dos fluxos de caixa).

Sendo expectavel a incorporagao de um saldo da geréncia superior a 2,8 milhGes de euros, parte deste valor
esta considerado como financiamento ndo definido. O restante montante, cerca de 720.000€, sera incorporado
no orgamento sé apos a aprovacdo de financiamento externo (candidaturas).

Nas tabelas seguintes esta espelhada a identificagdo das GOP’s a executar por recurso a incorporacdo do
financiamento ndo definido, organizadas por natureza de despesa — corrente ou capital.

alvaigzere

A
D



[
(2]
(=]
N

ORGAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

Classif"lca_gﬁo Designaciio Finﬂanciamt_ento
economica nao definido

Despesa corrente 1461 476,00 €
0102/020220 1111 2023/5 3 Transicdo Digital dos Servigos Publicos - Servigos 2 000,00 €
0102/020201 1111 2023/5003 1 Iluminagao 300 000,00 €
0102/020105 2 212 2023/5014 RefeicOes escolares 75 000,00 €
0102/020210 2 212 2023/5015 1 Transportes escolares - Prestador de servigos 90 000,00 €
0102/04080202 2 232 2023/5026 LASA - Loja de Apoio Social de Alvaiazere e Cabaz de Natal 5 000,00 €
0102/040701 2 232 2023/5029 1 Combate ao isolamento social - Parceria 10 000,00 €
0102/020220 2 232 2023/5029 2 Combate ao isolamento social - Servigos 10 000,00 €
0102/040701 2 232 2023/5035 1 Regulamento Associativismo - Org. de apoio social - Apoio a atividade regular 68 500,00 €
0102/020214 2 241 2023/67 2 Reabilitagdo da Escola de Pussos para Habitagdo Social - Fiscalizagao 9 876,00 €
0102/020214 2 241 2023/5036 Estratégia Local de Habitacdo 15 000,00 €
0102/020214 2 242 2023/5038 Area Integrada de Gestao de Paisagem - AIGP de Almoster/Pelma 50 000,00 €
0102/040701 2 251 2023/5057 1 Regulamento Associativismo - Org. promotoras cultura - Apoio a atividade regular 15 100,00 €
0102/040701 2 252 2023/5067 1 Regulamento Associativismo - Org. desportivas e lazer - Apoio a atividade regular 36 000,00 €
0102/040701 2 253 2023/5069 1 :Zeggulﬂiarmento Associativismo - Org. juvenis, civicas e religiosas - Apoio a atividade 25 000,00 €
0102/020216 3 342 2023/5073 FAFIPA 140 000,00 €
0102/020216 3 342 2023/5074 Alvaidzere Capital do Chicharo 115 000,00 €
0102/020216 3 342 2023/5075 FICA 95 000,00 €
0102/04010101 4 420 2023/5091 Equilibrio de contas - art.© 40.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto 400 000,00 €

Despesa de capital 1 396 394,00 €
0102/070107 1111 2023/51 Transigdo Digital dos Servigos Publicos - Hardware 10 000,00 €
0102/070108 1111 2023/5 2 Transicdo Digital dos Servigos Publicos - Software 12 500,00 €
0102/080802 1 121 2023/5008 2 Zgﬂitg:nr?::ttgsAesi?achajtrl;/;smo - AHBVA - apoio a aquisicao e manutengao de 90 000,00 €
0102/080701 1121 2023/7 5 Posto de Comando Operacional Municipal 10 000,00 €
0102/080802 2 232 2023/5020 Apoio a habitagdes degradadas 20 000,00 €
0102/080701 2 232 2023/5035 2 (I}eegelaliir;:rr]\:gnﬁgzoqat|V|smo - Org. de apoio social - Apoio a aquisicdo e manutengdo 204 006,00 €
0102/07010203 2 241 2023/67 1 Reabilitagdo da Escola de Pussos para Habitagdo Social - Empreitada 248 894,00 €
0102/07010202 2 242 2023/17 Aquisigdo de edificios 200 000,00 €
0102/07030301 2 242 2023/24 Reabilitacdo urbana - Travessa entre Rua Dr. Actrcio Lopes e Rua do Foral 50 000,00 €
0102/07030308 2 242 2023/25 Requalificacdo da Rua Virginia Peres - Cabagos 50 000,00 €
0102/07030308 2 242 2023/27 Requalificagdo da Vila de Magas de D. Maria 40 000,00 €
0102/07010307 2 251 2023/30 1 Construgdo e/ou grandes reparagoes de edificios culturais municipais 30 000,00 €
0102/080701 2 251 2023/5057 2 chzgnltl?ggggodészg:iiapg\%s:;?o—s Org. promotoras cultura - Apoio a aquisicdo e 9.380,00 €
0102/07010302 2 252 2023/40 1 Complexo Municipal de Desportos de Raquete - Infraestruturas 100 000,00 €
0102/080701 2 252 2023/5067 2 swi%li:?;Sggod':szgﬁi%iﬁ;?o; Org. desportivas e lazer - Apoio a aquisigdo e 46 614,00 €
0102/07010307 2 253 2023/41 Beneficiacdo do Cemitério de Alvaidzere 50 000,00 €
0102/080701 2 253 2023/5068 Requalificagdo da zona envolvente a Capela do Barqueiro 50 000,00 €
0102/07011002 3 310 2023/43 Equipamento para limpeza florestal e combate a incéndios 5000,00 €
0102/07010413 3 331 2023/46 Construgdo de muros 50 000,00 €
0102/07030308 3 331 2023/55 Requalificagdo da ligagdo da AERM a EN110 50 000,00 €
0102/07030308 3 331/2023/56 Requalificacdo da EM517 - Cavadas a Pussos 50 000,00 €
0102/07010401 3 342 2023/62 Alvaidzere Natura 20 000,00 €

Tabela 18 - Financiamento nao Definido (utilizado no ambito da integragdo do saldo da geréncia anterior)
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Financiamento
nao definido

Candidaturas 719 632,00 €
Promogao da eficiéncia da rede de iluminacdo publica e da melhoria da

Classificagao
econdmica

Designagao

0102/07030304 1111 2023/13 qualidade do servico 250 000,00 €
0102/07010303 3 340 2023/57 1 Bairros Comerciais Digitais - Reabilitacdo urbanistica do bairro 90 100,00 €
0102/070107 3 340 2023/57 2 Bairros Comerciais Digitais - Hardware 49 568,00 €
0102/070108 3 340 2023/57 3 Bairros Comerciais Digitais - Software 166 049,00 €
0102/020220 3 340 2023/57 5 Bairros Comerciais Digitais - Manutencao 8 456,00 €
0102/020217 3 340 2023/57 6 Bairros Comerciais Digitais - Publicidade 54 759,00 €
0102/020214 3 340 2023/57 7 Bairros Comerciais Digitais - Consultoria 28 290,00 €
0102/010107 3 340 2023/57 8 Bairros Comerciais Digitais - Avenca 24 736,00 €
0102/020215 3 340 2023/57 9 Bairros Comerciais Digitais - Formacao 27 674,00 €
0102/070115 3342 2023/61 1 Ssgae;":)c;agéo do Caminho de Santiago - Transformar Turismo - Manutencdo de 10 000,00 €
0102/07011002 3 342 2023/61 2 Beneficiagdo do Caminho de Santiago - Transformar Turismo - Equipamento 10 000,00 €

Tabela 19 - Financiamento nao Definido (utilizado no ambito da aprovacado de financiamento externo)

Conclui-se, assim, que apds a integracao do saldo de geréncia e do financiamento externo, o orcamento
municipal para 2023 é de cerca de 13,7 milh3es de euros.

(clo] 4 Orcamento +

Orgamento 2023  Fijpnanciamento  Financiamento Financiamento

Despesa
definido nao definido

Despesa Corrente 6 494 340,00 € 3169 417,00 € 1605 391,00 € 4774 808,00 € 8 099 731,00 €
Despesa de Capital 3651 211,00 € 3 651 210,00 € 1972 111,00 € 5623 321,00 € 5623 322,00 €

Tabela 20 - Orgamento municipal incluindo o financiamento ndo definido
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As Grandes Opgoes do Plano sdo um documento estratégico que integra o Plano Plurianual de Investimentos
(PPI) e o Mapa Plurianual das Atividades Mais Relevantes (AMR), expressando as despesas relevantes que
concorrem para os objetivos, programas, projetos ou atividades, materializando as politicas e atribuigGes

municipais.

Com a nova nomenclatura refletida nas GOP’s, pretendemos dar continuidade a um renovado ciclo autarquico,
sempre cientes dos desafios e das oportunidades. Este modelo apresenta uma visao estratégica, transversal,
dinamica e moderna concorrendo para a afirmacao e desenvolvimento do territdrio alvaiazerense.

- Financiap1ento % Financiame_znto
Objetivo definido nao definido
1 - Funcdes Gerais 2046 094,00€ 30,00% 674 500,00 € 2720594,00€ 26,16%
111 Administragdo Geral 1 429 089,00 € 20,95% 574 500,00 € 2003 589,00€ 19,27%
121 Protecdo Civil e Luta Contra Incéndios 617 005,00 € 9,05% 100 000,00 € 717 005,00 € 6,90%
2 - Fungoes Sociais 2864716,00€ 42,00% 1508 370,00 € 4373 086,00 € 42,06%
211 Ensino N&o Superior 50 004,00 € 0,73% 0,00 € 50 004,00€ 0,48%
212 Servigos Auxiliares de Ensino 659 000,00 € 9,66% 165 000,00 € 824 000,00€ 7,92%
220 Salde 5 500,00 € 0,08% 0,00 € 5500,00 € 0,05%
232 Acdo Social 331 402,00 € 4,86% 317 506,00 € 648908,00€ 6,24%
241 Habitagao 60 502,00 € 0,89% 273 770,00 € 334 272,00 € 3,21%
242 Ordenamento do Territério 339 501,00 € 4,98% 390 000,00 € 729501,00€ 7,02%
246 Frotecio do Meio Ambiente e conservacio da 515447,00€  7,56% 0,006  515447,00€  4,96%
251 Cultura 280 503,00 € 4,11% 54 480,00 € 334 983,00 € 3,22%
252 Desporto, Recreio e Lazer 621 855,00 € 9,12% 182 614,00 € 804 469,00 € 7,74%
253 Outras Atividades Civicas e Religiosas 1 002,00 € 0,01% 125 000,00 € 126 002,00 € 1,21%
3 - Fungoes Econdmicas 1193512,00€ 17,50% 994 632,00 € 2188 144,00€ 21,04%
310 Agricultura, Pecuaria, Silvicultura, Caca e Pesca 190 500,00 € 2,79% 5 000,00 € 195 500,00 € 1,88%
320 IndUstria e Energia 100 003,00 € 1,47% 0,00 € 100 003,00€ 0,96%
331 Transportes Rodoviarios 380 000,00 € 5,57% 150 000,00 € 530 000,00 € 5,10%
340 Comércio e Turismo 9,00 € 0,00% 449 632,00 € 449 641,00€  4,32%
341 Mercados e Feiras 40 500,00 € 0,59% 0,00 € 40500,00€ 0,39%
342 Turismo 417 500,00 € 6,12% 390 000,00 € 807 500,00€ 7,77%
350 Outras Fungdes Econdmicas 65 000,00 € 0,95% 0,00 € 65000,00€ 0,63%
4 - Outras Fungoes 716 305,00€ 10,50% 400 000,00 € 1116 305,00€ 10,74%
410 Operagoes da Divida Autarquica 13 900,00 € 0,20% 0,00 € 13 900,00 € 0,13%
420 Transferéncias entre Administragoes 701 405,00 € 10,28% 400 000,00 € 1101405,00€ 10,59%
430 Diversas Nao Especificadas 1 000,00 € 0,01% 0,00 € 1 000,00 € 0,01%

Tabela 21 - Resumo das GOP" s (objetivos e programas)
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= 1 - FungoOes Gerais
= 2 - Fungdes Sociais
= 3 - Fungdes Econdmicas

= 4 - Outras Fungdes

Grafico 1 - Resumo das GOP" s por fungGes (em %)

Em seguida, sdo explanados os objetivos estratégicos preconizados neste orcamento, centrando-nos nos eixos
prioritarios anteriormente mencionados e que refletem a politica orcamental que se pretende executar.

Q + , Municipio de
alvalazer

5}




3 ORCAMENTO MUNICIPAL E
Q GRANDES OPGSES DO PLANO

MANTENHA
A DISTANCIA

3.2.1.
ORGANIZACAO
INTERNA E
RELACIONAMENTO
COM O CIDADAO

N
AN
(4 ) alvaiszere




No primeiro eixo — Organizacao Interna e relacionamento com o cidadao, enquadram-se as Fungdes
Gerais. Este grupo de funcdes compreende as atividades de ambito geral da administracao local.

Identificar necessidades e melhorias no desempenho, detetar oportunidades de investimento e promover a
qualidade dos servicos a prestar, € o maior desafio de qualquer organizagao.

Indiscutivelmente, uma politica orgamental, passa pela correta e adequada gestao dos dinheiros publicos,
tendo em conta as despesas consideradas certas e permanentes ao bom funcionamento da estrutura do
Municipio de Alvaiazere.

Neste contexto a funcao 111 - Administracdo Geral, contempla os investimentos com as construgdes e/ou
grandes reparagdes em edificios publicos municipais, aquisicao de equipamentos de informatica e aquisigoes
diversas de equipamentos e mobiliario diverso, despesas certas como a iluminacdo, agua, saneamento e RSU,
o consumo de combustiveis, os seguros, entre outros.

A modernizacdo administrativa revela-se como essencial e prioritaria. E objetivo do Municipio investir na
aquisicdo de software informatico que permita agilizar e dinamizar o atendimento ao Municipe, tornando-o
mais dindmico e atual. Para tal pretendemos investir e dotar o Municipio das infraestruturas digitais necessarias
e indispensaveis a modernizacao e automatizagdo de processos, tornando a sua gestao mais eficaz e eficiente
e obtendo, desta forma, uma maior economicidade.

Uma das bandeiras do Orgdo Executivo prende-se, indiscutivelmente, com a transparéncia e a proximidade.
Para tal, é fundamental apostar numa adequada e indispensavel comunicagdo e divulgacdo das decisOes
tomadas, ndo s6 porque a prépria legislacdo a isso nos obriga, mas, também, porque a transparéncia se traduz
num objetivo primordial. Neste sentido, pretendemos manter a aposta numa adequada comunicacdo e
divulgagao da atividade desenvolvida.

Na area da seguranca e protecdo civil, destaque para a possibilidade de criagdo de um Centro de Coordenagdo
Operacional Municipal e o seu apetrechamento operacional, englobando assim trés vetores essenciais: o
servico municipal de Protegdo Civil, o servigo técnico florestal e o servico de informagdo geografica. Trata-se
de um objetivo ambicioso, que permitira dotar este servico de uma maior capacidade de atuacdo, sendo
expectavel a abertura de uma candidatura a fundos comunitarios para a sua execucao, sendo os valores
atualizados em fungdo da tipologia que vier a ser disponibilizada e que va ao encontro das necessidades
sentidas e manifestadas por este servico.
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De referir ainda que, na fungdo 121 - Protecdo Civil e Luta contra incéndios, estdo refletidos os protocolos de
colaboracao celebrados com a Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alvaiazere, assim como,
outros apoios no ambito do Regulamento de Apoio ao Associativismo do Municipio de Alvaiazere. Contempla,
ainda, o pagamento que o Municipio efetua no ambito das equipas de intervengao permanente.

Por fim, nesta componente esta previsto o valor relativo ao eventual pagamento a realizar aos municipes
atingidos pelo flagelo dos incéndios ocorridos no nosso territorio, num valor de cerca de meio milhdo de euros.
Aguarda-se, neste ambito, as diretrizes do governo com vista a operacionalizacdo destes apoios, essenciais a
quem viu os seus bens destruidos.
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No segundo eixo — Coesao Social, enquadram-se as Fungdes Sociais. Esta categoria ou grupo de fungbes
abrange os servigos que atendem a satisfagcdo de necessidades tais como a educacdo, a saude, a segurancga,
a agdo social, a habitagdo, o ordenamento do territdrio, 0 saneamento basico, o abastecimento de agua, os
residuos solidos e os servicos recreativos, culturais, religiosos e civicos.

No ensejo da valorizagdo da escola publica, a transferéncia de competéncias para os municipios no ambito da
educacao, concretizada em abril de 2022, veio reforcar a importancia extrema e essencial que esta
componente representa. Neste sentido, o Municipio de Alvaiazere, priorizou um conjunto de agGes, capazes
de dar resposta eficiente na area da educacao e ensino, designadamente:

* Projeto “Escola Digital” que pressupde a aquisicdo de uma plataforma e recursos tecnoldgicos de apoio
a gestao escolar, destinados a alunos e professores;

» Oferta educativa e pedagdgica ALVAEDUCA, em que o plano de acdo educativa delineado pelo
Municipio passa por um conjunto de metas e objetivos destinados ao universo escolar;

* Projeto "“Planos Inovadores de Combate ao Insucesso escolar” com candidatura da CIMRL — CENTRO-
66-2020-84, visa combater o insucesso escolar dando a possibilidade de contratar os servicos de
terapia da fala e de psicologia para acompanhamento de alunos sinalizados;

= No ambito do Regulamento Municipal de Apoios Socioeducativos, atribuicao de apoios sociais escolares
diversos, permitindo criar condices de exceléncia a aprendizagem dos nossos jovens e a captacdo de
novos estudantes:

RefeicOes escolares gratuitas no ensino pré-escolar e no 1.0 CEB;

Componente de Apoio a Familia (CAF) gratuito para as criancas do 1.°© CEB, através do
acompanhamento das criancas antes e depois do horario letivo;

Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) destinado as criangas do 1.°
CEB, de carater facultativo e de natureza lidica, formativa e cultural, com incidéncia nos
dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico;

Atividades de animagdo e de apoio a familia (AAAF) gratuitas no ensino pré-escolar, através
do acompanhamento das criancas antes e depois do horario letivo;

Atividades de animacao e de apoio a familia através da oferta de atividades lidico pedagdgicas
nos periodos de férias letivas, a baixos custos e com precos escalonados de acordo com os
escaldes da Seguranca Social, e com transporte gratuito;

Atribuicdo de apoio financeiro para aquisicao de material escolar de acordo com os escaldes
da Seguranga Social;

Atribuicdo de apoio financeiro para aquisicao de cadernos escolares para todos os niveis de
ensino, desde que adquiridos em estabelecimentos comerciais do concelho;

Transporte escolar “porta-a-porta” gratuito para o ensino pré-escolar e 1.0 CEB, e a
possibilidade de as criancas do ensino pré-escolar poderem regressar a casa as 15h30 ou as
17h00, por opcao;

Transporte escolar gratuito alargado a todos os niveis de ensino;

Apoio de 25% na mensalidade com as creches do concelho;

Bolsas de mérito académico e de qualidades humanas e civicas;

Bolsa de estudo para os alunos do ensino superior;

Apoio ao alojamento de estudantes deslocalizados.

Caso existam condigGes, nomeadamente financiamento para o efeito, pretendemos requalificar a Escola Basica
e Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira, que representa um investimento total que ronda os 5 milhGes de

€euros.



Uma autarquia € a instituigdo que, pela sua proximidade com os municipes, mais responsabilidade tem na
melhoria da qualidade de vida, sendo capaz de prestar os cuidados sociais e de salde essenciais a dignidade
de cada um. Neste sentido, esta competéncia foi transferida para os municipios, estando, presentemente, a
ser preparada a outorga dos autos de transferéncia. De relembrar, neste ambito, que o edificio afeto ao Centro
de Saude, viaturas e os equipamentos ali disponibilizados, foram pagos pelo Municipio €, como tal, ja estao
contemplados nos nossos ativos.

De acordo com os resultados dos Censos 20218 disponibilizados, é premente a preocupacdo do Municipio de
Alvaidzere em trabalhar para a implementacdo de medidas que possam mitigar as consequéncias da reducao
e do envelhecimento da populagao.

Nesta premissa, as areas da agdo social, da solidariedade e do desenvolvimento social revestem-se de especial
importancia. Estamos a trabalhar na revisao da carta social, essencial para delinear uma estratégia adequada
e ajustada as necessidades.

O Municipio pretende solidarizar-se com as familias e desenvolver o seu trabalho em prol da comunidade e do
seu desenvolvimento sustentado. Neste sentido, estdo contemplados em orgamento um conjunto alargado de
projetos e apoios, a saber:

» Criagao do Programa de Apoio a Natalidade que pretende ser um instrumento/incentivo financeiro as
familias, minimizando as despesas associadas ao nascimento e a educacdo das criangas e assim
incentivar a fixacdo de populacdo jovem;

» Continuidade com os projetos “Camara Solidaria”, “Banco de Ajudas Técnicas”, “"SOS Solidao"” e “LASA
— Loja de Apoio Social de Alvaidzere e Cabaz de Natal”, permitindo assim, a promocdo da melhoria
das condicOes de vida de pessoas em situacdao de maior vulnerabilidade social;

» Continuidade do protocolo outorgado com a Associacdo Dignitude referente ao Programa ABEM: Rede
Solidario do Medicamento, o qual, em parceria com diversas entidades, permite aos cidadaos em
situacdo de vulnerabilidade social aceder gratuitamente a medicamento prescritos por receita médica.
A adesdo a este projeto implica o pagamento de 100,00€ por cada beneficiario;

* Projeto Alvaidzere + igual, no ambito do Plano Nacional da Igualdade do Género, Cidadania e ndo
Discriminagdo na implementagao de um conjunto de medidas por forma a dar resposta a concretizagao
dos principios constitucionais da promogao da igualdade e da ndo discriminagao;

= Concessdo de apoio/beneficio através da adesdo aos cartoes: cartdo jovem, cartdo da idade maior e
cartdo social do municipe, dirigindo-se os dois Ultimos as familias que se encontram numa situagdo
econdmica desfavorecida;

* Semana da Idade Maior que proporciona uma diversidade de atividades capazes de promover a
sociabilizacdo, o convivio e a aprendizagem;

* Projeto “"Combate ao Isolamento Social”;

* Jornadas Mundiais da juventude (JMJ)?, que irdo decorrer em Lisboa de 1 a 6 de agosto e pretende
ser um encontro dos jovens de todo o mundo com o Papa, em peregrinacdo sera uma expressao da
Igreja universal e um momento forte de evangelizagdo do mundo juvenil;

8 Fonte: https://www.ine.pt/scripts/db_censos 2021.html.
° Organizada pela Fundacdo JMJ Lisboa 2023 (fonte: https://www.lisboa2023.0rg/pt#).
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» Concessdo de apoio/beneficios aos cadetes, infantes e bombeiros'®, concedendo isencbes nas
refeicdes escolares, na participacdo nos programas ocupacionais e equipamentos municipais,
atribuicdo de bolsas de estudo para quadro de mérito e frequéncia em ensino superior, acesso a tarifa
social dos servicos de abastecimento de agua, saneamento e RSU e a isencdo ou reducdo do valor
das taxas fixadas no Regulamento Municipal de Urbanismo e Edificagao (RMUE).

Baseando-nos, novamente, nos resultados dos Censos 2021, o Municipio continuara a canalizar esforgos na
abolicdo de situacdes indignas de habitacao.

Para tal, ja foi aprovado pela Camara e Assembleia Municipal o projeto de Estratégia Local de Habitacdo
(ELH)'t, no ambito do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia — C2 Habitacdo, que tem por base um diagndstico
das caréncias existentes relativamente ao acesso a habitagdo. Este assume-se como um documento orientador
e ndo estatico, sendo que a sua implementagao depende da intervencao municipal e dos varios agentes que
atuam no setor da habitacdo.

Ainda nesta matéria, é de salientar os investimentos em construcdes e/ou grandes reparacdes em edificios,
designadamente, em habitacdo social e a urbanizacdo de terrenos para fixacao de jovens!?,

A definicdo e implementacdo de uma politica local promotora do desenvolvimento urbano passa pelos
investimentos de requalificagdo dos bens de dominio publico (requalificacdo urbana).

De realcar o projeto da AIGP — Area Integrada de Gestdo de Paisagem!3, que tem como objetivo uma
abordagem territorial para dar resposta a necessidade de ordenamento e gestdo da paisagem e do aumento
da area florestal, promovendo a resiliéncia aos incéndios, a valorizacdo do capital natural e a promocao da
encomia rural. Temos o objetivo de finalizar a Revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM), matéria de extrema
complexidade e que envolve diversas entidades externas.

Ainda neste dominio, e porque tal se revela essencial, pretendemos requalificar a Rua Quinta da Rosa com a
construcdo de uma rotunda e providenciando, também, o respetivo loteamento, permitindo dotar aquela zona
de uma maior seguranca e fluidez de transito.

10 No ambito do Regulamento Municipal do Estatuto Social do Bombeiro Voluntario de Alvaiazere, publicado na 2.2 Série do Diario da
Republica Eletrénico, através do Aviso n.© 4131/2018, de 27 de margo.

11 portal da Habitagdo (fonte: https://www.portaldahabitacao.pt/estrategias-locais-de-habitacao).

12 Através do Regulamento Municipal de Alienagdo de Lotes Municipais para Residéncia Permanente, publicado na 2.2 Série do Diario da
Republica Eletronico n.° 6, através do Aviso n.° 650/2021, de 11 de janeiro.

13 Desenvolvido pela Diregdo Geral do Territdrio (fonte: https://www.dgterritorio.gov.pt/paisagem/ptp/aigp).
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A sensibilizacdo de todos para as questdes ambientais, a preocupagao com as pessoas e com a sua qualidade
de vida e a protecao do ambiente sao pilares fundamentais ao progresso e a interacdo do homem com a
natureza. O Municipio ndo é alheio ao problema das alteracdes climaticas. Pelo contrario, tem plena consciéncia
da sua dimensao, amplitude e consequéncias, cujos efeitos sé podem ser dirimidos com o contributo de todos
e de cada um de nds. Neste sentido, pretendemos contribuir com acdes que permitam obter eficiéncia e
sustentabilidade, quer com a reabilitacdo dos equipamentos/bens existentes, quer com a aquisicao de
equipamentos e softwares que nos permitam contribuir para este objetivo mundial.

Destacamos, também, a monitorizacdo ambiental que j& estamos a efetuar na Area Empresarial do Rego da
Murta. Pretende-se aferir se esta zona cumpre os niveis de ruido e de qualidade do ar exigiveis.

Na esfera do Associativismo, destaque para os apoios as coletividades concelhias, de acordo com as
candidaturas apresentadas no ambito do Regulamento de Apoio ao Associativismo, como forma de
reconhecimento da importdncia da sua vitalidade na oferta de respostas a comunidade. Para além do apoio
financeiro, o Municipio continuara a apoiar ao nivel técnico, logistico e material as diversas coletividades (com
o empréstimo de bens moveis, cedéncia de espacos e viaturas, mao-de-obra, etc.). Este apoio para o ano de
2023 cifra-se em cerca de meio milhdo de euros.

A cultura identifica as suas gentes, pelos seus costumes, tradicdes e valores. Temos esta consciéncia e
queremos dinamizar e potenciar a cultura no nosso Concelho. Nesta premissa, passamos, de seguida, a
evidenciar alguns dos projetos que contempldmos no nosso orcamento.

Pretendemos dotar a casa da cultura de uma nova infraestrutura tecnoldgica. Para tal, e no ambito da
candidatura “transicdo digital dos servigos puUblicos”, estamos a preparar 0 processo para submissdo e
aprovacdo desta medida de investimento, cujo objetivo € a modernizacdo da infraestrutura tecnoldgica dos
equipamentos culturais publicos e a promogdo da respetiva transicao digital, inserida no ambito Investimento
RE-COA-i01 — Redes Culturais e Transicao Digital.

Na sequéncia do relatério efetuado pelo Municipio e de acordo com a orientagdo técnica do PRR, datada de
29/06/2022'4, o Municipio de Alvaiazere foi considerado beneficiario com um investimento de 150.000,00€.

Casa Municipal da Cultura de Municipio de
Alvaiazere Alvaidzere

Tabela 22 - Investimento no ambito do PRR

50 000,00 € 100 000,00 € 150 000,00 €

4 Recuperar Portugal - PPR
(Fonte: https://recuperarportugal.gov.pt/candidatura/08-aquisicao-de-equipamento-de-projecao-digital-de-cinema-dcp-e-de-video-
imagem-e-tecnologia-para-cineteatros-e-centros-de-arte-contemporanea-publicos-orientacao-tecnica-n-0-08-c04-i01-2022/).
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Em sede de GOP’s, temos:

* Projeto “Musica para todos” — com a celebracdo de contratos-programa de desenvolvimento cultural
no ensino da musica e como escola de mdusica, celebrados com o AlvaCanto e com a Sociedade
Filarmdnica de Alvaidzere, respetivamente. Estes contratos consistem na comparticipacao financeira
por crianca e jovem para a formagao musical e cultural;

»= Continuidade do projeto dos servicos educativos desenvolvido pelo Museu Municipal e pela Biblioteca
Municipal, destinado ao publico escolar, creches e comunidade sénior, pretendendo ser uma educacao
patrimonial ndo formal;

» Atividades desenvolvidas pelo servigo da Biblioteca Municipal, como: o MakerSpace, o Festival Literario
Internacional do interior (FLII); a Bebéteca, a BMA convida e a Biblioteca Itinerante de Alvaidzere
(BIA);

» Atividades desenvolvidas pelo servico do Museu Municipal, como: musealizagdo do patrimdnio,
prospegao arqueoldgica, exposicoes tematicas, percurso sensorial, 0 Museu em movimento, cultura
na freguesia — histdrias e lugares como meio de inclusdao e o Museu de saberes “Alvaiazere criativa”;

» Continuidade do projeto da Universidade Sénior, com tem como principal intuito o minimizar dos
efeitos do envelhecimento da populacao, da solidao e do isolamento;

= O perpetuar das tradicbes, através da realizacao de varias comemoracdes, a saber:

» Celebragao do entrudo com o desfile e animacao de Carnaval;
= Dia da Espiga — com o tradicional convivio da comunidade alvaiazerense.

O grande desafio que se impde ao municipio, é saber trabalhar para todos os “publicos”, dispondo de um
variado leque de atividades atrativas a todas as faixas etarias. Neste sentido, &€ importante proporcionar ofertas
desportivas capazes de cativar os agentes locais e as coletividades, promovendo a sua organizacao em rede,
numa fusdo de esforcos em prol da sociabilizacdo, partilha e convivio da comunidade.

Realcamos as intervencdes que estamos a efetuar nas infraestruturas desportivas que possuimos,
designadamente com a otimizagdo energética da piscina municipal coberta, bem como a manutencdo dos
restantes equipamentos.

O desporto e juventude, norteados pelos valores da sociabilizacao, formacao humana e qualidade de vida,
continuardo a estar no centro das prioridades do municipio. Com uma crucial importancia social, estdo
previstos 0s seguintes projetos:

» Criagao do centro de desportos de raquete (com as valéncias de ténias, padel, squash, badminton e
ténis de mesa);

» Disponibilizacdo de um vasto conjunto de ofertas desportivas, como: o projeto Férias Desportivas, dia
Mundial da Crianca, dia Internacional da Juventude atividades desportiva com caracter solidario;

» Dinamizacdo da atividade desportiva e de lazer, através da realizacdo de varios eventos anuais, a
saber:

» Trail do Chicharo e o Trail Luzecu — dinamizado no més de outubro e que conta com a
realizacdo de 5 edicdes, & uma pratica desportiva que, na vertente de corrida ou caminhada,
incita ao esforgo em natureza;

= AlvaRun - dinamizagao dos passeios pedestres;

» Festival da Juventude — Alvaiazere Radical, evento dedicado as camadas jovens, que pretende
fomentar a educagdo e o desporto de aventura e natureza;
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= Criagao do Programa de Ocupacao de Tempos Livres — Youth Summer Jobs, que pretende reforcar e
alargar o programa de atividades dos tempos livres;

= Celebragao de contratos programa desportivo, para a exploracdo dos equipamentos desportivos, a
formacao de futebol e a formacdo de atletismo;

= Cooperagao com o Agrupamento de Escolas na pratica de atividades fisicas e desportivas — destinado
ao ensino pré-escolar, traduz-se na frequéncia de aulas com a duracdo de 45 minutos;

= Continuidade do Centro Municipal de Marcha e Corrida de Alvaidzere “Tudo Corre” — mobilizando a
populacdo para a pratica desportiva e promovendo a integracdo e a sociabilizagao dos participantes.
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No terceiro eixo — Atratividade e dinamismo, enquadram-se as Fungdes economicas. Nesta componente
contemplam-se as fungbes inerentes a agricultura, inddstria, energia, transpores, comunicagdes, mercados,
feiras e o turismo.

Nas areas do desenvolvimento rural, agricultura e floresta a preocupacdo centra-se na valorizagao do territorio
e nas suas potencialidades agricolas e enddgenas. Para tal, os esforgos do municipio encaminham-se no vetor
do reordenamento e gestao florestal, ambiental e agricola e nas a¢Bes inerentes ao desenvolvimento do Plano
Municipal da Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI).

Realca-se, neste ambito, o trabalho a desenvolver na gestdo das faixas de combustivel, com um custo previsto
que ronda os 100 mil euros.

Na senda da funcdo dos transportes rodoviarios, inserem-se a construcdo, beneficiagdo e conservagdo de
arruamentos, vias e caminhos. Esta é a area que representa o programa com maior peso relativo no computo
das funcdes econdémicas do orcamento municipal. Pretendemos dar continuidade as intervencdes de
conservacao e de manutencdo nas diversas estradas concelhias dotando-as de uma maior seguranca.

No ambito do comércio, existe a manifestagdo de interesse e ja esta efetuada a candidatura do municipio ao
financiamento comunitario, em parceria com a ADECA, ao projeto “Bairros Comerciais Digitais” — Aviso n.°
01/C16-i02/2022 do Plano de Recuperacao e Resiliéncia (PRR), para a zona comercial de Cabacos — freguesia
de Pussos Sdo Pedro. Numa ética multifuncional do espaco pretende-se a criacdo da marca do bairro e a
definicdo de uma estratégia de marketing Unica e comum. Este projeto representa um investimento que ronda
um milhdo de euros.

Manteremos a dinamizacdo do Regulamento do Ecossistema Empresarial e Empreendedor de Alvaiazere
“Alvaidzere +”, que consubstancia os normativos relacionados com o funcionamento da Incubadora de
Negdcios do Concelho de Alvaidzere, com a instituigdo de apoios municipais ao investimento estratégico, entre
0s quais a cedéncia de lotes empresariais e de incentivos a criagdo de emprego e ao empreendedorismo. O
apoio dado pelo Municipio aos empreendedores que reiinem condicdes para a sua atribuicdo ja ronda os 120
mil euros e tém-se revelado como essencial para a revitalizagdo e dinamizacdo do comércio local.
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(unidade: €)
Data de aprovacao Montante Montante por

Area de empreendimento (CAE) reembolsado*  reembolsar

Comércio a retalho sem predominancia alimentar 28/03/2018 2 000,00 0,00
Saldo de cabeleireiro 28/03/2018 2 000,00 0,00
Manutengdo e reparagdo de veiculos auto 28/03/2018 2 000,00 0,00
Fabricagdo de artigos de joalharia e de outros artigos de ourivesaria 09/05/2018 2 000,00 0,00
Confegbes de refeigdes prontas a levar para casa 30/10/2018 2 000,00 0,00
Arquitetura e coordenacdo de obras 03/09/2018 e 11/11/2020 2 000,00 0,00
Atividades decoragdo, artigos ceramicos de uso doméstico... 27/04/2018 2 000,00 0,00
Instalagdo de canalizagGes 06/06/2018 2 000,00 0,00
Produgdo de frutos tropicais e subtropicais 19/12/2018 2 000,00 0,00
Comércio por grosso e a retalho de fruta e produtos horticolas, ... 19/12/2018 2 000,00 0,00
Saldo de cabeleireiro 20/03/2019 2 000,00 0,00
Café 06/02/2019 2 000,00 0,00
Comércio a retalho e outros artigos para lar 17/07/2019 2 000,00 0,00
Apicultura 03/06/2019 0,00 0,00
Venda de matérias agricolas, ... 08/05/2019 2 000,00 0,00
Cultura de produtos horticolas, raizes e tubérculos 31/07/2019 1 004,22 995,78
Restauragdo 11/09/2019 467,73 0,00
IndUstria de leite e seus derivados, criacdo de ovinos e caprinos, ... 29/10/2019 0,00 2 000,00
Restaurantes tipo tradicional 29/10/2019 2 000,00 0,00
Manutengdo e reparacdo de veiculos auto 29/10/2019 2 000,00 0,00
Manutengdo e reparagdo de veiculos auto 18/12/2019 2 000,00 0,00
Outros prestadores de servico 18/12/2019 0,00 2 000,00
Atividade de Design 18/12/2019 716,33 1 283,67
Comércio retalho jornais, revistas e artigos de papelaria 18/12/2019 2 000,00 0,00
Atividades de arquitetura 18/12/2019 934,15 1 065,85
Comércio retalho outros produtos novos, ... 05/02/2020 1788,21 211,79
Comércio retalho de flores, plantas, sementes e fertilizantes 05/02/2020 1 600,00 400,00
Confecdo de vestuario 19/02/2020 2 000,00 0,00
Silvicultura / exploragdo florestal 19/02/2020 2 000,00 0,00
Arrendamento de bens imobilidrios; ... 22/04/2020 2 000,00 0,00
Notdrio 24/06/2020 2 000,00 0,00
Comércio e distribuicdo de produtos alimentares 24/06/2020 2 000,00 0,00
Atividades veterinarias 24/06/2020 2 000,00 0,00
Producdo de gravacdo de som e edicdo de musica 05/08/2020 2 000,00 0,00
Organizagdo de feiras, congressos e outros 15/09/2020 1 543,09 456,91
Comércio de vestuario 07/10/2020 1877,61 0,00
Solicitadores 11/11/2020 2 000,00 0,00
Outras atividades de salide humana 11/11/2020 1597,59 402,41
Construgdo de edificios (residenciais e ndo residenciais) 26/11/2020 2 000,00 0,00
Comércio a retalho em supermercado. Café, bar ... 20/01/2021 0,00 2 000,00
Turismo em espaco rural 20/01/2021 1 861,26 138,74
Comércio de animais vivos, criacdo de gado ovino e caprino; ... 24/03/2021 0,00 2 000,00
Transporte Rodoviario de mercadorias 07/04/2021 2 000,00 0,00
Comércio retalho de produtos novos, Estab. Especializados n.e. 12/05/2021 2 000,00 0,00
Outras Atividades Consultadoria para os Negdcios e Gestdo 31/05/2021 0,00 2 000,00
Contabilidade / Fiscalidade e Consultoria 31/05/2021 2 000,00 0,00
Atividades de Design e Multimédia 22/07/2021 1751,11 248,89
Comércio a retalho em bancas, feiras 14/09/2021 1 156,32 843,68
Outros Prestadores de Servigos 08/09/2021 1510,30 489,70
Esteticista 22/12/2021 737,94 1 262,06
Comércio de artigos de decoracdo e jardim 09/02/2022 1 689,84 310,16
Restaurantes, N.E: 09/02/2022 1 835,57 164,43
Comércio de Vestuario 08/03/2022 1 638,74 361,26
Comércio a Retalho 08/03/2022 0,00 2 000,00
Servigos de Engenharia 08/03/2022 0,00 2 000,00
Prestagdo de Servigos Agricolas 22/04/2022 2 000,00 0,00
Prod. horticolas, pequenos frutos e cogumelos 22/04/2022 0,00 2 000,00
Cultivo de Produtos Agricolas 18/05/2022 2 000,00 0,00
Comércio a Retalho - vestudrio para adultos 03/06/2022 1 050,00 950,00
Cafés 03/06/2022 0,00 2 000,00
Atividades Funerdrias e Conexas 03/08/2022 0,00 2 000,00
Serv. Agricolas e cultura de leguminosas secas e sementes 31/08/2022 0,00 2 000,00
Estabelecimento de café e restauracdo 26/10/2022 0,00 2 000,00

Ensino iresencial e onlineg, consultoria iara a educaiéo, formaiéo Para airovaiéo 0,00 2 000,00

* E concedido o montante total de 2.000€ a ser reembolsado no prazo de 2 anos, com direito a prorrogacio do prazo.
Tabela 23 - Incentivos ao Empreendedorismo
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Investir no patrimdnio paisagistico trabalhando na sua recuperagdo, protecdo e conservacao € outro dos focos
de atengao do municipio. A riqueza inigualavel do nosso patrimonio, até pela sua importancia histérica, deve
ser valorizada e divulgada. Alguns destes exemplos sdo a Capela dos Covdes, as Antas do Ramalhal, a Mata
do Carrascal, o Olho do Tordo, o Serra de Alvaiazere, a Serra de Santa Helena em Macds de D. Maria e a
Ribeira D" Alge, entre outros.
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Figura 3 - Mapa turistico

Na senda da valorizacdo do patrimonio, os principais projetos sao:

= Rede de percursos pedestres de Alvaiazere, com 7 rotas;

= Passeio pedestre — Rota D. Maria, com financiamento aprovado a 80% ao abrigo do Programa de
Desenvolvimento Rural (PDR 2020)* — Medida 10 LEADER - Operagao 10.2.1.6 Renovacao de Aldeias.
Esta candidatura pretende a criagdo de um percurso pedestre na freguesia de Magas de D. Maria, com
um conjunto de agGes de valorizagdo do territorio, permitindo o aumento da sua notoriedade;

= Beneficiagdo do Caminho de Santiago, com a manutengdo dos espagos € a aquisicao de equipamentos;

= Implementacdo do projeto “Alvaidzere Natura” — que pressupde a criagdo de um parque aventura em
torno da Serra de Alvaidzere;

= Dinamizacao do territdrio, através da realizagdo de varios eventos sazonais, a saber:

15 PDR 2020 (fonte: http://www.pdr-2020.pt/).
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= Feira Agricola, Florestal, Industrial, Pecuaria e de Artesanato (FAFIPA) — dinamizada no més
de junho e que ja conta com a realizacdo de 40 edigGes, sendo um certame que pretende
alavancar a economia local, promover o tecido empresarial e atrair visitantes ao nosso
territorio;

= Festival gastrondmico “Alvaidzere Capital do Chicharo”, - dinamizado no més de outubro e
que ja conta com a realizacdo de 18 edigdes, sendo um evento centrado na leguminosa do
chicharo;

= Festas de Inverno do Concelho de Alvaidzere (FICA) — que pretende dinamizar o concelho na
época natalicia, contando com um conjunto de atividades atrativas as familias.
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3.2.4.
COOPERAGAO ENTRE
ADMINISTRACOES E
CIDADANIA
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No ultimo eixo — Cooperacao entre Administragoes e cidadania, enquadram-se as Outras Fungbes, mais
centradas nas operacoes da divida autarquica e nas transferéncias entre administragoes.

=  Grupo Autarquico

De acordo com o n.° 3 do art.° 75.°2 do RFALEI “O grupo autarquico é composto por um municipio, uma
entidade intermunicipal ou uma entidade associativa municipal e pelas entidades controladas, de forma direta
ou indireta, considerando-se que o controlo corresponde ao poder de gerir as politicas financeiras e
operacionais de uma outra entidade a fim de beneficiar das suas atividades.”

No quadro seguinte estao espelhas as participacdes detidas pelo municipio.

Entidades : Participacao Contribui
% capital para a Controlo
Designacdo NIPC social Valor divida bruta
detido
Empresas participadas
Sicé Formagso, S.A. 504600109 12,74% 6 370,00 € NAO™ NAO
ERSUC - Residuos Sdlidos do Centro, S.A. 503004405 0,419% 35 575,00 € NAO™ NAO
Aguas do Vale do Tejo, S.A. 513606130 0,33% 280.370,00 € NAO NAO
Servigos intermunicipalizados
APIN - Empresa Intermunicipal de Ambiente do X kg x
Pinhal Interior, E.LM., S.A. 515515507 8,98% 98 780,00 € NAO NAO
Entidades intermunicipais
E(Ieli\:igl- - Comunidade Intermunicipal da Regiao de 508035546 10,00% Quota = 5.000,00 € SIM NAO
Entidades associativas municipais
ANMP - Associaggo Nacional de Municipios o %2 _ % %3 %
Portugueses 501627413 0,28% Quota = 4.819,25 € NAO NAO
Entidades de outra natureza - Ndo societarias
Terras de Sico - Associagdo de Desenvolvimento 503497720 13,70% Quota = 12.000,00 € SIM NAO
ADXTUR - Agéncia para o Desenvolvimento _ X
Turistico das Aldeias do Xisto 507925270 4,43% Quota = 7.680,00 € SIM NAO
Enerdura - Agéncia Regional de Energia da Alta _ ~
Estremadura 505074737 5,44% Quota = 997,60 € SIM NAO
FPoes Federaggo Portuguesa do Caminho de 515495441  3,50% Quota = 500,00 € SIM NAO
antiago
Entidades de outra natureza
Fundo Apoio Municipal 513319182 0,06% 248 598,00 € NAO NAO

*1 A entidade sé contribui para a divida bruta do Municipio se estiver em situacdo de desequilibrio.
*2 Valor comunicado pela entidade ANMP, através da circular com a referéncia CIR_100/2022/AR, datada de 29/09/2022.
*3 Conforme a circular 2/2020/AR de 07/01 da ANMP, e de acordo com o entendimento da DGAL, esta entidade ndo conta para o limite de
endividamento dos Municipios.
Tabela 24 - Entidades participadas

N
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= Operacoes financeiras

Na fungao 410 — Operacbes da divida autarquica, esta o contrato, celebrado a 14/07/2021 e com uma vigéncia
de 4 anos, para a aquisicdo de duas viaturas elétricas com recurso a leasing financeiro. Esta aquisicdo obteve
financiamento a 100% através do Fundo Ambiental.

Leasing Capital Juros : S Renda Total
Capital Juros
Total 2023 11 081,63 143,29 2 548,77 32,96 13 806,65
Viatura AJ-36-TP 5636,12 72,88 1 296,31 16,76 7 022,06
Viatura AJ-21-UC 5 445,51 70,41 1252,47 16,19 6 784,59
Total 2024 11 136,05 88,87 2 561,29 20,44 13 806,65
Viatura AJ-36-TP 5 663,80 45,20 1302,67 10,40 7 022,06
Viatura AJ-21-UC 5472,25 43,67 1 258,62 10,04 6 784,59
Total 2025 11 190,85 34,07 2 573,90 7,84 13 806,65
Viatura AJ-36-TP 5 691,67 17,33 1 309,08 3,99 7 022,06
Viatura AJ-21-UC 5 499,18 16,74 1 264,81 3,85 6 784,59
Valor Residual 906,88 208,58 1115,46
Viatura AJ-36-TP 461,24 106,08 567,32
Viatura AJ-21-UC 445,64 102,50 548,14

Tabela 25 - Encargos com o contrato de locacao financeira

Em consonancia com os planos de amortizacdo das operagdes de médio e longo prazo contratadas,
inscrevemos um servico da divida para o exercicio de 2023 fixado em 215.900,00 € (sendo 191.300,00€ de
amortizacdes de capital e 24.600,00€ de juros).
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Prestacdo prevista

- Términus
Emprestimo de M/L prazo Capital Juros Comiss&o Total LT
0078/000592/891
“ 5 21 900,00 € 300,00 € 8,30 € 22 208,30€| 12/06/2025
S Construgdo do Bairro Social
G
'] 9015/004929/291
& . 7 400,00 € 300,00 € 8,30 € 7 708,30 €| 12/07/2026
o Aquisicdo de terrenos para Req. Urbana
©
® 9015/ 005137/ 891
3 L 43 200,00 € 2 800,00 € 8,30 € 46 008,30 € | 29/11/2026
< Aquisicdo de terrenos para Req. Urbana
X
8 9015/006440/291
56 000,00 € 13 800,00 € 0,00 € 69 800,00 € | 18/05/2029
Req. Martins Rangel
TOTAL CGD (A) 128 500,00 € 17 200,00 € 2490€ 145724,90 €
o .m
2 0
3 -2 Obras de Saneamento 55 000,00 € 6 500,00 € 0,00 € 61 500,00 € | 16/12/2029
C &
TOTAL CA (B) 55 000,00 € 6 500,00 € 0,00 € 61 500,00 €
o)
& 8 Fogos em Alvaiazere 7 800,00 € 900,00 € 0,00 € 8 700,00 € | 30/09/2034
TOTAL IHRU (C) 7 800,00 € 900,00 € 0,00 € 8 700,00 €

Tabela 26 - Encargos previsionais com empréstimos de M/L prazo

De referir ainda que na fungdo 420 - Transferéncias entre AdministracOes, estdo refletidos os seguintes
projetos:

= Apoios a conceder no ambito do Regulamento Municipal de Apoio as Freguesias;

= Contratos interadministrativos a celebrar com as Freguesias;

= Protocolo de colaboragao com o Agrupamento de Escolas — no apoio ao ensino;

= Projetos comuns, protocolados ou articulados com algumas entidades externas, designadamente, a
CIMRL, a Terras de Sicd, entre outras;

= Quotas a pagar as Associagoes.

3.3. Diviba

O diploma do RFALEI vem definir imposicdes legais ao apuramento do endividamento autarquico, em que os
municipios estdo sujeitos a um limite para a divida total que engloba a totalidade dos empréstimos, contratos
de locagao financeira e quaisquer outras formas de endividamento.

Deste modo, e com base num calculo por estimativa para o ano de 2023, prevé-se que o Municipio de
Alvaiazere, possa ter uma margem de endividamento a rondar o montante de 1.700.800,00€.

alvaigzere
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Receita corrente
liquida

Regra do
Endividamento

Divida a Terceiros
em 31-12-2022
(previsivel)

Contribuigdo SEL
em 31-12-2022
(previsivel)*!

Divida ndo
orgamental em
31-12-2022
(previsivel)

Ano 2020
Ano 2021
Ano 2022 (previsivel)
Média (1)
= 1,5 da média da receita corrente liquidada dos
ultimos 3 exercicios (2)=(1)x1,5
Conta 22 e 218
Conta 2511
Conta 24 (242+244+245)
Conta 27
Total (3)
Sicd Formacdo
CIMRL
ANMP *3
Terras de Sico
ADXTUR
Enerdura
Federagao Portuguesa do Caminho de Santiago
APIN

ERSUC

Rede Cultura 2027 Leiria
Total*? (4)

Conta 242

Conta 24511

Conta 2785

Conta 27892919012 e 277129
Total (5)

Divida Total excluindo ndo orcamentais (6)=(3)+(4)-(5)

Margem de endividamento para 2021 (7)=(2)-(6)
20% da Margem (8)=(7)x0,2

6 490 460,64 €
6 765 721,25 €
6 500 000,00 €
6 585 393,96 €
9 878 090,95 €
200 000,00 €
1129 090,12 €
0,00 €

50 000,00 €
1379 090,12 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

5 000,00 €

5 000,00 €
1374 090,12 €
8 504 000,83 €
1700 800,17 €

*1 Conforme o art.® 54.° da RFALEL.
*2 Auséncia de informag&o previsional~.

*3 pela Circular 2/2020/AR de 07/01 da ANP, e de acordo com o entendimento da DGAL, esta entidade ndo
conta para o limite de endividamento dos municipios.
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RESUMO DO ORGCAMENTO PARA O ANO 2023

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)

Correntes ............cc..... 8 231655 Correntes .........ccceees 6494 340

Capital ..o 2105 187 Capital ..o 3651211
Total 10 336 842 Total 10 145 551

Efetivas ... 10 336 842 Efetivas . 10 145 551

Néo efetivas.................... 9 Né&o efetivas.............. 191 300
Total 10 336 851 Total 10 336 851
Servigos Municipalizados| 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 10 336 851 Total Geral: 10 336 851

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
EM covvvreeee D8 cevvvvvceerrcvrrecevrnrerreerieres. 98 e, = OSSOSO -
g
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Resumo do orgamento por Capitulo para 2023

01
02
03
04
05
06
o7
08

Receitas
Impostos directos
Impostos indirectos
Contribuigbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE
Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos da propriedade
Transferéncias correntes
Venda de bens e servigos correntes
Outras receitas correntes

Montante
1050 286
1

40 963
705143
6254 765
169 842
10 655

Total das Receitas Correntes:

Venda de bens de investimento
Transferéncias de capital

Qutras receitas de capital

Reposigdes néo abatidas nos pagamentos

8231655
79 893
2023942
2

1350

Total das Receitas de Capital:

2105187

Total das Receitas Efetivas:

Activos financeiros

Passivos financeiros

Recursos proprios comunitarios
Saldo da geréncia anterior
Operagdes extra-orgamentais

10 336 842

5
4

Total das Receitas nao Efetivas:

Total das Receitas:

10 336 851

ORGAO EXECUTIVO

Em .......de ... .. de .

01
0z
03
04
05
06

07
08
1

Despesas Montante
Despesas com o pessoal 2820530
Aguisi¢ido de bens e servigos 2800720
Juros e outros encargos 24 802
Transferéncias correntes 845 009
Subsidios
Outras despesas correntes 3279
Total das Despesas Correntes: 6 494 340
Agquisigao de bens de capital 2838 805
Transferéncias de capital 810 905
Outras despesas de capital 1501
Total das Despesas de Capital: 3651211
Total das Despesas Efetivas: 10 145 551
Activos financeiros
Passivos financeiros 191 300
Operagdes extra-orcamentais
Operagdes extra-orcamentais a
Total das Despesas Nao Efetivas: 191 300
Total das Despesas: 10 336 851
ORGAOQ DELIBERATIVO
Em ... de wode s

D) alva.iel_zer_(_e




ORCAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPGCOES DO PLANO

ANEXOS

III - ORCAMENTO
DA RECEITA E DA
DESPESA

R

SN

'V) a

VelaZCere




ORGAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

Cadigo

Class. Econémica

01

0102
010202
010203
010204
010205
010299

02

0202
020206

04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012304
04012306
0401230601
04012308
04012399
0401239901
0401239902
0401239903
0401239904
0401239905
0401239906
0401239907
0401239999
0402
040201
040202
040204
040299

05

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designacgéo

Impostos directos

Qutros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto Unico de circulagéo

Imposto municipal sobre transm. onerosas imoveis
Derrama

Impostos directos diversos

Impostos indirectos

Qutros

Impostos indirectos especificos das autarq.locais
Taxas, multas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupacgéo da via publica

Animais

Saneamento

Conservagao de Rede Esgotos

Taxa municipal de direitos de passagem (TMDP)
Outras

Taxa de deposito da ficha técnica da habitagao
Taxa pela emissao do certificado de registo
Taxa de Gestdo de Residuos (TGR)

Taxa de Protecdo Civil

Taxa Turistica

Publicidade

Utilizacéo da rede viaria municipal

QOutras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatorios

Coimas e penalidades por contra-ordenagoes
Multas e penalidades diversas

Rendimentos da propriedade

Montante
€

601 364
186 859
262 061
1
1

25426
255
192

123

- = = A A

9384

2612
2960
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cdodigo Designacdo Montante
Class. Econdmica €

0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras instituigbes financeiras 1
050202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 1
0503 Juros-Administragdes Publicas
050301 Administracéo central-Estado 1
050302 Administracao central-Servigos e fundos autonomos 1
050304 Administracao local-Continente 1
0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.nédofinanc.
050701 Empresas publicas 1
050702 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1
050703 Empresas privadas 1
050799 Outras 1
0509 Participagbes nos lucros de administ. publicas
050901 Associagdes de municipios 1
050999 Outras 1
0510 Rendas
051001 Terrenos 23 037
051002 Activos no subsolo 1
051005 Bens de dominio publico 682 093
051099 Outros 1
06 Transferéncias correntes
0601 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
060101 Publicas
06010101 Empresas publicas 1
06010102 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1
06010199 Outras 1
0602 Sociedades financeiras
060201 Bancos e outras instituigdes financeiras 1
060202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 1
0603 Administracao central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 4 666 308
06030102 Fundo Social Municipal 110 197
06030103 Participacéo fixa no IRS 97 935
06030106 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 737 230
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cddigo Designacdo Montante
Class. Econdmica €

06030107 Participacédo no IVA - Art. 26.°-A Lei n.° 73/2013 41 298
06030199 Qutras
0603019901 Direcdo Geral da Administracao Interna 1
0603019902 DGESTE 1
0603019904 IFAP 1
0603019999 QOutras 1
060306 Estado - Particip.comunit.projectos co-financiados
06030602 PEPAL 1
06030605 Portugal 2020 569 706
06030699 Qutras 1
060307 Servigos e fundos autbnomos
06030701 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 1
06030799 QOutras 1
060309 Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 20 220
0605 Administracao local
060501 Continente
06050101 Municipios 1
06050102 Freguesias 1
06050103 Servicos auténomos da administragéo local 1
06050104 Associagdes de municipios 1
06050199 Qutros 1
0606 Seguranca social
060601 Sistemas de solidariedade e seguranga social
06060101 CPCJ 11 850
060604 Qutras transferéncias 1
0607 Instituigées sem fins lucrativos
060701 Instituicbes sem fins lucrativos 1
0608 Familias
060801 Familias 1
07 Venda de bens e servigos correntes
0701 Venda de bens
070101 Material de escritério 1
070102 Livros e documentagao técnica 683
070103 Publicagbes e impressos 149
070105 Bens inutilizados 1
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cddigo Designacio Montante
Class. Econdmica €

070108 Mercadorias
07010802 Agua 1
07010805 Produtos alimentares e bebidas 597
07010899 Outros 186
070110 Desperdicios, residuos e refugos
07011001 Sucata 1
07011099 Outros 1
070111 Produtos acabados e intermédios
07011101 Inertes 1
07011199 Qutros 1
070199 Qutros 1
0702 Servigos
070201 Aluguer de espacos e equipamentos 1
070206 Reparacotes 1
070207 Alimentacao e alojamento 22 909
070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
07020801 Servicos sociais 2086
07020802 Servicos recreativos
0702080201 Turismo Sénior 1
0702080202 Outros 3293
07020803 Servigos culturais
0702080301 Turismo Sénior 885
0702080302 QOutros 1503
07020804 Servigos desportivos 29 458
070209 Servicos especificos das autarquias
07020901 Saneamento
0702090102 Servigo de Saneamento - Limpeza de fossas 1
07020902 Residuos sdlidos 1
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
0702090302 Transportes Escolares 2981
0702090303 Transportes de Pessoas e Mercadorias 788
07020905 Cemitérios 9745
07020906 Mercados e feiras 8990
07020907 Parques de estacionamento 1
07020908 Parques de campismo 1
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ORGAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Caodigo Designacdo Montante
Class. Economica €

070299 Qutros

07029901 Loja de Cidadao - Cedéncia de Espacgos 45 624

07029902 Encargos de cobranga de receitas 1

07029999 Outros 561

0703 Rendas

070301 Habitacbes 10728

070302 Edificios 28 659

070399 Outras 1

08 Outras receitas correntes

0801 Qutras

080199 Qutras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 1

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 1

08019903 IVA reembolsado 1

08019999 Diversas 10 652
Total das Receitas Correntes: 8 231 655

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 20475

090110 Familias 6671

0903 Edificios

090301 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 40 033

090302 Sociedades financeiras 1

090303 Admin.Publica-Admin.central-Estado 1

090310 Familias 1

0904 Qutros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

09040101 Equipamento de transporte 12708

09040102 Maquinaria e equipamento 1

090410 Familias

09041001 Equipamento de transporte 1

09041002 Maquinaria e equipamento 1

10 Transferéncias de capital

1003 Administracao central

100301 Estado

N
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cddigo Designacéo Montante
Class. Econdmica €

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 518 478

10030104 Cooperacao Técnica e Financeira

1003010499 QOutras 1

10030105 Art.° 35.°, n.° 3 da Lei n.° 73/2013 143 100

10030106 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 1

100307 Estado-Particip.comunitéria project.co-financiados

10030708 Portugal 2020 1362 359

10030799 QOutras 1

100308 Servigos e fundos auténomos

10030801 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 1

10030899 QOutras 1

13 Outras receitas de capital

1301 Qutras

130101 Indemnizacgbes 1

130199 Qutras 1

15 Reposigoes nao abatidas nos pagamentos

1501 Reposi¢cdes nao abatidas nos pagamentos

150101 Reposicdes nao abatidas nos pagamentos 1350
Total das Receitas de Capital: 2105187

1" Activos financeiros

1108 Accdes e outras participacdes

110801 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1

110802 Sociedades financeiras 1

110803 Admin.Publica-Admin.central-Estado 1

110804 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos 1

110806 Admin.Publica-Admin.local-Continente 1

12 Passivos financeiros

1205 Empréstimos a curto prazo

120502 Sociedades financeiras 1

1206 Empréstimos a médio e longo prazos

120602 Sociedades financeiras 1

120603 Admin.Publica-Admin.central-Estado 1

N
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cdadigo Designacéo Montante
Class. Economica €

120604 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos 1
Total das Receitas ndo Efetivas: 9
Total das Receitas Correntes: 8 231 655
Total das Receitas de Capital: 2105 187
Total das Receitas Efetivas: 10 336 842
Total das Receitas Nao Efetivas: 9
Total do Orgcamento da Receita: 10 336 851
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Caddigo Designacdo Montante
Class. Orgénica/Econémica €

01 Administragao Autarquica

0101 Assembleia Municipal

0101 01 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0101 010204 Ajudas de custo 1

0101 010213 Outros suplementos e prémios

0101 01021303 Senhas de Presenga 6 487

0101 02 Aquisicao de bens e servigos

0101 0201 Aquisicao de bens

0101 020108 Material de escritério 1

0101 020121 Qutros bens 1

0101 0202 Agquisicao de servigos

0101 020210 Transportes 1

0101 020211 Representagéo dos servigos 1

0101 020216 Seminarios, exposi¢oes e similares 1000
Total das Despesas Correntes Organica 0101: 7492

Total da Divisao Orgéanica 0101: 7 492

0102 Camara Municipal

0102 01 Despesas com o pessoal

0102 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0102 010101 Titulares drgaos soberania e memb. érgaos autarq. 78 500

0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0102 01010401 Pessoal em Funcdes 1238 000

0102 01010402 Alteragdes Obrigatérios de Posicionamento Remunera 20 000

0102 01010403 Alteragdes Facultativas de Posicionamento Remunera 15 000

0102 01010404 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 91 000

0102 010106 Pessoal contratado a termo

0102 01010604 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 11 000

0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 15 000

0102 010108 Pessoal aguardando aposentagao 2000

0102 010109 Pessoal em qualquer outra situacao 278 500

0102 010111 Representagao 24 000

0102 010113 Subsidio de refeigao

0102 01011301 Pessoal dos quadros

0102 0101130101 Transitado de anterior nomeacgao definitiva 56 300
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cddigo Designacéao Montante
Class. Orgénica/Econémica €
0102 0101130102 Contrato por tempo indeterminado 100 500
0102 01011302 Pessoal em qualquer outra situagéo 20750
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal
0102 01011401 Pessoal dos quadros
0102 0101140101 Transitado de anterior nomeagao definitiva 83 000
0102 0101140102 Contrato por tempo indeterminado 142 000
0102 01011402 Pessoal em qualquer outra situagéo 60 000
0102 010115 Remuneracgdes por doenga e maternidade/paternidade 2 500
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0102 010202 Horas extraordinarias 10 000
0102 010204 Ajudas de custo 3000
0102 010205 Abono para falhas 3900
0102 010210 Subsidio de trabalho nocturno 1
0102 010211 Subsidio de turno 1
0102 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungdes 1
0102 010213 QOutros suplementos e prémios
0102 01021303 Senhas de Presenca 3 584
0102 0103 Seguranca social
0102 010301 Encargos com a saude 50 000
0102 010302 Outros encargos com a saude 1
0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 5000
0102 010304 Outras prestagoes familiares 1
0102 010305 Contribui¢cdes para a seguranga social
0102 01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 1
0102 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos
0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 146 500
0102 0103050202 Regime Geral 251000
0102 01030503 Seguranca social-Regime geral 75 500
0102 010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 1
0102 010309 Seguros
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 27 500
0102 01030902 Seguros de saude 1
0102 02 Aquisicao de bens e servigos
0102 0201 Aquisicao de bens
0102 020101 Matérias-primas e subsidiarias 26 050
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Caodigo Designacéao Montante
Class. Orgénica/Econémica €
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes
0102 02010201 Gasolina 1500
0102 02010202 Gasoleo 140 500
0102 02010299 Outros 130 050
0102 020104 Limpeza e higiene 15000
0102 020105 Alimentacao-Refeigdes confeccionadas 175 300
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 10 000
0102 020108 Material de escritério 6 000
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 1000
0102 020111 Material de consumo clinico 1
0102 020112 Material de transporte-Pecas 1
0102 020114 Qutro material-Pegas 1
0102 020115 Prémios, condecoragoes e ofertas 6 000
0102 020117 Ferramentas e utensilios 2 500
0102 020118 Livros e documentacao técnica 500
0102 020119 Artigos honorificos e de decoracgéao 1
0102 020120 Material de educacao, cultura e recreio
0102 02012001 Material Didactico 1501
0102 02012002 Fundos Documentais 3 000
0102 020121 Outros bens 30 500
0102 0202 Aquisi¢ao de servigos
0102 020201 Encargos das instalagdes 286 000
0102 020202 Limpeza e higiene 1500
0102 020203 Conservacao de bens 540 447
0102 020205 Locacado de material de informatica 16 000
0102 020209 Comunicagdes 35000
0102 020210 Transportes 238 000
0102 020211 Representagao dos servigos 5000
0102 020212 Seguros 75 000
0102 020213 Deslocacoes e estadas 2 500
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 197 676
0102 020215 Formagéao 15 001
0102 020216 Seminarios, exposi¢oes e similares 286 800
0102 020217 Publicidade 26 001
0102 020218 Vigilancia e seguranca 7 500
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cadigo Designacéo Montante
Class. Orgénica/Econdmica €
0102 020219 Assisténcia técnica 40 000
0102 020220 Qutros trabalhos especializados 413 101
0102 020224 Encargos de cobrancga de receitas 30000
0102 020225 QOutros servigos 34 785
0102 03 Juros e outros encargos
0102 0305 Qutros juros
0102 030502 Outros
0102 03050299 Outros 1
0102 0306 Outros encargos financeiros
0102 030601 Qutros encargos financeiros 1
0102 04 Transferéncias correntes
0102 0401 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
0102 040101 Publicas
0102 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1
0102 040102 Privadas 35000
0102 0403 Administracao central
0102 040305 Servigos e fundos autonomos 7 500
0102 0405 Administracao local
0102 040501 Continente
0102 04050102 Freguesias 159 000
0102 04050104 Associagdes de municipios 23 818
0102 04050108 Outros 13 000
0102 0407 Instituicdes sem fins lucrativos
0102 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 333 190
0102 0408 Familias
0102 040802 Outras
0102 04080201 Programas ocupacionais 20000
0102 04080202 Outros 253 500
0102 06 Qutras despesas correntes
0102 0602 Diversas
0102 060201 Impostos e taxas
0102 06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1
0102 06020102 Restituicdes de impostos ou taxas cobrados 1
0102 060203 Qutras
0102 06020304 Servigos bancarios 1750
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cddigo Designacéo Montante

Class. Orgénica/Econdmica €

0102 06020305 Outras

0102 0602030501 Vereadores em regime nao permanéncia 1

0102 0602030599 Outras 1501
Total das Despesas Correntes Organica 0102: 6 462 023

0102 07 Aquisicéo de bens de capital

0102 0701 Investimentos

0102 070101 Terrenos 10 000

0102 070102 Habitagcbes

0102 07010202 Aquisicao 1

0102 07010203 Reparacao e beneficiagao 50 501

0102 070103 Edificios

0102 07010301 Instalagdes de servigcos 50 000

0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 362 000

0102 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagao sanitaria 40 501

0102 07010305 Escolas 50 001

0102 07010307 QOutros 344 134

0102 070104 Construgdes diversas

0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 25000

0102 07010405 Parques e jardins 500

0102 07010406 Instalagdes desportivas e recreativas 101 000

0102 07010408 Viagéao rural 153 489

0102 07010413 Outros 275503

0102 070106 Material de transporte

0102 07010602 Outro 30 000

0102 070107 Equipamento de informatica 174 003

0102 070108 Software informatico 72302

0102 070109 Equipamento administrativo 60 701

0102 070110 Equipamento basico

0102 07011002 Outro 31 441

0102 070111 Ferramentas e utensilios 10 001

0102 070112 Artigos e objectos de valor 8000

0102 070113 Investimentos incorpéreos 15 000

0102 070115 Outros investimentos 35 268

0102 0703 Bens de dominio publico

0102 070303 Qutras construcdes e infraestruturas
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo Designacéo Montante
Class. Orgéanica/Econémica €

0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 283 000

0102 07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 67 259

0102 07030304 lluminagéo publica 30000

0102 07030305 Parques e jardins 330 000

0102 07030308 Viacao rural 215000

0102 070305 Bens do patriménio histdrico, artistico e cultural 500

0102 08 Transferéncias de capital

0102 0803 Administragao central

0102 080301 Estado 500

0102 0805 Administragao local

0102 080501 Continente

0102 08050102 Freguesias 434 400

0102 08050104 Associages de municipios 44 500

0102 08050108 Outros 500

0102 0807 Instituicbes sem fins lucrativos

0102 080701 Instituicbes sem fins lucrativos 11 005

0102 0808 Familias

0102 080802 QOutras 320 000

0102 11 Qutras despesas de capital

0102 1102 Diversas

0102 110201 Restituicbes 1

0102 110299 Qutras 1500
Total das Despesas de Capital Orgénica 0102: 3637 511

Total da Divisdo Orgéanica 0102: 10 099 534

0103 Operacgdes Financeiras

0103 03 Juros e outros encargos

0103 0301 Juros da divida publica

0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 23700

0103 030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autonomos

0103 03010602 Empréstimos de médio e longo prazos 900

0103 0303 Juros de locagao financeira

0103 030305 Material de transporte 200

0103 06 Qutras despesas correntes

0103 0602 Diversas
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Caddigo Designacao Montante
Class. Organica/Econémica €
0103 060203 Outras
0103 06020304 Servigos bancarios 25
Total das Despesas Correntes Orgénica 0103: 24 825
0103 07 Aquisicao de bens de capital
0103 0702 Locacéao financeira
0103 070205 Material de transporte 13700
Total das Despesas de Capital Organica 0103: 13700
0103 10 Passivos financeiros
0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos
0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 183 500
0103 100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos 7 800
Total das Despesas nao Efetivas Orgéanica 0103: 191 300
Total da Diviséao Orgéanica 0103: 229 825
Total do Capitulo Organico 01: 10 336 851
Total das Despesas Correntes: 6 494 340
Total das Despesas de Capital: 3651211
Total das Despesas Efetivas: 10 145 551
Total das Despesas Nao Efetivas: 191 300
Total do Orgamento da Despesa: 10 336 851
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ... de . de ... Em ... de de ...
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Orgamento e Plano Orgamental Plurianual

Euros
2023 Plano Orcamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
anteriores

Receita corrente
RO1 Receita Fiscal
RO11  Impostos diretos 1050 286 1050 286 1050 286 1 050 286 1050 286 1050 286
R0O12  Impostos indiretos 1 1 1 1 1 1
RO2 Contribuicdes para sistemas de protecdo social e subsistemas de salide
RO3 Taxas, multas e outras penalidades 980 39 983 40 963 40 963 40 963 40 963 40 963
RO4 Rendimentos de propriedade 70 430 634713 705 143 705 140 705 140 705 140 705 140
RO5  Transferéncias e subsidios correntes
RO51  Transferéncias correntes
RO511 Administragdes Pdblicas
RO5111 Administragao Central - Estado Portugués 6222 680 6222 680 5 652 975 5 652 975 5 652 975 5652 975
RO5112 Administracdo Central - Outras entidades 20222 20222 20222 20 222 20 222 20222
RO5113 Seguranca Social 11 851 11 851 11851 11 851 11 851 11 851
RO5114 Administragdo Regional
RO5115 Administracdo Local 5 5 5 5 5 5
RO512 Exterior - U E
RO513 OQutras 7 7 7 7 7 7
R0O52  Subsidios correntes
RO6 Venda de bens e servigos 32059 137 783 169 842 169 840 169 840 169 840 169 840
RO7 Outras receitas correntes 287 10 368 10 655 10 655 10 655 10 655 10 655
Receita de capital
RO8 Venda de bens de investimento 79893 79 893 79 892 79 892 79 892 79 892
RO9 Transferéncias e subsidios de capital
RO91  Transferéncias de capital
R0911 Administracoes Publicas
RO9111 Administracdo Central - Estado Portugués 2023 940 2023940 661 582 661 582 661 582 661 582
R09112 Administracdo Central - Qutras entidades 2 2 2 2 2 2
R09113 Seguranca Social
R0O9114 Administragao Regional
R09115 Administragdo Local
R0912 Exterior - U E
R0913 OQutras
R092  Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 2 2 2 2 2 2
R11 Reposicdes ndo abatidas aos pagamentos 1350 1350 1350 1350 1350 1350

Receita efetiva [1] 103756 10233086 10336842 8404773 8404773 8404773 8404773
Receita nao efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiros 5 5 5 5 5 5
R13 Receita com passives financeiros 4 4 4 4 4 4
R14 Saldo da geréncia anterior - operactes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 103756 10233095 10336851 8404782 8404782 8404782 §404782
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Orgamento e Plano Orgamental Plurianual

Euros
2023 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagdo Periodos  Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
anteriores
Despesa corrente
Dot Despesas com o pessoal
D011  Remuneragdes Certas e Permanentes 10 140 2227910 2 238 050 2146 052 2181 050 2116 052 2151 050
D012 Abonos Variaveis ou Eventuais 26 975 26 975 26 975 26 975 26 975 26 975
D013 Seguranca Social 29 900 525 605 555 505 588 005 558 005 558 005 528 005
D02 Aquisicao de bens e servicos 207 824 2592 896 2 800 720 2696 118 2611984 2 B56 358 2738 358
D03 Juros e outros encargos 21129 3673 24802 22352 19 252 15 902 13 827
D04  Transferéncias e subsidios correntes
D041 Transferéncias correntes
D0411 Administragdes Publicas
D04111 Administragdo Central - Estado Portugués
D04112 Administragdo Central - Outras entidades 7500 7 500 7 500
D04113 Seguranca Social
D04114 Administracdo Regional
004115 Administracdo Local 65 000 130 818 195 818 59 498 59 498 52 998 52 998
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo 55 838 277 352 333 190 239 281 218 280 216 280 118 280
D0413 Familias 273 500 273 500 120 500 73 000 53 000 41 000
D0414  Outras 33177 1824 35001 40 000 80 000 75 000 75 000
D042 Subsidios correntes
D05 Outras despesas correntes 5 3274 3279 3278 2270 2253 2253
Despesa de capital
D06 Aquisicdo de bens de capital 419130 2419675 2 838 805 1968 571 2336 617 2101 358 2 343 635
D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071 Transferéncias de capital
D0711 Administragbes Publicas
D07111 Administragdo Central - Estado Portugués 500 500 500
D07112 Administragdo Central - Outras entidades
DO07113 Seguranga Social
D07114 Administragdo Regional
D07115 Administracdo Local 262 822 216 578 479 400 50 000 50 000 150 000 150 000
D0712 Entidades do setor ndo lucrativo 11 005 11 005 10 001
D0713  Familias 320 000 320 000 230 000
00714 Qutras
D072 Subsidios de capital
D08 Outras despesas de capital 1501 1501 1 1 1 1
Despesa efetiva [4] 1104965 0040586 10145551 8209632 8216932 8224182 8241382
Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 82 877 108 423 191 300 195 150 187 850 180 600 163 400
Despesa total [6] = [4]+[5] 1187842 9149009 10336851 8404782 8404782 8404782 8404782
Saldo Total [3]-[6] -1084086 1084086 0
Saldo Global [1]-[4] -1001209 1192500 191291 195 141 187 841 180 591 163391
Despesa primaria 1083 836 9036913 10120 749 8 187 280 8197 680 8 208 280 8 227 555
Saldo corrente -319 257 2056 572 1737315 1712 386 1831631 1689 122 1914 199
Saldo de capital -681 952 865422 -1547374  -1518595  -1645140  -1509881  -1752158
Saldo primario -980 080 1196173 216 093 217 493 207 093 196 493 177 218
ORGAO EXECUTIVO ORGAOQ DELIBERATIVO
EM e de i, € Em ode e 0B
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ORGAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo da Despesa por Classificagdo Organica (2023)

Orgénica Correntes Capital Efetivas Nao Efetivas Total
0101 Assembleia Municipal 7 492,00 0,00 7 492,00 0,00 7 492,00
0102 Camara Municipal 6462 023,00 3637 511,00 10099 534,00 0,00 10 099 534,00
0103 Operagdes Financeiras 24 825,00 13 700,00 38 525,00 191 300,00 229 825,00
Total Geral: 6 494 340,00 3651211,00 10 145 551,00 191 300,00 10 336 851,00
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ORGCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2023)

Econémica Designacgao Dotacao
01 Despesas com o pessoal 2 820 530,00
0101 Remuneracgdes certas e permanentes 2 238 050,00
010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. érgaos autarq. 78 500,00
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 1 364 000,00
01010401 Pessoal em Fungdes 1238 000,00
01010402 Alteragoes Obrigatorios de Posicionamento Remunera 20 000,00
01010403 Alteragbes Facultativas de Posicionamento Remunera 15 000,00
01010404 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 91 000,00
010106 Pessoal contratado a termo 11 000,00
01010604 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 11 000,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 15 000,00
010108 Pessoal aguardando aposentagao 2 000,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagao 278 500,00
010111 Representacédo 24 000,00
010113 Subsidio de refeicédo 177 550,00
01011301 Pessoal dos quadros 156 800,00
0101130101 Transitado de anterior nomeacgao definitiva 56 300,00
0101130102 Contrato por tempo indeterminado 100 500,00
01011302 Pessoal em qualquer outra situagao 20 750,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 285 000,00
01011401 Pessoal dos quadros 225 000,00
0101140101 Transitado de anterior nomeacgao definitiva 83 000,00
0101140102 Contrato por tempo indeterminado 142 000,00
01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 60 000,00
010115 Remuneragdes por doencga e maternidade/paternidade 2 500,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 26 975,00
010202 Horas extraordinarias 10 000,00
010204 Ajudas de custo 3 001,00
010205 Abono para falhas 3 900,00
010210 Subsidio de trabalho nocturno 1,00
010211 Subsidio de turno 1,00
010212 Indemnizagdes por cessacéo de fungbes 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 10 071,00
01021303 Senhas de Presenga 10 071,00
0103 Seguranga social 555 505,00
010301 Encargos com a saude 50 000,00
010302 Outros encargos com a saude 1,00
010303 Subsidio familiar a crianc¢a € jovens 5 000,00
010304 Outras prestacdes familiares 1,00
010305 Contribui¢cdes para a segurancga social 473 001,00
01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 1,00
01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos 397 500,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 146 500,00
0103050202 Regime Geral 251 000,00
01030503 Seguranga social-Regime geral 75 500,00
010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 1,00
010309 Seguros 27 501,00
\
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Resumo da Despesa pbr Classificacao Econdmica (2023)

Econdémica Designacao Dotacgao
01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 27 500,00
01030902 Seguros de salde 1,00
02 Aquisigao de bens e servigos 2 800 720,00
0201 Aquisicado de bens 549 407,00
020101 Matérias-primas e subsidiarias 26 050,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 272 050,00
02010201 Gasolina 1 500,00
02010202 Gasoleo 140 500,00
02010299 Outros 130 050,00
020104 Limpeza e higiene 15 000,00
020105 Alimentagdo-Refeigdes confeccionadas 175 300,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 10 000,00
020108 Material de escritério 6 001,00
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 1 000,00
020111 Material de consumo clinico 1,00
020112 Material de transporte-Pecas 1,00
020114 Outro material-Pegas 1,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 6 000,00
020117 Ferramentas e utensilios 2 500,00
020118 Livros e documentagéo técnica 500,00
020119 Artigos honorificos e de decoragéao 1,00
020120 Material de educacao, cultura e recreio 4 501,00
02012001 Material Didactico 1 501,00
02012002 Fundos Documentais 3 000,00
020121 Outros bens 30 501,00
0202 Aquisigao de servigos 2251 313,00
020201 Encargos das instalagbes 286 000,00
020202 Limpeza e higiene 1 500,00
020203 Conservagao de bens 540 447,00
020205 Locagao de material de informatica 16 000,00
020209 Comunicacdes 35 000,00
020210 Transportes 238 001,00
020211 Representagao dos servigos 5 001,00
020212 Seguros 75 000,00
020213 Deslocagdes e estadas 2 500,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 197 676,00
020215 Formacéo 15 001,00
020216 Seminarios, exposi¢cdes e similares 287 800,00
020217 Publicidade 26 001,00
020218 Vigilancia e seguranca 7 500,00
020219 Assisténcia técnica 40 000,00
020220 Outros trabalhos especializados 413 101,00
020224 Encargos de cobranca de receitas 30 000,00
020225 Outros servigos 34 785,00
03 Juros e outros encargos 24 802,00
0301 Juros da divida publica 24 600,00
030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 23 700,00
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ORGAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2023)

Econdmica Designacéo Dotacao
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 23 700,00
030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 900,00
03010602 Empréstimos de médio e longo prazos 900,00
0303 Juros de locacgao financeira 200,00
030305 Material de transporte 200,00
0305 Outros juros 1,00
030502 Outros 1,00
03050299 Outros 1,00
0306 Outros encargos financeiros 1,00
030601 Outros encargos financeiros 1,00
04 Transferéncias correntes 845 009,00
0401 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 35 001,00
040101 Publicas 1,00
04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1,00
040102 Privadas 35 000,00
0403 Administragdo central 7 500,00
040305 Servigos e fundos auténomos 7 500,00
0405 Administracéo local 195 818,00
040501 Continente 195 818,00
04050102 Freguesias 159 000,00
04050104 Associagbes de municipios 23 818,00
04050108 Outros 13 000,00
0407 Instituicdes sem fins lucrativos 333 190,00
040701 Instituigdes sem fins lucrativos 333 190,00
0408 Familias 273 500,00
040802 Outras 273 500,00
04080201 Programas ocupacionais 20 000,00
04080202 Outros 253 500,00
06 Outras despesas correntes 3 279,00
0602 Diversas 3 279,00
060201 Impostos e taxas 2,00
06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06020102 Restituigbes de impostos ou taxas cobrados 1,00
060203 Outras 3277,00
06020304 Servigos bancarios 1775,00
06020305 Outras 1 502,00
0602030501 Vereadores em regime nao permanéncia 1,00
0602030599 Outras 1 501,00

Total das Despesas Correntes: 6 494 340,00
o7 Aquisicao de bens de capital 2 838 805,00
0701 Investimentos 1 899 346,00
070101 Terrenos 10 000,00
070102 Habitacoes 50 502,00
07010202 Aquisigao 1,00
07010203 Reparagédo e beneficiagdo 50 501,00
070103 Edificios 846 636,00
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Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2023)

Econoémica Designacgdo Dotacgao
07010301 Instalagdes de servigos 50 000,00
07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 362 000,00
07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagao sanitaria 40 501,00
07010305 Escolas 50 001,00
07010307 Outros 344 134,00
070104 Construcgoes diversas 555 492,00
07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 25 000,00
07010405 Parques e jardins 500,00
07010406 Instalagdes desportivas e recreativas 101 000,00
07010408 Viagao rural 153 489,00
07010413 Outros 275 503,00
070106 Material de transporte 30 000,00
07010602 Outro 30 000,00
070107 Equipamento de informatica 174 003,00
070108 Software informatico 72 302,00
070109 Equipamento administrativo 60 701,00
070110 Equipamento basico 31 441,00
07011002 Outro 31441,00
070111 Ferramentas e utensilios 10 001,00
070112 Artigos e objectos de valor 8 000,00
070113 Investimentos incorporeos 15 000,00
070115 Qutros investimentos 35 268,00
0702 Locacgéo financeira 13 700,00
070205 Material de transporte 13 700,00
0703 Bens de dominio publico 925 759,00
070303 Outras construgdes e infraestruturas 925 259,00
07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 283 000,00
07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 67 259,00
07030304 lluminagao publica 30 000,00
07030305 Parques e jardins 330 000,00
07030308 Viagao rural 215 000,00
070305 Bens do patriménio histérico, artistico e cultural 500,00
08 Transferéncias de capital 810 905,00
0803 Administracéo central 500,00
080301 Estado 500,00
0805 Administragéo local 479 400,00
080501 Continente 479 400,00
08050102 Freguesias 434 400,00
08050104 Associacdes de municipios 44 500,00
08050108 Outros 500,00
0807 Instituicdes sem fins lucrativos 11 005,00
080701 Instituicdes sem fins lucrativos 11 005,00
0808 Familias 320 000,00
080802 Outras 320 000,00
11 Outras despesas de capital 1 501,00
1102 Diversas 1 501,00
110201 Restituicbes 1,00
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Resumo da Despesa por Classificacao Econdmica (2023)

Econémica Designacéo Dotagao

110299 Outras 1 500,00
Total das Despesas de Capital: 3651 211,00

Total das Despesas Efetivas: 10 145 551,00

10 Passivos financeiros 191 300,00
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 191 300,00
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 183 500,00
100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 7 800,00
Total das Despesas nao efetivas: 191 300,00

Total do Orgamento da Despesa: 10 336 851,00
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Resumo Orcamental das Grandes Opcodes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacao
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga
3 340 2023/57 8 Bairros Comerciais Digitais - Avencga 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagao Orgamental: 15 000,00
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo
1 111 2023/5001 1 Partilha da Autoridade Médico-Veterinaria 11 500,00
Municipal - Veterinario
Total dos Projetos de GOP's: 11 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 278 500,00
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
1 111 2023/5002 1 Seguros - Pessoal 27 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 27 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 27 500,00
0102 02010202 Gasdleo
1 111 2023/5003 3 Combustiveis 140 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 140 000,00
Total da Classificagdo Or¢gamental: 140 500,00
0102 02010299 Outros
1 111 2023/5003 2 Gas Propano 130 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 130 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 130 050,00
0102 020105 Alimentagao-Refeigbes confeccionadas
2 212 2023/5014 Refeigoes escolares 175 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 175 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 175 300,00
0102 02012001 Material Didactico
2 211 2023/10 3 Obras de beneficiagéo da Escola Basica e 1,00
Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira - Material
didatico
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagdo Orcamental: 1 501,00
0102 02012002 Fundos Documentais
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Resumo Orcamental das Grandes Opgcoes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacao
2 251  2023/5047 Fundos documentais 3 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 3 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 3 000,00
0102 020121 Outros bens
2 251 2023/5049 Fototeca - Arquivo fotografico Municipal 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 30 500,00
0102 020201 Encargos das instalagdes
1 111 2023/5003 1 lluminagao 200 000,00
1 111 2023/5004 APIN - Agua, Saneamento e RSU 85 000,00
4 430 2023/5092 Julgados da Paz 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 286 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 286 000,00
0102 020203 Conservacao de bens
2 246 2023/5048 Medidas de Protegdo dos Recursos Hidricos 465 447,00
Total dos Projetos de GOP's: 465 447,00
Total da Classificagdo Orgamental: 540 447,00
0102 020210 Transportes
2 212  2023/5015 1 Transportes escolares - Prestador de servigos 235 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 235 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 238 000,00
0102 020212 Seguros
1 111 2023/5002 2 Seguros - Outros 75 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 75 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 75 000,00
0102 020213 Deslocagbes e estadas
1 111 2023/5001 2 Partilha da Autoridade Médico-Veterinaria 2 000,00
Municipal - Deslocagoes
Total dos Projetos de GOP's: 2 000,00
Total da Classificagdao Orgamental: 2 500,00
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
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GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgamental das Grandes Opcdes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagéo
1121 2023/7 6 PMEPC - Consultoria 1000,00
2 241 2023/67 2 Reabilitagéo da Escola de Pussos para Habitagéo 1,00

Social - Fiscalizagao
2 241 2023/5036 Estratégia Local de Habitagéo 5 000,00
2 242  2023/5037 94 Revisao e elaboragao do PDM - Plano Diretor 65 000,00
Municipal, dos Planos de Pormenor e Planos de
Urbanizagédo
2 242  2023/5037 2 Elaboragéo e revisdo de outros Estudos e Planos 15 000,00
de e para o Ordenamento do Territorio
2 242  2023/5038 Area Integrada de Gestao de Paisagem - AIGP de 5 000,00
Almoster/Pelma
3 310 2023/5070 Projeto de reordenamento florestal 500,00
3 310  2023/5071 Gestao florestal, ambiental e agricola 10 000,00
3 340 2023/57 7 Bairros Comerciais Digitais - Consultoria 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 101 502,00
Total da Classificagdo Orgamental: 197 676,00

0102 020215 Formagéao

3 340 2023/57 9 Bairros Comerciais Digitais - Formagao 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagao Orgamental: 15 001,00

0102 020216 Seminarios, exposi¢des e similares
2 212 2023/5009 ALVAEDUCA 15 000,00
2 232 2023/5023 Semana da Idade Maior 25 000,00
2 251 2023/5042 Dia da Espiga 5 000,00
2 251 2023/5043 Carnaval 6 000,00
2 251 2023/5045 Festival Literario Internacional do Interior - FLII 2 000,00
2 251 2023/5046 Bebéteca 1 000,00
2 251 2023/5050 Exposigbes temporarias 2 500,00
2 251 2023/5051 Museu em Movimento 500,00
2 251 2023/5052 Cultura na freguesia: histdrias e lugares como 10 000,00

meio de inclusdo
2 251 2023/5053 Museu de saberes criativos "Alvaiazere criativa" 250,00
2 251  2023/5054 Projeto cultural com a Escola - Parceria com o 250,00
Agrupamento de Escolas de Alvaidzere
2 252  2023/5059 Projeto "Férias Desportivas” 75 000,00
2 252 2023/5060 Trail do Chicharo 5 000,00
2 252  2023/5061 AlvaRUN 4 000,00
2 252 2023/5062 Festival da Juventude - Alvaiazere Radical 50 000,00
2 252  2023/5063 Atividades e projetos para a juventude e Dia 3 500,00

Mundial da Crianga
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgcamental das Grandes Opcdes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagio
2 252 2023/5064 Programa Municipal de Ocupagéo de Tempos 10 000,00
Livres - Youth Summer Jobs
3 342 2023/5073 FAFIPA 10 000,00
3 342  2023/5074 Alvaiazere Capital do Chicharo 10 000,00
3 342  2023/5075 FICA - Festas de Inverno do Concelho de 30 000,00
Alvaiazere
3 342 2023/5076 Caminhos da Espiritualidade 5 000,00
3 342 2023/5077 Dinamizacgao do turismo local 5 000,00
4 420 2023/5088 1 Leiria - Rede Cultura 2027 - Projetos Comuns 1 800,00
Total dos Projetos de GOP's: 276 800,00
Total da Classificagdo Orgamental: 286 800,00
0102 020217 Publicidade
3 340 2023/57 6 Bairros Comerciais Digitais - Publicidade 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagdo Orgamental: 26 001,00
0102 020220 Outros trabalhos especializados
1 111 2023/5 3 Transicéo Digital dos Servigos Publicos - Servigos 500,00
1 121 2023/7 6 PMEPC - Operagdes de socorro e agbes diversas 5 000,00
1 121 2023/8 2 Agdes de prevengio no ambito do SMPC - Agdes 25 000,00
diversas
2 212 2023/5011 Atividades de Enriquecimento Curricular e 60 000,00
Compenente de Apoio a Familia
2 212 2023/5012 Planos inovadores de Combate ao Insucesso 18 000,00
escolar
2 212 2023/5013 Atividades de formagao e educagao 1 000,00
2 232  2023/5022 Igualdade do Género, Cidadania e nao 23 100,00
Discriminagéo - Alvaidzere + igual
2 232 2023/5029 2 Combate ao isolamento social - Servigos 10 000,00
2 246  2023/29 5 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 5 000,00
Servigos
2 246 2023/5040 Monitorizagdo ambiental - AERM 25 000,00
2 252 2023/40 4 Complexo Municipal de Desportos de Raguete - 500,00
Servigos
3 310 2023/5072 1 PMDFCI - Gestéo faixas combustivel 130 000,00
3 310 2023/5072 2 Acdes diversas no dmbito do PMDFCI 40 000,00
3 340 2023/57 5 Bairros Comerciais Digitais - Manutengao 1,00
3 342 2023/60 2 Rede de percursos pedestres - Despesas 10 000,00
correntes

) alvais. ere




ORGAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

m
o
(=]
o~

Resumo Orgamental das Grandes Opc¢ées do Plano para 2023

Classif. Orgcamental Projeto de GOP's Dotacao
3 350 2023/5078 2 Programa "Alvaiazere +" - Dinamizagéo 30 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 383 101,00
Total da Classificagdo Orgamental: 413 101,00
0102 020225 Outros servigos
2 232 2023/5017 Carta Social 16 000,00
2 251  2023/5041 Carta Arqueolégica 2 000,00
2 251  2023/5044 Universidade Sénior 500,00
2 252  2023/5058 Municipio Amigo do Desporto 1 353,00
Total dos Projetos de GOP's: 19 853,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 34 785,00
0102 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais
4 420 2023/5091 Equilibrio de contas - art.° 40.% da Lei n.° 50/2012, 1,00
de 31 de agosto
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1,00
0102 040102 Privadas
3 350 2023/5078 1 Programa "Alvaidzere +" - Regulamento do 35 000,00
Ecossistema Empresarial
Total dos Projetos de GOP's: 35 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 35 000,00
0102 040305 Servigos e fundos auténomos
4 420 2023/5089 Agrupamento de Escolas - Apoio ao ensino 7 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 7 500,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 7 500,00
0102 04050102 Freguesias
4 420  2023/5079 2 Reg. Apoio Freguesias - Atividades diversas 25 000,00
determinadas
4 420 2023/5081 Sistema de Informagéao Cadastral Simplificado - 97 000,00
Cooperagéo na implementagao
4 420 2023/5082 Delegacgao de competéncias com a Freguesia de 7 000,00
Alvaiazere - Cemitério
4 420 2023/5083 Energia Eélica - Freguesia de Alvaiazere 30 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 159 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 159 000,00
0102 04050104 Associagdes de municipios
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Resumo Orcamental das Grandes Opcoes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagio
4 420 2023/5084 2 CIMRL - Quota 5 000,00
4 420  2023/5084 4 Associagdo Nacional de Municipios Portugueses - 4 820,00
Quota
4 420 2023/5084 5 Enerdura - Quota 998,00
4 420 2023/5085 9 MOVE - Servigo Publico de Transporte de 5 000,00
Passageiros
4 420 2023/5085 2 Transportes publicos 2 000,00
4 420 2023/5085 3 Projetos protocolados e pagos a CIM 6 000,00
Total dos Projetos de GOP's; 23 818,00
Total da Classificagdo Orgamental: 23 818,00
0102 04050108 Qutros
4 420 2023/5084 3 Terras de Sico - Quota 12 000,00
4 420 2023/5086 3 ExpoSico 500,00
4 420 2023/5086 4 Projetos protocolados e pagos a Terras de Sicod 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 13 000,00
Total da Classificagdao Orgamental: 13 000,00
0102 040701 Instituicdes sem fins lucrativos
1 121 2023/5006 Protocolo de colaboragao com a Associagio dos 80 000,00
BVA
1 121 2023/5007 Protocolo de colaboragdo com a MAI para EIP - 110 000,00
Equipas de Intervengao Permanente
1 121 2023/5008 1 Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio a 1,00
atividade regular
2 232  2023/5029 1 Combate ao isolamento social - Parceria 10 000,00
2 232  2023/5031 "Salde + Perto” - Fundagédo Nossa Senhora da 10 800,00
Guia
2 232  2023/5034 3 Tarifas Sociais - outras entidades 10 000,00
2 232  2023/5035 1 Regulamento Associativismo - Org. de apoio social 1,00

- Apoio & atividade regular

2 251 2023/5055 AlvaCanto - Contrato-Programa de 18 000,00
Desenvolvimento Cultural - Ensino de Musica

2 251  2023/5056 Sociedade Filarmoénica de Alvaiazere — 7 000,00
Contrato-Programa de Desenvolvimento Cultural -
Escola de Musica

2 251 2023/5057 1 Regulamento Associativismo - Org. promotoras 1,00
cultura - Apoio a atividade regular

2 252  2023/5065 1 Contrato Programa de Equipamentos Desportivos 35 000,00

2 252  2023/5065 2 Contrato Programa de Desenvalvimento 33 000,00
Desportivo - Formagao Futebol

2 252 2023/5065 3 Contrato Programa de Desenvolvimento 5 000,00
Desportivo - Formagao Atletismo

2 252 2023/5066 Projeto "Abragar o Rio" 3 000,00

2 252 2023/5067 1 Regulamento Associativismo - Org. desportivas e 1,00

lazer - Apoio a atividade regular
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ORGAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacao
2 253  2023/5069 1 Regulamento Associativismo - Org. juvenis, civicas 1,00
e religiosas - Apoio a atividade regular
4 420 2023/5084 1 ADXTUR - Quota 8 320,00
4 420  2023/5084 6 Federagao Portuguesa do Caminho de Santiago - 500,00
Quota
4 420 2023/5087 1 Federagao Portuguesa do Caminho de Santiago - 2 565,00
Projetos comuns
Total dos Projetos de GOP's: 333 190,00
Total da Classificagdo Orgamental: 333 190,00
0102 04080201 Programas ocupacionais
2 232 2023/5030 Contratos emprego insergo - Bolsa, subsidio de 20 000,00
refeicdo e outros
Total dos Projetos de GOP’s: 20 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 20 000,00
0102 04080202 Outros
1 121 2023/5005 2 Apoio aos Municipes — Catastrofes Naturais - 25 000,00
despesas correntes
2 212 2023/5010 1 Subsidios escolares 3 000,00
2 212 2023/5010 2 Livros e material escolar 35 000,00
2 212 2023/5010 3 Visitas de estudo 2 500,00
2 212 2023/5010 4 Frequéncia no Ensino Superior 30 000,00
2 212  2023/5010 5 Reconhecimento do mérito académico e de 15 000,00
qualidades humanas e civicas
2 212 2023/5010 6 Frequéncia de Creche 10 000,00
2 212 2023/5010 7 Apoio ao alojamento de estudantes deslocalizados 1 000,00
2 212 2023/5010 8 Apoio a Educacao (Academias de Verdo, etc.) 6 000,00
2 212 2023/5015 2 Transportes escolares - Reembolso aos alunos 2 500,00
2 220 2023/5016 Pandemia COVID 19 - Pés pandemia 5 000,00
2 232 2023/5018 2 Programa de Apoio & Natalidade - Apoio as 20 000,00
familias
2 232 2023/5019 CPCJ - Comissao de Protecao a Criangas e 1 000,00
Jovens em Risco
2 232  2023/5024 Projeto "Camara Solidaria” 250,00
2 232  2023/5025 Projeto "Banco de Ajudas Técnicas" 250,00
2 232 2023/5026 LASA - Loja de Apoio Social de Alvaiazere e 10 000,00
Cabaz e Natal
2 232 2023/5027 "Dignitude” - Programa ABEM: Rede Solidaria do 2 000,00
Medicamento
2 232 2023/5028 Regulamento SOS Solidao - atribuicdo de 2 000,00
telemoveis
2 232 2023/5032 JMJ - Jornadas Mundiais da Juventude 10 000,00
2 232 2023/5033 1 Regulamento Estatuto Social BVA - Bolsas de 2 000,00

estudo para gquadro mérito
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgamental das Grandes Opcoes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacgao
2 232 2023/5033 2 Regulamento Estatuto Social BVA - Bolsas de 2 000,00
estudo para ensino superior
2 232  2023/5034 1 Tarifas Sociais - situagédo de caréncia econdémica 20 000,00
2 232 2023/5034 2 Tarifas Sociais - familias - regulamentos 40 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 244 500,00
Total da Classificacdo Orgamental: 253 500,00
0102 0602030599 Outras
1 121 20237 4 Despesas correntes 1,00
4 420 2023/5085 5 Projetos articulados com a CIM 500,00
4 420 2023/5086 6 Projetos articulados com Terras de Sico 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 1001,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1 501,00
0102 070101 Terrenos
2 242 202316 Aquisicdo de terrenos 10 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 10 000,00
0102 07010202 Aquisicdo
2 242 2023117 Aquisigao de edificios 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1,00
0102 07010203 Reparacéo e beneficiagdo
2 241 2023/14 1 Construgéo e/ou grandes reparagées de edificios - 500,00
Habitagéo social
2 241 2023/14 2 Otimizagéo energética dos edificios publicos 50 000,00
municipais - Bairro Social de Alvaiazere
2 241  2023/67 1 Reabilitagdo da Escola de Pussos para Habitagao 1,00
Social - Empreitada
Total dos Projetos de GOP's: 50 501,00
Total da Classificagdo Orgamental: 50 501,00
0102 07010301 Instalagdes de servigos
1 111 2023/ 2 Otimizagao energética dos edificios publicos 25 000,00
municipais
1 111 20231 4 Ampliagdo e Requalificagdo do Estaleiro Municipal 25 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 50 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 50 000,00
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GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgamental das Grandes Opg¢odes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacao
0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas
2 252  2023/37 1 Construgdo efou grandes reparagbes de edificios 100 000,00
desportivos
2 252  2023/37 2 Otimizagao energética dos edificios publicos 200 000,00
municipais - Piscina Municipal Coberta
2 252 2023/37 3 Otimizacao energética dos edificios plblicos 10 000,00
municipais - Piscina Municipal Descoberta
2 252 2023/40 1 Complexo Municipal de Desportos de Raquete - 50 000,00
Infraestruturas
4 420 2023/5086 2 Rede de Aldeias do Calcario 2 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 362 000,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 362 000,00
0102 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizacéo sanitaria
3 340 2023/57 1 Bairros Comerciais Digitais - Reabilitagao 1,00
urbanistica do bairro
3 341 2023/58 Beneficiagdo do Mercado Municipal de Alvaiazere 40 000,00
3 341 2023/59 Beneficiagdo do Mercado de Magas de D. Maria 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 40 501,00
Total da Classificagcdo Orgamental: 40 501,00
0102 07010305 Escolas
2 211 2023/9 Construgdo efou grandes reparacdes de edificios 50 000,00
escolares (Centros Escolares e outros)
2 211 202310 1 Obras de beneficiagao da Escola Basica e 1,00
Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira
Total dos Projetos de GOP's: 50 001,00
Total da Classificacdo Orgamental: 50 001,00
0102 07010307 Outros
1 111 20231 1 Construgdes e/ou grandes reparagées - Edificios 20 000,00
administrativos
1 111 20231 5 Canil/Gatil Municipal 1 000,00
1 111 2023/66 3 Incéndios florestais 2022 - Edificios e construcdes 286 133,00
municipais
1 121 2023/8 1 Agdes de prevengdo no &mbito do SMPC - 1 000,00
Edificios Municipais
2 220 202313 Construgéo efou grandes reparagdes de edificios 500,00
da salde
2 251  2023/30 1 Construgao efou grandes reparagoes de edificios 25 000,00
culturais municipais
2 251  2023/30 3 Arquivo Histdrico 1,00
2 252  2023/37 4 Otimizagdo energética dos edificios publicos 10 000,00

municipais - outros edificios desportivos
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GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagao
2 253  2023/41 Beneficiagdo do Cemitério de Alvaiazere 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 344 134,00
Total da Classificagdo Orgamental: 344 134,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares
2 241 2023115 Urbanizacao de terrenos e reparagao para fixagao 5 000,00
de jovens
3 342 2023/62 Alvaiazere Natura 20 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 25 000,00
0102 07010405 Parques e jardins
2 242 2023/26 Requalificagdo das margens da Ribeira D’ Alge e 500,00
Agude
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 500,00
0102 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas
2 252 2023/39 Beneficiagdo do Parque de Campismo e 10 500,00
Caravanismo e Centro de BTT
3 342  2023/60 1 Rede de percursos pedestres - Valorizagao 5 000,00
turistica
3 342  2023/60 3 Passeio Pedestre - Rota D. Maria 85 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 101 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 101 000,00
0102 07010408 Viagéo rural
1 111 2023/66 1 Incéndios florestais 2022 - Estrada dos Ariques 153 489,00
CM1103
Total dos Projetos de GOP's: 153 489,00
Total da Classificagdo Orgamental: 153 489,00
0102 07010413 Outros
1 121 20236 Tanques combate a incéndios 134 999,00
2 246  2023/29 1 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 5 000,00
Reabilitagéo
3 320 2023/44 1 Zona Industrial do Vale da Aveleira 1,00
3 320 2023/44 2 Zona Industrial da Saganga 1,00
3 320 2023/44 3 Zona Industrial da Troia 1,00
3 320 2023/44 4 Area Empresarial do Rego da Murta 100 000,00
3 331 2023/46 Construgao de muros 30 000,00

) alvais.
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Resumo Orgamental das Grandes Opg¢des do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagio
3 331 2023/49 Construgao e reabilitagdo de pontes e pontdes 5 000,00
3 331  2023/50 Execugio de ponte em parceria com o Municipio 500,00

de Ansido
4 420 2023/5086 1 Mercado do Gado 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 275 503,00
Total da Classificagdo Orgamental: 275 503,00

0102 07010602 Outro

1 111 2023/4 5 Aquisigdo de maquinas, equipamentos, acessorios 30 000,00
e veiculos de fransporte

Total dos Projetos de GOP's: 30 000,00

Total da Classificagdo Orgamental: 30 000,00

0102 070107 Equipamento de informatica
1 111 2023/2 Painéis informativos 5 000,00
1 111 2023/3 1 Equipamentos de informatica - Hardware 20 000,00
1 111 20235 1 Transigao Digital dos Servigos Publicos - 500,00

Hardware
1 121 2023/7 1 Equipamento de comunicagéo e informatico 1,00
2 211 2023110 4 Obras de beneficiagao da Escola Basica e 1,00
Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira -
Equipamento informatico
2 212  2023M12 2 Escola Digital - Equipamentos tecnolégicos / 20 000,00
Recursos educativos digitais
2 246 2023/29 3 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 5 000,00
Hardware
2 251  2023/30 2 Casa da Cultura - Modernizagao de infraestrutura 123 000,00
tecnoldgica - Hardware
2 252  2023/40 2 Complexo Municipal de Desportos de Raquete - 500,00
Hardware
3 340 2023/57 2 Bairros Comerciais Digitais - Hardware 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 174 003,00
Total da Classificagdo Orgamental: 174 003,00
0102 070108 Software informatico
9 111 2023/3 2 Equipamentos de informatica - Software 30 000,00
9 111 2023/5 2 Transigéo Digital dos Servigos Publicos - Software 500,00
1 121 2023/7 2 Software 1,00
2 212 202312 1 Escola Digital - Plataforma da educagéo (novas 15 000,00
competéncias)

2 232 2023/5018 1 Programa de Apoio 4 Natalidade - Plataforma 7 000,00
digital

2 246  2023/29 4 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 5 000,00
Software

2 251  2023/30 2 Casa da Cultura - Modernizagéo de infraestrutura 12 300,00

tecnoldgica - Software
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Resumo Orgamental das Grandes Opgodes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacao
2 251 2023/33 Percurso sensorial 2 000,00
2 252 2023/40 3 Complexo Municipal de Desportos de Raquete - 500,00
Software
3 340 2023/57 3 Bairros Comerciais Digitais - Software 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 72 302,00
Total da Classificagdo Orgamental: 72 302,00
0102 070109 Equipamento administrativo
1 111 2023/4 1 Equipamento administrativo 10 000,00
1 121 2023/7 3 Mobiliario 1,00
2 251 2023/30 2 Casa da Cultura - Modernizagao de infraestrutura 49 200,00
tecnologica - Mobiliario
2 251  2023/32 MakerSpace 1 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 60 701,00
Total da Classificagdo Orgamental: 60 701,00
0102 07011002 Qutro
1 1M1 20234 2 Equipamento basico 10 000,00
1 11 2023/66 4 Incéndios florestais 2022 - Equipamento urbano 5 940,00
complementar e de lazer
2 211 2023110 2 Obras de beneficiagéo da Escola Basica e 1,00
Secundaria Dr. Manuel Ribeiro Ferreira - Mobiliario
Escolar
2 246  2023/29 2 Sustentabilidade ambiental e eficiéncia hidrica - 5 000,00
Equipamentos
2 251 2023/31 Projeto "Musica para todos" - Aquisigdo de 500,00
instrumentos
3 310 2023/43 Equipamento para limpeza florestal e combate a 5000,00
incéndios
3 342  2023/61 2 Beneficiagdo do Caminho de Santiago - 5 000,00
Transformar Turismo - Equipamento
Total dos Projetos de GOP's: 31 441,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 31 441,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios
1 111 2023/4 3 Ferramentos e utensilios 10 000,00
3 340 2023/57 4 Bairros Comerciais Digitais - Ferramentas 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 10 001,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 10 001,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor
1 11 2023/4 4 Artigos e objetos de valor 5 000,00
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GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgcamental das Grandes Op¢des do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacao
2 251  2023/36 Prospecéo arqueologica 3 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 8 000,00
Total da Classificagido Orgamental: 8 000,00
0102 070113 Investimentos incorpdreos
2 212 2023/ Projeto Educativo Local e Carta Educativa 15 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 15 000,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 15 000,00
0102 070115 Outros investimentos
1 111 2023/4 6 Qutros investimentos 5000,00
1 111 2023/66 2 Incéndios florestais 2022 - Equipamento de 18 268,00
seguranga rodoviaria
2 251 2023/34 Exposi¢des permanentes 5 000,00
3 342  2023/61 1 Beneficiagdo do Caminho de Santiago - 5 000,00
Transformar Turismo - Manutengédo de espagos
3 342  2023/63 Sinalética de locais de interesse turistico 2 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 35 268,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 35 268,00
0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares
2 242 202318 Requalificagéo e reabilitagéo urbana 30 000,00
2 242 202319 Construgdo de rotunda e requalificagéo urbana da 100 000,00
Rua Quinta da Rosa
2 242 2023/20 Loteamento Municipal - Quinta da Rosa 500,00
2 242  2023/22 Criagao de uma nova Praga - Redefinigao da Rua 6 000,00
Santa Maria Madalena e Rua Conselheiro Furtado
dos Santos
2 242 2023/23 Praga - Sede de Concelho 6 000,00
2 242 2023/24 Reabilitagéo urbana - Travessa entre Rua Dr. 500,00
Acurcio Lopes e Rua do Foral
3 331  2023/45 Beneficiagdo, melhoria e pavimentagéo da rede 140 000,00
vidria municipal e arruamentos
Total dos Projetos de GOP’s: 283 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 283 000,00
0102 07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais
1 111 2023/66 5 Incéndios florestais 2022 - Infraestruturas de 66 759,00
saneamento basico
3 331 2023/47 Execugio de 6rgaos de drenagem 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 67 259,00
Total da Classificagédo Orgamental: 67 259,00
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ORCAMENTO MUNICIPAL E

GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgcamental das Grandes Opcoes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagao
0102 07030304 lluminagao publica
1 111 20231 3 Promogao da eficiéncia da rede de iluminagéo 30 000,00
publica e da melhoria da qualidade do servigo
Total dos Projetos de GOP's: 30 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 30 000,00
0102 07030305 Parques e jardins
2 242 2023/28 Requalificagdo da entrada poente de Magés de D. 90 000,00
Maria - criagdo de parque de estacionamento
2 9252  92023/38 Obras de construgéo, conservagéo e reparagdo de 15 000,00
parques e jardins
3 342 2023/64 Parque Botanico da Mata do Carrascal 225 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 330 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 330 000,00
0102 07030308 Viagao rural
2 242 202321 Requalificagéo da Rua da Magodia 5 000,00
2 242 2023/25 Requalificagdo da Rua Virginia Peres - Cabagos 500,00
2 242  2023/27 Requalificagé@o da Vila de Magas de D. Maria 500,00
3 310 2023/42 Construgao, beneficiagdo e manutengéo de 5 000,00
caminhos florestais, agricolas e rurais
3 331 2023/48 Execugdo de pavimentos em calgada a portuguesa 50 000,00
3 331 2023/51 Arruamento da entrada da Vila de Magéas de D. 15 000,00
Maria a rotunda das Relvas
3 331 2023/52 Reabilitagdo da estrada de ligagao de Aldeia da 2 000,00
Serra a Ponte da Catraia
3 331 2023/53 Pavimentacao betuminosa da estrada de ligagao 2 000,00
de Cruz do Bispo a Aveleira
3 331  2023/54 Beneficiagao da estrada da Cortiga a Venda dos 10 000,00
Olivais
3 331  2023/55 Requalificagdo da ligagdo da AERM a EN110 25 000,00
3 331 2023/56 Requalificagéo da EM517 - Cavadas a Pussos 100 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 215 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 215 000,00
0102 070305 Bens do patrimonio histérico, artistico e cultural
2 251 2023/35 Musealiza¢ao do Patriménio 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 500,00
0102 080301 Estado
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ORGAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

Resumo Orgcamental das Grandes Opgdes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotacgao
4 420 2023/5090 Requalificagdo Quartel GNR Alvaiazere - Protocolo 500,00
MAI
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 500,00
0102 08050102 Freguesias
4 420 2023/5079 1 Reg. Apoio Freguesias - Infraestruturagdo, 215 000,00
beneficiagdo e modernizacao
4 420 2023/5080 Contratos interadministrativos - Freguesias 219 400,00
Total dos Projetos de GOP's: 434 400,00
Total da Classificagdo Orgamental: 434 400,00
0102 08050104 Associagbes de municipios
4 420 2023/5085 4 Projetos protocolados e pagos a CIM 5 000,00
4 420 2023/5085 7 Projeto de colaboragao - Candidatura protecao 39 500,00
contra incéndios
Total dos Projetos de GOP's: 44 500,00
Total da Classificagdao Orgcamental: 44 500,00
0102 08050108 Outros
4 420 2023/5086 5 Projetos protocolados e pagos a Terras de Sico 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 500,00
0102 080701 Instituicées sem fins lucrativos
1 121 2023/7 5 Posto de Comando Operacional Municipal 10 000,00
1 121 2023/5008 2 Regulamento Associativismo - AHBVA - apoio & 1,00
aquisi¢do e manutengdo de equipamentos e
viaturas
2 232 2023/5035 2 Regulamento Assaciativismo - Org. de apoio social 1,00
- Apoio a aquisigao e manutencao de
equipamentos
2 251 2023/5057 2 Regulamento Associativismo - Org. promotoras 1,00
cultura - Apoio a aquisigao e manutengao de
equipamentos
2 252 2023/5087 2 Regulamento Associativismo - Org. desportivas e 1,00
lazer - Apoic & aquisigdo e manutencéo de
equipamentos
2 253 2023/5068 Requalificagao da zona envolvente & Capela do 500,00
Barqueiro
2 253 2023/5069 2 Regulamento Associativismo - Org. juvenis, civicas 1,00

e religiosas - Apoio a aquisicao e manutengéo de
eguipamentos
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Resumo Orgcamental das Grandes Opcdes do Plano para 2023

Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagio
4 420 2023/5087 2 Federagao Portuguesa do Caminho de Santiago - 500,00
Projetos comuns
Total dos Projetos de GOP's: 11 005,00
Total da Classificagdo Orgamental: 11 005,00
0102 080802 Outras
1 121 2023/5005 1 Apoio aos Municipes — Catastrofes Naturais - 225 000,00
despesas de capital
2 232 2023/5020 Apoio para habitagdes degradadas 30 000,00
2 232 2023/5021 Apoio a habitagdo - desastre natural (incéndio) 60 000,00
2 242  2023/5039 Concesséo de apoios no ambito das ARU's 5 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 320 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 320 000,00
0102 110299 Qutras
4 420 2023/5085 6 Projetos articulados com a CIM 500,00
4 420 2023/5086 7 Projetos articulados com Terras de Sico 500,00
4 420 2023/5088 2 Leiria - Rede Cultura 2027 - Projetos Comuns 500,00
Total dos Projetos de GOP’s: 1 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1 500,00
0103 030305 Material de transporte
4 410 2023/65 2 Mobilidade elétrica na Administragdo Publica - 200,00
Juros
Total dos Projetos de GOP's: 200,00
Total da Classificagdo Orcamental: 200,00
0103 070205 Material de transporte
4 410 2023/65 1 Mobilidade elétrica na Administracao Publica - 13 700,00
Viaturas
Total dos Projetos de GOP's: 13 700,00
Total da Classificagcdo Orgamental: 13 700,00
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GRANDES OPCOES DO PLANO

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2023

Orgénica  Econémica Designagéo Valor Extra-Plano Valor em Plano Total

01 Administragdo Autarquica 3516 224,00 6 820 627,00 10 336 851,00
0101 Assembleia Municipal 7 492,00 0,00 7492,00
0101 DESPESAS CORRENTES 7 492,00 0,00 7 492,00
0101 01 Desp comop | 6 488,00 0,00 6 488,00
0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais 6 488,00 0,00 6 488,00
0101 010204 Ajudas de custo 1,00 0,00 1,00
0101 010213 Outros suplementos e prémi 6 487,00 0,00 6 487,00
0101 01021303 Senhas de Presenga 6 487,00 0,00 6 487,00
0101 02 Aquisigio de bens e servigos 1 004,00 0,00 1 004,00
0101 0201 Aquisic¢éo de bens 2,00 0,00 2,00
0101 020108 Material de escritdrio 1,00 0,00 1,00
0101 020121 Outros bens 1,00 0,00 1,00
0101 0202 Aquisicéo de servigos 1 002,00 0,00 1 002,00
0101 020210 Transportes 1,00 0,00 1,00
0101 020211 Representacéo dos servigos 1,00 0,00 1,00
0101 020216 Seminarios, exposicbes e similares 1 000,00 0,00 1 000,00
0102 Céamara Municipal 3292 807,00 6 806 727,00 10 099 534,00
0102 DESPESAS CORRENTES 3292 806,00 3169 217,00 6462 023,00
0102 01 Desp comop al 2775041,00 39 001,00 2814 042,00
0102 0101 Remuneragdes certas e permanentes 2 226 549,00 11 501,00 2238 050,00
0102 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. orgaos autarq. 78 500,00 0,00 78 500,00
0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 1364 000,00 0,00 1364 000,00
0102 01010401 Pessoal em Fungdes 1238 000,00 0,00 1238 000,00
0102 01010402 Alteracdes Obrigatorios de Posicionamento Remunera 20 000,00 0,00 20 000,00
0102 01010403 Alteragdes Facultativas de Posicionamento Remunera 15 000,00 0,00 15 000,00
0102 01010404 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 91 000,00 0,00 91 000,00
0102 010106 Pessoal contratado a termo 11 000,00 0,00 11 000,00
0102 01010604 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Traba 11 000,00 0,00 11 000,00
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 14 999,00 1,00 15 000,00
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 2 000,00 0,00 2 000,00
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 267 000,00 11 500,00 278 500,00
0102 010111 Representagéo 24 000,00 0,00 24.000,00
0102 010113 Subsidio de refeigdo 177 550,00 0,00 177 550,00
0102 01011301 Pessoal dos quadros 156 800,00 0,00 156 800,00
0102 0101130101 Transitado de anterior nomeacao definitiva 56 300,00 0,00 56 300,00
0102 0101130102 Contrato por tempo indeterminado 100 500,00 0,00 100 500,00
0102 01011302 Pessoal em qualquer outra situagéo 20 750,00 0,00 20 750,00
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 285 000,00 0,00 285 000,00
0102 01011401 Pessoal dos quadros 225 000,00 0,00 225 000,00
0102 0101140101 Transitado de anterior nomeacao definitiva 83 000,00 0,00 83 000,00
0102 0101140102 Contrato por tempo indeterminado 142 000,00 0,00 142 000,00
0102 01011402 Pessoal em qualquer outra situagdo 60 000,00 0,00 60 000,00
0102 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2 500,00 0,00 2 500,00
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais 20 487,00 0,00 20 487,00
0102 010202 Horas extraordinarias 10 000,00 0,00 10 000,00
0102 010204 Ajudas de custo 3 000,00 0,00 3 000,00
0102 010205 Abono para falhas 3 900,00 0,00 3900,00
0102 010210 Subsidio de trabalho nocturno 1,00 0,00 1,00
0102 010211 Subsidio de turno 1,00 0,00 1,00
0102 010212 Indemnizagdes por cessacéo de funcdes 1,00 0,00 1,00
0102 010213 Outros suplementos e prémi 3 584,00 0,00 3 584,00
0102 01021303 Senhas de Presenca 3 584,00 0,00 3 584,00
0102 0103 Seguranga social 528 005,00 27 500,00 555 505,00
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Organica Econdémica Designagao Valor Extra-Plano Valor em Plano Total

0102 010301 Encargos com a saude 50 000,00 0,00 50 000,00
0102 010302 Qutros encargos com a saude 1,00 0,00 1,00
0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 5 000,00 0,00 5000,00
0102 010304 QOutras prestagdes familiares 1,00 0,00 1,00
0102 010305 Contribuigdes para a seguranga social 473 001,00 0,00 473 001,00
0102 01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 1,00 0,00 1,00
0102 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos 397 500,00 0,00 397 500,00
0102 0103050201  Caixa Geral de Aposentagdes 146 500,00 0,00 146 500,00
0102 0103050202  Regime Geral 251 000,00 0,00 251 000,00
0102 01030503 Seguranga social-Regime geral 75 500,00 0,00 75 500,00
0102 010306 Acidentes em servigo e doencas profissionais 1,00 0,00 1,00
0102 010309 Seguros 1,00 27 500,00 27 501,00
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 0,00 27 500,00 27 500,00
0102 01030902 Seguros de salde 1,00 0,00 1,00
0102 02 Aquisicdo de bens e servigos 506 510,00 2 293 206,00 2799 716,00
0102 0201 Aquisigédo de bens 100 904,00 448 501,00 549 405,00
0102 020101 Mateérias-primas e subsidiarias 26 050,00 0,00 26 050,00
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes 2 050,00 270 000,00 272 050,00
0102 02010201 Gasolina 1500,00 0,00 1500,00
0102 02010202 Gasdleo 500,00 140 000,00 140 500,00
0102 02010299 Qutros 50,00 130 000,00 130 050,00
0102 020104 Limpeza e higiene 15 000,00 0,00 15 000,00
0102 020105 Alimentagao-Refeicbes confeccionadas 300,00 175 000,00 175 300,00
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 10 000,00 0,00 10 000,00
0102 020108 Material de escritorio 6 000,00 0,00 6 000,00
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 1 000,00 0,00 1 000,00
0102 020111 Material de consumo clinico 1,00 0,00 1,00
0102 020112 Material de transporte-Pecas 1,00 0,00 1,00
0102 020114 Qutro material-Pe¢as 1,00 0,00 1,00
0102 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 6 000,00 0,00 6 000,00
0102 020117 Ferramentas e utensilios 2 500,00 0,00 2 500,00
0102 020118 Livros e documentagdo técnica 500,00 0,00 500,00
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragéao 1,00 0,00 1,00
0102 020120 Material de educacgéo, cultura e recreio 1 500,00 3 001,00 4 501,00
0102 02012001 Material Didactico 1500,00 1,00 1501,00
0102 02012002 Fundos Documentais 0,00 3 000,00 3 000,00
0102 020121 QOutros bens 30 000,00 500,00 30 500,00
0102 0202 Aquisicéo de servigos 405 606,00 1844 705,00 2250 311,00
0102 020201 Encargos das instalagoes 0,00 286 000,00 286 000,00
0102 020202 Limpeza e higiene 1500,00 0,00 1500,00
0102 020203 Conservagéo de bens 75 000,00 465 447,00 540 447,00
0102 020205 Locagao de material de informatica 16 000,00 0,00 16 000,00
0102 020209 Comunicagdes 35 000,00 0,00 35 000,00
0102 020210 Transportes 3 000,00 235 000,00 238 000,00
0102 020211 Representacao dos servicos 5 000,00 0,00 5000,00
0102 020212 Seguros 0,00 75 000,00 75 000,00
0102 020213 Deslocagoes e estadas 500,00 2 000,00 2 500,00
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 96 174,00 101 502,00 197 676,00
0102 020215 Formagao 15 000,00 1,00 15 001,00
0102 020216 Seminarios, exposicoes e similares 10 000,00 276 800,00 286 800,00
0102 020217 Publicidade 26 000,00 1,00 26 001,00
0102 020218 Vigilancia e seguranca 7 500,00 0,00 7 500,00
0102 020219 Assisténcia tecnica 40 000,00 0,00 40 000,00
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0102 020220 Outros trabalhos especializados 30 000,00 383 101,00 413 101,00
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 30 000,00 0,00 30 000,00
0102 020225 Outros servigos 14 932,00 19 853,00 34 785,00
0102 03 Juros e outros encargos 2,00 0,00 2,00
0102 0305 Outros juros 1,00 0,00 1,00
0102 030502 Outros 1,00 0,00 1,00
0102 03050299 Outros 1,00 0,00 1,00
0102 0306 Qutros encargos financeiros 1,00 0,00 1,00
0102 030601 Outros encargos financeiros 1,00 0,00 1,00
0102 04 Transferéncias correntes 9 000,00 836 009,00 845 009,00
0102 0401 Sociedades e quase iedades néo fir iras 0,00 35001,00 35001,00
0102 040101 Publicas 0,00 1,00 1,00
0102 04010101 Empresas pUblicas municipais e intermunicipais 0,00 1,00 1,00
0102 040102 Privadas 0,00 35 000,00 35 000,00
0102 0403 Administragao central 0,00 7 500,00 7 500,00
0102 040305 Servigos e fundos auténomos 0,00 7 500,00 7 500,00
0102 0405 Administragdo local 0,00 195 818,00 195 818,00
0102 040501 Continente 0,00 195 818,00 195 818,00
0102 04050102 Freguesias 0,00 159 000,00 159 000,00
0102 04050104 Associagoes de municipios 0,00 23 818,00 23 818,00
0102 04050108 Outros 0,00 13 000,00 13 000,00
0102 0407 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 333 190,00 333 190,00
0102 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 333 190,00 333 190,00
0102 0408 Familias 9 000,00 264 500,00 273 500,00
0102 040802 Qutras 9 000,00 264 500,00 273 500,00
0102 04080201 Programas ocupacionais 0,00 20 000,00 20 000,00
0102 04080202 Outros 9 000,00 244 500,00 253 500,00
0102 06 Outras despesas correntes 2 253,00 1 001,00 3 254,00
0102 0602 Diversas 2 253,00 1 001,00 3 254,00
0102 060201 Impostos e taxas 2,00 0,00 2,00
0102 06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00 0,00 1,00
0102 06020102 Restituigoes de impostos ou taxas cobrados 1,00 0,00 1,00
0102 060203 Qutras 2251,00 1 001,00 3 252,00
0102 06020304 Servigos bancarios 1750,00 0,00 1750,00
0102 06020305 Outras 501,00 1001,00 1502,00
0102 0602030501 Vereadores em regime ndo permanéncia 1,00 0,00 1,00
0102 0602030599 Outras 500,00 1001,00 1501,00
0102 DESPESAS DE CAPITAL 1,00 3 637 510,00 3 637 511,00
0102 07 Aquisicao de bens de capital 0,00 2825105,00 2825105,00
0102 0701 Investimentos 0,00 1 899 346,00 1 899 346,00
0102 070101 Terrenos 0,00 10 000,00 10 000,00
0102 070102 Habitagdes 0,00 50 502,00 50 502,00
0102 07010202 Aquisigao 0,00 1,00 1,00
0102 07010203 Reparagéo e beneficiagao 0,00 50 501,00 50 501,00
0102 070103 Edificios 0,00 846 636,00 846 636,00
0102 07010301 Instalagdes de servigos 0,00 50 000,00 50 000,00
0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 362 000,00 362 000,00
0102 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagao sanitaria 0,00 40 501,00 40 501,00
0102 07010305 Escolas 0,00 50 001,00 50 001,00
0102 07010307 Outros 0,00 344 134,00 344 134,00
0102 070104 Construgdes diversas 0,00 555 492,00 555 492,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 25 000,00 25 000,00
0102 07010405 Parques e jardins 0,00 500,00 500,00
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0102 07010406 Instalacbes desportivas e recreativas 0,00 101 000,00 101 000,00
0102 07010408 Viagao rural 0,00 153 489,00 153 489,00
0102 07010413 Outros 0,00 275 503,00 275 503,00
0102 070106 Material de transporte 0,00 30 000,00 30 000,00
0102 07010602 Outro 0,00 30 000,00 30 000,00
0102 070107 Equipamento de informatica 0,00 174 003,00 174 003,00
0102 070108 Software informatico 0,00 72 302,00 72 302,00
0102 070109 Equipamento administrativo 0,00 60 701,00 60 701,00
0102 070110 Equipamento basico 0,00 31 441,00 31 441,00
0102 07011002 Outro 0,00 31 441,00 31 441,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 10 001,00 10 001,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor 0,00 8 000,00 8 000,00
0102 070113 Investimentos incorpéreos 0,00 15 000,00 15 000,00
0102 070115 Qutros investimentos 0,00 35 268,00 35 268,00
0102 0703 Bens de dominio publico 0,00 925 759,00 925 759,00
0102 070303 Outras construgdes e infraestruturas 0,00 925 259,00 925 259,00
0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 283 000,00 283 000,00
0102 07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 0,00 67 259,00 67 259,00
0102 07030304 lluminagao publica 0,00 30 000,00 30 000,00
0102 07030305 Parques e jardins 0,00 330 000,00 330 000,00
0102 07030308 Viagao rural 0,00 215 000,00 215 000,00
0102 070305 Bens do patriménio histdrico, artistico e cultural 0,00 500,00 500,00
0102 08 Transferéncias de capital 0,00 810 905,00 810 905,00
0102 0803 Administragio central 0,00 500,00 500,00
0102 080301 Estado 0,00 500,00 500,00
0102 0805 Administracéo local 0,00 479 400,00 479 400,00
0102 080501 Continente 0,00 479 400,00 479 400,00
0102 08050102 Freguesias 0,00 434 400,00 434 400,00
0102 08050104 Associagdes de municipios 0,00 44 500,00 44 500,00
0102 08050108 Outros 0,00 500,00 500,00
0102 0807 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 11 005,00 11 005,00
0102 080701 Instituicoes sem fins lucrativos 0,00 11 005,00 11 005,00
0102 0808 Familias 0,00 320 000,00 320 000,00
0102 080802 Outras 0,00 320 000,00 320 000,00
0102 " Outras despesas de capital 1,00 1 500,00 1 501,00
0102 1102 Diversas 1,00 1 500,00 1 501,00
0102 110201 Restituicoes 1,00 0,00 1,00
0102 110299 Outras 0,00 1500,00 1 500,00
0103 Operagdes Financeiras 215 925,00 13 900,00 229 825,00
0103 DESPESAS CORRENTES 24 625,00 200,00 24 825,00
0103 03 Juros e outros encargos 24 600,00 200,00 24 800,00
0103 0301 Juros da divida publica 24 600,00 0,00 24 600,00
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 23 700,00 0,00 23 700,00
0103 03010302 Emprestimos de meédio e longo prazos 23 700,00 0,00 23 700,00
0103 030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 900,00 0,00 900,00
0103 03010602 Empréstimos de médio e longo prazos 900,00 0,00 900,00
0103 0303 Juros de locagao financeira 0,00 200,00 200,00
0103 030305 Material de transporte 0,00 200,00 200,00
0103 06 Outras despesas correntes 25,00 0,00 25,00
0103 0602 Diversas 25,00 0,00 25,00
0103 060203 Outras 25,00 0,00 25,00
0103 06020304 Servigos bancarios 25,00 0,00 25,00
0103 DESPESAS DE CAPITAL 191 300,00 13 700,00 205 000,00
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0103 07 Aquisicéo de bens de capital 0,00 13 700,00 13 700,00

0103 0702 Locagéo financeira 0,00 13 700,00 13 700,00

0103 070205 Material de transporte 0,00 13 700,00 13 700,00

0103 10 Passivos financeiros 191 300,00 0,00 191 300,00

0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos 191 300,00 0,00 191 300,00

0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 183 500,00 0,00 183 500,00

0103 100606 Admin.pablica-Admin.central-Serv. fundos autdnomos 7 800,00 0,00 7 800,00
Total geral: 3516 224,00 6 820 627,00 10 336 851,00
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1.

Capitulo I - Disposicoes Gerais
Artigo 1.° -Definicao e Ambito

Com a aprovagao do Decreto-Lei n.°© 192/2015, de 11 de setembro, que prevé a implementacao nas
Autarquias Locais, do Sistema de Normalizagao Contabilistica para a Administracao Publica (SNC-AP), foram
revogados, entre outros diplomas, o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), com
excecdo dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 deste plano, relativos, respetivamente, ao controlo interno, as regras
previsionais e as modificacdes do orgamento. O n.° 1 do artigo 114° da Lei n.° 2/2020, de 31 de margo
(Lei do Orcamento do Estado para 2020) determinou a entrada em vigor daquele diploma em 2020.

O presente normativo estabelece regras e procedimentos complementares necessarios ao cumprimento
das disposicoes constantes das redacoes atuais da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, e do Decreto-Lei n.
©192/2015, de 11 de setembro, constituindo estes diplomas legais, o quadro normativo aplicavel a
execucao do Orcamento do Municipio de Alvaidzere, no ano de 2023, atentos os objetivos de rigor e
contencao orcamental.

Sem prejuizo do disposto no presente normativo, sdo também aplicaveis a execucao do orcamento
municipal, as disposicdes constantes da Norma de Controlo Interno (NCI).

Artigo 2.° - Utilizacdo das dotacoes orcamentais

Na execugdo orcamental, a utilizacdo das dotacdes orcamentais fica dependente da existéncia de fundos
disponiveis, nos termos previstos na Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso.

Nao se verificando o preceituado no nimero anterior, a realizacdo de cabimentos e compromissos fica
condicionada a emissao de despacho, ordem de servigo ou deliberacdo da entidade competente para
autorizar a realizacdo da despesa, justificando a necessidade imperiosa e o interesse publico da realizacdo
da despesa, dando ainda de imediato conhecimento da sua ocorréncia ao membro da Camara Municipal
de Alvaiazere responsavel pela area orcamental.

Artigo 3.° - Execucdao Orcamental

Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da transparéncia
e da utilizagdo racional das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente da Tesouraria.
E da responsabilidade de cada servico assegurar, segundo os principios definidos no nimero anterior, que
a assuncao de encargos geradores de despesa é devidamente justificada quanto a necessidade, utilidade
e oportunidade, cuja responsabilidade de confirmagdo é do respetivo presidente ou vereador do respetivo
pelouro.
Cada servico é responsavel pela gestdo do conjunto dos meios financeiros afetos as respetivas areas de
atividade, e tomara as medidas necessarias a sua otimizagdo e rigorosa utilizagdo, em obediéncia as
medidas de contencdo de despesa e de gestao orcamental definidas pelo Orgdo Executivo, bem como as
diligéncias para efeito de registo dos compromissos a assumir.
A adequacao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o
principio do equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:
a. Registo, por via da transicdo do ano, de todos os compromissos assumidos no ano anterior que
tenham fatura ou documento equivalente associado e ndo pago;
b. Registo, por via da transicao do ano, de todos os compromissos assumidos no ano anterior sem
fatura ou documento equivalente associado;
c. Registo, por via da transicao do ano, de todos os compromissos decorrentes do reescalonamento
dos compromissos para anos futuros.

Artigo 4.° - Alteragoes ao Orcamento e as GOP's

A Camara Municipal, ou o Presidente da Camara com competéncia delegada, baseada em critérios de
economia, eficiéncia e eficacia do servigo publico, tomara as medidas necessarias a gestdo rigorosa das
despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das modificagbes orcamentais, as dotacoes
disponiveis por forma a permitir uma melhor satisfacao das necessidades coletivas, com o menor custo
financeiro, no cumprimento estrito do disposto na Norma de Contabilidade Publica 26 - Contabilidade e



Relato Orcamental (NCP 26), que faz parte integrante do Decreto-Lei n.°192/2015, de 11 de setembro, €
do nimero 8.3.1 do POCAL, atentas as seguintes regras:

a. As dotacOes inscritas no Orcamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios ou outros, so
poderdo ser utilizadas para reforcos de outras iniciativas no valor da contrapartida do proprio
Municipio;

b. As deducdes de despesa de capital para reforco de despesas correntes carecem de autorizacao
prévia do(a) Presidente da Camara Municipal.

Sem prejuizo do nimero anterior, as modificagdes orcamentais poderdo ser operadas por despacho do(a)
Presidente da Camara Municipal, nos termos de delegagdo de competéncias efetuada pela Camara
Municipal.

Artigo 5.° - Registo contabilistico

Cada servigo é responsavel pela correta identificacdo da receita, a liquidar e a cobrar, e pela realizacdo da
despesa, bem como pela entrega atempada, junto do servico de Gestao Financeira (SGF) do Municipio de
Alvaiazere, dos correspondentes documentos justificativos, para além das comunicagGes necessarias no
sistema de gestdo documental em uso no Municipio.

As faturas, documentos equivalentes, recibos, cdpia de protocolos, acordos ou contratos devem ser
enviados diretamente para o SGF.

A documentagdo referida no nimero anterior indevidamente recebida em outros servigos devera ser
reencaminhada para o SGF, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, do mesmo tipo
ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndao exceda o montante de 10.000,00€ (dez mil
euros), devem ser enviados ao servigo de Contabilidade, Economato e Patrimdnio (CEP) do Municipio de
Alvaidzere, até ao 5.° (quinto) dia Util, de modo a permitir efetuar o imediato e competente cabimento e
compromisso a realizagdo da despesa.

O disposto no nimero anterior também se aplica as situagdes em que, nos documentos relativos a despesa,
estejam em causa situagbes de excecional interesse publico ou a preservacdo da vida humana, devendo,
neste caso, a assungao do compromisso ser efetuada no prazo de 10 (dez) dias Uteis ap0s a realizacdo da
despesa.

Nos casos previstos nos n.%s 4 e 5, a CEP da de imediato conhecimento da sua ocorréncia ao membro da
Camara Municipal de Alvaiazere responsavel pela area orgamental.

A aplicacdo da Leis dos Compromissos e Pagamentos em Atraso e as respetivas normas disciplinadoras, no
ambito das despesas urgentes e inadidveis resultantes de incéndios e ou catastrofes naturais é efetuada
de acordo com o previsto na Lei do Orcamento de Estado.

Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdao os constantes da Norma de Controlo
Interno com as devidas atualiza¢bes legais e instrucdes, despachos ou regulamentos existentes.

Artigo 6.° - Gestdo de bens moveis e imoveis

A gestdo do patrimdnio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Inventério e Cadastro do
Patriménio Municipal e legislagdo em vigor sobre a matéria.

As aquisigdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as Grandes Opgdes do Plano e com base nas
orientacbes do Orgdo Executivo, através de requisigdo externa ou documento equivalente,
designadamente, contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar
despesa, apds verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

As alienagdes de bens devem cumprir as normas legais emanadas no Regime Juridico das Autarquias Locais
e demais legislacao sobre a matéria.

Artigo 7.° - Gestdo de Stocks

Cada servico responsavel pelo armazenamento de bens deve acautelar as quantidades minimas
necessarias.
Para cumprimento do nimero anterior, existem os seguintes armazéns:

a. Armazém (geral);

b. Armazém economato;

c. Armazém Turismo;



d. Armazém informatica.
O stock de bens serd um recurso de gestdao a usar apenas no estritamente necessario a execugao das
atividades desenvolvidas pelos servicos.
A regra sera a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um periodo
de armazenagem minimo.
Todos os bens saidos de armazém e afetos a obras por administracdo direta, deverao ser objeto de registo
no sistema de gestdo de stocks, associados aos respetivos centros de custo.
Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagao de suporte, no ambito da gestdo de
stocks, constam da Norma de Controlo Interno e instrugdes, despachos ou regulamentos existentes.
Para efeitos de operacionalizacdo dos pontos anteriores, cada servico devera cumprir as diretrizes
emanadas no documento referido no nimero anterior.

Artigo 8.° - Contabilidade de gestao

Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no ambito da Contabilidade
de Gestdo, constam da Norma de Contabilidade Publica 27 - Contabilidade de Gestdo (NCP 27) que faz
parte integrante do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro. A contabilidade de gestao destina-se a
produzir informagao relevante e analitica sobre os custos, e sempre que se justifique, sobre rendimentos
e resultados, para satisfazer uma variedade de necessidades de informacdo dos gestores e dirigentes
publicos na tomada de decisGes.
No ambito da contabilidade de gestdo devem ser divulgados e obtidos mapas de informagdo, nos termos
do nimero 6, da Norma NCP 27, conjugado com a Instrucao n® 1/2019, de 6 de margo, do Tribunal de
Contas.
A execucdo orcamental devera ser refletida por centros de responsabilidades de forma a:
a. Permitir o apuramento de custos diretos e indiretos;
b. Analisar a execugdo orgamental na dtica econdmica e com isso determinar os custos subjacentes a
fixacdo de taxas e precos de bens e servigos;
c. Obter a demonstracao de resultados por fungdes e por atividades.
A contabilidade de gestao deve ainda proporcionar informacao dos custos ambientais nomeadamente:
a) Custos associados a investimentos adicionais em equipamentos e formagao com vista a reducdo da
poluicdo, protecao do ambiente ou cumprimento de obrigacOes legais;
b) Custos adicionais com a aquisicdo de matérias-primas e mao-de-obra para a reducdo do impacto
ambiental das a¢des da entidade;
¢) Informagdo de custos associados a responsabilidade social e ambiental, incluindo energias renovaveis,
custos por tipo de combustiveis, custos na gestdo de residuos;
d) Ativos ambientais relacionados com créditos gerados com a reducao de gases de efeito de estufa.
Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte, no ambito da contabilidade

analitica, constam do Manual da Contabilidade Analitica.

Para efeitos de operacionalizacdo dos pontos anteriores, cada servico devera cumprir as diretrizes
emanadas no documento referido no nimero anterior.

Artigo 9.° - Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipagoes

Todas as candidaturas a financiamento externo, em que o Municipio de Alvaidzere assuma encargos
financeiros, sdo da responsabilidade do Gabinete de Planeamento Estratégico (GPE) em articulagdo com
as unidades organicas responsaveis pelos projetos a financiamento.

Sendo as diversas unidades organicas responsaveis pelo desenvolvimento dos procedimentos inerentes a
execucao dos projetos objeto de candidaturas, nos termos e condi¢Oes definidas nos programas de
financiamento externo, é responsabilidade do GPE o seu acompanhamento fisico e financeiro,
nomeadamente a elaboragdao de reprogramacdes, relatdrios e pedidos de pagamento, bem como o seu
reporte no prazo definidos.

Cabe ainda ao GPE a verificacdo junto dos servigos competentes da CEP, de estarem asseguradas, através
dos servigos responsaveis e validadas superiormente, as dotagdes orcamentais para as candidaturas.
Todas as candidaturas a financiamento externo submetidas aos programas respetivos por entidades
externas ao municipio, mas em que o Municipio de Alvaiazere € parceiro com encargo financeiro, tém de
ser articuladas com o GPE que verificara a garantia da dotagdo orgamental, conforme ponto 3.

Os servigos na execucao dos projetos com financiamento, sdo responsaveis por:



a) assegurar o cumprimento dos procedimentos legais em matéria de contratagao publica;

b) identificar, no pedido de requisicdo a submeter na plataforma eletrénica de compras, a designagao da
candidatura.

O GPE devera enviar a CEP, numa base trimestral, os dados relacionados com candidaturas que tém
reflexos, na execugao do orcamento e prestacdo de contas.

Artigo 10.° - Plano de Atividades Municipais

A Camara Municipal é competente para aprovar as atividades e eventos a desenvolver de carater social,
cultural, desportivo, patrimonial, turistico, recreativo e econdmico, destinando-se a varios grupos etarios
por forma a que toda a comunidade alvaiazerense possa usufruir de iniciativas municipais, a desenvolver
e promover através dos seus servigos, podendo, também, recorrer a prestacdo de servigos, as quais tém
enquadramento nas suas atribuicbes e competéncias e que se destinam aos municipes, com vista a sua
ocupacao, entretenimento, formacao ou mostra e venda de produtos.

A Camara Municipal é competente para aprovar as normas de funcionamento das respetivas atividades e
eventos a desenvolver.

E competente para autorizar as despesas da realizacdo destes eventos, nos termos da alinea a) don.° 1
do artigo 18.9 do Decreto-Lei n.9 197/99, de 8 de junho, na sua atual redacdo, o(a) Senhor(a) Presidente
da Camara, com faculdade de delegacdo nos vereadores, devendo os procedimentos ser conduzidos nos
termos do Cddigo dos Contratos Publicos e demais legislacdo em vigor sobre a matéria.

Artigo 11.° - Orcamento do Estado

As opgOes do orgamento municipal, no que atine a percecdo de receitas provindas anualmente do
Orcamento Geral do Estado, encontram-se condicionadas as correspondentes transferéncias previstas no
mesmo para o Municipio de Alvaidzere e respetivas alteragbes.

As despesas constantes do orgamento municipal encontram-se condicionadas as receitas efetivamente
arrecadadas nos termos do nimero anterior, bem como, da efetiva arrecadagao de receitas proprias.

Capitulo II - Receita Orgamental
Artigo 12.° - Principios gerais para arrecadagao de receitas

Nenhuma receita poderd ser liquidada ou arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricdo na rubrica
orgamental adequada, podendo, no entanto, ser liquidada além dos valores previstos em orcamento nos
termos da NCP 26.

A liquidacao e arrecadacao da receita serdo efetuadas com base nos regulamentos em vigor, especialmente
no Regulamento Geral de Taxas Municipais e Regulamento de Precos em vigor.

No momento da liquidacdo ou arrecadacdo da receita, os servigos da Subunidade Organica de Apoio ao
Municipe e Tesouraria (SOAMT) do Municipio de Alvaidzere deverdo verificar os normativos legais e
regulamentares de suporte e solicitar aos sujeitos passivos a apresentagao dos documentos de identificacao
pessoal ou coletiva e o nimero de identificacdo fiscal.

As receitas que devam ser liquidadas mediante informacdo prévia de outro servico ou unidade organica,
s6 o devem ser apds informacao na qual conste o respetivo valor.

Devem ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e servicos prestados,
sempre que se torne pertinente, mediante informacdo justificada e proposta de valor a apresentar pelo
respetivo servigo ou unidade organica a SOAMT.

As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais, dardo entrada na SOAMT, no dia seguinte ao da
cobranca e até a hora estabelecida para o encerramento das operagdes, mediante faturas ou guias de
recebimento previamente assinadas pelo responsavel pela cobranca;

Os prazos definidos no nimero anterior também se aplicam ao servigo da Subunidade Orgéanica de Recursos
Humanos e Expediente (SORHE) do Municipio de Alvaidzere que rececione um valor por correio, em cheque
ou vale postal.

As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano seguinte nas
correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranca se efetuar e mantidas em conta
corrente.



9. A restituicdo de importancias recebidas compete a SOAMT, mediante proposta prévia dos Servicos
Municipais, que deverao obrigatoriamente fundamentar as razoes que a justificam e apds despacho do
membro da Camara Municipal responsavel pela area orcamental.

Artigo 13.° - valores creditados em conta bancaria

1. Caso dé entrada nas contas bancarias da entidade verba de proveniéncia desconhecida, deve o servigo
responsavel pela gestdo financeira promover o registo de entrada das mesmas como adiantamento,
registando uma entrada de fundos por operagoes de tesouraria.

2. Se no prazo de seis meses nao se conseguir identificar a que diz respeito a verba creditada, a mesma sera
contabilizada como uma receita orgamental, afetando o orgamento na rubrica “Outras receitas correntes”.

3. A divida de clientes correspondente a receita cobrada nos termos do nimero anterior é regularizada,
desde que os municipes/utentes apresentem os respetivos comprovativos de pagamento (depdsito
bancario, transferéncia).

Artigo 14.° - Caucgoes

1. E da responsabilidade do servico proponente a verificacdo da correta e adequada prestacio de caucio em
conformidade com o respetivo procedimento administrativo que Ihe esta subjacente.

2. As importancias a depositar no cofre municipal, a titulo de caucdo ou garantia de qualquer responsabilidade
ou obrigacao, darao entrada diariamente na SOAMT, até a hora e pela forma estabelecida para as receitas
do Municipio.

3. Os servicos que rececionem caugles sob qualquer forma, nomeadamente no que respeita a empreitadas
de obras publicas, aquisicdo de bens e servicos, processos de licenciamento e processos de execucao fiscal
entre outros, deverdo remeter o original, de imediato, ao SGF que procedera ao seu registo.

4. Cabe ao SGF registar contabilisticamente a rececao, o reforco e a diminuicdo, assim como a devolugdo das
caugoes.

5. Para efeitos de libertagdo de caugbes os servigos responsaveis, ou 0s servicos destinatarios dos contratos
e os gestores de contrato, no caso de contratagao publica, devem enviar a entidade competente para
proceder a sua libertacdo, informacdo, nos termos do contrato e da legislacdo em vigor, onde constem as
condicoes para libertar as caucdes existentes com a identificagdo da referéncia de cada uma e dos
processos que as originaram.

6. Sempre que a devolucdo da caugao a entidade bancaria obrigue a devolucdo do original da garantia
bancéria, terd de ser assegurada copia autenticada para constar no processo administrativo.

Capitulo III - Despesa Orcamental
Artigo 15.° - Principios gerais para a realizacao da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos na lei e no
Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais e, ainda, as normas legais
disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em
Atraso (LCPA).

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as seguintes
condicOes:

a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b. Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio a execucao
orcamental;

c. Emitido um nimero sequencial de compromisso valido e sequencial que é refletido na requisicao ou
documento equivalente;

d. Verificada a existéncia de fundos disponiveis.

3. Toda e qualquer alteragdo aos pressupostos no nimero anterior, designadamente, em que estejam em
causa situacdes de excecional interesse pUblico ou a preservacao da vida humana, carecem de despacho
da entidade competente para autorizar a realizacdo da despesa, dando de imediato conhecimento da sua
ocorréncia ao membro da Camara Municipal de Alvaiazere responsavel pela area orgamental.

4. Salvo determinacdo legal em contrario, o registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo
que as despesas permanentes, como salarios, comunicacdes, agua, eletricidade, rendas, contratos de
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fornecimento continuos, devem ser registados mensalmente para um periodo deslizante igual ao periodo
temporal de apuramento dos fundos disponiveis. De igual forma se deve proceder para os contratos de
quantidades.

As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem devidamente
justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, ho caso dos investimentos, se estiverem inscritas no
Orcamento e no Plano Plurianual de Investimento (PPI), com dotacdo igual ou superior ao valor do
cabimento e compromisso e, no caso das restantes despesas, se o saldo orcamental na rubrica respetiva
for igual ou superior ao valor do encargo a assumir. O pagamento das despesas esta condicionado a
confirmacao pelos servicos responsaveis do cumprimento das condi¢Ges contratualmente assumidas.

Artigo 16.° - Tramitagao dos processos de contratagao publica

A conferéncia, verificagao e registo inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servigos em matéria
de contratacao publica, devera obedecer ao conjunto de normas e disposicoes legais aplicaveis ao Codigo
dos Contratos Publicos (CCP) e as regras de instrugdo dos processos sujeitos a fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.

Compete ao Gabinete de Contratacao Publica, Assessoria e Fiscalizacdo (GCPAF), a verificacdo do
cumprimento das normas legais aplicadveis, nomeadamente, em matéria de realizacdo de despesa publica
com aquisigdo, fornecimento e locacdo de bens moéveis e de servigos e de empreitadas de obras publicas.
Os servicos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente os softwares disponibilizados para desenvolver a
tramitacdo de todos os procedimentos de contratacao publica relativos, nomeadamente, as aquisicdes de
bens e de servicos, as locagbes e as empreitadas ou concessoes.

O disposto no numero anterior é sempre aplicavel, independentemente do valor da despesa e mesmo que
o procedimento a adotar seja o ajuste direto simplificado.

Cada requisicao ou pedido apresentado deve estar devidamente justificado e acompanhado de toda a
informacao técnica necessaria, conforme consta da informagdo preparatoria (ou documento equivalente),
para instruir o caderno de encargos a elaborar pelo GCPAF, sendo da responsabilidade do presidente ou
vereador do respetivo pelouro a validacdo da fundamentacdo apresentada através da respetiva autorizacao.
Cumpre ao GCPAF realizar e coordenar toda a tramitacdo administrativa dos procedimentos de contratacao,
em articulacdo com os servigos e sem prejuizo das competéncias do juri, sempre que exista. A CEP faz a
conferéncia dos aspetos fiscais e financeiros relacionados com as faturas, cabendo aos responsaveis pela
iniciativa da despesa o cumprimento de todos os requisitos e procedimentos legais e regulamentares que
Ihe sejam aplicaveis e a execucdo da despesa publica, incluindo o ndo fracionamento da despesa.

Para efeitos de aplicacdo do n° 5, do artigo 113° do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP), todos os servicos
e unidades organicas devem comunicar ao GCPAF, no momento da ocorréncia, a identificagdo de todas as
entidades (designacdo e numero de identificacao fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens
moveis ou prestado servicos ao Municipio, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois anos
econdmicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Artigo 17.° - Gestdo de contratos

Compete a cada um dos servicos requisitantes a gestdao da execucao dos respetivos contratos.
Para o efeito do nUmero anterior, os mesmos servicos devem acompanhar e registar todos os aspetos
relacionados com a execucao dos respetivos contratos, nomeadamente:

a. Os aspetos temporais, materiais e financeiros;

b. Uma conta-corrente da obra, bem ou servigo prestado, para que, em qualquer momento, se possa

conhecer o seu custo global.

O GCPAF é responsavel pelo acompanhamento temporal e financeiro dos contratos de consumo transversal,
mantendo-se na esfera dos restantes servigos a responsabilidade pelos aspetos materiais.
A execucdo de contratos em desrespeito dos termos contratuais (por exemplo: limites temporais ou
financeiros) é da exclusiva responsabilidade dos respetivos servicos municipais e sua hierarquia.
Cada servigo municipal deve manter atualizada a designagao dos seus gestores de contrato, nos termos e
para efeitos do disposto no art.® 290.°-A do CCP.
Os servicos devem adotar a plataforma eletronica de compras na tramitacdo de todas as fases do processo
de compra que venham a ser disponibilizadas, em consonancia com as comunicacoes emitidas pelo GCPAF.
As questOes relacionadas com a execucao dos contratos, como as eventuais modificages, incumprimentos
contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicagdo de penalidades, entre outras, devem ser
remetidas ao GCPAF para assegurar a competente analise e tramitacdo adequada.



Artigo 18.° - responsabilidade pela elaboracao e celebracao de contratos

Compete ao GCPAF a elaboracao de todos os contratos administrativos formados através dos procedimentos
definidos na parte II do CCP, bem como os contratos e contratagdo excluida abrangidos pelos artigos 4.0 a
6.9-A do CCP.

Artigo 19.° - Conferéncia e Registo da Despesa

A conferéncia, verificacao e registo inerentes a realizagdo de despesas efetuadas pelos servigos em matéria
de contratacao publica, devera obedecer ao conjunto de normas e disposicoes legais aplicaveis ao Codigo
dos Contratos Publicos (CCP) e as regras de instrucao dos processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas;
O processo de despesa inicia-se mediante envio de informacdo por parte do servico que identifique a
necessidade da sua contratualizacdo e com a indicagdo de todos os elementos necessarios a sua
justificagdo, devendo, de seguida, o GCPAF dar inicio ao procedimento verificando a conformidade,
legalidade de toda a tramitacdao dos processos;
A CEP, apds solicitacdo do GCPAF, deve:

a. Efetuar o competente cabimento; )

b. Se a despesa possuir plurianualidade, verificar se a mesma esta devidamente aprovada pelo Orgao

competente face a legislacdo em vigor;

Caso o contrato a celebrar se insira no ambito da execucdo de infraestruturas urbanisticas e de
equipamentos de utilizacdo coletiva, devem os servigos respetivos da Divisao de Obras Municipais e
Urbanismo (DOMU) demonstrar o interesse econémico e a sustentabilidade financeira da operagdo em si e
do contrato a celebrar para o efeito, incluindo os encargos de conservagao, bem como a sua insercao € o
cumprimento do programa de financiamento urbanistico municipal, designadamente quanto aos seus
custos e as suas fontes de financiamento.
O disposto nos nimeros anteriores € aplicavel, com as necessarias adaptagbes, aos demais contratos a
celebrar pelo Municipio de Alvaidzere cujos procedimentos pré-contratuais sejam sujeitos ao Codigo dos
Contratos Publicos;
O GCPAF ¢ o responsavel pela verificacdo do cumprimento do disposto no n.? 2, 3, 4, 5 e 6 do art.© 113.°
do CCP.
A confirmacdo das faturas deve tramitar pelo sistema de gestdo documental em uso no Municipio, tendo
em conta os seguintes pressupostos:

7.1. Faturas relativas a procedimentos realizados ao abrigo do ajuste direto simplificado - confirmagao
com movimento certificado, podendo, em caso excecionais, designadamente quando o responsavel
pela validacdo do documento ndo seja utilizador do sistema de gestao documental, ser efetuada a
confirmacdo com aposicao de assinatura manuscrita;

7.2. Faturas relativas aos restantes procedimentos realizados ao abrigo do cddigo dos contratos publicos,
incluindo a contratagao excluida - elaboracdo de relatdrio de gestor de contrato ou confirmagao com
movimento certificado. As faturas relativas a empreitadas consideram-se confirmadas desde que
possuam em anexo os respetivos autos de medigao assinados com aposicao de assinatura manuscrita
ou certificada;

7.3. Protocolos, contratos programa e outros documentos que originem pagamentos - elaboracdo de
relatdrio de gestor de contrato ou confirmagdo com movimento certificado.

Artigo 20.° - Reparticao de encargos

Atendendo ao disposto na alinea c) do n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na redagao
que lhe foi conferida pela Lei n.0 22/2015, de 17 de margo, aquando da aprovacao das GOP’s, é concedida
autorizacdo prévia favoravel pela Assembleia Municipal para a assungao de compromissos plurianuais e a
sua reprogramacao até aos limites maximos indicados nas GOP’s, desde que a reprogramacao nao implique
aumento da despesa.

Excetuam-se do disposto no nimero anterior os casos em que a reprogramagao dos Compromissos
plurianuais implique aumento de despesa, conforme disposto no n.% 2 do art.° 12.° do Decreto-Lei n.°
99/2015, de 2 de junho.

Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que, em cada um dos 3
(trés) anos seguintes, ndo ultrapassem 99.759,59€.



Nos termos do n.° 3 do art.? 6.2 da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na redacao que lhe foi conferida
pela Lei n.° 22/2015, de 17 de marco, a competéncia para a assuncao de compromissos plurianuais é
delegada no(a) Presidente da Camara quando os mesmos nao excedam o limite de 99.759,59€ em cada
um dos anos econdmicos seguintes ao da sua contratacdo e o prazo de execugao de trés anos.

Na sessao da Assembleia Municipal que aprova os Documentos de Prestacdo de Contas, do qual faz parte
o Relatdrio de Gestdo, sera incluido no Relatdrio de Gestdo uma lista da qual constam os compromissos
plurianuais assumidos, ao abrigo da autorizagcdo prévia genérica que ora se prop0e € 0S COmpromissos
resultantes das Modificagbes Orcamentais aprovadas no exercicio anual, com dotacdo para anos seguintes.

Artigo 21.° - Fundos disponiveis — utilizacdo do saldo de geréncia

Considera-se autorizada a utilizagao do saldo das operagdes orgamentais transitado da geréncia de 2022, para
efeitos de calculo dos fundos disponiveis para o0 més de janeiro de 2023, sendo esta utilizac3o distinta da sua
integracdao no orgamento para 2023, que ocorre nos termos da legislagao em vigor.

Artigo 22.° - Fundos de Maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada a constituicdo de fundos de maneio, por conta
da respetiva dotagdo orgamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

2. O montante maximo de fundo de maneio a atribuir sera de 500,00 €.

3. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo seu valor integral
aquando da sua constituigdo e reconstituicao, que devera ter carater mensal com o inerente registo da
despesa em rubrica de classificagdo econdmica adequada.

4. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do Fundo de Maneio é do responsavel pelo
mesmo.

5. Os montantes maximos por documento de pagamento efetuado por esse mesmo fundo ndo poderdo
ultrapassar os 150,00 €.

6. O Fundo de Maneio sera saldado até ao penultimo dia Gtil do més de dezembro de 2023, ndo podendo
conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.

7. Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras aplicaveis a utilizacdo dos
mesmos.

8. Os demais procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte, constam do
Regulamento de Fundo de Maneio.

9. O valor referido no n.% 2 contempla também um montante para a constituicdo de um Fundo de Maneio
destinado a suportar despesas ocasionais e de pequeno montante resultantes da acdao da Comissao de
Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ) junto das criancas e jovens, das suas familias ou pessoas que tém a
sua guarda de facto, sempre que ndo seja possivel assegura-las através dos recursos formais das entidades
que compdem a prépria CPCJ, ou de outras entidades, nos termos do previsto na alinea a) do n.° 3 do
artigo 14.° Lei de Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo e no artigo 28.° do Regulamento Interno da
Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens de Alvaiazere. O valor referido deve ser igual ao montante da
comparticipacdo mensal para o Fundo de Maneio a disponibilizar a CPCJ.

Artigo 23.° - Prazos para apresentacao das despesas e reconstituicao dos fundos de maneio

1. Os documentos originais das despesas efetuadas pelo Fundo de Maneio, deverdo ser remetidos ao SGF,
até ao termo do primeiro dia Util do més seguinte.

2. Todos os documentos devem estar assinados pelo responsavel do Fundo de Maneio, e conter a justificagdo
para a realizacdo da despesa.

3. Os documentos justificativos das despesas terdo de respeitar os requisitos fiscais, nomeadamente, o nome,
a morada e o numero de identificacdo de pessoa coletiva (NIPC) do Municipio do Alvaiazere.

4. Na reconstituicdo do fundo de maneio ndo sdo aceites despesas com data anterior a constituicdo do mesmo,
ou com data anterior a Ultima reposicao.

5. A reposicado periddica do Fundo de Maneio nao pode ser superior ao Fundo de Maneio atribuido.



6. Apds a verificagdo da conformidade da documentagao enviada, a contabilidade emite as respetivas ordens
de pagamento e assegura o prazo estipulado para a fase da sua reconstituicdo que devera ocorrer até ao
50 dia dtil, incluindo o pagamento pela SOAMT.

7. Na posse das ordens de pagamento devidamente autorizadas, a SOAMT efetua o pagamento ao
responsavel pelo Fundo de Maneio.

Artigo 24.° - Autorizacoes da despesa

1. Para efeitos do disposto na Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, o pagamento das faturas
devera ser efetuado tendo por base o critério da maturidade das mesmas, salvo despacho, ordem de
servico ou deliberacdo, justificando a necessidade imperiosa e o interesse publico do pagamento em data
antecipada.

2. Excluem-se do numero anterior, considerando-se automaticamente autorizadas, na data do seu
vencimento, as seguintes despesas:

Vencimentos e salarios;

Subsidio familiar — criancas e jovens;

Gratificagdes, pensdes de aposentacao e outras;

Avengas;

Encargos com empréstimos;

Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;

Seguros;

Comunicagdes fixas e mdveis e internet;

Comissdes multibanco e encargos de instituicbes bancarias;

Portes de correio;

Portagens e porticos;

Energia elétrica e agua;

. Gas e gasoleo de aquecimento;

Servicos de salde (reembolsos e quotizagGes);

Publicacdes de avisos;

Aquisicdo/renovacao de dominios e alojamento Web;

Pagamentos contratualmente previstos quando os respetivos titulos para pagamento tenham sido

emitidos de acordo com as regras e as disposicoes contratuais aplicaveis.
r. Quotas anuais aprovadas em Assembleia Geral das Associacdes/Entidades;
s. Emolumentos do Tribunal de Contas;
t. Encargos de natureza judicial de tramitagdo processual corrente;

3. Consideram-se, ainda, automaticamente autorizados os pagamentos as diversas entidades apds
deliberacbes em reunidao de Camara Municipal ou por despacho da entidade competente para autorizar
qualquer outro encargo, designadamente:

a. Atribuicdo de apoios/subsidios a entidades sem fins lucrativos e de utilidade publica;
b. Atribuicdo de subsidios escolares;
c. Atribuicdo de subsidios no ambito do Regulamento de Apoio ao Associativismo;
d. Atribuicdo de apoios no ambito do Regulamento do Ecossistema Empresarial e Empreendedor de
Alvaidzere — Alvaiazere +;
e. celebragao de acordos ou protocolos
4.  Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por via das Operagoes de
Tesouraria.
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Artigo 25.° - Processamento de remuneragoes

1. As despesas relativas a remuneracdes do pessoal serdo processadas pela CEP, com informagdo
disponibilizada pela SORHE, de acordo com as normas e instrugdes em vigor.

2. Deverdao acompanhar as folhas de remuneracdes, a remeter a CEP, os documentos justificativos do
processamento de vencimentos, tais como, resumo de folhas, onde constam abonos e descontos; resumo
de bancos; resumo de pagamentos na Tesouraria. Para pagamento dos descontos obrigatorios a todas as
entidades envolvidas, devera a SORHE remeter a CEP processos autdonomos, designadamente para a Caixa
Geral de Aposentacdes, Seguranca Social, Autoridade Tributaria, ADSE e para as demais entidades.



Quando se promover a admissao ou mudanca de situacdo de trabalhadores depois de elaborada a
correspondente folha, os abonos serdao regularizados no processamento do més seguinte.

A SORHE deve enviar mensalmente a CEP a distribuicdo das despesas com pessoal pelos respetivos
Servigos.

Artigo 26.° - Rececdo e registo de faturas

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 123/2018, de 28 de dezembro, e com o Decreto-Lei n.© 111-
B/2017, de 31 de agosto, revistos pelo Decreto-Lei 14-A/2020, de 7 de abril, as empresas sao obrigadas a
enviar documentos em formato eletrénico para as entidades da administracao publica, no ambito dos
contratos publicos.

O Municipio de Alvaidzere aderiu ao Portal da Saphety para a rececdo de documentos em formato
eletrénico.

Os servicos municipais consideram a fatura eletronica com estas indicacbes na instrucdo dos seus
procedimentos de contratagdo publica ou noutra sede que seja a adequada a regular a relagdo com os
fornecedores de bens e servicos do Municipio.

A morada do Municipio para remessa das faturas deve ser utilizada estritamente em casos excecionais,
tendo em consideracdo a obrigatoriedade e a viabilidade de remessa em formato eletrénico, de acordo
com o indicado nos numeros 1 e 2, admitindo-se excecionalmente e para as entidades ainda ndo aderentes
0 envio das faturas em PDF para contabilidade@cm-alvaiazere.pt, nos termos do despacho n® 49/2022-
XXIII do Secretario Estado dos Assuntos Fiscais de 24 de maio e despacho sucedaneo que possa
eventualmente ocorrer, e até a obrigatoriedade plena prevista na legislacdo, desde que cumpridos os
requisitos legais, designadamente a emissao da fatura com certificacdo pela Autoridade Tributaria e
Aduaneira.

O regime de faturagdo eletronica ndo se aplica aos ajustes diretos simplificados, nos termos do disposto
no n.2 4 do art.? 128.° do cddigo dos contratos publicos.

Artigo 27.° - Equipamentos e solugoes informaticas

As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para o Gabinete de Tecnologias da
Informacgao e Transicao Digital (GTIT), a quem cabe avaliar as solicitacdes apresentadas.

Os procedimentos de formacdo de contratos ficam centralizados no GCPAF, com base nos requisitos
técnicos definidos pelo GTIT.

Quaisquer necessidades de solucbes informaticas deverao ser enderecadas ao GTIT, de forma clara e
fundamentada. O GTIT avaliara a oportunidade dos pedidos sob o ponto de vista técnico-financeiro. Estes
pedidos deverao ser enviados pelo mgd, baseando-se na estrutura de pedido definida no sistema, devendo
também ser acompanhados de um primeiro caderno de requisitos de carater genérico.

Artigo 28.° - Seguros

Cabe ao GCPAF desenvolver todos os procedimentos relativos a contratagdo de seguros do Municipio.

Os servigos municipais devem encaminhar aquele gabinete as necessidades de cobertura de risco com
antecedéncia minima de 15 dias em relacdo a data de inicio de vigéncia da apdlice pretendida.

O GCPAF deve dar conhecimento a CEP das apolices que contratualize, para efeitos de registo na ficha de
inventario respetiva (quando aplicavel) e afetacdo na contabilidade analitica.

Os elementos relativos a participagdo de sinistros devem ser comunicados no prazo de dois dias Uteis a
respetiva seguradora.

Os pedidos de Responsabilidade Civil Extracontratual (RCE) quando recebidos no municipio sdo
encaminhados para o GCPAF, para, com a colaboracdo das unidades organicas responsaveis, informar o
processo e propor uma decisdo, assim como a comunicacao necessaria com a seguradora.
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Artigo 29.° - Apoio a entidades terceiras

Os apoios em numerario a pessoas coletivas de utilidade publica, instituicdes particulares de solidariedade
social e associagdes que prosseguem fins ndo lucrativos carecem de pedido fundamentado da entidade e
de informacdo prévia da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo, que serd submetida a
deliberacdo da Camara Municipal.

A prestagdo de servicos efou cedéncia de bens moveis, solicitadas por pessoas coletivas de utilidade
publica, instituicdes particulares de solidariedade social e associagdes que prosseguem fins ndo lucrativos,
para apoio a atividades de interesse municipal, nomeadamente, de natureza social, cultural, desportiva,
recreativa ou outra, consubstanciam-se num apoio traduzido a custo zero para a entidade requerente.
Para cumprimento do nimero anterior, este apoio a conceder carece de pedido fundamentado da entidade
e de informagao prévia do servico competente, que sera submetida a decisdo do(a) Presidente da Camara
Municipal, ou Vereador com competéncia delegada.

Artigo 30.° - Apoio as Freguesias

O apoio as Freguesias do Concelho sera atribuido nos termos do regulamento em vigor, sendo o Presidente
da Camara, ou Vereador com competéncia delegada, o responsavel pela verificacdo e conformidade dos
mesmos.

Artigo 31.° - Despesas de deslocacao

As deslocagbes em servico de colaboradores municipais ndo afetos ao armazém municipal, em viatura da
Camara Municipal ou ndo, devem ser solicitadas através da plataforma informatica existente para o efeito.
As auséncias ao servico carecem sempre de autorizacdo prévia a ser concedida pelo(a) Presidente da
Camara Municipal, ou em quem este delegar competéncias para tal.

As deslocagGes em servico e respetivo alojamento sdo efetuados através das operadoras turisticas indicadas
pelo GCPAF, exceto quando outra solucdo, devidamente fundamentada, se revele mais vantajosa para o
Municipio.

A utilizagdo de viatura prdpria ou transporte aéreo e as deslocagBes ao estrangeiro carecem sempre de
autorizacdo prévia e expressa do(a) Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada.

As despesas decorrentes de deslocagbes em servico no pais carecem de autorizagdo prévia dos
responsaveis maximos de cada servigo ou unidade organica.

Aquando da elaboracdo da requisicao para deslocacOes que contemplem estadia, tem de ser identificado o
local preciso de destino para facilitar a escolha da localizacdo de alojamento.

Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocagbes ficam obrigados a
apresentar a documentacao justificativa das despesas realizadas dentro de 10 dias, contados da data do
Seu regresso ao servico.

Se dentro do prazo referido no nimero anterior, os documentos em aprego ndo tiverem sido entregues na
SORHE, devera esta proceder a emissdo da guia de reposicao abatida ao pagamento e proceder ao
encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislacao em vigor.

Artigo 32.° - Reposicoes ao Municipio

1. As reposicoes ao Municipio de valores indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes procedimentos:
a. Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;
b. Realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rececdo da respetiva comunicacao.

2. A reposigdo em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo(a) Presidente da Camara, em casos especiais,
cujo nimero de prestacoes sera fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposicao
possa exceder 0 ano econdmico seguinte aguele em que o despacho for proferido.

3. Em casos especiais podera o(a) Presidente da Camara autorizar que o nimero de prestagOes exceda o
prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada prestacdo mensal ser inferior a 5% da
totalidade da quantia a repor desde que nao exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser
inferior ao limite de 5%.



Artigo 33.° - Despesas de Representacao

As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisicdo de bens para oferta no ambito daquela,
carecem de autorizacdo expressa do(a) Presidente da Camara, ou do Vereador com competéncias delegadas,
devendo ser fundamentado.

Capitulo IV - Celebragao e formalizacdo de contratos e protocolos
Artigo 34.° - Responsabilidade pela elaboragao e celebragao de contratos e protocolos

1. Compete ao GCPAF, a elaboracao de todos os contratos administrativos através de procedimentos definidos
na lei, & excegdo dos contratos de empréstimo que serdo da responsabilidade da DAF.

2. Compete ao GCPAF, em articulagao com a DOMU e DAF, a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de
fiscalizacdo prévia, concomitante ou outra, dos contratos celebrados pelo Municipio, nos termos da Lei n°®
98/97, de 26 agosto, com as respetivas alteracoes e ou demais legislacdo aplicavel.

Artigo 35.° - Protocolos e outras propostas

1. Os Protocolos e outras Propostas submetidas a aprovacao do Executivo Municipal sdao da exclusiva
responsabilidade do servico proponente, a quem compete a verificacao do cumprimento das normas legais
aplicaveis, nomeadamente, em matéria de realizagdo de despesa publica.

2. Os Protocolos e outras Propostas submetidas a aprovacdo do Executivo Municipal que configurem
responsabilidades financeiras para a Autarquia, deverdao ser remetidos ao SGF para efeitos de
reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

3. Competira ao SGF proceder aos registos contabilisticos adequados a execucao dos Protocolos referidos no
ponto anterior.

Capitulo V - Disposigoes Finais
Artigo 36.° - Delegacdo de Competéncias nas Freguesias
No ano de 2023, a Camara Municipal é autorizada a delegar nas Juntas de Freguesia competéncias em todos
os dominios dos interesses proprios das populagoes das freguesias, em especial no ambito dos servicos e das
atividades de proximidade e do apoio direto as comunidades locais, nos termos e em cumprimento do disposto
nos artigos 116.° e seguintes, do anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, por via da celebracao de
contratos com as juntas de freguesias interessadas.

Artigo 37.° - Informagao Financeira

Mensalmente a CEP, devera apresentar ao Presidente da Camara Municipal uma informacao composta por
mapas sobre a execucdo orcamental e os fundos disponiveis, designadamente:

a. Mapa de fundos disponiveis;

b. Mapa com a evolugao das contas de fornecedores;

c. Mapa com os encargos mensais assumidos;

d. Mapa com a indicagdo dos contratos, acordos e protocolos celebrados e sua respetiva divida e previsdo
de pagamento até 31 de dezembro;
Mapa de execugao orcamental da receita e despesa;
Ficha do Municipio retirada da plataforma informatica do SIIAL/ SISAL da Direcao Geral das Autarquias
Locais.
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Artigo 38.° - Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragoes Publicas

No decurso do ano 2023, tendo em conta o Decreto-Lei n.© 192/2015, de 11 de setembro, na sua atual
redagdo, caso se revele necessario, podem ser introduzidas as alteracoes necessarias as presentes normas de
execucao do orgamento, mediante proposta da Camara Municipal a apresentar a Assembleia Municipal.
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Artigo 39.° - Duvidas sobre a execucdao do Orcamento
As duvidas que se suscitarem na execucao do orcamento e na aplicacdo ou interpretacdo destes normativos

serdo esclarecidas pelo 6rgao competente, sob proposta do Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP), do SGF
ou do GCPAF.

Artigo 40.° - Entrada em vigor

As normas de execugdo orgamental, incluindo todos os elementos que as integram, entram em vigor a 01 de
janeiro de 2023.
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TERMO DE ENCERRAMENTO

APROVAGAO PELA CAMARA MUNICIPAL

O presente Relatério do Orcamento Municipal e Grandes Opgoes do Plano para o ano de 2023 e todos os
documentos inerentes, foram aprovados, por , Na reunido extraordinaria da Camara
Municipal que se realizou em ____ de novembro de 2022.

O Presidente da Camara,

Os Vereadores,

-

\Q + , Municipio de
alvaigzere
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APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O Relatdrio do Orcamento Municipal e Grandes OpgGes do Plano para o ano de 2023 e todos os documentos
inerentes, foram apreciados pela Assembleia Municipal em sua sessdo ordinaria, realizada no dia de
dezembro de 2022, tendo todas as suas folhas e documentos sido rubricados pela mesa, que abaixo assinam.

O Presidente da Assembleia,

O 1.9 Secretario,

O 2.9 Secretario,
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