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MUNICÍPIO DE ALVAIÁZERE

ATA N.o 6

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE UM

POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL

DE DIREITO, PARA A DIVISÃO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO — APOIO

ADMINISTRATIVO — REF: A.8.

----- Aos cinco dias do mês de novembro de dois mil e vinte, reuniu o júri do procedimento

ooncursal comum para preenchimento de um posto de trabalho de técnico superior de direito

da carreira e categoria de técnico superior, do Mapa de Pessoal do Município de Alvaiázere, na

modalidade de oonirato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, estando

presentes os seguintes membros:

-——— Presidente: José Luís Alves de Carvalho, Chefe de Divisão de Obras Municipais e

Urbanismo;

----- Vogais: Mário Bruno Tiago Gomes, Coordenador Municipal do Serviço de Proteção Civil; e

Hilário Duarte Godinho Simões, Técnico Superior da Divisão de Obras Municipais e Urbanismo. -

----- Aberta a reunião pelo(a) Presidente do Júri, deu-se início à ordem de trabalhos, a saber: —

1. Resultados da aplicação do primeiro método de seleção — Prova de Conhecimentos; 4—-

2. Exclusão de candidato(s) no primeiro método de seleção — Prova de Conhecimentos; -—

3. Realização do segundo método de Seleção — Avaliação Psicológica. ------------------------

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalho, os resultados da aplicação do primeiro

método de seleção - Prova de Conhecimentos - tiveram a seguinte expressão: -------------------

_ "Rau—"[ãízõ's'â' 3,

CANDIDATO(S) ' PROVA DE '

' CONHECIMENTOS !

Tár—a'cêirílídáítê'n“_ ' ' " “""“ gugu“ " ' ',

z éaRãl'hE'VETEzT ' “_" "“ - ”“'" “j____,?a|-t,;u' ”"_É

z Casáoãívêveãããêã— "_ " ""_- _FaE.Íu— _ _ ' ' "i
_ ___-___ ---- -? ___-. __4.._._;

! Faltou :
-. » - ---: --«_.----— -- .,

11,00 valores _;

. ETE???” Samoaio L __13'?9_Va_'ai'ia__..
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862 WMiguel Linoe Mariano Medinas

736 Ç'C'arla'Aléxánd'r'a Pereira deFiguelredo

: .797 Daniela Alexandra Marques Faria '

' 761Diogo Neves Oliveira .

. 472 Fernando Esteves de Sousa Baptista

806 A Fllipa Isabel Gromicho Gomes

: 495 Frlipa Marque's de Barros ' '

! 410 Gonçalo Rafael Carvalho Abrantes Santos Cruz

94.1 Hélder Luís Sardinha Lourenço

577 .Joana Raquel Casanova Oorral .. H

. zw :J'oâo F'ílipé'é'arv'alho Gomes '

+ 741 José Luís Alçada M'átós dePln-a
l'ssa José Pedro Férreira Bernardes

! 717 LauraAntuBÉsWs

. 711 Luís Guarda Áraújo ' A É;

728 Maria Antónia Moreira Lopes

405 Maria Luolliahlarelre Carrasqueira

269 MEME“ Dinis

872 Marta Elisabete Silva Bastoé

873 Nuno Martins Batista

, 4.40 . Nuno Mig'uelrcla Éilva Rocha Ólíveira'Coelho

610 Pedro Miguel da'Conoeioão'Aoostírlho '

1:270 ' 'R'it'a dos Sarltos Ãlva ' '

757 ' "Sandra Filipa Martíns Oliveira

299: .Sal1clra Margarida Ferreira (larva o

725 Silvia Maria Cana

578 Sónia cristina Pereira Morelra dos santos

719 Tânia Pa

494 'l'rago FiÍIpe

3,00 valores

6,30 valores

Faltou '

Faltou

Faltou

12, 50 valores

17,50 valores

' Faltou “

Faltou

. Faltou,

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

15,50 valores

Faltou

Faltou

' Faltou

Faltou

20,00 valores

19,00 valores

19,00 valores

12,00 valores

Faltou

20,00 valores

——-—- No que concerne ao ponto Clois da ordem de trabalhos, o(s) candidato(s) apresentados no
ponto anterior que tenha(m) obtldo urna valoração Inferior a 9,5 valores no método de seleção

Praça do Município - 3250—100 Alwiázere * Website: un—alvalazere.pt *
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— Prova de Conhecimentos, bem como o(s) que tenha(m) desistido durante a Prova ou não

tenham comparecido à realizatâo desta, fim(m) excluído(s) do procedimento ooncursal, não

Ihe(s) sendo aplicado o método de avaliação seguinte, nos termos do(s) n.o(s) 9 e 10 do artigo

9.0 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril, e conforme previsto no ponto 24 do aviso de

abertura do procedimento concursal em apreço. ---------------------------------------------------

--—«— De referir ainda que o Júri deliberou proceder à notificação através de edital afixado em

local visível e público nas instalações do Município de Alvaiázere e da disponibilização no seu

sítio da Internet, em conformidade com o disposto no n.o 1 do artigo 25.0 da Portaria, com os

resultados da aplicação do primeiro método de seleção - Prova de Conhecimentos. --------------

----- No que diz respelto ao ponto três da ordem de trabalhos, para proceder à convocatória

dos candidatos admitidos à realização do segundo metodo de seleção do presente

procedimento concursal - Avaliação Psicologia:, o júri deliberou que os candidatos aprovados na

Prova de Conhecimentos serão oonvoados para a realização do método de seleção — Avaliação

Psicológica, nos termos do n.o 2 do artigo 25.0 da Portaria. ----------------------------------------

----- A aplicação do método de seleção — Avaliação Psicológica - terá lugar no dia 24 de

novembro de 2020, pelas 15 horas e 45 minutos, nas instalações do Auditório da Casa da

Cultura do Município de Alvaiázere, sita na rua Conselheiro Furtado dos Santos n.o 52, 3250-

103 Alvaiázer .--- -----

-———— O Júri deliberou ainda, nos termos do artigo 10.o da Portaria, proceder à notificação por

carta registada dos candidatos admitidos ao método de seleção — Avaliação Psicológica. --------

-———— Por último, o júri deliberou proceder à notífração através de edital/convocatória afixado

em local visível e público nas instalações do Município de Alvaiázere e da disponibilização no

seu sítio da Internet, em conformidade com o disposto no n.o 2 do artigo 25.0 da Portaria. ------

As deliberações do júri foram todas tomadas por unanimidade. -------------------------------

----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião de que se lavrou a presente

ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Júri, vai ser assinada

e rubricada pelos mesmos e, posteriormente, amada/publicada no Edificio dos Paços do

Concelho e na página eletrônica do Município em www.cm-alvaiazere.pt, para poder ser

consultada.

Praça do Município — 3250400 Alvaiázere * Website: cm-alvaiazere.pt *
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PRESIDENTE DO JÚRI

Joy—>
(José Luís AI"! 5 de Carvalho)

V IS

(Mário Bru o Tiago Gomes)

ÍÃ/ ÚMa/f/í
(Hilário Duarte GodithSímões)

Prat; do Município — 3250—100 Alvaiázere * Website: cm-alvaiazere.pt *
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MUNICÍPIO DE ALVAIÁZERE “

EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE UM

POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL

DE DIRETO, PARA A DIVISÃO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO - APOIO

ADMINISTRATIVO - REF: A.8.

(Aberto pelo Aviso ".a 20774/2019, publlcado no Diário da Repúblim, Z.a séie, n.o 249, de 27/12/2019)

Listagem dos resultados obtidos no primeiro método de seleção -

Prova de Conhecimentos

Nos temos do disposto no n.o 1 do artigo 25.0 da Portaria n.o 125—A/2019, de 30 de

abril, publicita—se a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no primeiro método

de seleção — Prova de Conhecimentos, realizada no dia 04 de setembro de 2020.

CANDIDATO(A) i PROVA DE ,
. _ _; 'Co'lalía'foâ;

822 ;Ana Bárbara Coelho Dualte Faltou ?

ql 306 íAna Beatriz Carvalho Weira | Faltou
tl _ ,,, ,. , . .. _

% 810 |Ana Beaoiz Casaca Neves Sousa Faltou

i 845 ÍAna Luisa Barôa Samora Faltou
|__._ ____ ..._.__. .-.v._... _2 “"i—_"

% 751 iAndreia Marisa Gonçalves Vilas 11,00 valores
,_._l., ._H _...“ ,___ __» __ . ___—_A-

a 17“ 'Bruna Sofia Parente_531p_aio_mu_“ 10,30—flores _.

É 862 Bruno Miguel Lince Mariano Medinas 6,30 valores ;

5 736 Carla Alexandra Pereira de Figueiredo Faltou J

a 797 :'Daniela Alexandra Marques Faria Faltou ]

FM 1'Diogo Neves Oliveira Faltou :

. 472 |Fernando Esteves de Sousa Baptista 12,50 valores J

í 806 | Filipa Isabel Gromicho Gomes 3,00 valores a
__ .|______ ...m-.. _____ ,, “___w ,. _». .,__....,,___.l

Praça do Município — 3250-100 Alvaiázere * Website: cm-alvaiazere.pt *
Email geralam—alvaiazerea * Telefone: 235 650 600 * Fax: 236 650 609 *
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Filipa Marques de Barros

Gonçalo Rafael Carvalho Abrantes Santosl

Cruz

Hélder Luís Sardinha Lourenço

Joana Raquel Casanova Con'al T

João Filipe Carvalho Gomes

José Luís Alves de Matos de Pina

José Pedro Ferreira Bernarda

Laura Antunes Manteigas

Luís Guarda Araújo

Maria Antónia Moreira Lopes

Man'a Lucnia Freire Carrasqueira

Mariana Ventura Dinis

Marta Elisabete Silva Bastos

Nuno Martins Batista

Nuno Miguel da Silva Rocha Oliveira Coelho

Pedro Miguel da Conceição Agosu'nho

Rita dos Santos Alves

Sandra Filipa Martins Oliveira

Sandra Margarida Ferreiia Carvalho

Sandra Paula da Conceição de Almeida

Silvia Maria Canário Canhoto Coelho

Sónia Cristina Pereira Moreira dos Santos

Tânia Patrícia Lopes Rodrigues

Tiago Filipe Paquim Lopes
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" alvaiazere

MUNICÍPIO DE ALVAIÁZERE

17,50 valores

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou .

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

Faltou

15,50 valores

Faltou

Faltou

Faltou “

Faltou

20,00 valores

19,00 valores

19,00 valores

Faltou

12,00 valores

Faltou

20,00 valores

Praça do Município — 3250—100 Alvaiázere * Webslte: cm-alvaiazere.pt *
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MUNICÍPIO DE ALVAIÃZERE

Mais se torna público que o(s) candidato(s) que tenha(m) obtido uma valoração

inferior a 9,5 valores no método de seleção — Prova de Cohecímentos, bem como o(s)

que tenha(m) desistido durante a Prova ou não tenham comparecido à realização

desta, fica(m) excluído(s) do procedimento concursal, não Ihe(s) sendo aplicado o

método de avaliação seguinte, nos termos do(s) n.o(s) 9 e 10 do artigo 9.0 da Portaria

n.o 125-A/2019, de 30 de abril, e conforme previsto no ponto 24 do aviso de abertura

do procedimento concursal em apreço.

Os candidatos aprovados no primeiro método de seleção - Prova de conhecimentos -

serão oportunamente convocados para a realização do segundo método de seleção —

Avaliação Psicológica, nos termos do artigo 10.o da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de

abril.

Alvaiázere, 05 de novembro de 2020

PRESIDENTE DO JÚRI

) %

(José Luís Alves de Carvalho)

Praça do Município - 3250-100 Alvaiázere * Website: cm-alvaiazere.pt *
E—mail gem ocm-a vaiazereot * Telefone: 236 650 600 * Fax: 236 650 609 *
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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE UM

POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL

DE DIREITO, PARA A DIVISÃO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO - APOIO

ADMINISTRATIVO — REF: A.8.

(Aberto pelo Aviso no 20774/2019, publlcado no Diário da República, Z.a série, ".o 149, de 27/12/2019)

CONVOCATÓRIA PARA A REALIZAÇÃO DO 2.0 MÉTODO DE

SELEÇÃO — AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

Nos termos do disposto no n.o 2 do artigo 25.0 da Portaria n.o 125—A/2019, de

30 de abril, aos candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos de acordo com a

lista infra apresentada, do procedimento concursal comum para preenchimento de um

posto de trabalho de técnico superior na área funcional de Direito, da can'eira e

categoria de técnico superior, torna-se pública a convocatória para a realização do 2.0

método de seleção — Avaliação Psicológica, em lista afixada em local visível e público

das instalações deste Município e disponibilizada na sua página eletrônica em www.cm-

alvaiazere.pt.

A aplicação da Avaliação Psicológica terá lugar no dia 24 de novembro de 2020,

pelas 15 horas e 45 minutos, nas instalações do Auditório da Casa da Cultura do

Município de Alvaiázere, sita na rua Conselheiro Furtado dos Santos n.o 52, 3250—103

Alvaiázere.

| CAN DIDATO(S) ADMITIDO(S) .;

17 Bruna Sofa Par__ente_Sampaio ' A . .,

i 472 Fernando Esteves de S_ousa _Ba_ptista

l 495 Filipa_Ma__rqu_es_de Bar—ros___—___,
i 872 Ma_rta E_Iisabete Silva Bastos J
i 757 San—dm—Fil_ip_a_ M_artins Oliveira =
' 299 iSandra Marga—ida Fe eira Carv

|_790 Sandra Pa_ul_a da Conceição e A

Praça do Município — 3250-100 Alvaiázere * Website: cm-alvaiazere.pt *
E-mail geralQm—alvaiazegm * Telefone: 236 650 600 * Fax: 236 650 609 *
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. 578.> . Sónia Cristina Pereira Moreira dos Santos 1
« 494 “ago Filipe PêFEml-alpíí

Os candidatos deverão comparecer no local de realização do método de seleção

com 15 (quinze) minutos de antecedência da hora delinida, fazendo acompanhar-se de

documento de identificação, máscara e esferográfica.

A falta de comparência à aplicação do segundo método seleção — Avaliação

Psicológica, equivale à exclusão do procedimento concursal.

Alvaiázere, 05 de novembro de 2020

PRESIDENTE DO JÚRI

AED—Cl—
)

(José Luís Alves de Carvalho)

Praça do Município — 3250400 Alvaiázere * Website: crn-alvaiazere.pt *
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