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MUNICIiPIO DE ALVAIAZERE

ATAN.° 8

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL
DE ENGENHARIA CIVIL, PARA A DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO —
URBANISMO, EDIFICACAO, ARMAZEM, PARQUE DE MAQUINAS E VIATURAS —
REF. A.7.

----- Aos vinte e seis dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, reuniu o Jiri do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho de técnico
superior de engenharia civil da carreira e categoria de técnico superior, do Mapa de Pessoal do
Municipio de Alvaiazere, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

indeterminado, estando presentes os seguintes membros:

----- Presidente: José Luis Alves de Carvalho, Chefe de Divisdo de Obras Municipais e
Urbanismo;

----- Vogais: Ana Cristina Santos Godinho Costa, Técnica Superior da Divisao de Obras
Municipais e Urbanismo; e Hildrio Duarte Godinho SimGes, Técnico Superior da Divisdo de
Obras Municipais e Urbanismo.

----- Aberta a reunido pelo Presidente do Juri, deu-se inicio a ordem de trabalhos, a saber: ------
1. Resultados da aplicagdo do método de selegdo — Entrevista Profissional de Selegdo; -----

2. Exclusdo de candidato(s) do método de selegdo — Entrevista Profissional de Selegdo; ---

3. Lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados (provisoria). =------------------

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os parametros considerados na
Entrevista Profissional de Selecio (Qualificagdo Profissional, Motivacao e Interesse, Atitudes
Profissionais, Relacionamento Humano, e Capacidades de Comunicacdo e de Expressdo)
avaliados segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais corresponderam, respetivamente, as classificagbes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores,

tiveram o seguinte resultado final, obtido através da média aritmética simples das classificagbes

dos parametros avaliados, a saber:
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| RESULTADO

CANDIDATO(S)
FINAL EPS
271 : Féatima Liliana Gomes Vaz 14,13 valores
600 | Pedro Manuel Ferreira Santana 15,47 valores

----- No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, verificou o Jiri que nenhum dos
candidatos apresentados no ponto anterior obteve uma valoracdo inferior a 9,5 valores no
método de selecdo — Entrevista Profissional de Sele¢do, bem como tenha desistido durante a

entrevista ou ndo tenha comparecido a realizagdo desta, pelo que ndo ha lugar a exclusio de

qualquer candidato.

----- De referir ainda que o Jari deliberou proceder a notificagdo através de edital afixado em
local visivel e publico nas instalagdes do Municipio de Alvaiazere e da disponibilizacio no seu
sitio da Internet, em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, com os resultados da aplicagdo do método de selecdo — Entrevista
Profissional de Selegao.

----- No que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, o Juri deliberou aprovar a lista

unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados em todos os métodos de selecio

aplicados (provisdria), nos termos dos artigos 26.° e 27.° da Portaria, a saber:

| | CLASSIFICACAO FINAL |
CANDIDATO(S) COM APROVACAO EM Total = 40% Prova

POSICAO 7 5 Conheciment 30% Avaliaca
TODOS 0S METODOS DE SELECAO o AT
Psicolégica + 30% Entrevista
Profissional Selecdo
1.0 | 271 |Fatima Liliana Gomes Vaz 16,64 valores
2.0 600 Pedro Manuel Ferreira Santana 16,04 valores

----- Mais informou o JUri que os resultados obtidos constam das atas n.%s 6, 7 e 8, bem como
a admissdo e exclusdo dos candidatos oponentes ao presente concurso.

----- O Juri deliberou proceder, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 28.° que remete
para o artigo 10.° e n.% 1 a 5 do artigo 23.0 da Portaria, a notificagdo por carta registada dos
candidatos que completaram o procedimento com aprovagao em todos os métodos de selecdo

aplicados e constantes da lista unitdria de ordenac&o final dos candidatos aprovados para o
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exercicio do direito de audiéncia prévia, para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias
uteis.

----- De igual forma deliberou o Juri, proceder a notificagdo por carta registada, de acordo com
o disposto nos artigos 28.° da Portaria, dos candidatos que tenham sido excluidos no decurso
da aplicacdo dos métodos de selegdo, para o exercicio do direito de audiéncia prévia, para,
querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias Gteis.

----- Deliberou ainda o JUri que qualquer alegagdo em sede de audiéncia prévia deve ser
efetuada mediante a utilizagdo obrigatdria de formulario tipo "Formulario de exercicio de direito
de participacdo de interesse em Procedimento Concursal", disponivel na pagina eletronica do
Municipio de Alvaiazere, em www.cm-alvaiazere.pt, na drea de recursos humanos, nos termos
do disposto no n.2 5 do artigo 23.° da Portaria.

----- Por Ultimo, o Jari deliberou disponibilizar a lista unitaria de ordenagdo final (proviséria)
através de edital afixado em local visivel e plblico nas instalagdes do Municipio de Alvaiazere e
da disponibilizagdo no seu sitio da Internet.

----- As deliberagoes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.
----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se lavrou a presente
ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada
e rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no Edificio dos Pagos do

Concelho e na pagina eletrénica do Municipio em www.cm-alvaiazere.pt, para poder ser
consultada.

PRESIDENTE DO JURI

1
(José Luis Alves de Carvalho)
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EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL

DE ENGENHARIA CIVIL, PARA A DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO —
URBANISMO, EDIFICACAO, ARMAZEM, PARQUE DE MAQUINAS E VIATURAS —

REF.A.7.
(Aberto pelo Aviso n.© 20774/2019, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.¢ 249, de 27/12/2019)

Listagem dos resultados obtidos no método de selecdao — Entrevista
Profissional de Selegdo

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de
abril, publicita-se a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no método de selecdo
— Entrevista Profissional de Selecao, realizada no dia 26 de janeiro de 2021.

i CANDIDATO(S)
]

RESULTADO FINAL |
EPS

3 e 5 e 1 . e e e e 2 i v e v

271 |Fatima Liliana Gomes Vaz

i
l
]
|
l
ﬁ

14,13 valores

600 |Pedro Manuel Ferreira Santana ! 15,47 valores

S RES——

-

Mais se torna publico que nenhum dos candidatos obteve uma valoraggo inferior a 9,5
valores no método de selegdo — Entrevista Profissional de Selegao, bem como tenha
desistido durante a entrevista ou nao tenha comparecido a realizagdo desta, pelo que

nado ha lugar a exclusdo de qualquer candidato.

Alvaidzere, 26 de janeiro de 2021

PRESIDENTE DO JURI
A (e

(José Luis Alves de Carvalho)
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EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL

DE ENGENHARIA CIVIL, PARA A DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO —
URBANISMO, EDIFICAGAO, ARMAZEM, PARQUE DE MAQUINAS E VIATURAS —

REF.A.7.
(Aberto pelo Aviso n.° 20774/2019, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.© 249, de 27/12/2019)

Lista unitaria de ordenacao final dos candidatos aprovados
(provisoria)
Nos termos do disposto no artigo 28.° da Portaria n.°© 125-A/2019, de 30 de abril,

publicita-se a Lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados (proviséria)
em todos os métodos de selecdo aplicados.

. 1 CLASSIFICAGAO FINAL |

: H 1

| | CANDIDATO(S) COM APROVACAO EM | Total = 40% Prova ;
! POSICAO i o Conhecimentos + 30% Avaliac

Z TODOS 0S METODOS DE SELECAO e i 0 SHEARO |

i 1 Psicoldgica + 30% Entrevista i

% ‘ Profissional Selecdo

. ——— I I —

¥ ]

1.0 271 Fatima Liliana Gomes Vaz ; 16,64 valores ;

2.° | 600 |Pedro Manuel Ferreira Santana 16,04 valores E

e S b P AR A O . A e B P T Sl o AT |

Os resultados obtidos constam das atas n.%s 6, 7 e 8, bem como a admissdo e

exclusdo dos candidatos oponentes ao presente concurso.

Alvaiazere, 26 de janeiro de 2021

PRESIDENTE DO JURI

)
=

(José Luis Alves de Carvalho)
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