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ATAN.° 10

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NAS AREAS
FUNCIONAIS DE CONTABILIDADE, GESTAO OU ADMINISTRACAO PUBLICA, PARA A
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E
PATRIMONIO — REF. A.3.

----- Aos vinte e seis do més de janeiro de dois mil e vinte e um, reuniu o jiri do procedimento
concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho de técnico superior de
contabilidade, gestdio ou administragdo plblica da carreira e categoria de técnico superior, do
Mapa de Pessoal do Municipio de Alvaidzere, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, estando presentes os seguintes membros: ----------

----- Presidente: Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira, Chefe de Divisao Administrativa e

Financeira;
----- Vogais: Nelson José Ferreira Santos, Técnico Superior da Divisao Administrativa e

Financeira; e Sandra Paula Jesus Sim&es, Técnica Superior do Gabinete de Planeamento

Estratégico.
----- Aberta a reunifo pelo Presidente do Juri, deu-se inicio a ordem de trabalhos, a saber: ------

1. Resultados da aplicacio do método de selegdo — Entrevista Profissional de Selecdo; -----

2. Exclusdo de candidato(s) do método de selegdo — Entrevista Profissional de Selecao; ---

3. Lista unitaria de ordenacgo final dos candidatos aprovados (provisoria). -------------------

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os parametros considerados na
Entrevista Profissional de Selecdo (Qualificagdo Profissional, Motivagdo e Interesse, Atitudes
Profissionais, Relacionamento Humano, e Capacidades de Comunicagdo e de Expressao)
avaliados segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais corresponderam, respetivamente, as classificacbes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores,

tiveram o seguinte resultado final, obtido através da média aritmética simples das classificagbes

dos parametros avaliados, a saber:
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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

CANDIDATO(S) RESULTADO FINAL EPS

T -

687 Ana Margarida da Silva Botelho 12,00 valores

| 276 ‘Ana Rita da Conceigdo Simdes 15,20 valores
1 -

221 Ana Rita Dias Henriques

589 Ana Sofia da Silva Mendes Alves

932 Catarina Isabel da Costa Batista

209 Célia Nunes Marques

387 iConceigéo Nunes Carvalho

17,33 valores
16,80 valores
15,20 valores
12,00 valores

15,20 valores

© 379 i Duarte Jorge Marques Godinho 12,80 valores

e ———— —ma

746 ! Hugo Alexandre Matos Dinis 12,80 valores

i 236 L|I|ana Maria Brés de Carvalho 17,60 valores

|
|

483 ' Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves

17,60 valores

12,80 valores

' 406 iMarisa Freire Gongalves

12,80 valores

12,80 valores

169 | Patricia Alexandra Santos Almeida

467 | Paula Cristina Seco Ribeiro |

é 782 |Sandra Cristina Costa Barros 12,80 valores

1 v ————

8729 Silvia Maria Luis Borges 12,00 valores

223 Telma Maria Alves do Espirito Santo 12,00 valores
91 Telma Patricia Matias Ferreira 12,00 valores

778 Teresa Andreia Magalhdes Pimentel 12,80 valores

----- Importa ainda referir que, de acordo com a comunicagdo efetuada pela candidata n.? 483 -
Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves, e o deliberado pelo Jiri em data anterior, bem como

pelo facto da Entrevista Profissional de Selegéio ser um método de aplicagdo individual, uma vez
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garantidas todas as condigbes técnicas para o efeito, a entrevista foi realizada na mesma hora e

data da sua convocatéria, com recurso a videoconferéncia, nos termos do previsto na legislagdo

em vigor.

----- No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, verificou o Juri que nenhum dos
candidatos apresentados no ponto um da ordem de trabalhos obteve uma valoragéo inferior a
9,5 valores no método de selecdo — Entrevista Profissional de Selegdo, bem como tenha

desistido durante a entrevista ou ndo tenha comparecido a realizacdo desta, pelo que ndo ha

lugar a exclusdo de qualquer candidato.

----- De referir ainda que o Juri deliberou proceder a notificagdo através de edital afixado em
local visivel e publico nas instalagdes do Municipio de Alvaidzere e da disponibilizagdo no seu
sitio da Internet, em conformidade com o disposto no n.% 1 do artigo 25.° da Portaria, com os

resultados da aplicacdo do método de selegao — Entrevista Profissional de Selegao. ---------------

----- No que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, o Juri deliberou aprovar a lista
unitdria de ordenagdo final dos candidatos aprovados em todos os métodos de selegdo
aplicados (provisoria), nos termos dos artigos 26.° e 27.° da Portaria, que se apresenta de
seguida. Nos casos de igualdade de classificagdo, a ordenagdo dos candidatos foi efetuada de
acordo com o estipulado no ponto 26 do Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diario da
Replblica, 2.2 série, n.° 249, de 27/12/2019, concretamente no artigo 27.° da Portaria, bem
como da Ata n.% 1 datada de 23 de dezembro de 2019.

CLASSIFICACAO FINAL
Total = 40% Prova
CANDIDATO(S) COM APROVACAO EM  Conhecimentos + 30%

et —

POSICAO . ~ T —
TODOS 0S METODOS DE SELECAO Avaliacdo Psicoldgica +
30%o Entrevista
Profissional Selegdo
|
— — |
1.0 E 932 |Catarina Isabel da Costa Batista 16,76 valores
- | ————
2.0 ! 589 | Ana Sofia da Silva Mendes Alves 16,24 valores |
b3 i 236 - Liliana Maria Bras de Carvalho 16,08 valores !
I !
4.0 : 91 'Telma Patricia Matias Ferreira * 16,00 valores
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16,00 valores
15,80 valores
15,20 valores
13,84 valores
13,84 valores
13,76 valores

13,64 valores

5.0 221 ! Ana Rita Dias Henriques *

6.0 o g?i Ana Margarida da Silva Bot_el;m
i_f—7.° | 483 M—a;a— Isabel Pombeira de Jesus Alves
| 8.0 E 467 | Paula Cristina Seco Ril;iro Fk

9.0 379 -Sl;;;];);gé— Mal;;l:;;Godinho ok

10.0 E 276 |Ana Rita da Concéigéo Simoes
l 11.0 ‘ 778 | Teresa Andreia Magalhaes Pimentel
| 12,0 ; 387 i Conceicdo Nunes Carvalho

13.0 n_4-0_ém; Marisa Freire Gongalves o

14,0 8729 I—Sil;ia Maria Luis Borges

15,0 E 782 ESandra Cristina Costa Barros

16.0 i_;;; Célia Nunes Marques
i 17.0 ! 746 Hugo Alexandre Matos Dinis

18.0 l_223 Telma Maria Alves do Espirito Santo

19,0 i 169 | Patricia Alexandra Santos Almeida

Legenda:

13,56 valores
13,04 valores
13,00 valores
12,84 va_Ié-res
12,80 valores
12,64 valores

12,20 valores

11,64 valores

* — Critério de desempate adotado no ponto 26 do Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diario da
Replblica, 2.3 série, n.% 249, de 27/12/2019, concretamente na alinea a) do n.° 1 do artigo 27.° da
Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de abril;

** _ Critério de desempate adotado no ponto no ponto 26 do Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diario
da Repliblica, 2.2 série, n.0 249, de 27/12/2019, concretamente na alinea a) do n.° 2 do artigo 27.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril;

----- Mais informou o j{ri que os resultados obtidos constam das atas n.%s 7, 8 e 10, bem como

a admissdo e exclusdo dos candidatos oponentes ao presente concurso.
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----- O juri deliberou proceder, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 28.° que remete
para o artigo 10.° e n.%s 1 a 5 do artigo 23.° da Portaria, a notificacdo por carta registada dos
candidatos que completaram o procedimento com aprovagdo em todos os métodos de selegao
aplicados e constantes da lista unitaria de ordenacao final dos candidatos aprovados para o

exercicio do direito de audiéncia prévia, para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias

(teis.
————— De igual forma deliberou o jari, proceder a notificagdo por carta registada, de acordo com

o disposto nos artigos 28.° da Portaria, dos candidatos que tenham sido excluidos no decurso

da aplicagiio dos métodos de selecdo, para o exercicio do direito de audiéncia prévia, para,

querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias Uteis.

----- Deliberou ainda o Jiri que qualquer alegacdo em sede de audiéncia prévia deve ser
efetuada mediante a utilizaggo obrigatdria de formuldrio tipo "Formulario de exercicio de direito
de participacio de interesse em Procedimento Concursal”, disponivel na pagina eletrénica do

Municipio de Alvaidzere, em www.cm-alvaiazere.pt, na area de recursos humanos, nos termos

do disposto no n.? 5 do artigo 23.° da Portaria.

----- Por Ultimo, o juri deliberou disponibilizar a lista unitaria de ordenagdo final (proviséria)

através de edital afixado em local visivel e piblico nas instalagbes do Municipio de Alvaiazere e

da disponibilizagdo no seu sitio da Internet.

----- As deliberagdes do juri foram todas tomadas por unanimidade.
----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao de que se lavrou a presente
ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Jiri, vai ser assinada
e rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no Edificio dos Pagos do

Concelho e na pagina eletrénica do Municipio em www.cm-alvaiazere.pt, para poder ser

consultada.
" PRESIDENTE DO JURI
k ‘Q L6 YD Qac
(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)
VOGAIS

/

(Nelson José Ferreira Santos)

SNLOCP

(Sandra Paula Jesus Simdes)
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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE
EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NAS AREAS
FUNCIONAIS DE CONTABILIDADE, GESTAO OU ADMINISTRAGAO PUBLICA, PARA A
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E

PATRIMONIO — REF. A.3.
(Aberto pelo Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 249, de 27/12/2019)

WMM

Listagem dos resultados obtidos no método de selecao — Entrevista
Profissional de Selecao

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, publicita-se a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no método de selegdo

— Entrevista Profissional de Selecdo, realizada nos dias 25 e 26 de janeiro de 2021.

CANDIDATO(S) RESULTADO FINAL EPS
i 687 | Ana Margarida da Silva Botelho 12,00 valores
| 276 Ana Rita da Conceigdo Simoes 15,20 valores
b 221 Ana Rita Dias Henriques 17,33 valores
E 589 Ana Sofia da S|Iva Mendes Alves 16,80 valores
T B i
932 iCatarma Isabel da Costa Batista 15,20 valores
s - !
, 209 Cella Nunes Marques lr 12,00 valores
| 387 EConcelgao Nunes Carvalho 15,20 valores
;,..u.m i e i TS s — =
t 379 !'Duarte Jorge Marques Godlnho 12,80 valores
T s
746 Hugo Alexandre Matos Dinis 12,80 valores
SRS - F——— — —
236 L|I|ana Maria Bras de Carvalho 17,60 valores
483 , Marla Isabel Pombelra de Jesus Alves 17,60 valores
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E_;;)-Gﬂ—Mf;risa Freire Gongalves 12,80 valores k
ETG—Q“-I;;tricia Aléxandra Santos Almeida 12,80 valores
E—if;{ I:;ula Cristina Seco Ribei; 12,80 valores
! 782 Sandra Cristina Costa Barros 12,80 valores
: 8729 iSiIvia Maria Luis Borges 12,00 valores

223 ii:TeIma Maria Alves do Espirito Santo

12,00 valores

L 4
91 |Telma Patricia Matias Ferreira 12,00 valores

778 | Teresa Andreia Magalhdes Pimentel | 12,80 valores

Mais se torna publico que nenhum dos candidatos obteve uma valoragdo inferior a 9,5
valores no método de selegdo — Entrevista Profissional de Sele¢do, bem como tenha
desistido durante a entrevista ou ndo tenha comparecido a realizagao desta, pelo que

n&o ha lugar a exclusao de qualquer candidato.

Alvaiazere, 26 de janeiro de 2021

PRESIDENTE DO JURI

( AN Q-mﬁ\;_u\(\

(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)
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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE W
EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NAS AREAS
FUNCIONAIS DE CONTABILIDADE, GESTAO OU ADMINISTRAGAO PUBLICA, PARA A
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E

PATRIMONIO — REF. A.3.
(Aberto pelo Aviso n.° 20774/2019, publicado no Didrio da Republica, 2.2 sérig, n.° 249, de 27/12/2019)

Lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos aprovados
(provisdria)
Nos termos do disposto no artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
publicita-se a Lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados (proviséria)

em todos os métodos de selegdo aplicados.

Nos casos de igualdade de classifica¢do, a ordenagdo dos candidatos foi efetuada de
acordo com o estipulado no ponto 26 do Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 249, de 27/12/2019, concretamente no artigo 27.° da
Portaria, bem como da Ata n.° 1 datada de 23 de dezembro de 2019.

CLASSIFICACAO FINAL

CANDIDATO(S) COM APROVAGAO EM Total = 40% Prova

POSICAO . ~ Conheciment 30%
TODOS 0S METODOS DE SELECAO Snecl = e
Avaliacdo Psicologica + 30%

Entrevista Profissional Sele¢do

WS ——— —

1.° 932 iCatarina Isabel da Costa Batista 16,76 vanrés
u ! 589 4Ana Sofia da Silva Mendes Alves 16,24 valores
é __“E 236 . L|I|ana MarTa Bras_de Cuz;-r;/_alig 16,08 valores
F—Z. _-!. 91 nTeImaEtr|C|a Matias Ferreira * ;m B 16,00 valores
5.0 ! 221 !A;;_I;;t—a Dlas Henriques * _: . 16,00 ;/alores _l
‘‘‘‘‘ _] 687 !Ana Margarlda da Silva Botelho 157&3_0 valore_s _l

i
;r 7.0 483 |Maria Isabel Pombelra de Jesus Alves . 15,20 valores

Praca do Municipio — 3250-100 Alvaidzere * Website: cm-alvaiazere.pt *
E-mail geral@cm-alvaiazere.pt * Telefone: 236 650 600 * Fax: 236 650 609 *




/ |
7| alvaizzere

MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

go | 467 | Paula Cristina Seco Ribeiro ** 13,84 valores
9.0 -‘ 379 Duarte Jorge Marques Godinho ** 13,84 valores
' 10-"-_.5— 276 Ana Rita da Conceigao Simdes 13,76 valores
‘"“11;:_ —7—78 Teresa Andreia Magalhdes Pimentel 13,64 val<;r_e—s j
EL 12,0 1 _EEZ_ _Cgr_lceigéo Nunei C;rva|ho | 13,56 valores
5 13.0 E 406 |Marisa Freire Gongalves 13,04 valores
E 1‘;-_"—- | 8729 | Silvia Maria Lt]gé;rges i _13,00 valores i
15.° E 782 ‘gandra Cristina Costa VB;;c‘)s 12,84 vél—;res E
16.0 5 209 Célia Nunes Marques 12,80 valores i
17.0 i_726— Hugo Alexandre Matos Dinis 12,64 valores __I
| 18.° | 223 Telma Maria Alves do Espirito Santo 12,20 vaTc;;_- ;

19.0 E 169 Patricia Alexandra Santos Almeida 11,64 valores

i
3

Legenda:

* _ Critério de desempate adotado no ponto 26 do Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diério
da Republica, 2.2 série, n.0 249, de 27/12/2019, concretamente na alinea a) do n.° 1 do artigo
27.0 da Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de abril;

** _ Critério de desempate adotado no ponto no ponto 26 do Aviso n.° 20774/2019, publicado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.0 249, de 27/12/2019, concretamente na alinea a) do n.° 2
do artigo 27.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril;

Os resultados obtidos constam das atas n.%s 7, 8 e 10, bem como a admissao e

exclusdo dos candidatos oponentes ao presente concurso.

Alvaiazere, 26 de janeiro de 2021

PRESIDENTE DO JURI

\~ I:L.(Zﬁ(k&.\‘.\i_l_‘tkt

(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)
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