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ATA N.o 10

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIR_A DE TÉCNICO SUPERIOR NAS ÁREAS
FUNCIONAIS DE CONTABILIDADE, GESTÃO OU ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, PARA A
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E

PATRIMONIO — REF. A.3.

----- Aos vinte e seis do mês de janeiro de dois mil e vinte e um, reuniu o júri do procedimento

ooncursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho de técnico superior de

contabilidade, gestão ou administração pública da carreira e categoria de técnico superior, do

Mapa de Pessoal do Municipio de Alvaiázere, na modalidade de contraho de trabalho em

funções públicas por tempo indeterminado, estando presentes os seguintes membros: ---------

- Presidente: Célia Fernanda da Costa Marques Peneira, Chefe de Divisão Administrativa e

Financeira; -- --- —-—- --

----- Vogais: Nelson José Ferreira Santos, Técnico Superior da Divisão Administrativa e

Financeira; e Sandra Paula Jesus Simões, Técnica Superior do Gabinete de Planeamento

Estratégico. -

-———— Aberta a reunião pelo Presidente do Júri, deu-se início à ordem de trabalhos, a saber: ------

1. Resultados da aplicação do metodo de seleção — Entrevista Profissional de Seleção; -----

2. Exclusão de candidato(s) do método de seleção — Entrevista Profissional de Seleção; ---

3. Lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados (provisória). .................

----- Relativamente ao ponho um da ordem de trabalhos, os parâmetros oonsiderados na

Entrevista Proissional de Seleção (Qualificação Profissional, Motivação e Interesse, Atitudes

Profissionais, Relacionamento Humano, e Capacidades de Comunicação e de Expressão)

avaliados segundo os níveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,

aos quais corresponderam, respetivamente, as classificações de 20, 16, 12, 8 e 4 valores,

tiveram o seguinte resultado final, obtido através da média aritmétloa simples das classificações

dos parâmetros avaliados, a saber: ....
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CANDIDATO(S) RESULTADO FINAL EPS

.. __ É, ,A,_—__— 4
687 |Ana Margarida da Silva Botelho 12,00 valores
.i_ __ ,,

Í 2764. Ana Rita da Conceição Simões 15,20 valores

_22-1 Ina Rita Di—asãen—riãiles 717,33 valores

Lio ínfifolia da Silv;l;I;ndes Alves __ 16,80 valores

5 932 Catarina Isabel da Costa Batista 15,20 valores

| 209 Célia Nunes Marques 12,00 valores

i 387 iConceição Nunes Carvalho 15,20 valores

379_!Duarte Jorge Marques Godinho 12,80 valores

74?!Hugo Alexandre Matos Dinis 12,80 valores (|

i——2—3"6—ãnggsz—Qrvalho 17,60 valores Í
, i

!—483 | Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves 17,60 valores |

406— Tu?-sa Freire Gonçalves 12,80 valores..——i

169 Patricia Alexandra Santos Almeida (“..-330 valores “,

467 Paula Cristina Seco Ribeiro _ = “12,80 valores

:_78Z_| Sandra Cristina Costa Barros 12,80 valores

8—7—2; Silvia Maria Luís Borges 12,00 valores

à 223 Telma Maria Alves do Bpírito Santo 12,00 valores

[ 91 Telma Patrícia Matias Ferreira 12,00 valores

778 Teresa Andreia Magalhães Pimentel 12,80 valores

—— importa ainda referir que, de acordo com a comunicação efetuada pela candidata n.o 483 -

Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves, e o deliberado pelo Júri em data anterior, bem como

pelo facto da Entrevista Profissional de Seleção ser um método de aplicação individual, uma vez
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garantidas todas as condições técnicas para o efeito, a entrevista foi realizada na mesma hora e

data da sua convocatória, com recurso a videoconferência, nos termos do previsto na legislação

em vigor. - -—- ---- --

————— No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, veriicou o Júri que nenhum dos

candidatos apresentados no ponto um da ordem de trabalhos obteve uma valoração inferior a

9,5 valores no método de seleção - Entrevista Profissional de Seleção, bem como tenha

desistido durante a entrevista ou não tenha comparecido à realização desta, pelo que não há

lugar à exclusão de qualquer candidato. ----------------------------------------------------------------

----- De referir ainda que o Júri deliberou proceder à notificação através de edital amado em

local visível e públioo nas instalações do Município de Alvaiázere e da disponibilização no seu

sítio da Internet, em conformidade com o disposto no n.D 1 do artigo 25.0 da Portaria, com os

resultados da aplicação do método de seleção — Entrevista Profissional de Seleção. --------------

----- No que diz rspeíto ao ponto três da ordem de trabalhos, o Júri deliberou aprovar a lista

unitária de ordenação ãnal dos candidatos aprovados em todos os métodos de seleção

aplicados (provisória), nos termos dos artigos 26.0 e 27.0 da Portaria, que se apresenta de

seguida. Nos casos de igualdade de classificação, a ordenação dos candidatos foi efetuada de

acordo com o estipulado no ponto 26 do Aviso n.o 20774/2019, publicado no Diário da

República, 2.a série, n.o 249, de 27/12/2019, concretamente no artigo 27.0 da Portaria, bem

como da Ana n.o 1 datada de 23 de dezembro de 2019. ---------------------------------------------

CLASSIFICAÇÃO FINAL

Total = 40% Prova

CANDIDATO(S) com APROVAÇÃO EM Conhecimentos + 30%

TODOS os MÉTODOS DE SELEÇÃO Avaliação Psicológica +

30% Entrevista

Proflssional Seleção

POSIÇÃO

.
# A__1

!

lCatarina Isabel da Costa Batista 16,76 valores

na Sofia da Silva Mendes Alves ' 15,24 valores 1

__l
: Liliana Maria Brás de Carvalho 16,08 valores

' elma Patrícia Matías Ferreira * 16,00 valores
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5.0 221 [Ana Rlba Dias Henriques * 16,00 valoresl

6.0 687 iAna Margarida da Silva Botelho % 15,80 valores

%— 7.o 483 ÁMÃ Isabel Pombelra de Jesus Alves;! 7 15,20 valores
._BTo—ú—É—iõç “aaa Cristina Seco Ribeiro ** 13,84 valores

9.o 379 age'Jorge Mardíe; Godinho ** 13,84 valores _,

10.0 E 276 :Ana Rita da Conceição Simões 13,76 valores a

| 11.0 ' 778 aiai/andreia Magalhães Pimentel _] 13,64 valores !

| 12.o , 387 ÉConceição Nunes Carvalho | 13,56 valores '

13.0 l_40—6—5 Marisa Freire Gonçalves 13,04 valores

14.17 8729 I_Sii—via Maria Luís Borges 13,00 valores

15.o ! 782 Isandra Cristina Costa Barros 12,84 váoíes

16.0 r$; Célia Nunes Marques 12,80 valores Wa

17.0 [ 746 Hugo Alexanglíatos Dinis 12,64 valores

18.0 2—223 Telma Marla Alves do Espirito Santo a 12,20 valores "

19.0 i 169 Patricia Alexandra Santos Almeida 11,64 valores J
Legenda:

* - Critério de desempate adotado no ponto 26 do Aviso n.o 20774/2019, publicado no Diário da

Repúbllw, 2.a série, n.o 249, de 27/12/2019, concretamente na alinea a) do n.o 1 do artigo 27.o da

Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril;

** — Critério de desempate adotado no ponto no ponto 26 do Aviso n.o 20774/2019, publicado no Diário

da Repúblim, 2.a série, n.o 249, de 27/12/2019, concretamente na alínea a) do n.o 2 do artigo 27.o da

Portaria n.o 125—A/2019, de 30 de abril;

----- Mais informou o júri que os resultados obtidos constam das atas n.os 7, 8 e 10, bem como

a admissão e exclusão dos candidatos oponentes ao presente concurso.
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----- O júri deliberou proceder, de acordo com o disposto no n.o 1 do artigo 28.D que remete

para o artigo 10.0 e n.os 1 a 5 do artigo 23.0 da Portaria, à notificação por carta registada dos

candidatos que completaram o procedimento com aprovação em todos os métodos de seleção

aplicados e constantes da lista unilária de ordenação nnal dos candidatos aprovados para o

exercício do direito de audiência prévia, para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias

úteis. .... .............

-——-- De igual forma deliberou o júri, proceder à notificação por carta registada, de acordo com

o disposto nos artigos 28.0 da Portaria, dos andidatos que tenham sido excluídos no decurso

da aplicação dos métodos de seleção, para o exercício do direito de audiência prévia, para,

querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias úteis. -

----- Deliberou ainda o Júri que qualquer alegação em sede de audiência prévia deve ser

efetuada mediante a utilização obrigatória de formulário tipo "Formulário de exercício de direito

de participação de interesse em Procedimento Concursal", disponível na página eletrônica do

Município de Alvaiázere, em www.cm-alvaiazere.pt, na área de recursos humanos, nos temos

do disposto no n.o 5 do artigo 23.0 da Portaria. «

----- Por último, o júri deliberou disponibilizar a lista unitária de ordenação final (provisória)

através de edital afixado em local visível e público nas instalações do Municíplo de Alvaiázere e

da disponibilização no seu sítio da Internet. ----------------------------------------------------------

----- As deliberações do júri foram todas tomadas por unanimidade. ---------—-—----—-—--------------—

----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião de que se lavrou a presente

ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Júri, vai ser assinada

e rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no Edifício dos Paços do

Concelho e na página eletrônica do Município em www.cm-alvaiazerept, para poder ser

consultada. 7 —-———

Caiman E no Júlu
% l o ta ruim.

(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)

VOGAIS

Á
(Nelson Jos3' Ferreira Santos)

SNR «Vf A

(Sandra Paula Jesus Simões)
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EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR NAS ÁREAS

FUNCIONAIS DE CONTABILIDADE, GESTÃO OU ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, PARA A

DIVISÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E

PATRIMÓNIO - REF. A.3.

(Aberto pelo Aviso no 20774/2019, publicado no Diário da Repúblim, 2.a série, no 249, de 27/12/1019)

Listagem dos resultados obtidos no método de seleção — Entrevista

Profissional de Seleção

Nos termos do disposto no n.o 1 do artigo 25.0 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de

abril, publicita—se & lista dos resultados obtidos pelos candidatos no método de seleção

— Entrevista Profissional de Seleção, realizada nos dias 25 e 26 de janeiro de 2021.

CANDIDATO(S) RESULTADO FIML EPS

i 687 Ana Margarida da Silva Botelho 12,00 valores

276 Ana Rita da Conceição Simões 15,20 valores
L _,__ _7 ,,

'221 Ana Rita Dias Henriques 17,33 valores

É 589 Ana Sofia da Silva Mendes Alves 16,80 valores
Em; _ _ a 17

932 xCatarina Isabel da Costa Batista 15,20 valores

209 'Célia Nunes Marques ' 12,00 valores
L _ _— ____—1__.

[ 387 iConceíção NuriaCarvalho 15,20 valores
,.“.— __ ... % _

uarte Jorge Marques Godinho 12,80 valores
,..___,_,,._ _ . > __

7:46'Hugo Alexandre Matos Dinis 12,80 valores
A __L__ . M _ __ 7, _,

236 L'iiiana Maria Brás de Carvalho 17,60 valores

483 ;Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves 17,60 valores
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? 406 iMarisa Freire Gonçalves 12,80 valores ;

;_1—6737jê7i2atrícia Alexandra Santos Ageida 12,80 valores !

;*Zsílããura Cristina Seco Ribeirí _TLErErg—mj

!;2— Sandra Cristina Costa Barros 12,80 valores ]

a 8729 ãSiIvía Maria Luis Borges 12,06 valores 3a

i 7251 Telma Maria Alves do Esp?rito Santo 12,007vailores

r—9—1_ “a Telma Patrícia MaiTas—Ferreira 12,00 var—es

Z—7—7'8_É Teresa Andreia Magalhães Pimentel [ 12,80 valores

Mais se toma público que nenhum dos candidatos obteve uma valoração inferior a 9,5

valores no método de seleção — Entrevista Pronssional de Seleção, bem como tenha

desistido durante a entrevista ou não tenha comparecido à realização desta, pelo que

não há lugar à exclusão de qualquer candidato.

Alvaiázere, 26 de janeiro de 2021

PRESIDENTE DO JÚRI

” l,/l ,/ <

O(l'xkx ( MMM
(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)
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EDITAL WV
PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR NAS AREAS
FUNCIONAIS DE CONTABILIDADE, GESTAO OU ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, PARA A
DIVISÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E

PATRIMONIO — REF. A.3.
(Abema pelo Aviso n.o 20774/2019, publlado no Diário da República, 2.a séne, n.o 249, de 27/12/2019)

Lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados

(provisória)

Nos termos do disposto no artigo 28.0 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril,

publicita-se a Lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados (provisória)

em todos os métodos de seleção aplicados.

Nos casos de igualdade de classificação, a ordenação dos candidatos foi efetuada de

acordo com o estipulado no ponto 26 do Aviso n.o 20774/2019, publicado no Diário da

República, 2.a série, n.o 249, de 27/12/2019, concretamente no artigo 27.o da

Portaria, bem como da Ata n.o 1 datada de 23 de dezembro de 2019.

CLASSIFICAÇÃO FINAL

CANDIDATO(S) com APROVAÇÃO EM “'a' = 40% "ova
POSIÇÃO . - Conhecimentos + zoo/..

TODOS OS MÉTODOS DE SELEÇAO Avaliação Psicolóolm + ”%

Entrevish ProEssional Seleção

1-o 932 tCatarina Isabel da Costa Batista 16,76 valores

. 2.0 E 589 Ana Seia da Silva Mendes Alves 16,24 valores

a 3- o E 236Liliana Maria Brás de Carvalho 16,08 valores
_!

4- o . 91 iTeIma Patrícia Matias Ferreira * 16,00 valores

| 5 o |“221 lAna Rita Dias Henriques * 16,00 valores

5- o ] 687 !Ana Margarida da Silva Botelho 15,80 valores

!
x
z

»

:

a 7.o 483 .Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves . 15,20 valores
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8-o l 467 ÍPauIa Cristina Seco Ribeiro ** 13,84 valores

" 791)“. 379 Duarte Jorge Marques Godinho ** 13,84 valores

río-;*;— 276 Ana Rita da Conceição Simões 13,76 valores

Teresa Andreia Magalhães Pimentel | 13,64 valores É

; |Conceição Nunesílaãalho 13,56 valores

[ í3-o Íêãéfiíaéisa Freire caãçáivÉs—ÉWÍÚM 13,04 valores

a 147:0 iséglãilvia lílaria Luis Sadat—_— : —13,00 valores l

15-o É 782? Sandra Cristina Costa Barros 12,84 valores ;

539— Eelia “unes'ljlarques 12,80 valores—_i

; 746 Hugo Alexandre Matos Dinis 12,64 valores _]

l 18-o Í 223 Telma Maria Alves do Espírito Santo 12,20 valor;:— :

' 169 Patrícia Alexandísíntos Almeida ' 11,64 valores

* — Critério de desempate adotado no ponto 26 do Aviso n.o 20774/2019, publicado no Diário

da República, 2.a série, n.o 249, de 27/12/2019, concretamente na alínea a) do n.o 1 do artigo

27.o da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril;

** — Critério de desempate adotado no ponto no ponto 26 do Aviso n.o 20774/2019, publicado

no Diário da República, 2.a série, n.o 249, de 27/12/2019, concretamente na alínea a) do n.o 2

do artigo 27.0 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril;

Os resultados obtidos constam das atas n.os 7, 8 e 10, bem como a admissão e

exclusão dos candidatos oponentes ao presente concurso.

Alvaiázere, 26 de janeiro de 2021

PRESIDENTE DO JÚRI

&” Wi Cx & Miro,
(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)
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