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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

ATAN.°c8

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NAS AREAS
FUNCIONAIS DE CONTABILIDADE, GESTAO OU ADMINISTRAGAO PUBLICA, PARA A
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E
PATRIMONIO — REF: A.3.

----- Aos vinte e trés dias do més de dezembro de dois mil e vinte, reuniu o juri do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho de técnico
superior de contabilidade, gestdo ou administragdo publica da carreira e categoria de técnico
superior, do Mapa de Pessoal do Municipio de Alvaiazere, na modalidade de contrato de

trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, estando presentes os seguintes

membros:

----- Presidente: Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira, Chefe de Divisao Administrativa e

Financeira;
----- Vogais: Nelson José Ferreira Santos, Técnico Superior da Divisdo Administrativa e

Financeira; e Sandra Paula Jesus Simdes, Técnica Superior do Gabinete de Planeamento

Estratégico.
----- Aberta a reunido pelo(a) Presidente do Juri, deu-se inicio a ordem de trabalhos, a saber: --
1. Resultados da aplicagdo do segundo método de selegao — Avaliagdo Psicoldgica; ---------
2. Exclusdo de candidato(s) no segundo método de selecdo — Avaliagdo Psicoldgica; -—-----

3. Realizagao do método de Selegdo — Entrevista Profissional de Selegao.

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalho, os resultados da aplicacdo do segundo

método de selegdo — Avaliacao Psicoldgica - tiveram a seguinte expressao:

- NIVEL |
CANDIDATO(S) CLASSIFICACAO }
I CLASSIFICATIVO
687 Ana Margarida da Silva Botelho ‘ 16 valores BOM
’276 Ana Rita da Conceigdo Simdes 16 valores BOM
221 Ana Rita Dias Henriques 16 valores BOM
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aprego.

1589 ' Ana Sofia da Silva Mendes Alves
.y‘ 932 Catarlna Isabel da Costa Batista

209 | Cella Nunes Marques

16 valores

16 valores

—T

16 valores
387 Concelgao Nunes Carvalho 16 valores
379 Duarte Jorge Marques Godlnho 20 valores
746 Hugo AIexandre Matos DlnlS 16 valores
236 Lrllarra Marla Bras de Carvalho 16 valores
483 Ma;.;xs;éei Pombeira de Jesus Aves | 16 valores
_(‘406 Mansa Frelre Gonga|ves | | 16 rralores
i 169m Patr|C|aMPtIexandra Santos AIn1“e~|da - 12 valores
j467 Paula Cnstma Seco RILeIrO 16 valores
:v 782 Sarrdra Crlstlna Costa Barros 12 valores
~78729 S|IV|a Marla Luis Borges | 16 valores
': 851 SllVla Marlna Mendes Simdes . 8 valores
i 223 | TeIma Mar|a Alves do-Espmto Santow{ - 12 valores
‘91 TeIma Patrlcra Matlas Ferrelra 16 valores
778 Teresa Andre|a Magalhaes Prmeh;er 16 valores

BOM
BOM
BOM
BOM
ELEVADO
BOM
BOM
BOM
BOM
SUFICIENTE
BOM
SUFICIENTE
BOM
REDUZIDO
SUFICIENTE
BOM
BOM

No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, o(s) candidato(s) apresentados no

ponto anterior que faltaram, desistiram ou tenham obtido uma mengdo classificativa de
“REDUZIDO” ou “INSUFICIENTE” na aplicacio do método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica,
ficam excluidos do procedimento concursal, ndo lhe(s) sendo aplicado o método de selegdo
seguinte, nos termos do(s) n.°(s) 9 e 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de

abril, e conforme previsto no ponto 24 do aviso de abertura do procedimento concursal em

De referir ainda que o Jari deliberou proceder a notificagdo através de edital afixado em

resultados da aplicacdo do segundo método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica.
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sitio da Internet, em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria, com os
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----- No que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, para proceder & convocatéria
dos candidatos admitidos a realizacdo do método Entrevista Profissional de Selegao do presente
procedimento concursal, o juri deliberou que os candidatos aprovados na Avaliagdo Psicoldgica

serdo convocados para a realizacdo do mesmo, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° da Portaria.-

----- A aplicacdo do método de selecdo — Entrevista Profissional de Selegdo — tera lugar nas
instalagbes da Plataforma Empresarial de Alvaiazere, sita na Rua do Hospital n.° 8, 3250-126
Alvaiazere, na data e hora definidas para cada candidato, na convocatdria em anexo a presente

ata.

----- O Jri deliberou ainda, nos termos do artigo 10.° da Portaria, proceder a notificacdo por
carta registada dos candidatos admitidos ao método de selegdo — Entrevista Profissional de

Selecao.
----- Por ultimo, o jdri deliberou proceder a notificagao através de edital/convocatéria afixado
em local visivel e publico nas instalagbes do Municipio de Alvaiazere e da disponibilizacdo no

seu sitio da Internet, em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 25.° da Portaria. ------

----- As deliberagGes do juri foram todas tomadas por unanimidade.
----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se lavrou a presente
ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada
e rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada no Edificio dos Pagos do
Concelho e na pagina eletrénica do Municipio em www.cm-alvaiazere.pt, para poder ser
consultada.

PRESIDENTE DO JURT

=1 k\(J\ ((R AR

(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)

VOGAIS

Z L4

(Nelson José Fgera Santos)

y N CE N

(Sandra Paula Jesus Simoes)
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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS
DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NAS AREAS FUNCIONAIS DE
CONTABILIDADE, GESTAO OU ADMINISTRACAO PUBLICA, PARA A DIVISAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E PATRIMONIO — REF:

A.3.
(Aberto pelo Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diario da Republica, 2.3 série, n.0 249, de 27/12/2019)

CONVOCATORIA PARA A REALIZACAO DO METODO DE SELECAO —
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 25.° da Portaria n.°© 125-A/2019, de 30 de
abril, aos candidatos aprovados na Avaliagdo Psicolégica de acordo com a lista infra
apresentada, do procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho de técnico superior de contabilidade, gestdo ou administragao plblica da carreira e
categoria de técnico superior, torna-se publica a convocatdria para a realizagao do método de
selecdo — Entrevista Profissional de Selecio, em lista afixada em local visivel e publico das
instalagbes deste Municipio e disponibilizada na sua pagina eletrénica em www.cm-
alvaiazere.pt.

A aplicacdo da Entrevista Profissional de Selecao tera lugar nas instalagbes da
Plataforma Empresarial de Alvaiazere, sita na Rua do Hospital n.° 8, 3250-126 Alvaiazere, na

data e hora definidas para cada candidato, a saber:

f""_"‘ 1
CANDIDATO(S) ADMITIDO(S) DATA HORA ,

!Lf87 - Ana Margarida da Silva Botelho 25/01/2021 09:00 %
i_m276 Ana Rita da Conceicdo Simdes a 25/01/2021 _ _0345 j
L‘Z'ZI . Ana Rita Dias Henriques 25/01/2021 10:‘30__2
iﬁi‘ _SEQ__ .Ana Sofia da Silva Mendes Alves 25/01/2021 ' _—TI-I_S i
; i i
E 932 r{Catarina Isab“el da Coi:i ?atista L 25/01/2021 12:00 i
209. ICélia Nunes Marques 25/01/2021 14:00 |
387 - Conceiciio Nunes Carvalho 25/01/2021  14:45
379 - Duarte Jorge Marques Godinho 25/01/2021 15:30 5
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746 FT! Hugo Alexandre Matos Dinis 25/01/2021 16:15
236, { i Liliana Maria Bras de Carvalho 25/01/2021 17:00
483 . | { Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves 26/01/2021 09:00
7406 26/01/2021 09:45
: 169 ‘ Patr|C|a Alexandra Santos Almelda 26/01}‘20‘ZE o ”1‘0:36

‘467 lPaula Cr|st|na ge'co—R‘rl’belro l .26/0”172'(;21_ 1115
782 Sandra Cnstma Costa Barros ' 26/01/2021 R 12:00
? ‘8729 S|IV|a Marla Luis Borges ; 26/01/2021 o 14:00

223~ {Telma Maria Alves do Espirito Santo ! - 26/01/2021' o 14:45

91.- }Telma Patricia Matias Ferreira i 26/01/262i i 15:30

778‘ |Teresa Andreia Magalhdes Pimentel i 26/01/2021 T 16:15

Os candidatos deverdo comparecer no local de realizagdo do método de selegdo com 15
(quinze) minutos de antecedéncia da hora definida, fazendo acompanhar-se do documento de
identificacao.

A falta de comparéncia a aplicagdo do método selecdo — Entrevista Profissional de
Selecdo, equivale a exclusdo do procedimento concursal.

Alvaiazere, 23 de dezembro de 2020

PRESIDENTE DO JURI

/

(\ 0 Q\ & (-r\::\;\:.-. A

(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)
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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE
EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS
DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NAS AREAS FUNCIONAIS DE
CONTABILIDADE, GESTAO OU ADMINISTRACAO PUBLICA, PARA A DIVISAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — CONTABILIDADE, ECONOMATO E PATRIMONIO — REF:

A.3.
(Aberto pelo Aviso n.° 20774/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.© 249, de 27/12/2019)

Listagem dos resultados obtidos no segundo método de selegdao — Avaliagao
Psicologica

Nos termos do disposto no n.? 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
publicita-se a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no segundo método de selegdo —
Avaliagdo Psicoldgica, realizada no dia 24 de novembro de 2020.

CANDIDATO(S) % CLASSIFICAGAO cms:li‘;f::mvo

687 Ana Margarida da Silva Botelho | 16 valores BOM

__276 Ana Rita da Conceigdo Simdes ) l 16 valores | BOM o

_—;;1 Ana Rita Dias Henriques i 16 valores w—_E:C')rI\_/I___

_55-3_9 Ana Sofia da Silva Mendes Alves i 16 valores BOM i
932 Catarina Isabel da Costa Batista 16 valores BOM !
209 Célia Nunes Marques | _—16 valores —-*'"’“-'———;(‘)M N
387 Conceigao Nunes Carvalho i 16 v-s;;'; o B(_).M o
3%9 Duarte Jorge Marques Godinho l 20 valores ELEVADO

_—74; Hug_o Alexandre Matos Dinis iL 16 valores EOM /
236 Liliana Maria Bras de Carvalho i 16 valores BOM

_-:1_8-3 Maria Isabel Pombeira de J(;s:Js Alves - : 16 valores ' BOM

“—4‘06 Marisa Freire Gongai;es R EL 16 \;alores N éOM a
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169 * Patricia Alexandra Santos Almeida

467 Paula Cristina Seco Ribeiro

782 ‘ Sandra Cristina Costa Barros

8729 | Silvia Maria Luis Borges

851 | Silvia Marina Mendes Simdes

223 ;'Telma Maria Alves do Espirito Santo

12 valores
16 valores

12 valores

16 valores

8 valores

12 valores

91 :Telma Patricia Matias Ferreira

L

778 . Teresa Andreia Magalhdes Pimentel

16 valores

16 valores

SUFICIENTE

BOM

BOM
REDUZIDO
SUFICIENTE
BOM
BOM

Mais se torna publico que, o(s) candidato(s) que faltaram, desistiram ou tenham obtido uma

mencdo classificativa de "REDUZIDO” ou “INSUFICIENTE” na aplicagdo do método de selegdo —

Avaliacdo Psicoldgica, ficam excluidos do procedimento concursal, ndo lhe(s) sendo aplicado o

método de selecdo seguinte, nos termos do(s) n.%(s) 9 e 10 do artigo 9.° da Portaria n.0 125-

A/2019, de 30 de abril, e conforme previsto no ponto 24 do aviso de abertura do procedimento

concursal em aprego.

Os candidatos aprovados no segundo método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica - serdo

oportunamente convocados para a realizagdo do método de selegdo — Entrevista Profissional de
Selecdo, nos termos do artigo 10.° da Portaria n.% 125-A/2019, de 30 de abril.

Alvaiazere, 23 de dezembro de 2020

PRESIDENTE DO JURI

k'_( (ﬁ(ﬁ g{.\r\u-\

(Célia Fernanda da Costa Marques Ferreira)
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