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ATA N.o 8

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA AREA

FUNGONAL DE SERVIÇOS GERAIS PARA A UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E CULTURAL — HIGIENE, LIMPEZA E APOIO — REF. C.5

----- Aos vinte e sete do mês de janeiro de dois mil e vinte e um, reuniu o júri do procedimento

concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho de assistente na área

funcional de serviços gerais da carreira e categoria de assistente operacional, do Mapa de

Pessoal do Município de Alvaiázere, na modalidade de contato de trabalho em funções públicas

por tempo indeterminado, estando presentes os seguints membros:

----- Presidente: Abnio Miguel Marques Carvalho, Técnico Superior da Unidade de

Desenvolvimento Social e Cultural;

----- Vogais: Lucinda Maria Goncalves de Barros Miguel, Encarregada Operacional da Unidade

de Desenvolvimento Social e Cultural; e Paula Alexandra Cassiano Marques, Técnica Superior da

Unidade de Desenvolvimento Social e Cultural.

----- Aberta a reunião pelo Presidente do Júri, deu-se início à ordem de trabalhos, a saber. -—

1. Resultados da aplicação do método de seleção — Entrevista Profissional de Seleção; -----

2. Exclusão de candidato(s) do método de seleção — Entrevista Pronssional de Seleção; ---

3. Lista unitária de ordenação anal dos candidatos aprovados (provisória). ------------------

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os parâmetros considerados na

Entrevista Profissional de Seleçío (Qualificação Profissional, Motivação e Interesse, Atitudes

Pronssionais, Relacionamento Humano, e Capacidades de Comunicação e de Expressão)

avaliados segundo os niveis classificativa de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,

aos quais corresponderam, respetivamente, as classificações de 20, 16, 12, 8 e 4 valores,

tiveram o seguinte resultado nnal, obtido através da média aritmética simples das classificações

dos parâmetros avaliados, a saber:

“seguir?-36 FINAL
cmomA'ro(s)

EPS

648 iAna Catarina Alves Mendes 19,20 valores
L_l
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510 Ana Marla Ferreira de Sousa Caldelra 17,60 valores

547 Ana Patrícia da Graça Lourenço 16,80 valores

8707 Ana Rita Furtado dos Santos Sousa 19,20 valores

432 Célia Maria de Jesus Días Santos 16,80 valores

104 Cristiana Simões "Haga 17,60 valores 7

49 Daniela Cristina Matos Mendes 17,60 valores

398 Irene Maria Oliveira Nunes FALTOU

505 l Liliana Faria Pinto Simões 12,53 valores

391 l Luísa Marla Batista Antunes Lopes 17,60 valores

27 Maria de Fátima FerreiranIranda Almeida 12,537valores

482 Tlariana Raquel Rodrigues Peneira 13,60 valores

455 Marianna Badini da Costa 19,20 valores

522 Nélia Regina Antunes Martins da Sllva 14,40 valores

162 Paula Cristina Martins Fernandes 16,27 valores

273 Rita Isabel Antunes Rosa 15,20 valores

632 * Sandra Cristina Marqusitrâonçalves Leal 17,60 valores

161 Sandra Gomes Antunes 14,40 valores

646 Sandra Isabel Freitas Simões 17,60 valores

173 Sandrína da Silva Antunes 16,80 valores

602 Sandy Pereira dos Santos _ 13,87 valores

PÉ Silvia Alexandra Gonçalves Liberal ? 14,40 valores

' 453 Susana Maria Lopes Gomes 14,40 valores

* 473 lTiago Manuel Simões Valente Freire dos Santos FALTOU
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----- No que oonoeme ao ponto dois da ordem de trabalhos, o(s) candidato(s) apresentado(s)

no ponto anterior que tenha(m) obtido uma valoração inferior a 9,5 valores no método de

seleção — Entrevista Profissional de Seleção, bem como o(s) que tenha(m) desistido durante a

entrevislz ou não tenha(m) comparecido à realização desta, fica(m) excluído(s) do

procedimento concursal, nos termos do(s) n.o(s) 9 e 10 do artigo 9.0 da Portaria n.o 125-

A/2019, de 30 de abril, e conforme previsto no ponto 24 do aviso de abertura do procedimento

concursal em apreço.

----- Importa referir que tendo a candidata n.o 49 - Daniela Cristina Matos Mendes, enviado

email no dia 20 de janeiro, a infomar da impossibilidade de comparência na Entrevista

Pronssional de Seleção, a realizar no dia 21 de janeiro, cujo comprovativo ficará em anexo à

presente ata, entendeu o Júri contactar a candidata para avaliar a sua disponibilidade em

realizar a referida entrevista por videoconferência, de acordo com o previsto no n.o 2 do antigo

5.0 da Lei n.o 1-A/2020, de 19 de março, alterada e republicada pela Lei n.o 4—B/2020, de 06

de abril. Tendo esta ooniirmado a sua disponibilidade e garantidas todas as condições técnicas

para o efeito, foi a Entrevista realizada na mesma hora e data da convocatória e com recurso

aos meios acima referidos. --------------

-- - De referir ainda que o Júri deliberou prooeder à notificação através de edital afixado em

local visível e público nas instalações do Município de Alvaiázere e da disponibilização no seu

sítio da Internet, em conformidade com o disposto no n.o 1 do artigo 25.0 da Portaria, com os

resultados da aplicação do método de seleção — Entrevista Profissional de Seleção. --------------

---—« No que diz respeito ao ponto três da ordem de trabalhos, o Júri deliberou aprovar a lista

unitária de ordenação final dos candidatos aprovados em todos os métodos de seleção

aplicados (provisória), nos termos dos artigos 26.0 e 27.0 da Portaria, a saber: -

, _ CLASSIFICAÇÃO FINAL
CANDIDATO(S) COM APROVAÇAO EM m,, : “,,,, pm, Canhema,”

POSIÇÃD , ,.
TODOS OS MÉTODOS DE SELEÇAO + 30% Avaliação Psicológica + 30% ,

Entrevista Proflsslonal Seleção *
_; , , .|

1.0 | 8707 'Ana Rita Furtado dos Santos Sousa 19,23 valores :

“"'—' l

2.0 648 Ana Catarina Alves Mendes | 17,04 valores o

3.o | 632 Sandra Cristina Marques Gonçalves Leal ' 16,96 valores ;
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4.0

5.0

6.0

7.0

GP

9.0

10.0

11.0

12.0

13.0

14.0

15.0

1s.o

17.0

18.o

19.0

20.0

21.0

22.0

162

646

602

104

391

547

l 510

| 482

773

455

49

453

522

432

505

407

273

161

27

----- Mais informou o júri que os resultados obtidos constam das atas n.os 6, 7 e 8, bem como a

N
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Paula Crístina Martins Fernandes

Sandra Isabel Freitas Simões &

Sandy Peíeira dos Santos

Cristiana Simões Tiago

1Luísa Maria Batista Antunes Lopes

Ana Patrícia da Graça Lourenço 7

Ana Maria Ferreira dezousa Caldelra

Mariana Raquel Rodrigues Ferreira

? Sandrina da Silva Antunes

Marianna Badini da Costa

Daniela Cristina Matos Mendes

Susana Marla Lopes Gomes

Nélia Regina Antunes Martins da Silva

Célia Maria de Jesus Dias Santos

Liliana Faria Pinto Simões

Sílvia Alexandra Gonçalves Liberal

Rita Isabel Antunes Rosa

Sandra Gomes Antunes

Maria de Fátima Ferreira Miranda

Almeida

admissão e exdusão dos candidatos oponentes ao presente concurso.

----- O júri deliberou proceder, de acordo com o disposto no n.o 1 do am'go 28.0 que remete

para o artigo 10.(, e n.os 1 a 5 do artigo 23.0 da Portaria, à notificação por carta registada dos

candidatos que completaram o procedimento com aprovação em todos os métodos de seleção

aplicados e constanbes da lista unitária de ordenação nnal dos candidatos aprovados para 0

16,88 valores

16,64 valores

16,56 valores

16,27 valores

15,95 valores

15,39 valores

15,36 valores

15,20 valores

15,17 valores

15,15 valores

14,76 valores

14,45 valores

14,24 valores

14,16 valores

14,00 valores

12,72 valores

12,16 valores

11,92 valores

11,41 valores
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exercício do direito de audiência prévia, para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias

úteis. —---

« -- De igual forma deliberou o júri, proceder & notificação por carta registada, de acordo com

o disposto nos artigos 28.0 da Portaria, dos candldatos que tenham sido excluídos no decurso

da aplicação dos métodos de seleção, para o exercício do direito de audiência prévia, para,

querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias úteis.

----- Deliberou ainda o Júri que qualquer alegação em sede de audiência prévia deve ser

efetuada mediante a utilização obrigatória de formulário tipo "Formulário de exercício de direito

de participação de interesse em Procedimento Concursal“, disponível na página eletrônica do

Município de Alvaiázere, em www.cm-alvaiazere.pt, na área de recursos humanos, nos termos

do disposto no n.o 5 do artigo 23.“ da Portaria.

——-—- Por último, o júri deliberou disponibilizar a lista unitária de ordenação final (provisória)

através de edital afixado em local visível e público nas instalações do Município de Alvaiázere e

da disponibilização no seu sítio da Internet. ——

-—-—— As deliberações do júri foram todas tomadas por unanimidade. -

——-—- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encenada a reunlão de que se lavrou a presente

ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Júri, vai ser assinada

e rubricada pelos mesmos e, posterlonnenbe, afixada/publicada no Edifício dos Paços do

Concelho e na página eletrónica do Município em www.cm-alvaiazere.pt, para poder ser

consultada. ———-

PRESIDENTE DO JÚRI

l,. *. NX
Abilio Miguel Marques rvalhc)

OGAISv 7_ ,)

*Lua/Vida LWLMMV/
mêonmlvesfeíarmsMiguel)

(Paula Alexandra Cassia (: Ma Iques)

Praça do Município - 3250-100 Alvaiázere * Website: an—alvaiazere.pt *
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MUNICÍPIO DE ALVAIAZERE

EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA AREA

FUNCIONAL DE SERVIÇOS GERAIS PARA A UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E CULTURAL — HIGIENE, LIMPEZA E APOIO — REF. C.5

(Aberto pelo AVISO n.o 20774/2019, publimdo no Diário da República, 2.a série, no 249, de 27/11/2019)

Listagem dos resultados obtidos no método de seleção — Entrevista

Profissional de Seleção

Nos termos do disposto no n.o 1 do artigo 25.0 da Portaria n.o 125—A/2019, de 30 de

abril, publicita—se a lista dos resultados obudos pelos candidatos no método de seleção

— Entrevista Proiissional de Seleção, realizada nos dias 21, 25 e 27 de janeiro de 2021.

RESULTADO
CANDIDATO(S)

FINAL EPS

i—T—T *

[ 648 MM Catarina Alves Mendes 19,20 valores
!_! _ 4—1
i 510 “Km Maria Ferreira de Sousa Caldeira 17,60 valores

[ 547 iAna Patricia da Gra Louren 0 16,80 valoresa_ã'" Ça Ç ___|

| 8707='Ana Rita Furtado dos Santos Sousa . 19,20 valores

432 gcélia Maria de Jesus Dias Santos ' 16, 80 valores1
"T. . . N a l '
104 iCrlstlana Simoes 'I'iago É 17, 60 valores |

'— ”" _ ———a ' " l

i 49 iDanieIa Cristina Matos Mendes 17, 60 valores_!

398 ' Irene Maria Oliveira Nunes ' FALTOU E

505 J Liliana Faria Pinto Simões 12, 53 valores %

391 lLuísa Maria Batista Antunes Lopes | 17, 60 valores i

27 Maria de Fátima Ferreira Miranda Almeida ] 12, 53 valores

482 iMan'ana Raquel Rodrigues Ferreira 13,60 valores
.__l_ agi—___;
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455 'Marianna Badini da Costa 19,20 valores
_I

522 Ne'Iia Regina Antunes Martins da Silva 14,40 valores !

162 Paula Cristina Martins Fernandes 16,27 valores]
*, 273 Rita Isabel Antunes Rosa 15,20 valores

, 632 ESandra Cristina Marques Gonçalves Leal i 17,60 valores

FSI—íam: Gomes Antunes 7 14,40 valores

ía; Sandra Isabel Freitas Simões 17,60 valores

! 173 Sandrina da Silva Antunes 16,80 valores

rGOZ Sandy Pereira dos Santos 13,87 valores

. 407 Silvia Alexandra Gonçalves Liberal 14,40 valores

453 Susana Maria Lopes Gomes 14,40 valores

E_ZETI'Iiago Manuel Simões Valente Freire dos Santos FALTOU

Mais se torna público que o(s) candidato(s) que tenha(m) obtido uma valoração

inferior a 9,5 valores no método de seleção — Entrevista Profissional de Seleção, bem

como o(s) que tenha(m) desistido durante a entrevista ou não tenha(m) comparecido

à realização desta, fica(m) excluido(s) do procedimento concursal, nos termos do(s)

n.o(s) 9 e 10 do artigo 9.0 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril, e conforme

previsto no ponto 24 do aviso de abertura do procedimento concursal em apreço.

Alvaiázere, 27 de janeiro de 2021

PRESIDENTE DO JÚRI

/ l (Abílià Migàel Maques Carvalho

Frag do Município — 3250—100 Alvaiázere * Website: cm-alvaiazere.pt *
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EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA AREA

FUNCIONAL DE SERVIÇOS GERAIS PARA A UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E CULTURAL — HIGIENE, LIMPEZA E APOIO — REF. c.s

(Aberto pelo Aviso ".a 20774/2019, publicado no Diário da República, 2.& série, n.o 249, de 27/12/2019)

Lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados

(provisória)

Nos termos do disposto no artigo 28.0 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril,

publicita-se a Lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados (provisória)

em todos os métodos de seleção aplicados.

) cussiriéAÇÃõ FINAL

Total = 40% Prova

mao amazonas) com APROVAÇÃO EM TODOS “"Mamma + 30%

os MÉTODOS DE SELEÇÃO Avaliação Psicológica + soo/.

Entrevista Profissional

Selado

1-o | 8707 [Ana Rim Furtado dos Santos Sousa 19,23 valores

2.0 i....648 'Ana Catarina Alves Mendes 17,04 valores
3-o |632 Sandra Cristina Marques Gonçalves Le; 16,96 valores

4-o i162 Paula Cristina Marlins Fernandes 16,88 valores

5 o E 6461—Sa—ndra—Isaoel i;;eitas Sinioes 16,64 valores

6 o71! 602 [gandy PereiradosSantos 16,56 valores

7- o l 104 [Cristiana Simões Tiago 16,27 valores

8- o |391 |Luísa Maria Batista Antunes Lopes

9. o ! 547 Ana Patrícia da Graça Lourenço

15,95 valores

15,39 valores

10.o 510 Ana Maria Ferreira de Sousa Caldeira 15,36 valores

, 11.o 482 EMariana Raquel Rodrigues Ferreira 15,20 valores

Praça do Município - 3250-100 Alvaiázere * Website: un-alvaiazere.pt *
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MUNICÍPIO DE ALVAIÁZERE

12-o 173 Sandrina da Silva Antunes 15,17 valores

13-o 455 Marianna Badini da Costa 15,15 valores

14-o 49 Daniela Cristina Matos Mendes 14,76 valores

15-o 453 Susana Maria Lopes Gomes 14,45 vagas

16.o 522 Nélia Regina Antunes Martins da Silva 14,24 valores

17-o . 432 Célia Maria de Jesus Dias Santos 14,16 valores

18-o 505 Liliaíra Faria Pinto Siníões 14,00 valores

19-o 407 Silvia Alexandra Gonçalves Liberal 12,72 valores

20.o Zãáíl—Ri—ta—I—sabel Antunes Rosa . 12,16 valores
21-o 161— gandra Gomes Antunes . 11,92 valores
22.0 27 Maria de Fátima Ferreira Miranda ' 11,41 valores

Almeida—___

Os resultados obtidos constam das atas n.os 6, 7 e 8, bem como a admissão e

exclusão dos candidatos oponentes ao presente concurso.

Alvaiázere, 27 de janeiro de 2021

PRESIDENTE no Júlu

AMJ/«AA
/ (AbHiàMiguà Mamães Carvalho)
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